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INFORMACION GENERAL

Fecha de Inicio Agosto 06 de 2022
Fecha de Finalizacion Octubre 22 de 2022
Horarios Sébados de 8:00 a.m. a 2:00 p.m.
Intensidad Horaria 120 horas
Inversion $ 1.732.500 COP
Modalidad Virtual con clases 100 % en vivo.

OBJETIVO GENERAL

Los participantes lograran integrar modelos pedagoégicos y gerenciales que les permitan
crear o consolidar instituciones educativas de acuerdo con la demanda del mercado
actual, teniendo como referente los enfoques propuestos por la SIS (Secretaria de
Integracion Social) y el MEN (Ministerio de Educacion Nacional) para la apertura,
actualizaciéon, mejoramiento o acreditacion de calidad de las instituciones de Bogota y
otras ciudades del pais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Los participantes estaran en la capacidad de crear la estructura estratégica de su
empresa con cimientos organizacionales solidos: Objetivos estratégicos, Mision,
Visién, Propuesta de Valor diferenciada, y crear su Plan de negocios.

e Los participantes estaran en la capacidad de desarrollar una vision sistémica de
sus empresas, disefiando un modelo real de gerencia por areas y procesos.
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e Los participantes estaran en capacidad de gerenciar su modelo operativo desde la
administracién del recurso humano y financiero.

e Los participantes conoceran y comprenderan las actuales politicas y lineamientos
gue le apuntan a la calidad de la educacion inicial.

¢ Identificaran los conceptos basicos de cada uno de los componentes que se
requieren para desarrollar la totalidad de los procesos requeridos por los
Estandares y Lineamientos para la Educacion Inicial en el Distrito haciendo énfasis
en Proceso Pedagdgico, Talento Humano y Proceso Administrativo.

e Apropiaran las propuestas desde el MEN y la SIS, comprendiendo el sentido de la
educacion inicial y desarrollando un modelo Unico que le apunte al desarrollo de
las Habilidades del Siglo XXI.

METODOLOGIA

La metodologia esta disefiada para que el participante adquiera todas las herramientas
necesarias para integrar la teoria con la practica y de ésta manera logre la creaciéon de
una propuesta de calidad de acuerdo a sus necesidades profesionales.

e 6 horas de trabajo presencia semanal
e 4 horas de trabajo individual

DIRIGIDO A

e Educadores, docentes, coordinadores, directivos, psicologos, madres comunitarias
u otros profesionales involucrados con Educacion Infantil.

PLAN DE ESTUDIOS
Médulo 1

El sentido de la educacién inicial y Fundamentacién conceptual e implementacion de los
Lineamientos y estandares técnicos de calidad.

¢ Las actividades rectoras de la infancia: El Juego, El arte, La literatura, La
exploracion del medio.

Seguimiento al desarrollo integral

Proceso Pedagdgico

Talento humano

Disefio de ambientes de aprendizaje

Habilidades del siglo XXI en Educacioén Infantil (Empatia, liderazgo, trabajo en
equipo, innovacién, comunicacion, solucionde problemas, pensamiento critico).
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Médulo 2
Creacion de propuestas desde el enfoque pedagogico.

Definicion de intereses

Andlisis y diagnéstico de las necesidades del contexto

Formulacion de objetivos

Disefio de actividades asociadas a objetivos

Definicién de indicadores y verificadores del cumplimiento de objetivos
Desarrollo de los procesos correspondientes a cada uno de los componentes

Médulo 3
Creacion de Empresa.

Contexto del Mercado de Oferta sector Educacion Infantil.
Conceptualizacion del modelo de Negocio.

Estructura Estratégica Organizacional.

Plan de Negocios.

Caso Practico de aplicacion.

Médulo 4
Gerencia Operativa Empresarial.

Contexto del Modelo de gestion por Procesos — Areas. Casos empresariales.
Areas Base en la empresa.

Definicién de organigramas, Roles e indicadores de Gestion.

La importancia de la Gerencia del Recurso Humano.

Una ventana al futuro: Nociones financieras basicas.

DOCENTES

Mg. Laura Ximena L6pez Portela

Docente y Coordinadora Practicas Pedagdgicas - Facultad de Educacion Universidad El
Bosque

Gerente y fundadora - Jardin Infantil Bilinglie El Bosque

Directora - Gimnasio El Bosque
Asesora de proyectos educativos, jardines infantiles y colegios
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Estudios realizados: Licenciada en Pedagogia Infantil - Universidad El Bosque. Bogota
D.C, 2009

Especialista en Gerencia y Proyeccion Social de la Educacion — Universidad Libre.
Bogota D.C, 2011

Magister en Docencia de la Educacién Superior — Universidad El Bosque. Bogota

D.C, 2013

Estudiante Doctorado en Ciencias de la Educacion — Universidad de Murcia.

Espafa, actualmente.

EQUIPO DE DOCENTES
Especialista. Maria Camila Diaz Pértela

Trabajadora social, lider de proyectos de innovacién
educativa y desarrollo de habilidades blandas en nifios,
jévenes y adultos.

Fundadora y Coordinadora de Bienestar - Gimnasio El
Bosque

CEO Idea Creative Support & Education

Estudios realizados

Trabajadora social - Universidad Minuto de Dios

Especialista en Gerencia Social - Universidad Minuto de Dios
Educating for the unknown- Harvard University (Actualmente)

Mg. Milena Riveros Chéavez

Profesional en Negocios Internacionales con Maestria

en Gestién de proyectos.

Docente universitaria y coordinadora de procesos

curriculares.

Consultora empresarial con mas de 12 afios de

experiencia en empresas del sector real y de servicios.

Estudios realizados

Profesional en Negocios Internacionales — Politécnico Grancolombiano
Magister en Gestion de proyectos - Universidad EAN Y Universidad de Quebec

Angie Salamanca Contreras
Licenciatura en Pedagogia Infantil. Universidad El Bosque. Colombia 2016.

Mencion de honor en investigacion.
Master en Neuropiscologiay Educacion Universidad de la Rioja

®PBX (60-1) 6489000 Ext 2638 ° ® Carrera 7 B bis# 132-28 Edificio HUB iEx ° e educacion.continuada@unbosque.edu.co
(+57) 601 6489013 Bogotéa D.C. - Colombia www.unbosque.edu.co /educacién-continuada


http://www.unbosque.edu.co/

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

Division de Educacion Continuada

Licenciada en Pedagogia Infantil, Magister en Neuropsicologia y educacion, con amplios
conocimientos acerca de modelos pedagdgicos contemporaneos, didacticas de la
ensefanza, desarrollo infantil, neurociencias en el ambito educativo e inglés para nifios,
con experiencia en el proceso de formacion de nifios y nifias desde los 6 meses hasta los
6 afios de edad en el rol de docente Self-contained; experiencia como coordinadora
pedagdgica. Liderando procesos con el equipo docente, orientacion a las familias y
atencion directa con los nifios y nifias. Experiencia en investigacion.
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