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Capital Social, para regresar a
lo esencial: el ser humanos y
su huella en el mundo

Maria Clara Rangel Galvis
Rectora Universidad El Bosque

Nos encontramos ante uno de los escenarios
mas desafiantes de los ultimos afios en materia
social, econémica y ambiental. El planeta, como
esa extensa porciéon de tierra en la que nos encon-
tramos culturas, tradiciones, dialectos e historia,
se ha volcado a responder ante una gran amena-
za, que ha cambiado nuestra realidad de como la
veniamos conociendo.

Esa gran amenaza se llama COIVD 19, la cual
se ha presentado a modo de sintoma, de la forma
en la que hemos utilizado los recursos y hacia
donde hemos orientado nuestras prioridades.
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Segun un informe del Banco Mundial, los efec-
tos de la crisis global por la COVID-19 sumiran a
Latinoamérica en una recesién, con una contrac-
cion del PIB de 4,6% en 2020, la cual se
profundiza con las coyunturas politicas y sociales
que se han vivido en el afio anterior, y la caida en
negativo del precio del barril del petréleo, el cual
cerr6 este lunes 20 de abril en -37,63 USD, por
primera vez en su historia. En Colombia segun
este mismo informe, el PIB caera en un 2%.

En nuestra historia como humanidad, hemos
enfrentado 5 grandes pandemias: Viruela con
300 millones de muertes, Sarampion 200 millo-
nes de muertes, Gripe Espafiola de 1918, que
segin datos de la OMS mat6 entre 50 y 100
millones de personas, Peste Negra entre 30 y 50
millones de personas y el VIH que a cierre de
2018 mat6 a 32 millones de personas segiin datos
de ONUSIDA. En todas ellas, se podria decir,
hemos respondido de manera adecuada con vacu-
nas en las 4 primeras, y con un tratamiento en el
caso de VIH que ha permitido mejorar la calidad
de vida de los pacientes, y, aun asi, todas compar-
ten un elemento en comun: el miedo.

Este miedo se acentta, si analizamos algunos
datos como el impacto social y econémico en 22
millones de trabajadores colombianos, que se han
visto impactados de alguna u otra manera, por el
aislamiento obligatorio decretado por el gobierno
nacional, medida necesaria para enfrentar una
catastrofe de salud publica en el pais. Segin datos
del DANE a septiembre la tasa del desempleo se
ubico en el 18.5%, y de este porcentaje el 29.8%,
impactaba de manera directa a los jovenes.

Asimismo, la pobreza extrema en Colombia
subiria al 14,3% en 2020, desde el 10,9% registrado
en 2019, de acuerdo con la Comision Econémica
para América Latina y el Caribe (Cepal).

Por otro lado, la Comisién también proyecta
una mayor desigualdad en la distribucién del
ingreso en todos los paises de la region, por lo que
el indice de Gini se incrementaria entre un 1% y
un 8% en los 17 paises analizados.



De acuerdo con la entidad, la fuerte contrac-
cién en 2020 se traducira en una caida del PIB per
capita regional del 9,9%.

Ante este escenario, la Responsabilidad Social
cobra sentido cuando las organizaciones toman
medidas estratégicas, para continuar con sus ope-
raciones y a la vez, atender los diferentes frentes
desde los cuales se relacionan con sus grupos de
interés. Medidas como la continuidad de contratos
a través del teletrabajo, la inversion social en medio
de la crisis como la construccion de un hospital en
una alianza estratégica entre Ministerio de Defen-
sa Nacional, Gobernacion del Atlantico, Bavaria y
Banco Itag; la consecucién de fondos por parte de
la Universidad El Rosario por 4.500 millones de
pesos para promover soluciones ante esta situacion,
son solo algunos de los ejemplos que nos hacen caer
en cuenta, que la Responsabilidad Social, aun en
tiempo de crisis esta llamada a aportar al Bienestar
y la Calidad de Vida de las personas.

Por supuesto, esto demanda no sélo un aporte
en términos de recursos econémicos, humanos y
técnicos, sino también, una conviccién en recono-
cer el rol de las organizaciones como un promotor
de condiciones de vida digna sociales, economicas
y ambientales, aspectos centrales para el desarro-
llo del pais. Ahora bien, es importante sefalar,
que, al momento de pensar en la Responsabilidad
Social, como una fuerza de transformacién positi-
va de los territorios y las personas, existen desafios
importantes que se deben atender, para no dejar a
nadie atras.

Cuando se piensa en medidas como las tomadas
por el gobierno sobre el confinamiento preventivo,
es importante reflexionar sobre las personas que no
tienen la posibilidad de estar en sus casas, y donde
la supervivencia depende del trabajo que realizan
dia a dia. Estas situaciones, ponen de relieve la
necesidad de abordar las estrategias de politicas
publicas de manera integral, es decir, pensando en
las condiciones de las personas y sus familias para
ser responsables frente a estos escenarios, y contar
con los recursos suficiente para atender el llamado
nacional, y no fracasar en el intento.

Grandes lecciones hemos aprendido en este
escenario, que queremos superar. El primero, la
necesidad de la solidaridad intersectorial para
construir pais. Desde la Universidad El Bosque,
por ejemplo, durante este 2020, desarrollamos
107 proyectos de Responsabilidad Social con
422.164 personas impactadas y movilizacién de
$ 8,234°414,380 COP en recursos, ademas de
la firma de alianzas estratégicas a través de conve-
nios con 370 organizaciones a nivel nacional
e internacional.

Como instituciéon, ademas, realizamos webina-
res en torno a la reflexién de diversos temas
coyunturales a la pandemia como la Transforma-
ci6n dela Responsabilidad Social yla Sostenibilidad
ante escenarios como el COVID — 19; creamos ini-
ciativas como Juntos por El Bosque, donde
entregamos mercados a toda nuestra comunidad
universitaria, asi como, el préstamo de computado-
res para que nuestros estudiantes continuaran con
su proceso de formacién de alta calidad.

Por otra parte, en respuesta a la coyuntura
actual de la pandemia, somos uno de los laborato-
rios satélites para el proceso de diagnostico
molecular del virus adjunto a la Secretaria Distri-
tal de Salud y al INS. Asi como, somos una de las
15 instituciones a nivel nacional beneficiarias
para la financiaciéon por parte de MinCiencias de
propuestas de investigacion para el manejo y con-
trol del COVID-19 y contamos con 1 de las
propuestas financiadas por MinCiencias en la
convocatoria de fortalecimiento de laboratorios
regionales para atender problematicas asociadas
con agentes biologicos de alto riesgo para la salud
humana. Asimismo, como apoyo efectivo a la
salud publica del pais, el Instituto de Virologia de
la Universidad El Bosque en alianza con el Minis-
terio de Ciencia y Tecnologia, y junto a
profesionales de la Universidad Nacional, se desa-
rroll6 un curso tedrico- practico de diagnostico de
COVID-19 en Leticia, Amazonas.

Segundo, la necesidad como mencioné anterior-
mente, de pensarse en politicas pablicas integrales,
que permitan no sélo la garantia, sino el goce efec-
tivo de derechos econémicos, sociales y culturales;
por supuesto los ambientales también. Y, por ulti-
mo, esta coyuntura, es un llamado urgente a
retornar a los esencial, a lo importante de la vida, a
que como seres humanos estamos llamados a valo-
rar nuestro paso por este planeta, que cada vez
necesita de mas ciudadanos socialmente responsa-
bles, ambientalmente sostenibles y éticamente
comprometidos con los demas y con el entorno.

Esperamos que este Capital Social 2020, sea la
oportunidad de re afirmar nuestro compromiso
con la sociedad, con el pais y con las personas,
para continuar promoviendo la Educacién de
Alta Calidad, como un factor determinante del
Bienestar y la Calidad de Vida.

Maria Clara Rangel Galvis
Rectora Universidad El Bosque
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La Universidad El Bosque
cree en la importancia
de la cooperacién
multilateral para
poder lograr avances
significativos en nuestra
sociedad. Al contraponer
nuestras fortalezas
como institucién de
educacidén superior
con las necesidades
de las comunidades,
el pais y el mundo que
nos rodea, hemos visto
una oportunidad de
crecimiento conjunto
donde aportemos a
la calidad de vida de
quienes nos rodean y al
mejoramiento de nuestra
casa comun. En esta
seccién, abordaremos
las diversas estrategias
por medio de las cuales
nuestra universidad tiene
un impacto en aquello
que la rodea.
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4 1. Contexto Mundial

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
nacen en la Conferencia de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Sostenible en Rio de Janeiro
celebrada en 2012. Los ODS tienen la intencién de
lograr un conjunto de objetivos y una agenda mun-
dialmente acordada que diera frente a los retos
ambientales, politicos y econémicos del mundo.
Estos objetivos son la reformulaciéon y evolucion de
los Objetivos de Desarrollo del Milenio, establecidos
originalmente en el afio 2000 como una forma de
combatir la pobreza extrema, el hambre, las enfer-

« 2. Contexto Nacional

Dando respuesta a este llamado internacional, y
como es su costumbre en escenarios multilaterales,
Colombia decidié sumarse formalmente a esta ini-
ciativa. Ademas de mostrar su apoyo a la Agenda
2030 ante las Naciones Unidas, traz6 una ruta para
poder aportar efectivamente al cumplimiento de la
misma por medio del CONPLS 3918 de marzo del
2018. En este documento se realiza un diagnostico
del pais y sus avances en términos de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio. Asi, interrelacionan los
resultados de este diagnostico con los nuevos Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible y definen la politica a
adoptar como pais. Esta politica esta basada en cua-

8 _Universidad El Bosque

medades mortales y ampliar el acceso a la educa-
cion. Los 17 ODS fueron adoptados en el afio 2015
y tienen de fecha de expiracion el ano 2030. Estos se
basan en cinco pilares que conforman la Agenda
2030 de las Naciones Unidas: Personas, Planeta,
Prosperidad, Paz y Alianzas. Todos los ODS estan
interrelacionados, en otras palabras, el éxito o fra-
caso de un objetivo afecta a los otros 16.

En conjunto con el Acuerdo de Paris y el Marco de
Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres,
la Agenda 2030 provee un conjunto de normas
comunes y metas puntuales y alcanzables para
lograr mitigar el cambio climatico, sus efectos en las
comunidades y los desastres naturales. Estos temas
nos conciernen a todos y la tinica manera de lograr
alcanzarlos, es por medio del trabajo conjunto
donde todos los sectores de la sociedad realicen
acciones en pro de su cumplimiento para lograr un
planeta mas humano, sostenible y seguro.

tro lincamientos principales: Esquema de segui-
miento y reporte; Plan de fortalecimiento estadistico;
Estrategia territorial; e Interlocucion y promocion de
alianzas con actores no gubernamentales. Buscando
facilitar la movilizacién de acciones puntuales que
aporten al cumplimiento de cada Objetivo de desa-
rrollo Sostenible, el CONPES 3918 establece 16
grandes metas trazadoras, una por cada objetivo

salvo el 17, para poder medir constantemente los
avances (DNP - Republica de Colombia, 2018).

Siguiendo esta linea, tan solo cuatro meses después,
por medio del CONPES 3934 se detalla la Politica de
Crecimiento Verde de Colombia. Esta politica esta
alineada con la Agenda 2030 de las Naciones Unidas
y sus Objetivos de Desarrollo sostenible, el Acuerdo de
Paris sobre cambio climatico y demds responsabilida-
des adquiridas y aceptadas por Colombia en escena-
rios multilaterales. Esta politica se compone de cinco
ejes estratégicos que buscan en conjunto aumentar la
productividad y la competitividad econémica de
Colombia mientras se asegura el uso sostenible de
nuestros recursos naturales en un marco de inclusion

social (DNP - Republica de Colombia, 2018).
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En el 2016, la Universidad El Bosque dio a conocer
su Plan de Desarrollo Institucional 2016-2021. Al
elaborarlo, se pretendia lograr que este plan res-
pondiera a la realidad colombiana, del mundo y
sus necesidades. Asi, el Plan de desarrollo se basa
en tres pilares: Educacion, Investigacion y Respon-
sabilidad Social. Al momento de elaborar esta
politica, la Universidad El Bosque ha tenido en
consideracion la Agenda 2030 de las Naciones
Unidas y el Plan Nacional de Desarrollo 2014-
2018. En la Universidad El Bosque entendemos la
Responsabilidad Social como la integracion de la
Universidad con el entorno y la sociedad y su par-
ticipacion en los procesos de desarrollo social y
cultural; es el proceso que propicia la convergencia

+« 4. Sociedad

Buscando lograr una apropiacioén social del cono-
cimiento y lograr generar un impacto positivo por
medio de la transmision de las buenas practicas,
en el mes de abril, realizamos dos webinars titula-
dos “La Transformacion de la Sostenibilidad y la
Responsabilidad Social en escenarios como el

COVID-19”. Por medio de estos webinars hemos

de las otras dos funciones basicas de la institucion,
la docencia y la investigacion (Universidad El
Bosque, 2016).

Si bien la Universidad es corresponsable en todos
los proceso de responsabilidad universitaria, existe
el Area de Responsabilidad Social que promueva
la cultura de responsabilidad social al acompanar
a los Lideres de las Unidades académicas y admi-
nistrativas en cada escenario de proyeccion social
donde se implemente la Politica de Proyeccion y
Responsabilidad Social Universitaria. En este
proceso, las acciones que se desarrollan aportan a
la cultura de planeacion y calidad, a través de la
recolecciéon de informacion sobre Responsabilidad
Social (Universidad El Bosque, 2014, pag. 12).

En la actualidad, las acciones de responsabilidad
social institucionales se han enfocado tradicional-
mente en diversos frentes que cubren a la sociedad,
la sostenibilidad econémica y el medio ambiente.
Ademas, durante este 2020, los retos han sido
grandes al tratar de mitigar los efectos del COVID-
19, es por ello que la Universidad El Bosque ha
lanzado varios proyectos adicionales que buscan
apoyar a quienes nos rodean por medio de diver-
sas iniciativas.

reunido a la sociedad civil, las empresas privadas
y las instituciones de educacién en torno a un
dialogo multidisciplinario. Durante estos dialogos,
expusimos las buenas practicas realizadas por la
Universidad y las entidades participantes para
poder servir como punto de referencia mutuo y
poner nuestro conocimiento al servicio de la socie-
dad. En estos didlogos logramos una poblacién
impactada de alrededor de 550 personas, con la
participacion de asistentes tanto de Colombia
como de paises como México, Puerto Rico,
Argentina, Costa Rica y Espana.

Ademas de estos webinars, estamos realizando en
la actualidad una Catedra Abierta de Objetivos de
Desarrollo Sostenible que hemos titulado “Para no
dejar a nadie atras”. Esta catedra es 100% gratuita

Universidad El Bosque_ 9
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y virtual y contara con la participacion de 14
expertos nacionales en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y con el apoyo de 14 unidades académi-
cas y administrativas de la Universidad para un
total de 28 sesiones. El objetivo de esta catedra es
lograr que los participantes se empapen del conoci-
miento necesario para poder actuar en pro de la
Agenda 2030 de las Naciones Unidas. Hemos
contado con un seguimiento de las sesiones de
alrededor de 1000 personas que se conectan sema-
nalmente. La Catedra ha contado con muy buenas
criticas por parte del pablico y pensamos mante-
nerla en los siguientes semestres para que tantas
personas como sea posible puedan obtener este
conocimiento y aportar activamente a la Agenda
2030. Gabe recalcar que todas las sesiones de
nuestra Catedra cuentan con interpretacién simul-
tanea de Lengua de Senas Colombiana buscando
ser incluyentes y que esta informacion pueda estar
verdaderamente al alcance de toda la poblacion
colombiana sin importar su ubicacion geografica o
si son parte de la poblacion con limitacion auditiva.

En la actualidad, nos encontramos desarrollando
el montaje del “Claster de Enfermedades Raras y
Medicamentos Huérfanos”, que busca promover la
cooperacion y los espacios de inclusion de los
pacientes y sus familias, a través de una herramien-
tas virtuales que promuevan la transferencia y
apropiacién social del conocimiento, desde la
vision de Acceso Abierto, facilitando la circulaciéon
de informacion para el pablico en general. Este
Cltster contara con dos fases. En la primera fase
entre noviembre del 2020 y noviembre del 2021, el
enfoque sera la formacion. Durante este afo, nutri-

SALUD
Y BIENESTAR

e

EDUCACION
DE CALIDAD

remos nuestra Aula Virtual con un repositorio de
papers, articulos, tesis, libros, conferencias, y
webinars para formar lideres en inclusion de enfer-
medades raras en el marco del Open Access y el
conocimiento de calidad. Una vez superada esta
primer fase de conocimiento, pasaremos a la fase
de aplicaciéon entre noviembre del 2021 y junio del
2022 donde por medio de Hackatones, Innovation
Jams y BootCamps buscaremos ser agentes de
innovacion y accion para aportar verdaderamente
a la calidad de vida de los pacientes con enferme-
dades raras y sus familias.

En este escenario a través de la formacion, investi-
gacion y responsabilidad social, queremos llegar a
todas las personas para que profundicen sobre las
enfermedades raras, y de este modo promover la
inclusion social. Esto se lograra a través de la inno-
vacion, las alianzas estratégicas y la promocion de
escenarios de formulacién de iniciativas que den
respuesta a los desafios sociales, ambientales y
economicos por los que pasa esta tematica y sus
grupos de interés. En la actualidad, el proyecto
cuenta con aliados estratégicos como la Federacion
de Enfermedades Raras de Colombia - FECOER-,
y AmCham (Camara de comercio Colombia Ame-
ricana). Actualmente, estamos realizando la ges-
tion de vinculacion de mas aliados para poder
ampliar este proyecto y llegarle a tantas personas
como sea posible.

Por medio de este cluster, esperamos tener un
impacto positivo en los ODS 3 — Salud y bienestar,
ODS 4 — Educacién de Calidad, ODS 10 - Reduc-
cion de las Desigualdades y ODS 17 — Alianzas
para lograr los Objetivos.

Meta 3.8: Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccién contra los
riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

Meta 4.7: De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos
tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas

violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural y la contribuciéon

2 mediante la educaciéon para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los
|!!|| derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no

10 _Universidad El Bosque
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1 REDUCCION DE LAS

DESIGUALDADES

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

Siendo conscientes de las dificultades econémicas
que este momento viven algunas familias de la
comunidad universitaria, promovimos la campaiia
#JuntosPorElBosque. Esta tuvo como fin ayudar a
nuestros estudiantes, docentes, administrativos y
sus familias. La campana consistié en la recauda-
ci6n de fondos entre la comunidad universitaria
para otorgar bonos de mercado a los miembros de
la comunidad que lo requerian. Se realizé6 una
invitacién abierta a la comunidad para aportar al
fondo y la universidad por cada peso donado
aportd otro, permitiendo hacer realidad esta ini-
ciativa y ayudar de esta manera a 560 estudiantes,
docentes, administrativos y familias a afrontar la
situacion que vivimos en la actualidad, entregando

bonos de mercado por 93,934 COP cada uno.

Asimismo, se realiz6 una segunda fase de #Jun-
tosPorElBosque, cuyo proposito principal era
brindar alternativas a través del préstamo de

« 5. Programa CreSer

Meta 10.2: De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social, econdmicay politica
de todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religién o situaciéon econdémica u otra condicién.

Meta 17.9: Aumentar el apoyo internacional para realizar actividades de creacién de
capacidad eficaces y especificas en los paises en desarrollo a fin de respaldar los planes
nacionales de implementacidon de todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso
mediante la cooperacion Norte-Sur, Sur-Sur y triangular.

Meta 17.17: Fomentar y promover la constitucién de alianzas eficaces en las esferas
publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtenciéon de recursos de las alianzas.

computadores portatiles, para que nuestros estu-
diantes continuaran con sus estudios. Con ayuda
de las facultades, se levanté una base de datos
logrando identificar 168 estudiantes que requerian
de este apoyo, y a quienes se les asigné un compu-
tador para finalizar sus periodos académicos con
éxito. Dando continuidad a esta iniciativa en par-
ticular, hemos abierto la convocatoria para el
semestre 2020-2. en esta ocasion hemos logrado
identificar de manera exitosa a 408 estudiantes
qué necesita un equipo de computo para poder
cursar sus asignaturas durante el semestre. Todos
los estudiantes que se encuentran dentro de la
ciudad de Bogota ya han sido citados para que
puedan recoger el equipo que les ha sido asignado
en la Universidad, teniendo en consideracion
todas las medidas y protocolos de bioseguridad
necesarios. Ademas, se ha realizado la gestion
para que les sean enviados los equipos a aquellos
estudiantes que se encuentran por fuera de Bogota.

Durante el primer semestre del 2020, la Universi-
dad ha estructurado el Programa CreSer, una
estrategia de acompafnamiento integral que busca
aportar a la calidad de vida de la comunidad uni-
versitaria. El programa consiste en tres frentes de
trabajo: apoyos econémicos, programa de acom-
panamiento laboral y relacionamiento estratégico
con organizaciones publicas y privadas. Debido a
las implicaciones econémicas del COVID-19 ace-
leramos el lanzamiento de los acompanamientos
econdmicos a nuestros estudiantes y generacion
constante de alianzas estratégicas para poder
ampliar el alcance de la educacién superior de

Universidad El Bosque_ 11
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calidad en el pais. Parte de estos apoyos consistid
en brindar a todos los estudiantes antiguos de la
universidad un 15% de descuento sobre el valor de
la matricula y el 10% a los nuevos estudiantes para
disminuir el impacto de los problemas econémicos
en la continuidad académica. La convocatoria de
apoyos economicos estuvo abierta entre el 18 de
mayo y el 19 de junio, en este mes de recepcion de
solicitudes tuvimos un total de 357 solicitudes
admisibles. Tras realizar el proceso de preselec-
cién, de las 557 solicitudes 311 fueron aprobadas.
Asi, los estudiantes pudieron acceder a descuentos
adicionales para continuar con sus estudios.

. 6. Medioambiente

Desde el ambito de la sostenibilidad ambiental, la
Universidad El Bosque continta ejecutando accio-
nes encaminadas a la prevencién, minimizacion,
control y mitigacién de sus impactos ambientales,
a través de la implementacion de programas que
se encuentran enmarcados dentro del Plan de
Desarrollo Institucional - Pilar de Responsabili-
dad Social y la Politica de Gestion Ambiental
Institucional. Estos programas, desarrollados por
la Unidad de Gestion Ambiental ~-UGA, estan
enfocados a mejorar el desempeflo ambiental y
fomentar estilos de vida sostenibles en toda la
comunidad universitaria, mitigando asi el impacto
ambiental generado por la Universidad.

En cuanto a la Gestion de residuos sélidos aprove-
chables, a través de la gestion realizada durante el
ano 2019, se logré incrementar el aprovecha-
miento de los residuos al 30%. Asi, se recuperaron
y comercializaron 21.377 Kilogramos de residuos
para su aprovechamiento, generando ingresos
para el programa de becas de la Universidad por
un valor de $7.672.347, un 115% mas que en el

12 _Universidad El Bosque

Ademas, durante este Programa CreSer, nos encon-
tramos actualmente en el proceso de lanzamiento de
un programa subsidiario llamado PAL — Programa
de Apoyo Laboral — donde apoyamos a los estudian-
tes, tanto de pregrados como de posgrados, por
medio de la generacion de alianzas estratégicas con
empresas donde puedan trabajar en horarios que se
ajusten a sus necesidades para asi poder cubrir parte
de su matricula cada semestre. PAL sera lanzado
oficialmente el 13 de octubre del 2020 y actualmente
contamos con vacantes y alianzas con empresas
como Amazon, Teleperformance, Sodimac Home-
center, Quala, MINISO y Compensar.

ano 2018. Ademas, para el ano 2019 se logrd
reducir en un 13% la cantidad de residuos sélidos
generados en las instalaciones.

Con respecto a la gestion de ahorro y uso eficiente
del agua, durante el 2019 se realizaron charlas y
capacitaciones a la comunidad universitaria en las
que se resaltd la importancia del recurso hidrico.
Asi mismo, se verificaron fugas y desperdicios que
radicaron en una reducciéon del 11% en el consumo
con respecto al 2018, pasando de 41.452 metros
ctbicos a 39,970. En el mismo ano, presentamos
una disminuciéon del 2% en las emisiones atmosté-
ricas generadas, y del 2% en el consumo de ener-
gia. Es importante resaltar que en el ano 2019 se
inici6 la instalacion de una planta de celdas foto-
voltaicas en los techos disponibles de las instala-
ciones de Chia y Usaquén. Se instalaran 1233
paneles que produciran  aproximadamente
603.448 KWH al aflo. Las plantas fotovoltaicas
alimentaran durante el dia los circuitos de la uni-
versidad, reduciendo casi en un 25% el consumo
que existe hoy en dia y el impacto ambiental
generado por nuestra operacion.

Durante los tltimos anos, la Universidad ha parti-
cipado en el Programa de Excelencia Ambiental
Distrital = PREAD- organizado por la Secretaria
Distrital de Ambiente de Bogota obteniendo como
resultado en el ano 2019 el reconocimiento como:
Empresa Elite: “Generando Desarrollo Sosteni-
ble”, maxima categoria entregada a las organiza-
ciones que se destaquen por su desempefio ambien-
tal y responsabilidad social con enfoque ambiental
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en el desarrollo de sus actividades. El Bosque es la
primera institucion de educacion superior en obte-
ner este reconocimiento. Ademas, El Bosque conti-
nuo6 su participaciéon en el UI Green Metric Ran-
king, quedando clasificada como la 7" institucién
mas sostenible del pais y la 143 a nivel internacio-
nal, de 780 participantes, subiendo 5 puestos a
nivel nacional y 90 puestos a nivel internacional en
comparacion con el afio 2018.

Una de las iniciativas insignias de la universidad es
El Bosque Crece, la cual cumple con dos objetivos
fundamentales: promover la proteccién de nuestros
recursos, ademas de facilitar el acceso a una edu-
cacion superior de calidad. Para hacerlo, impulsa
la venta de arboles y usa el dinero recogido en el
Fondo General de Becas. De esta forma, El Bosque
intenta dejar una huella que perdure en el tiempo y
mejore la calidad de vida de muchos. Para noviem-

4« 7. Como reportamos

La Universidad El Bosque cree que es de gran
importancia tener un proceso responsable con toda
la comunidad tanto interna como externa. Es por
ello que cada afio elaboramos nuestro informe de
sostenibilidad y el documento de “Capital Social
de la Universidad El Bosque” donde reportamos
los proyectos especificos de Responsabilidad Social
de la institucion. Tanto los Informes de Sostenibili-
dad como los documentos de Capital Social son
documentos publicos que se pueden encontrar en
la pagina web de la universidad. Ademas de ello,
hemos realizado el reporte para el ano 2018 al
Departamento Nacional de Planeacion sobre las
acciones en este tema por medio del SDG Corpo-

bre del 2018, se habian sembrado 7.440 arboles
nativos y se habian generado 768 jornales de tra-
bajo para personas locales y la intencién es a futuro
llegar y sobrepasar la meta inicial de sembrar
10,500 arboles. Como universidad creemos que
los procesos de reforestacion y restauracion de los
ecosistemas, necesitan que fortalezcamos el trabajo
con especies nativas. Para eso hemos tenido en
cuenta diferentes especies propias del lugar; algu-
nas de ellas en peligro de extincion. Ademads,
desarrollamos una plataforma digital en la que la
comunidad puede comprar y regalar arboles para
aportar al crecimiento del proyecto. Por medio de
este proyecto aportamos a la sostenibilidad
ambiental, social y econémica, ayudando a las
comunidades aledafias a los sitios de siembra y
asignando nuevos recursos para el acceso a la
Educaciéon Superior por medio del programa de
Becas de la Universidad.

rate Tracker. Nos encontramos realizando la ges-
tién previa para reportar las acciones de este 2019
y es nuestra intenciéon continuar reportando nues-
tros avances conforme avance el tiempo. Creemos
que para ser verdaderamente responsables, no solo
debemos realizar acciones de este tipo, sino repor-
tarlas debidamente para que Colombia y el mundo
puedan realizar las mediciones pertinentes.

A finales de febrero de este 2020 se present6 el
Informe de Sostenibilidad 2018-2019. Esta es la
tercera vez que la Universidad El Bosque ela-
bora un informe de sostenibilidad. Este docu-
mento busca comunicar los avances en el desem-
peno social, ambiental y econémico de nuestra
organizaciéon. El informe estd elaborado de
acuerdo con el estandar del Global Reporting
Initiative — GRI 4, opcién esencial. Este pre-
senta los avances que ha alcanzado la Universi-
dad en estos dos anos de gestion en los pilares de
Educacién, Investigaciéon y Responsabilidad
Social, dando respuesta a lo establecido en el
Plan de Desarrollo Institucional 2016. Ademas,
este Informe de Sostenibilidad es un reflejo de la
importancia que El Bosque le da al bienestar y
la calidad de vida, el éxito estudiantil, la inter-
nacionalizacién, el compromiso con el medio

Universidad El Bosque_ 13
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ambiente, la innovacion y el emprendimiento, y
la constante mejora de nuestras instalaciones
para garantizar una educaciéon integral

de calidad.

Cada semestre, recopilamos en la Universidad
toda la informacion sobre los proyectos de respon-
sabilidad social llevados a cabo por las unidades
tanto académicas como administrativas. Esta
informacion ha sido presentada ante SNIES (Sis-
tema Nacional de Informaciéon de la Educacion
Superior). Al realizar la recopilacion de ésta,
podemos evidenciar que contamos actualmente
con 107 proyectos de responsabilidad social insti-
tucional en e¢jecucién durante el primer semestre
del 2020 con evidencias y documentacion de

impacto. Por medio de estos proyectos, hemos
logrado impactar a 422,164 personas a nivel
nacional, nos hemos relacionado con 370 organi-
zaclones a nivel nacional e internacional y hemos
logrado una movilizacion de capital por $

8,234°414,380.

Por medio de estos proyectos, hemos impactado 13
de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030. Estos impactos estan distribui-
dos en 42 de las 169 metas lo cual equivale al 25%
de las metas establecidas en el 2015 (ver Anexo 1).
En la siguiente figura se puede evidenciar el
namero de proyectos distribuidos por meta y obje-
tivo de desarrollo sostenible.

=@ Numero de proyectos 2020
OoDS 2; 2
qos 2 ODS 3; 41
QDS 16 0ODS 3
ODS 16; 4 0DS 4; 16
oDS 15 ODS 4
ODS 15; 8
N OoDS 5; 3
oDS 13 OoDS 5
ODS 13; 2
oDS 6; 2
0DS 12 oDS 6
oDS 12; 2
oDs 11 ops 80P 8: 6
ODS 11; 10
0ODS/10 0oDS'9
ODS 10; 10 ODS9; 1

En la siguiente figura se puede evidenciar el nUmero de proyectos
distribuidos por meta y objetivo de desarrollo sostenible
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Meta 2,1 1Proyecto
Meta 2,4 1Proyecto
SALUD Meta 3,4 10 Proyectos Meta 3b 8 Proyectos
Y BIENESTAR
Meta 3,5 10 Proyectos Meta 3¢ 1 Proyecto
. Meta 3,7 2 Proyectos Meta 3d 6 Proyectos
Meta 3,8 4 Proyectos
EDUCACION Meta 4,1 2 Proyectos Meta 4,4 4 Proyectos
DE CALIDAD
|\!| i Meta 4,2 2 Proyectos Meta 4,5 2 Proyectos
Meta 4,3 5 Proyectos Meta 4,7 3 Proyectos
IGUALDAD Meta 5,1 1 Proyecto
DE GENERO
g Meta 5,2 1Proyecto
Meta 5,5 1Proyecto
AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO
E Meta 6,1 1Proyecto
TRABAJO DECENTE Meta 8,2 1Proyecto
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO
/\/ Meta 8,3 3 Proyectos
"' Meta 8,5 2 Proyectos
INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA
Meta 9,1 1Proyecto
1 REDUCCIGN DE LAS Meta 10,2 6 Proyectos
DESIGUALDADES
A
‘ — } Meta 10,3 3 Proyectos
|
v Meta 10,4 1 Proyecto

Universidad El Bosque_
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1 CIUDADES Y Meta 11,2 1 Proyecto Meta 11,6 1Proyecto
COMUNIDADES
SOSTENIBLES
Meta 11,3 5 Proyectos Meta 11,7 2 Proyectos
n [=2] Meta 11,4 1 Proyecto
1 PRODUCCION
Y CONSUMO Meta 12,1 1 Proyecto
RESPONSABLES
m Meta 12,5 1Proyecto
1 ACCION
POR EL CLIMA
Meta 13,3 2 Proyectos
1 VIDA Meta 15,1 3 Proyectos Meta 15,7 1Proyecto
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES
Meta 15,2 1 Proyecto Meta 15,8 1Proyecto
Meta 15,3 2 Proyectos
1 PAZ, JUSTICIA Meta 16,3 1Proyecto
E INSTITUCIONES
SOLIDAS
Meta 16,6 1 Proyecto
Meta 16,7 2 Proyecto

En el Plan de Desarrollo Institucional 2022-2026 esperamos continuar con nuestros principios institucio-
nales histéricos para poder perpetuar nuestra labor basada en una cultura de vida, su calidad y su sentido.
A continuacion, encontraran un recuento de las acciones de responsabilidad social de diversas unidades
administrativas y académicas de la Universidad El Bosque durante este afio 2020.
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Movilizacidn de recursos
de impacto social por

$ 8,234°414,380

107

Proyectos
Responsabilidad social

422.164

Personas impactadas

Relacionamiento con 370

organizaciones publicasy

privadas a nivel nacional e
internacional
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. Area de Responsabilidad Social
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Webinars: La transformacion de la Sostenibilidad y la Responsabilidad Social ante escenarios como el
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Catedra Abierta de Objetivos de Desarrollo Sostenible
“Para no dejar a nadie atras”

sesiones de expertos invitados y 14 sesiones con invitados de la Universidad

inscritos de los cuales son estudiantes de la Universidad El Bosque

Cétedra
Objetivos de Desarrollo Sostenible

UNIVERSIDAD

EL BOSQUE

14 SESIONES

;;2 45-?2 ‘Y ﬁ ’\2

OO It

i6n principal: Martes
n complementaria: Jueves

intacto: respansabilidadsocial@unbosque.edu.co Fe c 1: https://forms.gle/reFooGy72kNIbxthd

Cluster de Enfermedades Raras y medicamentos Huérfanos

%}g R EL BOSQUE o s v o caisonya e

Cluster

Desarrollo del programa
CreSer de Apoyos
Econdmicos, Apoyo Laboral y
relacionamiento estratégico
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Vicerrectoria de investigaciones: investigacion

4 con impacto social

Introduccioén:

La Vicerrectoria de Investigaciones de la Universi-
dad El Bosque, como instancia encargada de
orientar y promover el desarrollo cientifico y tecno-
légico institucional, en miras de mejorar las condi-
ciones de salud y calidad de vida de la poblacion
colombiana; apoya el desarrollo de procesos de
investigacién que atienden a las necesidades de la
comunidad, generando nuevo conocimiento y
promoviendo su transferencia social y tecnologica.

Es por ello, que la institucién ha generado e
implementado diversas estrategias encaminadas
hacia el fortalecimiento de sus capacidades de
investigacion y desarrollo de procesos de investi-
gacion cientifica, desarrollo tecnolégico, inno-
vacion e investigacién-creacion.

Actividades:

A través de la conformacién de grupos transdisci-
plinarios - mediante el establecimiento de alianzas
estratégicas entre grupos de investigacion institu-
cionales y aliados externos -, la Universidad El
Bosque le ha apostado al desarrollo de proyectos
enfocados en la identificacién y atencion de las
necesidades de la comunidad, a través de la puesta
del trabajo colaborativo de nuestros investigadores,
que desde sus diferentes abordajes y aproximacio-
nes aportan al mejoramiento de la calidad de vida
de la sociedad.

Un ejemplo de lo anterior es evidente a través del
trabajo desarrollado en lo corrido del afio 2020, en
donde nuestra comunidad ha aportado en la gene-
racién de conocimiento sobre frentes tales como:

e Enfermedades infecciosas transmitidas por vec-
tores, a través de:

» La identificacion de los factores de riesgo
biologicos y sociodemograficos en la
transmision de enfermedades como el
dengue, zika y chikungunya y fiebre
amarilla en regiones de alto riesgo (muni-

22 _Universidad El Bosque
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cipios en el Cauca, Cundinamarca y
Meta). Estudios liderados por el Instituto
de Salud y Ambiente (Vicerrectoria de
Investigaciones).

» La evaluacion de la incidencia y prevalen-
cia de la infeccién por parasitos de Plas-
modium causantes de la malaria en
poblacién infante (de seis meses a cinco
anos de edad) beneficiarios del Programa
“Desarrollo rural integral del Guaviare
para la Paz”. Estudio liderado por el Insti-
tuto de Parasitologia Molecular (Vicerrec-
toria de Investigaciones).

e Lstado de la salud oral de la poblaciéon Colom-
biana, a través de:

» La evaluacién de la relacion del consumo de
azucar y las inequidades en salud con la salud
oral en poblacién infante (18-35 meses; 5 a 6
anos y de 11 a 12 anos) en Anapoimay Apulo
Cundinamarca. Estudio liderado por el Insti-
tuto UNICA (Unidad de Investigaciones en
Caries) (Vicerrectoria de Investigaciones).

» La validacion de un instrumento de criterios
de mejores practicas para el diagnostico de
riesgo de caries y lesiones de caries en pobla-
cion menor de edad. Estudio liderado por el
Instituto UNICA (Unidad de Investigaciones
en Caries) (Vicerrectoria de Investigaciones).

e Acciones frente a la pandemia, a través de:

» El mejoramiento de las capacidades para
atender problematicas asociadas con agentes
bioldgicos de alto riesgo parala salud humana.
Estudio liderado por el Instituto de Virologia
(Vicerrectoria de Investigaciones).

» La integracién de estrategias clinicas y
moleculares para el diagnoéstico diferencial
de la infeccion por SARS-CoV-2 frente a
otros patégenos asociados a Infecciéon Res-
piratoria Aguda Grave. Estudio liderado
por el Instituto de Virologia (Vicerrectoria
de Investigaciones).
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Objetivo de desarrollo sostenible impactado: e..
Salud y Bienestar

POBLACION IMPACTA:

Grupo de interés: Zona rural y urbana. y

Soporte digital de algunos proyectos: Instituto de Salud y
® Ambiente. Estudio desarrollado en el Departamento del Meta.
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«Instituto de salud y ambiente y grupo de virologia

e000c000c00000000000000 0000

El conocimiento
es de todos

Minciencias

AL SERVICIO DE LA GENTE

SALUD
Y BIENESTAR

966 275
Personas Familias

g
..........

del area urbana y rural del municipio de LLa Macarena (Meta), recibieron visitas en sus viviendas durante
una investigacion sobre fiebre amarilla. Se hicieron recomendaciones para la prevencion de la enfer-
medad de acuerdo a las condiciones encontradas en cada vivienda

.....................................................................................................................................................

o ey, 1M
g

Se encontré una alta infestacion del mosquito @-oeenee
Aedes aegypti en zona urbana y su presencia en

zona rural, ademas de la presencia del vector selva-

tico Haemagogus janthinomys en veredas muy

cercanas al casco urbano.
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Se disend en conjunto con actores locales una estrategia de apropiacion social del conocimiento para la
prevencion de la fiebre amarilla en el municipio. Algunas de las piezas resultantes fueron presentadas en
el XXVI Congreso Institucional de Investigaciones de la Universidad El Bosque.

ecccoe

La Ruta del Zancudo

La Ruta del Zancudo, es un proyecto de investigacién-creacion que reunid a
onales de la salud, del medio ambiente y del disefio para lograr una
de comunicacion que lograra la apropiacion de conocimientos para

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

s 0000000000
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:Bienestar universitario - Programa
. de Voluntariado Universitario

e000c000c00000000000000 0000

6 lincas de intervencion, 9 proyectos de voluntariado que intervienen en las localidades de Usaquén y
Suba. Debido a las contingencias generadas por el Sars-COVID 19, algunos de estos se encuentran acti-
vos, pero en pausa temporal, por lo que sus beneficiarios relacionan acciones llevadas a cabo hasta marzo,
estos son:

LINEA PROYECTO

Terapia de Risa Cobos Medical Center

COMUNIDAD BENEFICIARIOS

Pacientesy Familiares

LINEA HOSPITALARIA Como en Casa ) 83
- . de los hospitales
Terapia de Risa Nogales
LINEA EDUCACION PARA LA PAZ Tigres de El Bosque Infancia 15
Deporte por la paz
LINEA PROYECTOS INTERNOS Programa Awala Estudiantes fordneos 62

Accién voluntaria.
A Terapia de Risa Cobos MC

Jornada de creacion
A4 de redes. Programa Awala.

A Proyecto Deporte por la Paz

Ademas, algunos proyectos han logrado llevar a la virtualidad el trabajo, dando continuidad al trabajo
que se venia desarrollando, estos son:

LINEA PROYECTO COMUNIDAD BENEFICIARIOS
LINEA DIGNIFICACION ) o Adultos mayores
DEL ADULTO MAYOR Mis Suefos Dorados no institucionalizados ke
LINEA PROYECTOS . .
INTERNOS Programa Awala Estudiantes fordneos 62
LINEA SALUD ORAL Conectando Sonrisas Comunidad 50

A Intervencién virtual Mis Suefios Dorados

A Proyecto conectando sonrisas, intervencién sincrénica

—
MUCHAS GRACIAS A LOS ADULTOS
MAYORES QUE NOS ACOMPANARON
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Proyecto Conectando Sonrisas, Intervencidon Sincrénica
Expo Trabajo 2020

La feria laboral virtual “Expo Trabajo 2020 sc llevo a cabo en alianza con elempleo.com y estuvo
enfocada en ofrecer vacantes laborales para estudiantes que requieren un apoyo econémico para continuar
con sus estudios, asi como para egresados que en tiempos de pandemia se quedaron sin empleo o estan
interesados en cambiar de cargo para ampliar su experiencia profesional e incrementar sus ingresos.

966

Empresas
participantes

w VEASIDADEL| BOSGUIE ravm stwrmiissssmt e

EXPO

Tra

Univ

355

Encuentra la

) Personas
impactadas

ideal para tu perfil

2al8
Oct 2020

680

Ofertas
laborales

publicitadas

Charlas virtuales de apoyo y preparacidon para la empleabilidad
en tiempos de pandemia

Desarrollo de charlas virtuales que ofrecen herramientas que permiten que estudiantes y egresados de la
Universidad lleven a cabo un proceso exitoso de presentacion de entrevistas; de igual manera en estos
espacios se brinda una orientaciéon y se dan a conocer pautas que se deben tener en cuenta para la emplea-
bilidad en tiempos de pandemia.

W

Networking -
ESTRATEGICO -

Orientacién y pautas para
la empleabilidad y 207

presentacion exitosa de Personas
entrevistas laborales impactadas

de
1 4 Mayo
2020

10:00 a.m.

“_:uwwmnﬂBDSQJE Gickempleo | ghunters ~ 2
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Centro de Género

Por la consolidacion de una sociedad menos violenta, mas sorora y

mas émpatica

Centro de
Equidad e

Desde Marzo de 2019

32.498

Personas alcanzadas en
redes sociales

187

Personas alcanzadas en
modalidad presencial

28 _Universidad El Bosque

Género,
Inclusion

Sensibilizar

Proyectos multimediales para
sensibilizar a diferentes poblaciones
sobre las violencias de género, por
discriminaciéon o estigma y las
oportunidades que la UEB tiene para
contribuir a su eliminacion.

Articular

Compartir las experiencias de la UEB
con diferentes instituciones
internacionales, para contribuir de
manera articulada a mitigar las
desigualdades en América Latina y el
Caribe .

Asesorar

Apoyar proyectos con instituciones que
con un sentido misional articulado
quieran incorporar los enfoques del

Centro en su quehacer cotidiano.
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Por la consolidacién de una sociedad menos violenta, mas sorora y
mas émpatica

EN LA CASA

Con diferentes actividades entre las cuales se destacan las
realizadas con la facultad de Ciencias Econémicas y
administrativas, el Centro de Géneroha realizado diferentes
sesiones de sensibilizacion,prevencién y atencién en violencias
para toda la comunidad universitaria. Incluso antes de estar en
confinamiento, alcanzamos a trabajar con mas de 187 personas,

en talleres, conversatorios y asesorias.

0 as pup ] err d
resistimos y transformamos’

CON LA COMUNIDAD
S0 INTERNACIONAL
1 S
‘;’, cQ..".mgm! Posiciondandonos como parte de la Red Universitaria de

Generos,Equidad yDiversidad Sexual, paricipamos de talleres,

== webbinars y asesorias a diferentes instituciones e influencers,
@ Eaigad s nclisior alcanzando a mas de 32.498 personas de fodo el mundo.
l que

Bas

VY Seapoyé a la revista Emancipa y a laCétedra

CON OTRAS ORGANIZACIONES

El Centro de Género ha establecido lazos interinstitucionales
con el fin de aprotar desde su quehacera fundaciones como

United Way Colombia, tanto en sus proyectos de formacion,

como en la sensiblizaciéon de todo su personal.

nited Way Colombia

ceptre de

GENER®

EQUIDAD
INCLUSI®N

generoeinclusion@unbosque.edu.co

Universidad El Bosque_ 29



- Capital Social e impacto de la Universidad El Bosque 2020

. Facultad de Ciencias

Proyeccidn social Programa de Biologia

Mapa de la cobertura
del departamento de biologia

9

#4 La Guajira Departamento
Cabo de la Vela - Comunidad Wayuu

Magdalena

Santa Marta — Comunidad Vereda E| Trompito

Cundinamarca
Comunidad Villagémez
Comunidad Faquene

Casanare
Yopal - Tilodiran

***** |Valle del Cauca
Buenaventura — Juanchaco y Ladrilleros

Meta

Comunidad Puerto Lépez
Comunidad Fuente de Oro

Guaviare
‘Comunidad San José del Guaviare
Amazonas 1
Comunidad Leticia =
UNIVERSIDAD Comunidad Caballococha Loca I Idad
EL BOSQUE

Programa de Biologia

Cantidad de cursos de educacidén continuada ofrecidos
por el programa de biologia

nJ 17 cursos
Desarrollados

6

2015 2

Taxidermia, 2016
caracterizacion Microscopia
ecosistemas, nanotecnologiay
identificacion taxidermia
vertebrados e
invertebrados a
especies sombirilla,

L
2014

Estrategias
econdmicas

residuos organicos
y microscopia

3
2018

2

3 2019
2018 Gestiény

Monitoreo ordenamiento

mamiferos, y diplomado
observacion de aves

Monitoreo

mamiferos,

observacion
de aves
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Participacion de los académicos como expositores
en congresos, seminarios, simposios, talleres

16

Seminarios

1

Conferencia

Bolivia
NUmero de participantes
segun evento académico

Argentina

NuUmero de participantes
segun pais anfitrion

San José del

Guaviare
Hatonuevo

e

qoisp™

5
27
a:ove\ﬁald vo®
5

Proyectos
desarrollados

u
SO0 9‘.19“’“6

= Caracterizacién componentes
bigticos, abidticos y
socioeconomicos

= Foro turismo sostenible — 110
asistentes

Macro-proyectos dsarrollados
por el programa de Biologia

Universidad El Bosque_
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. Facultad de ciencias Econdmicas y Administrativas

La facultad de ciencias Econémicas y adminis-
trativas, junto con sus programas de Administra-
cion de empresas, Negocios Internacionales y
Contaduria en su compromiso de impacto social
viene trabajando en procesos que aseguren que
sus entornos de influencia tengan oportunidades
de crecimiento econémico y aseguramiento de
bienestar desde lo social. Es asi como aceptando
el reto que nos trajo esta nueva realidad creada
por la contingencia sanitaria, enfocamos todos
nuestros esfuerzos en llevar nuestro conocimiento
y nuestra experiencia a las comunidades objeto
desde la asistencia tecnologica.

De esta manera logramos que cada uno de nues-
tros proyectos con el apoyo de nuestras comuni-
dades lograran mantenerse vigentes, logrando
vincular a la comunidad de manera virtual y
seguir manteniendo nuestra posicion y nuestra
presencia en las mismas. Con esto hemos logrado
que nuestra Facultad se siga posicionando en los
sectores de emprendimiento social y de apoyo
humanitario logrando tener en el presente afo
un impacto social de més de 14000 mil personas,
donde han recibido por parte de nuestra comuni-
dad académica un mensaje de aliento y de espe-
ranza, donde centramos no solo nuestros esfuer-
zos en la ayuda humanitaria, sino en el esfuerzo
de creacion de proyectos econémicos viables que
puedan suplir sus multiples necesidades.

pecccccccccc®
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Esto ha sido posible gracias a la vinculacion de
muchas entidades que con su trabajo y apoyo han
hecho posible que estos sectores comunitarios ten-
gan el apoyo de nuestra Facultad. El Ejército
Nacional, la Alcaldia menor de Usaquén, la Junta
de accion local del barrio El Regalo, La JAL de
Toberin, El codito y algunas fundaciones que han
confiado en el equipo de trabajo de nuestra facultad
para que juntos articulemos programas de desarro-
llo social que dejen huella en la comunidad y de
respuesta a las necesidades que estas mismas tienen.

Con esta articulaciéon hemos logrado forjar proyec-
tos de ayuda humanitaria, emprendimiento social,
agricultura urbana y sensibilizacién en temas tan
actuales como son el manejo de politicas de género
y de violencia de genero. Donde hemos logrado
gestionar y posicionar proyectos tan importantes
como la trasformacion urbana del Barrio El Regalo
donde junto con sus lideres comunitarios logramos
la apropiacion de proyectos productivos de agricul-
tura urbana y aprovechamiento de residuos orga-
nicos. Formando jovenes para emprender proyectos
en la comunidad de tipo agropecuario aprove-
chando los recursos in situ. Realizando capacita-
ciones de transformacion de producto para comer-
cializacion de productos con sello verde. Proyecto
que por su impacto comunitario ha llamada la
atencién de entidades tan importantes como la
Alcaldia Mayor de Bogota, el BID y embajadas

europeas y asiaticas presentes en el pais.

LY
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En trabajo conjunto con el ejército nacional hemos
venido identificando comunidades a nivel de ciudad
y de pais, que por sus condiciones socio economicas
no estan en condiciéon de suplir sus necesidades
basicas minimas. Por lo cual se genera un movi-
miento social que intenta mitigar por medio de la

entrega voluntaria de elementos que mitiguen nece-
sidades basicas como el vestido, alimentacion y
recreacion. Para mejorar su condicion. Este proyecto
busca cultivar dentro de los estudiantes el principio
de colaboracion con las comunidades que sin impor-
tar su origen necesiten urgentemente una ayuda vital.

Con esto la Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas define su compromiso de conti-
nuar en este camino de aporte social donde con
procesos de capacitaciéon en areas afines a las
Ciencias Econémicas y Administrativas, logre-

mos construir lineas de pensamiento critico y
objetivo hacia el emprendimiento social y la
gestion social, que cada ciudadano e integrante
de la comunidad universitaria debe tener.
#somosI"CEA.
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. Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas

Nuestra responsabilidad social esta centrada en las
actividades que hacemos en el Consultorio Juri-
dico, por un lado, la atencién de aproximadamente
200 casos por semestre, dentro de nuestras compe-
tencias y cuantias, de personas de estratos 1 y 2 que
requieren apoyo juridico en casos de las jurisdic-
ciones constitucional, derecho privado, penal,
laboral y de familia.

Nuestras actividades se ven complementadas con
brigadas juridicas y capacitaciones virtuales multi-
disciplinarias a comunidades que lo requieran, lle-
gando a aproximadamente unas 130 personas.

Soélo en 2020 hemos realizado:
e Brigadas Juridicas:

» Municipio de Guataqui, Cundinamarca

(Julio 24)
e (apacitaciones virtuales

» Colegio departamental Antonio
Ricaurte, municipio de Ricaurte en Cun-
dinamarca (septiembre 18)

» Charla interdisciplinaria caso Sala diri-
gida a los estudiantes y padres de la
comunidad educativa departamental
Antonio Ricaurte del municipio de
Ricaurte (octubre 2)

» Charla interdisciplinaria ;cémo me veo
en el futuro? Dirigido a los estudiantes
universitarios de escasos recursos que se
encuentran apoyados econdémicamente
por la administracion del municiipio de
Ricaurte Cundianamarca (octubre 6)

» Charla formalizacién de emprendimiento
con enfoque de género al al grupo de
mujeres, equidad y género del municipio
de Ricaurte, Cundinamarca (octubre 16)

» Charla para la sensibilizacién en enfoque
de género y derechos humanos de las
mujeres para el grupo de mujeres, equi-
dad y género del municipio de Ricaurte,
Cundinamarca (octubre 30)

Adicionalmente, apoyamos el ¢jercicio de reflexion
juridica de las altas Cortes en Colombia en asuntos
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de relevancia nacional y que promueven un enfo-
que de derechos humanos, este afio, nos pronun-
ciamos en favor de la revision de la constitucionali-
dad del Decreto 523 de 2020 ante el Consejo de
Estado, en apoyo a colectivos que reivindican el
derecho a la alimentacion y los derechos de
los campesinos.

Nuestras acciones se enmarcan en el ODS 16: Paz,
justicia e instituciones solidas e impactan las
metas de:

e 16.3: Promover el estado de derecho en los pla-
nos nacional e internacional y garantizar la
igualdad de acceso a la justicia para todos.

e 16.10: Garantizar el acceso publico a la infor-
macion y proteger las libertades fundamentales,
de conformidad con las leyes nacionales y los
acuerdos internacionales.

e 16.b: Promover y aplicar leyes y politicas no
discriminatorias  en
llo sostenible.

favor del desarro-
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.Facultad de Creaciéon y Comunicacién

Facultad de
Creacion
Comunicacion

IMPACTO SOCIAL

Arquitectura, Arte Dramatico, ArtesPlasticas,
Disefio Industrial, Disefio de Comunicacion y
Formacion Musical

TALLER ANACRONICO
o\‘\qﬁovw C’O% )
; ‘% ARTES PLASTICAS
i a En la Universidad El Bosgue trabajamos el grabado menos toxico
%o é}' Realizamos procedimientos en los que utilizamos materiales (mordientes,
Op TG A P barnices y limpiadores) que vamos adaptando y/o reemglazandf) a
iy nuestro contexto, los cuales son respetuosos con el medio ambiente y la

salud de los estudiantes y profesores. Este proyecto ha beneficiado a mas
de 160 personas.

UN RECORRIDOPOR LA DIVERSIDAD

DEL CARIBE COLOMBIANO
MAESTRIA EN MUSICAS COLOMBIANAS

El proposito del proyecto "Pasantias de la maestria en musicas
colombianas; un recorrido por la diversidad del caribe colombiano” es
preservar, editar y divulgar aproximadamente 100 horas de videos
inéditos de trabajo de campo en 2018 y 2019 en seis localizaciones del
Caribe colombiano. Reflejan las particularidades de diferentes practicas
musicales de tradicién oral, entre las cuales se encuentran el
bullerengue, la cumbia, la gaita negra, el complejo de tambora, la
tradicion de la flauta de millo y la musica de banda de formato pelayero.
La catalogacion, edicion y divulgacion del material aportaran a la gestion
del patrimonio bibliografico y documental en relacién a las misicas
colombianas.

Pasantias de inmersién,
rride por la diversida

DO RE MI SALUD
FORMACIONAMUSIC

Programa que busca generar u
la musica, el desarrollo del esp.
hospitalaria de Los Cobos
funciones en la vida del
comunicacional, fisica y
estética, cultural, espii
musical de Los Cobos
escenarios que contribuyi
humanizacién, calidad de vi
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DISENO INDUSTRIAL

¥3 GUARDIANES
DEL AGUA

Sensibilizacion a nifios en los municipios de
acha y Granada con respecto ol
onservacion del agua. Este proyecto
s de 90 niflos de estas

SALUD
Y BIENESTAR

4

18 DISTANCIA CERO

El proyecto fue realizado en el marco del Cluster de Innovacién
Regional dirigido por Distancia Cero (Diversa), un espacio donde la
comunidad de Instituciones de Educacidén Superior, organizaciones
sin anime de lucro y profesionales que colaboran semestralmente
con el objetivo de: * Brindar a los estudiantes de cualquier disciplina
una experiencia que les permita reconocer el valor y el potencial de
articular su quehacer profesional con el trabajo comunitario y de
impacto. - Fortalecer el rol de las organizaciones sin dnimo de lucro
como agentes de cambio econdmico, social y ambiental a nivel local.
+ Comunicar y documentar la colaboracién entre la academia y las
organizaciones sin animo de lucro como una forma efectiva de
generar impactos positivos a nivel local.

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

DISENO FA}BRICACI()N Y
VALIDACION DE IRRIGADOR
SUBGINGIVAL

Disefio de un irrigador subgingival manual para la irrigacién
de encias afectadas por enfermedad periodontal, teniendo
en cuenta la ergonomia del profesional de odontologia 'y
garantizando la permanencia del fluido antibacterial en el
interior de la encia para su tratamiento
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. Facultad de Educacion: mas alla de lo esperado...

Por: Maria Soledad Zamora De Ortiz
y Sandra Yanteh Rodriguez Orjuela.

Lideres de Responsabilidad Social, Facultad
de Educacioén

La facultad de Educacion de la Universidad El
Bosque con sus programas de Lic. En Educacion
Infantil y Lic. En Bilingiiismo con énfasis en
Inglés ha desarrollado diversidad de proyectos, en
pro de generar soluciones a las problematicas del
pais, que impactan nuestra vida como profesiona-
les y la vida de todos los actores de la comunidad,
estableciendo vinculos para la creacién de oportu-
nidades y nuevos saberes.

e000c000c00000000000000 0000

Por esto el trabajo con comunidades, la publica-
ci6n de productos de investigacion, la utilizacion
de metodologias y modelos educativos destinados
a la difusion del conocimiento: “llevan al inter-
cambio de experiencias, a la realizacion de acti-
vidades de servicios tendientes a procurar el
bienestar general de la comunidad y a la satisfac-
ci6n de las necesidades de la sociedad” (ASCUN,
2008) generando un compromiso de Responsabi-
lidad Social.

Actividades
de responsabilidad social

Reconocimiento de la comunidad y conversatorios
Refuerzo Escolar

Proyectos basados en retos

Intervencidén socioeducativa

Clases

Talleres

Cursos

Asesorias

I 6,70%

I 40,00%

N 6,70%

N 6,70%
I 60%
I 33,30%

s 6,70%

I 33,30%

Vinculaciéon de investigacion y practica

Es el caso de Guasca, Cundinamarca donde se reto-
man los juegos autoctonos del municipio, para poten-
clar aprendizajes, reaprender saberes ancestrales, a

Comunidad de Guasca (Cundinamarca) reaprendiendo
4 el juego del yoyo con nosotros

través de una Practica Pedagogica y un proyecto de
investigacion de la Licenciatura en Educacion Infan-
til donde se rescatan aspectos propios de la cultura.
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Empoderando a la mujer rural

Cuando se trabaja de la mano con las comunidades rurales se da la oportunidad de impactar la vida,
el pensamiento y se amplian lazos con el proposito de integrar saberes ancestrales como es el caso de
Tabio, Cundinamareca.

A Estudiantes de Practica Comunitaria - Proyecto Rural en Tabio

Alianzas que producen impacto

Las alianzas con fundaciones, instituciones educativas y empresas contribuyen a la transferencia de
conocimiento social y a la construccion de sinergias innovadoras que se enmarcan en la agenda
global de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

.....................................................l |.....................................................

RODOLFO

\§ ¢
Santa Maria

: 1='r?n3ﬂea o e

WOon-en

=z
S ko]
W : g ﬁENS%—REpO FUNDACION
TILATA 5 DEL CORRAL Granja organica integral wane  Renuevos

@ iz GLASVILAS  incoracsiode Tabid™

- A . Compromiso de todes
imnasio Infantil

Construyends aprendzajes para a vida

© 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000
0 000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

38 _Universidad El Bosque



- Capital Social e impacto de la Universidad El Bosque 2020

Abriendo caminos en una lengua extranjera

Se genera un espacio de aprendizaje del inglés, al personal de seguridad de la Universidad El Bosque, para
que logren comunicarse con las personas extranjeras, dando una oportunidad de crecimiento personal.

A Personas Impactadas: 300 personas

|. .....................................................................
Departamentos Impactados Municipios Impactados
Guasca Distrito
Especial:
f Bogota
m Cundinamarca
.. Riohacha
.. = La Guajira Tabis
La Calera — Tenjo

...................................................................................................................................................

Poblacion impactada
Empresas privadas de Colombia Il 6,70%
Personald e seguridad Il 6,70%
Docentes Tutores I 26,70%

Padres de familia o representantes leagles N 26,70%

Ninos y ninas de O a 3 anos N 13,30%
Nifios y nifas de 3 a 6 afios INEGGNN—_———— 40%

Nifios y nifias de 6 a 8 afios INIIINIGINIGNGNGNGNGNNNNN—— 46,70%

Niflos y ninas de 8 a 12 afios e 46,70%
Adolescentes NN 33 30%
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.Facultad de Enfermeria

e000c000c00000000000000 0000

Cédigo/unidad organizacional: UEB
Coédigo proyecto: PROEXT - 40

Programa: Enfermeria

Facultad: Enfermeria.

Nombre del proyecto: Cuidado de la salud y desarrollo de habilidades para la vida en clave
de comunicacion.

Descripcion del proyecto: dinamizar procesos orientados a fortalecer el desarrollo y consolidacién
de habilidades para la vida como competencias que posibilitan el afrontamiento efectivo de las tensiones
de la vida cotidiana, minimizan la exposicion a conductas de riesgo para la salud.

ODS: Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

Meta: reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante la
prevencion y el tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

40

e 0600000

_Universidad El Bosque

Area de influencia directa

Lugar donde se desarrollaron las acciones de responsabilidad social:
o Intidad: Golegio Miguel Antonio Garo

e Ciudad: Bogota.

e Municipio: Gundinamarca.

o Departamento: Cundinamarca.

Poblacién beneficiada

e Nuamero de personas directamente beneficiadas: 125.

e 'lipo de poblacion: Nifios y adolescentes escolarizados, correspondiente
a los grados de basica primaria y secundaria.

Recursos movilizados

e Docentes. N°: 2
e [Estudiantes. N°: 9

e 52.240.000 pesos mcte (horas docentes, horas estudiantes,
materiales ecducativos), la actividad se realizé de manera virtual,
en donde el colegio brindo la plataforma y los espacios para su realizacion.
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. Facultad de Ingenieria

Comité de Responsabilidad Social Universitaria &
Facultad Ingenieria g™

En estas paginas se consolid6 la informacién de
diez (15) proyectos realizados por cada programa
académico perteneciente a la facultad de Ingenie-
ria y dos (2) proyectos transversales desarrollados
en alianza con la rama estudiantil IEEE.

Proyectos transversales
de Facultad

En los proyectos transversales se involucran estu-
diantes y docentes —de forma voluntaria- de los
programas de Bioingenia, Ingenieria de Sistemas,
Electrénica, Ingenieria Industrial e¢ Ingenie-
ria Ambiental.

e Sistema de clasificacion de gestion de residuos
de Altos de Cazuca (IE Dios es amor)

Imé&genes del proyecto Sistema de clasificacion de gestion
A de residuos de Altos de Cazuca (IE Dios es amor)

e000c000c00000000000000 0000

\ |/
RUA

Se elabor6 un disefo ¢ implementacién de un sis-
tema de aguas para reuso del agua lluvia y distri-
bucién del agua del acueducto; diseno e implemen-
tacion del manejo de tierras para siembra y capaci-
tacion de agricultura de hortalizas seleccionadas.

Poblaciéon directa impactada: 350 personas entre
ninos, jovenes y adultos de ambos géneros.

e Programa Fundacion Familia y Futuro -ICBF-:
Manejo de aguas lluvia para la inclusion y
manejo de agricultura en Cota Cundinamarca

Se realiza un disefio e implementacién de un sis-
tema de aguas para reuso del agua lluvia y distri-
bucién del agua del acueducto; diseno e implemen-
tacion del manejo de tierras para siembra y capaci-
tacion de agricultura de hortalizas seleccionadas.

60 personas
Poblacion directa impactda
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Equipo de docentes y estudiantes Facultad Ingenieria

A Fuente: Rama estudiantil IEEE UEB

T

Actualmente la Facultad de Ingenieria cuenta con 15 proyectos de RSU que son liderados por los progra-

mas académicos de la siguiente manera:

PROGRAMA NUMERO DE PROYECTOS POBLACION IMPACTADA
Ingenieria Ambiental 4 65.100
Ingenieria de Sistemas 5 864
Ingenieria Industrial 5 9.890
Bioingenieria 1 1270

Fuente; Comité RSU Facultad ingenieria

Con estos proyectos se esta promoviendo la implementacion de la Agenda 2030, consolidando los relacio-
namientos y alianzas en territorio y haciendo visible una Facultad de Ingenieria comprometida con el

desarrollo sostenible.
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« Facultad de Medicina
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TIEMPOS DE INCERTIDUMBRE.

SABADD 1 DE AGOSTO 10:00 AW COLOMBIA

MEDICINA ol M-

Proyecto “Acciones en Salud
Mental para el transito hacia la
paz y la convivencia”

Personas Beneficiadas 3212

1. Trabajo Psicosocial, Arauca, Febrero de 2020

9. Intervencion Psicosocial y Cuidado de la Salud Mental
en tiempos de Incertidumbre. Personas beneficiadas
se relacionan con 1680 reproducciones (Facebook Live
para U. del Magdalena)

3. Movimiento Vital Expresivo, trabajo Psico corporal
estudiantes | semestre de Medicina. Universidad El
Bosque, Febrero de 2020.

4,Movimiento Vital Expresivo, Grupo Juvenil Black Boys,
Barrio El Recuerdo, Quibdé-Chocd, Febrero de 2020

5.Trabajo Psicosocial Mujeres zona rural, Vistahermosa,
Meta, Enero de 2020.
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OPTOMETRIA

Programa “Un Paseo
Solidario”

Donacion docentes de Optometria
para mercados entregados a familias
vulnerables, Vereda Hungria, La
Mesa Cundinamarca. Beneficiadas
170 familias

Brigada de Salud visual.
Medicamentos para diferentes
afecciones visuals. Impacto a 60
personas

Durante el 2020, 320 personas
han sido beneficiadas.

Instrumentacién Quirurgica

i

7 Proyecto Misiones Medico Quirurgicas

Apoyar en la realizacién de procedimientos Quirtirgicos de
paladar hendido vy labio fisurado en la Xl Jornada de
Cirugia de la Fundacion Dibujando Alegria.

OOO 436 Beneficiados
™~

Proyecto Autocuidado y Bioseguridad
en Salud ReALlcE

Orientar a la comunidad educativa de la localidad de et
- - . s fLEnN,
Usagquén en la ciudad de Bogotd, con actividades de e- . .
salud relacionadas con la promocion de la salud NIl D iHTLCTONS
P Yo | emaunaconss 19 SE6UNDOS

prevencion de la enfermedad. LATERALES D

(OLUMNA

OOO 29339 Beneficiados
™~

Tu salud es importante, por eso nos reinventamos y queremos seguir cuiddndote.
Quédate en casa
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« Facultad de Odontologia

23

.| Proyectos activos ),
y en ejecucion

Clinicas inclusivas
atencion al
paciente con
habilidades
diversas

1955

Millones de pesos
eninversion a
la renovacion
de la clinica
odontolégica

Visibilidad local,

municiplay
departamental

Participacion del area en la
formulacion de la politica
incluyente para ubaté

Un grupo de profesores del Area Comunitaria
liderado por la Profesora Rocio Andrea Barbosa,
en conjunto con la Dra. Maria Clara Gonzalez y el
Dr. Alejandro Perdomo se encuentran acompa-
nando el diseflo, construccién y validaciéon partici-
pativa de la Politica Publica de Discapacidad del
Municipio de Ubaté, direccionado por el gobierno
municipal y los lideres de la poblacién con discapa-
cidad. La construccién de la Politica tiene como
lineamiento el enfoque participativo y dialogante
con la comunidad durante todo el proceso; el papel
de acompanamiento del grupo de profesores de la
Universidad el Bosque en el proceso tanto en su
direccion metodologica y soporte tedrico-concep-
tual, en cada una de las fases propuestas. La
Facultad de Odontologia de la Universidad el
Bosque lidera entonces procesos integrales e inte-

e000c000c00000000000000 0000

Trabajo remoto
y presencial

8362

Beneficiados

Innovacién
en telesalud

grativos que favorecen la inclusion de las personas
con discapacidad en espacios sociales, territoriales,
formativos, familiares, comunitarios y de presta-
ci6on de servicios de salud; condiciones que permi-
ten la participacion y desarrollo social de la pobla-
ci6n con discapacidad desde el enfoque biopsicoso-
cial y cultural, propuesto por los lineamientos insti-
tucionales de la Universidad.

Proyecto de alianza
por un futuro libre de caries

Las actividades de la Alianza por un Futuro Libre
de Caries, adelantadas en el Municipio de Ana-
poima desde el ano 2012, se han visto afectadas
ante las condiciones impuestas por la pandemia
por COVID 19, a nivel mundial, nacional y local.
Como parte del compromiso de mantener las
acciones que promuevan el cuidado en los nifios y
ninas del Municipio, en el mes de julio, fue posible
hacer llegar a 230 familias de Anapoima, un kit de
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higiene oral, acompanado de material educativo:
esto gracias al apoyo de la Compania Colgate-
Palmolive, que hace parte del Proyecto. Esta
entrega se realizé a través de los suplementos ali-
mentarios que brinda mensualmente el ICBF a su
poblacién beneficiaria.

Dia nacional
del cepillado dental
Como es costumbre la Facultad de Odontologia se

hace participe de la jornada nacional del cepillado
dental organizada por la Compania Colgate-Pal-
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molive el pasado 25 de octubre, desde donde se
busca general conciencia sobre la importancia de
la higiene en salud bucal de los nifios y ninas de
Colombia, a pesar de las circunstancias nuestro
equipo docente y estudiantes se hicieron participes
de manera remota con los diferentes sitios de prac-
tica con el fin de incentivar su participacién. Con-
tamos con el apoyo y participaciéon de las institu-
ciones aliadas: Jardin Figuritas 120 ninos, White
House School 83 estudiantes, Alcaldia y Hospital
de Ubate 1500 ninos, Territorio santa Barbara
(Asodelicias, Fundacion Proyecto de vida y Asocia-
cion San Mateo) 300 familias.
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Clinicas odontolégicas

Proyecto Liderado por la Dra. Adriana Aragon
Directora de Clinicas Odontologicas y la Dra.
Maria Rosa Buenahora Decana de la Facultad de
Odontologia, presentan la propuesta de remodela-
ci6n de las clinicas Odontologicas la cual responde a
las exigencias en cuanto a distanciamiento social,
lavado de manos, vestidores para estudiantes y
docentes, iluminacion y ventilacion. La cual fue
aprobada y estd siendo ejecutada desde el 23 de julio
del 2020 y se estima finalice el 32 de enero de 2021.

Propuesta modulos

Se impactard en las practicas clinicas de 504 estudian-
tes de pregrado y 170 estudiantes de postgrados de la
Facultad de Odontologia, generando espacios de aten-
cion clinica que cumplen con los nuevos requerimientos
de distanciamiento social para proteccién tanto de
estudiantes como de pacientes y docentes. Para este
proyecto la Universidad Invirti6 $ 1.953.253.930 mil
novecientos cincuenta y tres millones doscientos cin-
cuenta y tres mil novecientos treinta pesos. Siendo su
area de influencia la Localidad de Usaquén, Bogota, y
Cundinamarca, apuntando al objetivo de desarrollo
sostenible Salud y Bienestar.
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« Facultad de Psicologia
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Ealt
NEUROGROUP

Tus neuronas en Mmovimiento

CLELLC
_—
Salud y Calidad de Vida Publicado o
Serie audiovisual Pon tu vida en 58

movimiento: Video 1: Beneficios del
ejercicio fisico en la vejez

El semillero de investigacion NeuroGr
una serie de videos pa tribu
fisica y mental de las personas mayo

oup, disefio
salud

Antes de iniciar...

o Yamos & respirar.
Tomaremos aifs por 8 NarE, contaremos fasta d y despuis bolaremos & aire
por I3 boca, conlando o8 iqusl forma, fasta 4. Exlo lo repelremas 5 veoes,

Respiracion

T ESCUCHANDO () ~“ROLEBS
TEST Jo MICUERPO "6 yuwonsmomo S
[ ] = O —
SR posnresr
P e

Proyectos de Responsabilidad
Social Universitaria
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Reb,»

Jﬁh

v By
Personas Impactadas

3891

v
Poblaciones Impactadas

(ninos, adolescentes, adultos mayores, mujeres
Trans trabajadoras sexuales y comunidad)

i 28 Be \Q sie

» ODS IMPACTADOS
11 oo W 35, o)

COMUNIDADES

SOSTENIBLES

- N

COOPERACION NACIONAL

Ministerio de Salud y Proteccién Social

Secretaria de la Mujer de Bogota

Fundacién Avon para la Mujer

Organizacién Natalia Ponce de Leén
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Departamento de Humanidades

. - Programa de Filosofia

Dados los compromisos que a
nivel global nos hemos trazados

A Imagen Programacion Catedra de Paz 2020 - Il

e000c000c00000000000000 0000

realiza acciones curriculares y
extracurriculares dirigidas a la

como sociedad con el cumpli-
miento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y
los desafios que suponen su
implementacion, la academia es
actor fundamental y lider en
este proceso'. Las universidades
por ser centros de formacion y
transferencia del conocimiento,

UNIVERSIDAD
EL|

[ —

Ciudadana

del entorno y la sociedad, cum-
plen un rol central en la forma-
cion de ciudadanos, exami-
nando las distintas cuestiones
cientificas y las diversas alterna-
tivas para alcanzar los ODS.

La Universidad El Bosque, a
través de su enfoque biopsicoso-
cial y cultural, promueve la
transformacién de la sociedad
por medio del conocimiento. En

XIV Catedra

Educaciéon para
La Paz y la Formacion La

Link:

Dra. Alexandra Loaiza Ramirez  Cultivos de usa ilicito, el problema
Defensora de derechos

orientados a la transformacién : U

Dr. Julién Quintero
Director de la
Corparacion Accion Técnica
Social.

Dr. Carlos Alberto Mejia Walker
Abogado y magister en Gencia
Politica y Construccién de Paz narcotrafica y la paz negociada

Dr. Pedro Vargas Navarro
Clinica Monserrate y
- Universidad el Bosque

formacion ciudadana y educa-
cién en temas de paz, poscon-
flicto, derechos humanos, etc.
Catedra funciona desde
2014 y semestralmente renueva
Tema: su programacién, contando
con expertos y actores de dis-
tintos sectores que dialogan
con la comunidad sobre temas
como los acuerdos de paz,
territorio, participaciéon poli-
tica, entre otros. El hecho de
que estos espacios sean plurales
y que promuevan didlogos
informados sobre la justicia, la
paz, la institucionalidad son
determinantes para afianzar
valores esenciales para la
democracia y el ODS “Paz,
Justicia e Instituciones Solidas™.
En el caso especifico de la
sociedad colombiana, atin mas

Drogasy cultivas de uso ilicito: retosa la luz de
la firma de los Acuerdos de la Habana

de las drogas y los retos para la
construccién de paz

Curso basico para drogarse

De cacaleras, narcas y
traquetos: miradas sobre el

Poltica para la prevencién del
consumo de sustancias
psicoactivas en Colombla

este sentido, el Departamento

de Humanidades y sus distintas

areas y programas, en consonancia con el PEIL, han
desarrollado importantes proyectos y acciones en
esta linea, los cuales ademas son evidencia de apor-
tes a la consecucion de ODS centrales para jovenes
ciudadanos, en quienes descansa buen parte de la
responsabilidad de los cambios que debemos imple-
mentar como sociedad. El Departamento de
Humanidades ha desarrollado los
proyectos:”Catedra de Paz”, “Seminario de teorias
y métodos de la Historia y la Sociologia de las
Ciencias” y el “Semillero de Normas, Conducta,
Cognicion y cambio Social.” Estos proyectos apo-
yan fundamentalmente los ODS de “Paz, Justicia e
Instituciones Solidas™y “Educacion de Calidad™.

La catedra y seminario son espacios abiertos a
toda la comunidad universitaria y a la localidad.
En el caso particular de la Catedra es un espacio
coordinado por la Vicerrectoria Académica y que
con el apoyo del Departamento de Humanidades

1. Ver https://reds-sdsn.es/wp-content/
uploads/2017/02/Guia-ODS-Universidades-
1800301-WEB.pdf
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acuciante este objetivo por

cuanto las secuelas de un con-
flicto armado de 60 afos requiere importante
esfuerzos para superarse. Con respecto al “Semi-
nario de teorias y métodos de la Historia y la
Sociologia de las Ciencias”, funciona desde el ano
2000 y ha sido un espacio de reflexion e investiga-
cion que ha aportado al ODS “Educaciéon de
calidad” por cuanto a través de las dimensiones
de ensehanza — aprendizaje, investigacién, hace
aportes a los didlogos entre disciplinas, los imagi-
narios sociales que moldean las actividades cienti-
ficas, entre otras cuestiones.

Finalmente, el “Semillero Normas, Conducta,
Cogniciéon y Cambio Social”, del Programa de
Filosofia, es un espacio que se formaliz6 en 2019 y
que a través de la participacion activa de estudian-
tes, asi como el disefio y realizacion de diversas
actividades académicas e investigativas, promueve
reflexiones sobre cambio e intervenciéon social,
aspectos centrales para que los ODS sean realida-
des en distintas comunidades. A través de estos
proyectos, el Departamento de Humanidades
apoya la formaciéon humanista ¢ integral, sello
de la Universidad, y muestra su compromiso con
la consecucién de los ODS.
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. Departamento de Bioética

LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE PROMULGADOS EN EL ANO
2015 POR LAS NACIONES UNIDAS, DESDE

UNA MIRADA PROSPECTIVA, NOS BRINDAN
LA OPORTUNIDAD DE PLANEAR LAS
ACCIONES DE LA HUMANIDAD PARA LA
AFIRMACION DE LA VIDA EN EL PLANETA,
EN MEDIO DE CONDICIONES DE JUSTICIAY
EQUIDAD QUE GARANTICEN EL LOGRO DEL
BUEN VIVIR “SIN DEJAR A NADIE ATRAS”.

Los 232 indicadores de seguimiento, elaborados
en marzo de 2017 por la Comisién Estadistica de
las Naciones Unidas, para llevar a cabo el monito-
reo de las 169 metas incluidas en los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (Naciones Unidas, 2020),
nos permitiran — como humanidad- verificar
constantemente el avance de nuestro transito
hacia nuevas formas de relacionamiento con otros
seres humanos, con otras especies y con
el ambiente.

El fin de la pobreza, la erradicacién del hambre,
la busqueda de la seguridad alimentaria, el mejo-
ramiento de la salud, la educacion, la igualdad de
género y empoderamiento de la mujer, acciones
positivas por parte de los Estados y la sociedad
civil para garantizar el acceso de la poblacion al
saneamiento basico, agua limpia, acceso a energia
convencional y alternativa, la implementacién de
estrategias para el logro del crecimiento econo-
mico, montaje de infraestructura, reducciéon de

e000000c0000000000000000 00

desigualdades entre paises, nuevas formas de
ordenamiento territorial, producciéon y consumo
sostenibles, el preocupante cambio climatico, el
cuidado de los océanos y los bosques, las estrate-
gias que implementaremos para combatir la
desertificacion, la conservacion de la diversidad
biolbgica , el bien superior de paz para nuestras
sociedades multiculturales y la justicia como prin-
cipio basico de la ética en nuestra sociedad con-
temporanea, son algunos de los temas que los
Objetivos de Desarrollo Sostenible incorporan a
la agenda mundial como estrategia universal para
el bienestar de nuestros pueblos, de los animales
de otras especies y del ambiente. Lo anterior,
planteado desde el enfoque de comunidad moral
de largo alcance- desarrollo sostenible- que nos
permite incluir también, en esta planeacion, a los
ausentes, aquellos que estan por venir- las genera-
ciones futuras- (Riechmann, 2005, pag. 390).

El Objetivo de Desarrollo Sostenible ntimero tres
-Salud y bienestar- identifica de manera puntual,
el mejoramiento de la salud de los humanos y la
plena conexion existente entre este objetivo con el
desarrollo sostenible (Naciones Unidas, 2020). Es
innegable el avance de la humanidad en este
campo, gracias entre otras variables, a la aplica-
ci6on y desarrollo tecno-cientifico producto de las
revoluciones Infotecnoldgicas y biotecnoldgicas a
las que asistimos en estos tiempos.
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La disminuciéon constante de la mortalidad
materna e infantil en muchos paises del mundo y
la minimizacion de los impactos generados por
enfermedades como el VIH y la Malaria (Nacio-
nes Unidas, 2020), son indicadores que generan
esperanza en la poblacién. Sin embargo, en medio
de un mundo dinamico, evolutivo y complejo,
innumerables desafios surgiran constantemente y
pondran a prueba la capacidad de reaccién de
nuestra especie frente a su propia conservacion y
la conservacién de las diferentes formas de vida
que coexisten con nosotros en la biosfera.

La pandemia por COVID-19 es un claro ejemplo
de los nuevos retos a los que se hacia referencia
anteriormente. Esta situacion representa un riesgo
muy alto para la especie humana y logra poner a
prueba la capacidad de reaccién de la humanidad
frente a una amenaza de tipo global. La fragilidad
de los sistemas de salud de muchas naciones en
ambitos tan importantes como la capacidad tec-
noldgica instalada, equipo humano idéneo y sufi-
ciente que garanticen la atencién a la poblacion
afectada, la proteccion del personal sanitario y el
aseguramiento de condiciones laborales y de bio-
seguridad dignas para quienes prestan tan noble
servicio en lo que se denomina hoy en dia “perso-
nal de primera linea”, son — especialmente para
los paises en via de desarrollo- vergonzante-
mente precarias.

Las desigualdades econémicas y sociales entre las
naciones y al interior de ellas, son muy amplias y
el analisis de la justicia frente a la necesaria distri-
bucién de los recursos escasos con los que conta-
mos -tecno cientificos, humanos y organizaciona-
les- en medio de la pandemia, es una discusion
que debe darse a nivel mundial, si se pretende
cumplir con el objetivo tres de la Agenda 2030 de
las Naciones Unidas.

La bioética se configura como un espacio de
pensamiento que puede brindar instrumentos
practicos dotados de estructuras argumentativas
solidas para la toma de decisiones que permitan la
proteccion de la vida en todas sus manifestacio-
nes, toda vez que, como campo de conocimiento
multicultural, trans y multidisciplinario, busca
identificar y resolver preguntas de tipo ético que
surgen a partir de las investigaciones, desarrollos
y aplicaciones tecno cientificas en medio de socie-
dades que se caracterizan por su complejidad y
pluralismo (Hottois, 2007, pag. 7).

Consientes de las amplias discusiones que deben
darse a nivel mundial, en todos los campos del
conocimiento, en especial en los relacionados con
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la ciencia y la técnica y con el fin de resolver de
manera colegiada las preguntas de tipo ético que
surgiran de estas reflexiones, el Departamento de
Bioética de la Universidad El Bosque propone “el
fortalecimiento del pensamiento critico para la
btsqueda de cursos de accién Optimos en los
temas relacionados con la aplicacion y desarrollo
tecno cientifico en las areas de la salud, la educa-
cion y el ambiente, por medio de la creacion y/o
fortalecimiento de los comités de bioética en insti-
tuciones publicas y privadas en Colombia”.

El reto que representa para la especie humana la
pandemia por COVID-19 que enfrentamos
actualmente, afecta directamente el cumpli-
miento del ODS naimero tres, presiona y permite
la movilizaciéon de la humanidad en torno a la
protecciéon de su propia vida. Cercos epidemiol6-
gicos logrados con eficacia por medio de la aplica-
ci6on de la infotecnologia, investigacion cientifica
en todo el planeta movilizada con el objetivo de
encontrar la vacuna que nos permita detener la
amenaza y medicamentos para su manejo, espa-
cios que reune a las ciencias sociales y humanas,
las cuales impactan en las decisiones estratégicas
para el fortalecimiento de nuestros sistemas de
salud y la minimizacién de contagios por medio
de aislamientos sociales, fueron algunas de las
reacciones que nos permitieron generar espacios
de reflexion critica con un enfoque bioético sobre
el replanteamiento de las relaciones inter-subjeti-
vas e inter-especificas existentes, para el resurgi-
miento de las visiones colaborativas entre huma-
Nos con su propia especie y con su entorno.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) por
ejemplo, presenta este afo su Plan Estratégico de
preparacion y respuesta frente a la pandemia por
COVID-19. En este documento de enfoque cola-
borativo, se plantean como puntos estratégicos de
accion el rastreo y comprension del comporta-
miento del virus, la garantia de cuidados para los
pacientes, el aseguramiento de suministros de
bioseguridad al personal de primera linea, la
aceleracion de las investigaciones para desarrollar
la vacuna y el cuidado de la salud mental — prin-
cipalmente a trabajadores sanitarios- (Naciones

Unidas, 2020).

Teniendo en cuenta este plan estratégico de
preparacién y respuesta, el Departamento de
Bioética de la Universidad El Bosque junto con
la Sub Red integrada de servicios de salud
Norte, de la ciudad de Bogota implementan
desde el mes de abril del presente ano el
“Comité de bioética para la toma de decisiones
en unidades de cuidado intensivo y limitacion
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de esfuerzo terapéutico en la atenciéon hospita-
laria del norte de la capital del pais durante la
pandemia por COVID-19” dicha iniciativa
permite la generacién de espacios para la toma
de decisiones estratégicas (Preparacion , adap-
tacion y reubicacién de recursos) y acciones
asistenciales (Instruccién a personal sanitario
para el mejoramiento de la relacion con sus
pacientes y toma de decisiones de manera cole-
giada para la disminucion de la carga moral de
aquellas personas que hacen parte del grupo
denominado “primera linea”).

Dada la situaciéon de un eventual desbordamiento
del sistema de salud colombiano como consecuen-
cia del crecimiento exponencial de contagios
frente a las limitaciones del sistema (capacidad
instalada, personal sanitario idénco para la aten-
ci6n y condiciones de bioseguridad de los mismos),
surge la pregunta por la manera en que se distri-
buiran los recursos escasos disponibles en medio
de esta dificil situacion. La implementacion de
criterios materiales de justicia distributiva reque-
rira de toma de decisiones que suelen representar
conflictos morales.

Dentro del marco del Plan Estratégico de Prepa-
racion y Respuesta Frente al COVID-19 de la
Organizaciéon Mundial de la Salud, se plantea de
manera puntual el cuidado de la salud mental
principalmente de los trabajadores sanitarios
(Naciones Unidas, 2020). Lo anterior, sumado a
las indicaciones de presidencia de la Republica,
Ministerio de Salud de Colombia y la Alcaldia de
Bogota, permiten visibilizar la importancia del
acompanamiento en la toma de decisiones en
unidades de cuidado intensivo al personal sanita-
rio, con el fin de disminuir la carga moral de las
personas que a diario asumen el desgaste emocio-
nal en la toma de decisiones para la asignacion o
no de soportes vitales artificiales o readecuacion
de esfuerzos terapéuticos.

Diferentes encuentros con el Comité de Bioética,
el cual reunié a profesores del Departamento de
Bioética de la Universidad El Bosque y personal
sanitario y administrativo de la Sub Red inte-
grada de servicios de salud Norte, de la ciudad de
Bogota, permitieron llevar a cabo la revisiéon de
documentos guia para la toma de decisiones en
unidades de cuidado intensivo, la elaboraciéon de
documentos como guias sugeridas para el entre-
namiento del personal sanitario de primera linea
y actividades de analisis de casos en los cuales se
identificaron y resolvieron preguntas de tipo ético
que surgieron en medio de las reflexiones de cada
caso concreto por el cual era citado el Comité. Lo

anterior nos permite dar cuenta de la importancia
del Comité de Bioética para el acompanamiento
en la toma de decisiones en una instituciéon publica.

Consolidar una propuesta que aporte al fortaleci-
miento del pensamiento critico para la bisqueda
de cursos de accion 6ptimos en los temas relacio-
nados con la aplicacion y desarrollo tecno-cienti-
fico en las areas de salud, ambiente y educacion,
por medio de la creaciéon y/o fortalecimiento de
los comités de bioética en instituciones publicas y
privadas en Colombia, puede aportar a la conse-
cucion de las metas planteadas por los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, ya que el analisis delibe-
rativo de las oportunidades y riesgos que conlleva
la tecno-ciencia en medio de los relatos politicos,
econdmicos y religiosos, entre otros, propios de la
humanidad, nos permitiran generar el acompa-
namiento colegiado necesario a una tecnosfera
que profundiza las incertidumbres de la supervi-
vencia de la humanidad y de los demas seres que
habitan la biosfera junto a nosotros.

Dr. Jaime Escobar Triana
Director del departamento
de Bioética. Universidad El Bosque

Dra. Constanza Ovalle
Coordinadora del departamento
de Bioética. Universidad El Bosque

Mg. Mauricio Sanchez Osorio
Profesor Investigador

del departamento de Bioética.
Universidad El Bosque
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b S | FACULTAD/ g 29 ) z o S 9 S z
5 b UNIDAD w £3 o b 3 w o o o
= = DEPARTAMENTO [ 3 @ o o [ a z =
9 g ADMINIS- ; woa ] o w @ 5 Q 3
o 4 TRATIVA P £ * 2z E u z
z 4 % p
Se identifican
comunidades a
nivel de ciudad y de
pais, que por sus
condiciones socio
econdémicas no
estan en condicién
de suplir sus nece-
sidades basicas
minimas. Por lo cual
se genera un movi-
miento social que
intenta mitigar por
medio de la entrega a
; gcor-
Ciencias Eco- : Administracion de voluntaria de ele- tes@
2,1 nomicasy empresas/negocios e?‘cép:ng:d\é szrr“tg:geus?drggés $78.000.000 B 1F9eb Activo Andrés Cortés 3005371280 unbos-
Administrativas internacionales 9 gb’ ) que.
asicas como el calues
vestido, alimenta- .
ciény recreacion.
Para mejorar su
¢ condicién. Este
i proyecto busca cul- :
BR RO : tivardentrodelos
: estudiantes el prin- :
: cipiodecolabora- :
: cién conlascomu-
i nidadesquesin
: importar su origen :
{ necesitenurgente- :
:{ menteunaayuda
vital.
Capacitarala
g : comunidad,enla :
: Quimica Far- : elaboracién de pro- : § §
: macéutica : ductoscosméticos : : leone- :
2 : de ElBosque : deuso cotidiano 2 2 2 2 i mer-
§ N : Quimica Farmacéu- ;| poruna @ paraincentivarel i 15-Feb- A Emerson : Le6n : i oson@
24 § Claneks § tica : Colombia : conocimientode SUAROED 19 § actid Eliecer : Avila : SR : unbos- :
§ mas : lascienciasy pro- § § : que.
: emprende- : mover laconsolida- : : educo :
H dora H ciéndeuna H H H
i pequefia empresa
sostenible.
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< z
a a U]
2 <.l & | % $ 3| 2
a o z Zoaoo|l G = w wl | < 2
[°) 3 T w - < z [ S o< o S -] &
= a S = ) & uuw S = o o x O @ [0 o oz a
4 3 2 g T [(3zZu3z| 2 w 3 G |9z = | 2|6 |33 S
g 3 z & e fagg2| ¢ e o w | 32| 8 = w | $2 &
a Is) 2 < oL X%XZ o z 0 $fz z 0] fr
g D3 o o oWz o [ i <
w w ™~ ou . 2 < 4
e g F % - w
[=]
Material fil-
mico (videos
Bogotd, Quibdo, Bogota, y fotos)y
Tarapaca, Pazde : Choco. Amazo- : Colombia, Comuni- : Comu- B ~ material
N/A N/A Ariporo, Ataco, nas, Putumayo, Ecuador. 9000 dad nidad NA NA $ NA NA NA $ fisico (certi-
Puerto Ospino. Tolima. ficaciones,
invitacio-
nes).
Universidad : migﬁcﬂ:& :
E'IZBoquude, yfotos)y
: aculta: >
" ElRegalo | Bosa |  Bogotd D.C Bogots  Colombia. | 580  : COMUNTi COMU & ciongias oo - EOUCa™ 1 g NA D ONA D oNA 5o materla
nomicasy ficaciones,
: Administrati- : invitacio-
vas nes).
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MENTO

oDs
IMPACTADO
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NOMBRE PROYECTO
DESCRIPCION
PROYECTO
VALOR PROYECTO
FECHA INICIO
FECHA FINAL
NOMBRE CONTACTO
APELLIDO CONTACTO
TELEFONO ONTACTO
EMAIL CONTACTO

Generar activida-
: desorientadasa :

la promocién de

habitos saluda-

blesy la preven-

cion de la enfer-

medad en temas $ - 1-Jan-20 Activo @ Martinez
: desaludoralen : : : : :
¢ comunidadesen :
i situaciondevul- :

nerabilidad de la

localidad de usa-

quen

voluntarios@
unbosque.
edu.co

Conectando
Sonrisas

Alejan-

3,d ‘ Bienestar ‘ Bienestar ‘ dro

El Consultorio
Juridico, el Con-
sultorio de Psico-
logia y Medicina
¢ Familiar, realiza- :
i ron una capacita- :
ciéndirigida a los
padres del cole-
gio municipal de
¢ Ricaurte, Cundin- :
marca, la que se
denominé Rela-
ciones Parentales
y principio de
Corresponsabili- : : :
dad Familiar a la $- 24-Apr-20 : Activo
B que asistieron
» lSlceipip ach alrededor de 130
B AR : : : : familias que se
: : : : conectaronatra- :
vés de collabo-
rate; se capacitd
: alos funcionarios :
i enelusodeesta :
plataformay se
credunaruta
paraque los
: padres puedieran :
i accederaella. La :
actividad duré
dos horas.

: : : : consultorio- :
: Cardona : Martha : ¢ juridico@
mejia liliana unbosque.
edu.co

: Capacitaciones :
¢ multidisciplina- :
rias virtuales a

© Ciencias Juridicasy :

&k Politicas

Derecho

: Concientizarala :
comunidad
acercade la
importancia del
uso responsable
El uso respon- de los medica-
. sable de medi- | mentosdesdeel : : :
camentos para punto de vista
: mejorar lacali- : farmacéutico, $1.200.000 : 15ahebaio :
dad de vidaen con el propdsito
colombia de disminuir la
: automedicacion
COMO recurso
inmediato para
combatir las
enfermedades.

leonemer-
i son@unbos- :
que.edu.co

Quimica
gl 3 Ciencias : Farmacéu-
: tica

Emerson Ledn

FEED Eliecer : Avila
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Fotos
Listados de
. a cundina- q X Comu- Asistencia
Bella Suiza : Usaquen : Bogota — Colombia : 50 ‘Comunldad‘ ] NA NA $- NA : NA : NA ‘ $- | Bitacorade |
: : Acciones Volun- :
tarias
Trabajo en : ! o cundina- i : ; : Comu- : _ : : : _ :Link,grabacic’my:
s NA Ricaurte — Colombia 137 Comunidad g NA NA $ NA NA NA $ fotografias
Funda- : Material filmico :
. : ~ cion : (videosy fotos)y :
Bnggta Bogota Colombia. 1200 Comunidad C‘.)ént‘j Caminos $- NA NA NA $- material fisico
: : : : i nida : deLiber- : : : : : : (certificaciones, :
tad invitaciones).
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MENTO

oDs
IMPACTADO
META IMPACTADA
NOMBRE PROYECTO
DESCRIPCION
PROYECTO
VALOR PROYECTO
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FECHA FINAL
NOMBRE CONTACTO
APELLIDO CONTACTO
TELEFONO ONTACTO
EMAIL CONTACTO

dinamizar proce-
sos orientados a
fortalecer el
: desarrolloy con- :
solidacién de
habilidades para
la vida como
competencias
que posibilitanel : $30.000.000 : 1-Jan-20 Activo
afrontamiento
efectivo de las
tensiones de la
vida cotidiana,
minimizan la
exposicion a con-
ductas de riesgo
para la salud.

Programa que
busca generar
una actividad cul-
tural que per-
mita, desde la

musica, el desa- :
¢ rrollo del espiritu :

Cuidado de la
salud y desarro-
llo de habilida-
des para lavida
enclavede
comunicacién

diazolga@
unbosque.
edu.co

Olga Diaz

3,d Enfermeria Enfermerifa Stella Usme

Y

laculturade la
comunidad hos-
pitalaria de Los
: : : Cobos Medical

D Center.
B E La Musica tiene
diversas funcio-

i nesenlavidadel :
: serhumanoyse :
construye como
una experiencia
comunicacional,
Do Re Mi Salud : fisicaydemovi- : $6.683.000 : 1-Feb-19 :@ Activo

¢ miento, social, : :
emocional,
simbdlica, esté-
tica, cultural,
espiritual y tera-

: péutica. :
El programa de
experiencia
musical de Los
Cobos Medical
. Center pretende :
: desarrollar diver- :
SOs escenarios
que contribuyen
agarantizar
: entornos saluda- :
: bles, :
humanizacion,
calidad de viday
bienestar.

Programa

Facultad de Crea- de Forma-
¢ ciony Comunicacion : cion Musi- :
: : cal :

meloan-
Melo : drea@unbos- :
: i que.edu.co

CARO-

b LINA
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Informe anual
. entregadoa ala
Adolescen- | Estu- (fi/?ilegglj Rlleccionlde
NA NA BOGOTA : BOGOTAD.C i Colombia 125 5 s Ant%nio Publico $- NA NA NA $- | investigaciones
y proyeccion
Saig social de la
Facultad
Fotos, Videos,
Listados de
. Asistencia
. a Cundina- A Comu- P )
BellaSuiza : Usaquen : Bogota e Colombia v e $- Bitacora de

175 : Comunidad :

: Acciones Volun- :
: tarias,actasde :
reuniones.
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Este proyecto
busca generar
una articulaciéon
entre las areas de
énfasis de los
bioingenieros
(Salud para entes
biolégicos, Sos-
tenibilidad ali-
mentaria, Ener-
: giasrenovablesy :
: Relacién hombre :
,agtua)é:orlv los dfafardos@
Aoy Fef - retos de las : ajardos
3,d Ingenierfa Bfilenr?ae Blom/gcecnil;nna €N comunidades y $15.000.000 1-Jan-15 Activo Diana A. Fa%il’ad() unbosque.
L territorios edu.co

mediante la iden-

tificacion de pro-
blematicasy el
desarrollo de
artefactos de
ingenieria que

: permitan sopor- :

tar los avances

médicos y biolo-

gicos de manera
confiable, res-

ponsabley soste-

nible.
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COOPERANTE
INTERNACIONAL

BARRIO

LOCALIDAD
MUNICIPIO
DEPARTAMENTO

PAIS

POBLACION DIRECTA
IMPACTADA
(EXPRESADA

EN NUMEROS)
TIPO POBLACION

GRUPO DE INTERES

NOMBRE
SECTOR
VALOR DE

LA FINANCIACION

NOMBRE

DE LA FINANCIACION
EVIDENCIAS

i
SECTOR
VALOR

NA

Cundina-
marca,
boyaca, gua-
jira, santan-
der

NA NA

Colombia

1270 Comunidad

Comu-
nidad

Comuni-
dad de
los Cocos
(Adultos
y nifios),
Asocia-
cion de

: charque- :

ros de

: Manaure, :
: cafeteros :

de San-
tander,
Funda-
ciéon
Voces de
Amor-
Ciudad
Bolivar,
Funda-
ciéon
Eudes,
Funda-
cién con
Sindrome
Down,
Funda-
ciéon
CIREC,

: finca api-

cola

Santa
Rita, Jar-
din Bota-
nico de
Bogota,
Colegio
Lalnma-

sector
publico,
sector

: $-
privado,
Asocia-
ciones

: culadade :

Chia,
Hospital

¢ Universi- :

tario de

cas pane-
lerasen

Mesitas

- Cundi-

: namarca, :

Funda-
ciéon
Materia-
lizaciéon
3D, Aso-
ciacion El
Comun,
Funda-

{cionUTA, |

CIAB,
Funda-
cion Cen-
tro
Colom-
biano de
Hipotera-
pia

NA NA NA $-

Informes de
cada actividad
con registro
fotograficoy
soportes de
desarrollos
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FACULTAD /
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ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

oDs
IMPACTADO
META IMPACTADA
NOMBRE PROYECTO
DESCRIPCION
PROYECTO
VALOR PROYECTO
FECHA INICIO
FECHA FINAL
NOMBRE CONTACTO
APELLIDO CONTACTO
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EMAIL CONTACTO

Brindar la opor-
tunidad ala
: poblacion pedia- :
trica en etapa
escolar de tener

Salud visual
dirigidaala
poblacién de los )
colegios de la EHSMELER eg

localidad de : ©Prometriade

P Optome- A manera opor- A Zulma Santos
3,d Medicina e dgjr?:giléig-sy tuna,dir_igidaa la $ 1-Aug-13 Activo marcalo | carrizosa S1085
. brigadas a per- : Premocion, pre- : : : : | 86264 :
 sonas en condi- ; Yencion, diagnds- : : : : : : :
cion del vulne- L CopAlctcy
rabilidad miento de las
enfermedades
visualesy ocula-
res.

santoszul-
30229 : mas@unbos-
8735 que.edu.co
carrisoza-
marcelo@
unbosque.
edu.co

Ofrecer atencién
odontolégica al
: pacientecon
COMPromiso sis-
témico, en situa-
cion de discapa-
cidad, malforma-
: ciones craneofa- :
: ciales facilitando :
el accesoalos
servicios de
saludy la solu-
cién de la morbi-
: lidaddentrode :
: equipos interdis- :
: ciplinares. Estra- :
tegias virtuales
en la paginaweb
del hospital se
publico una info-
: grafiayvideo
: conrecomenda- :
ciones de higiene
oral para los
nifos, infografia
q para la consulta
(H)gso;;\ittgllgrgilaa: : deF reci%n nac_ijdo, : : : : : : : pulik;;loana@
: A . ¢ infografiay video : : : : unbosque.
Oldor,‘to - Hospital Infantil - [TV ETED 6 20000000 | 13an-05 | Activo (] 648 : 4.
ogia Universitario de Fgies Maria 9029 y 8
S ot B en_condlqon de co,ct;ontl@
n D a mayo de 2020 _dlscapagldad, gmail.com
- NE inforgrafia para
: realizar autoe- :
{ xamne paracan- :
i ceroral Teleo-
rientacién a al
servicio de hos-
pitalizacién
: pediatrico. Char- :
las virtuales al
: personal de salud :
del servicio de
cirugia plasticay
pediatria. Teleo-
rientaciénen la
junta de casos
clinicos de ciru-
gia plastica de
pacientes con
malformaciones
craneofaciales.
Asistencia al
comite de salas
de cirugia. asi-
tencia virtual a
juntas medicas
del hospital

3,4 Odontologia Pulido

estrategias vir-
tuales de pre-
vencioén para el
acoso escolar,
actividades sin- : -
cronicas con
¢ estudiantesde5 :
grado, y conel
area de psicolo-
gia el colegio

i proyecto acoso :
escolar colegio
casa blanca
enero mayo
2020

: hincapiesan- :
9661289 ¢ dra@unbos- :
que.edu.co

odonto
logia

sandra : hincapié :

1-mar-20 : activo EEEE - rojas

37 : odontologia

jac cedritosy
gerontolégico
: amyser: lectura
de necesidades
i enelcuidado de :
la salud bucal
de las personas
mayoresde
cedritos

diagnéstico
comunitario de la
situaciéndelas : : : : : : : aperdo-
personas mayo- alejan- 648 moru@
resdelupzde $- dJro i perdomo & gpg ! unbosque.
cedritos estrate- edu.co
gias tvirtuales
egias

odonto

3,b : odontologia logia

1-jan-20 : activo
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Parque -
K Nifiez PDI Agosto 19/
Uglac;rll{g,aLa Usaquen Bogota Bogota D.C Colombia 375 Adolescen- %?(;?é— NA NA $- NA NA NA = marzo 2020
Cedritos cla : IFees
informes, regis- :
: : : 90 : : : tro fotografico,
Barrios Uni- Barrios < Cundina- ; : : : Comu- : Educa- ’ : : : ~ Infografias,
s Unidosy Bogota TR Colombia 394 Comunidad e NA e CC))CC))CC)) N.A N.A N.A $ publicacion en
pagina web del
hospital, videos,
a usaquén o a colegio educa- a B
;usaquen - san © oo 'cris- ¢ Bogota QU= QUElE- 50 :infancia comu- casa- tivapri- @ $- NA i NA | NA K g- ; videos comuni-
cristobal tobal marca marca nidad Semes = caciones
: jaccedri- : : E
. ~ tosy A videoconferen-
cedritos usaquén : Bogota Cl;:s:?: colombia : 30 ;gugﬁ; K;ﬁgg‘é : geronto- : Cot?rlfgl i 8- NA © NA : NA : $- ! cias, entrevistas :
Y légico alideresyvideo
amyser
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IMPACTADO

META IMPACTADA

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

VALOR PROYECTO

FECHA INICIO

FECHA FINAL

NOMBRE CONTACTO

APELLIDO CONTACTO

TELEFONO ONTACTO

SOCIAL / REPOSITORIO PROYECTOS RSU UNIVERSIDAD EL

EMAIL CONTACTO

3,4

3,4

odontologia

odontologia

_Universidad El Bosque

odonto
logia

odonto
logia

fundacién ana
restrepo del

: corral proyecto :

interdisciplinar
(odontologiay
psicologia) pro-
yecto sonrisas
mentalmente
sanas eneroa
mayo de 2020

fundacion ana
restrepo del

: corral proyecto :
: educativo servi- :

cio de odonto-
logfa fearc-uni-

: versidad el bos-

queenero a
mayo de 2020

proyecto inter-
disciplinar con
participaciéon de
las facultades de
psicologiay
odontologia de la
universidad el
bosque cuyo
objetivo es facili-

: tar el desarrolloy :

mantenimiento
de habitos salu-

i dables, la promo- :

ciénde lasaludy
prevencion de
enfermedades
prevalentes en

cavidad oral, con
laintervencion

: integral hacialos :
: padres, docentes :

y estudiantes

pertenecientesa :

la fundaciéon edu-
cacional ana res-
trepo del corral.
estrategias vir-
tuales: videos
estan orientados
educacién en
salud oral en

: tiempos de pan- :

demia., se esta
implementando
una paginaweby
otros productos
educativos. para
el 2020-2 se han

seguido reali-
zando activida-
des de promo-

i ciény prevencion :

junto con la
facultad de psi-
cologia. se estd

diseflando un

video para la
comunidad de la
fearc sobre dia-

betes.

programa que
incluye subpro-
yectos educati-

: vos de promocion :
i delasaludypre- :

vencién de la
enfermedad diri-
gidos a la comu-

nidad escolar :
alumnos, profe-
soresy padres de
familia. estrate-

gias virtualesac- :

tividades para
incentivar el
recilclaje en

tiempos de cua-

: rentena, video de :
: protocolo de bio- :

seguridad en
tiempos de pan-
demia . parael
2020-2 se esta
trabajando con
los estudiantes
de bachillerato
sobre ;quéesla
gingivitis, sus
repercusiones,
prevencion.

$12.000.000

$1.500.000

1-jan-18

1-jan-85

activo

activo

luz mar-

cela/
jacque-
line

luz mar- :

cela’/
jacque-
line

amaya
riveros-
7garzén

amaya
riveros-

7garzén

amayaluz@
unbosque.
edu.co

amayaluz@
unbosque.
edu.co
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:  -premioala
: excelenciaaca- :
: demica vocacion :
: : : : : eintegracion,
s12 video, registro
; = cundina- ; i comu- educa- : _ : fotografico arti-
unicerros usaquen Bogota e colombia 80 nifnez s e na e CC))CC))% NA NA NA $ Ul e G-
truccion, bases
de datos .-for-
matos aiepi, los
rips, fotografias
: videos, informes :
documentos,
: : : : : : : $ : : ¢ videos, fotogra- :
. . cundina- . . comu- educa- | fias ,consenti-
unicerros usaquen Bogota R colombia 30 comunidad et e na e %%% NA NA NA $- liEes e

mados, bases de
: datos
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para la construc-
cién del pro-
grama calidad de
vida para el terri-
torio de santa
barbara se dise-
Aaron tres ejes,
salud - educa-
cion, salud -
ambiente, y salud
- cultura. ejes
conductores del
programa, que
permiten agrupar
por categorias
: los proyectos que :
: surjan parallegar :
¢ alosdiferentes :
grupos etareos
de la comunidad,
dando respuesta
a través de accio-
nes integrales a 3 " luis fer- : restrepo BISSUCR O
s necesgidadesy $3.000.000 1-jan-1 activo R perez Iu(;zfe@eu_gljbé;;-
expectativas de . .
la comunidad, en
¢ miras al mejora-
miento de la
: salud y calidad de :
: vida. estrategias :
virtuales: disefio
de material edu-
cativo virtual:
video para las
familias de terri-
torio santa bar-
¢ bara (asodelicias, :
asociacion san
: mateo). reunio- :
: nesvirtuales con :
las familias.
espacios de ges-
tiony evaluacion
" con actores insti-
- NE tucionales del
territorio

programa desa-
rrollo integral
para la calidad
de vida del
territorio de
santa barbara,
bogota

odontolo-

3,b odontologia oia

: El proyecto com- :
prende diferen-
tes actividades
que van desde la
: gestioninterins- :
titucional con
organismos del
gobierno munici-
pal para desarro-
Ilar proyectos
: conjuntoscon la :
primera infancia
de Anapoima,
acciones de tra-
bajo con el Hos-
Anapoima: : pital de atencion
Disefio, cons- en consulta
truccion e externa para toda
implementacion la poblacion, LuIs RES- I —
; Odontolo- ¢ participativos . incluyendoaccio-: 44400000 : 1Ju-l : Activo : FER- ¢ TREPO : | L e
: gia i deplanesloca- @ nespreventivasy : : : © NANDO | PEREZ R o o
: lesy estrategias :  restaurativas : : : : aue. .
en salud bucal dentro del plan
paralaprimera : de beneficios del
infancia. POS. estrategias
¢ virtuales: disefio :
: de material edu- :
cativo virtual:
video para las
familias de terri-
torio espacios
: de gestionyeva- :
luacién con acto-
res instituciona-
les del territorio,
actividades de
i educacion remo-
tas con familias
de primera infan-
cia

3,c Odontologia
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icbf- aso-
unicerros, la ciacion
esperanza, san bases de datos,
pafuelito, cundina- : - comu- mateo, : guberna- ~ _ ¢ informes, regis-
delicias del usaquen Rogoks marca eellemis &0 flaplics nidad funda- mental $ N N S tro fotografico,
carmen, usa- cién pro- video
quen yecto de
: vida

$ informes, foto-

comu- : colgatey : Empresa _ grafias, videos,
:9.000. ¢ NNA & N.A i NA G $- proyectos de

investigacién

cindinay colombia 120 ¢ infancia

EMEPEE & CEREIAME § CNERSIE : marca : : : . nidad : palmolive { Privada : 5o
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Desarrolloy eva- :
luacién de pro-
: yectos mediante :
. estrategias vir-
NS SSNOTS s Ensaludy
P salud bucal diri-
. Odontolo- Erf“::agnsgﬁl- gidos ala pobla- : Maria Ochoa 6489 ochoama-
g £ Odontologia p iz 9 : ciondelcolegio : $2.500.000 : 1-Jan-13 : Activo : : : : ria@unbos-
: gia : risas Sanas esta : NSt sehere : : Juliana : Ocampo : 029 VEEsED
: : aquilainforma- : d : : : : S .
! aeneBEEe del rosario.
Mayo 2020 videos de VI
semestre para
escolares sobre
autoestimay
autocuidado
desarrollar,
implementary
evaluar unaruta
: de atencién para :
la promocion,
prevenciony tra-
tamiento de la
: cariesdental en
IMPLEMENTA- : la primera infan- :
CIONY EVA- ciadentro los
LUACION DE lineamientos del
: UNARUTA PARA : MIASy del RIAS
: : LAPREVEN- : paralaprimera : : : :
CION, PROMO- : infancia que per- . gonzalezma-
34 Odontologia ©Odontolo- : CiON Y ATEN- | mitasuperar las | $184.250.000 : 1Jan8 | Activo | aria fGonzalez - €8S L Tig g npos
9 CION EN posibles barreras que.edu.co
=0 D . : : i SALUDORAL : yfortalezcala :
= A : : : DELAPRIMERA : aplicacionde
INFANCIADEL : diferentes estra-
MUNICIPIO DE tegias preventi-
UBATE : vascomo el bar- :
: nizdefliorenla :
atencion a la pri-
mera infancia
estrategias
virtuales:Apoyo
: jornada de cepi- :
llado dental
entrega de kits
Implementar un
programa de
salud oral para la
: poblacionentre
los 3 mesesy5
Jardin Infantil anos. -EStthef
milDulce Refu gc‘“:arii\lllg‘i/l‘i‘?tﬁ; ochoama
3,d : Odontologia : Odogr}tao\o : g;?apsr;rrued"g?';? : cthr\gdldal) adocen- : $2.500.000 : 1-Jan-15 : Activo J':J/‘\?arhaa : O?:Carr]r?SO : 6612899 : rla@ugbos-
Enero a Mayo es dela institu- que.edu.co
de 2020 cién . Videos

: sobre dieta, salud :
: oraly prevencion :
del Covid 19 diri-

: gidos a los nifios :
: yalospadresde :
familia.
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registro fotogra-
- Cundina- i Comu- : Colgatey : Empresa : $450. B fico, bases de
San cipriano ‘ Suba ‘ BOGOTA ‘ e~ ‘ COLOMBIA ‘ 120 ‘ Nifez { hidad | palmolive | Privada : 000 N.A NA NA $ datos, articulo,
: : : : : : : : : : infografias
Informes de
: avance del pro-
: : : : $105 : : yecto, fotografias, :
Munici- Cundina- - Comu- : Colgatey : Empresa . _ capacitaciones,
Ubate pio Uit marca GO =08 ez nidad : palmolive : Privada 2)5000 LA NLA INEA $ reuniones, talle-
: : : : : : : : : : res,
concurso,mesas
de trabajo
informes de
avance del pro-
yecto, videos,
fotografias,
- Cundina- - Comu- : Colgatey : Empresa : $450. _ bases de datos,
: Santa Cecilia : Usaquen : BOGOTA : e : COLOMB\A: 320 : Nifez " nidad  palmolive | Privada | 000 N.A : N.A : N.A : $ © material educa.
tivo virtual para
docentesy
: padres de fami- :
lia.
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ofrecer atencién
odontolégica al
paciente con
Compromiso sis-
témico, en situa-
cién de discapa-
cidad, malforma-
ciones craneofa-
cialesy programa
de tratamiento
odontologico
bajo anestesia
general einter-
consultad de
pacientes hospi-
talizados. facili-
tando el acceso a
los servicios de
saludy la solu-
cién de la morbi-
lidad dentro de
: equipos interdis- :
¢ ciplinares. Estra- :
tegias virtuales
en la paginaweb
del hospital se
publico una info-
grafiay video
con recomenda-
ciones de higiene
: oral para los
¢ nifos, infografia :

Odontologia @ paralaconsulta :

Hospitalaria: : de recien nacido, : : : :
Hospital Infantil : inforgrafia para 6 pulidoana@
Universitario de realizar autoe- $30.000.000 : 1-Jan-05 Activo Mgr?a Pulido 9029 unbosque.

_ SanJosé Enero : xamne paracan- edu.co
= 2 adiciembre de cer oral y info-
grafia para pro-
mociony preven-
ciénde lasalud
oral dela
materna. Teleo-
rientacion a al
servicio de hos-
pitalizacion
pediatrico. Char-
las virtuales al
personal de salud
del servicio de
cirugia plasticay
: pediatria. Teleo- :
rientacién en la
junta de casos
clinicos de ciru-
giaplastica de
pacientes con
malformaciones
craneofaciales.
Asistencia al
comite de salas
de cirugia. asi-
tencia virtual a
juntas medicas
: del hospital.
Desde el mes de
agosto se activa
la presencialidad
en consulta
externay aneste-
cia general.

5 Odonto
5 3,b Odontologia logia
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$90 tro fotografico,
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Unidos Unidosy Eoggty marca Colombia & Comunidad nidad bR tivo %%OO NEA N NG $- publicacién en

pagina web del
hospital, videos.
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Odontologia
Hospitalaria:
Sociedad de

Odonto

3,b Odontologia logfa

Universidad
Saludable
Enero a Diciem-
bre de 2020

_Universidad El Bosque

i Cirugia Hospi- :
: tal de SanJoséy :

Prestacién de
servicio odonto-
logico, a personal

medicoy admi-
nistrativo de la
FUCSy del Hos-
pital realizacion
de interconsultas
al paciente hos-
pitalizado con
enfonque en pro-
mociény preven-
cién de salud oral
se realizaron
actividades con-
juntas con las
FUCS en activi-
dades como Fucs
al parque
mediante carti-

¢ llas informativas :

para promocio-
nar la salud oral
de los vecinosy
personal que
habita alrederor
del hospital, acti-
vidades de pro-
mocén en salud
oral para estu-
dantes de la
FUCS Pacientes
externosy acom-
pafantes del
hospital Estrate-
gias virtuales:
videos de pro-

i mociény preven- :

cion de salud

oral, tecnicas de : :
: $30.000.000 : 1-Jan-02

cepilladoy pro-
mosién del servi-
ciode
Odontologia,a
proyectado en
los televisores de
los apsillos de la
Universidad
FUCS Y del Hos-
pital, TELEO-
DONTOLOGIA a
traves de la pla-

¢ taforma del hos- :
pital para traba- :

jar consulta vir-

i tualeneldepar- :

tamento del
Guainiayenla
actualidad para
la consulta hospi-
talaria que
requiera consulta
odontologica
especializada
dirigida a orien-
tar profesionales
en areas especia-

: lizadas asitencia :

virtual ajuntas

: medicas del hos- :
: pital, actividades :

de promiciony
prevencién en
salud oral enel
hospital de san
jose enfocado al
apciente hospita-
larioy sus fami-
liaresy alas
mujeres gestan-
tesy lactantes

Activo

CARO-
LINA

TELLEZ
CONTI

648
9029

Tellezcaro-

¢ lina@unbos- :

que.edu.co
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Tele-Educacion
para la salud
bucal con enfo-
que diferencial
en poblacién con
Programa para enfermedades
atencion de sistemicasy ges-
= barbosao@
q Odontolo- personas con tantes. Identifi- B ROCIO BAR- 648 r
g Scentelegla gia modelo diferen- | cacion de facto- | $2-:000-000 i 10-Jul-19 Activo © A\NDREA | BOSA 9029 unetijci‘stgge.
: cial del munici- : resderiesgo : : .
: piode Sesquilé. :  personalesy
familiares, orien-
tacion para el
cuidadoy auto-
cuidado de la
salud.
favorecer el ade-
cuado creci-
i mientoy desarro- :
Ilo de los nifios y
ninas escolares,
disminuyendo
" los indices de
,F\;‘mdgc!o.n San morbilidad oral, .
: : Mauricio: pro- implementandd maria ochoa
Odontolo- PR ElR PR estrategias vir- B Ju\!ana ocampo 648 .ochoamaf
3,4 Odontologia a vencion en BB QB Eeiie- $2.500.000 1-Jul-19 Activo /lina /triana 9029 ria@unbos-
9 : salud oral Enero : e Iapsalud : maria/ /castel- que.edu.co
adiciembre prevencién de Ig martha blanco
2070 enfermedad en la
: comunidaddela :
Fundacién San
Mauricio. Se rea-
lizaron infogra-
fias Cancionero,
videos.
Establecer un
diagnostico por
antropometria de
: estudiantesde 13 :
Fundacién Ana : Ia 18 laﬁos, I
os alimentos que
Restrepo del llevan al colegio
Corral proyecto en lajornada
i |(nt§rd|sc‘\pllknar i escolarevaluarla :
odontologiay . e :
R medinave.  2ctdzd ey
= uacion de A ke
: q | : esta‘dol.nutriciof i mp?grg::t?rzi ¢ Jacque- ! %?Jgﬁ? garz?r\jacf
3,4 Odontologia © ogr}tao o nsaﬁib?ﬂ?ggoss programa de $6.000.000 1-Jan-19 Activo line /luz guez/ 9651289 L?#beolgqeu@e
durente lajor-  SCRECR N MACER | Rverns educo
i nadaescolary cional enYa Fun- :
: actividad ﬁglca : ChEGn AT R £
detelzsdeesglgaasnf trepo del Corral.
: afos de edad de : dzeoic;-tze:r?ailssgg- :
: los estudiantes : e @R MU= :
delaFEARC ciény actividad
fisco dirigidoa a
la comunidad
escolar de la
FEARC
Desarrollar
acciones que
favorezcan el
estado de salud
bucal de la pobla-
E9E Canio el cién de San Pablo
: Salud San Pablo : e Earur o ¢ : :
de Borbur. g >
~ oA _ : accionesde tipo q rbarbosao@
3,4 : Odontologia : Odoqto\o Atencpn Qdon individualy $10.000.000 : 1-Aug-20 Activo Redt : Barbosa 648 unbosque.
: : gia tologica inte- calleeiive Bve- : Andrea : : 9029 caluas
graldepobla- o0 |2 atencion -
cién en ruruali- odontologica en
dad. ¢ el municipiocon :
componentes de
integralidad,
: enfoque diferen- :
cial y bioetico.
Estrategias vir-
: tuales de preven- :
White House cionjparalel : :
- lar, . .
School Colegio acosc escoan, B fa hincapiesan-
37 Odontologia ; Odontolo- 5 ¢y Blanca EedvizREEs ein- $- | 1-Mar-20 : Activo ; Sandra- ; Hincapié ;648 dra@unbos- :
gia cronicas con Andrea - rojas 9029
Ene;gzr\é\)ayo estudiantes de 5 QUacELED
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Hospital $5 Informesy bases
SES- Cundina- ; q Comu- : SanAnto- 3 de datos institu-
SESQUILE QUILE SESQUILE TR Colombia 133 Comunidad © 44 v Salud CC))CC))% N.A NA N.A = cional del hospi-
: : : Sesquilé : tal
. : : ! GUBER- : base de datos,
San Jose de Suba | BOGOTA i Cundina- t i bia 160 Nifiez Comu- © |cBF I NAMEN-: $- :NA: NA NA: $- @ videos,infogra-
Bavaria marca nidad 2
: : : TAL fias. 3
se presenento a
: : H H ¢ premio de exce- :
: : : . : : : : : : lencia academ-
Unicerros Usaquen BOGOTA Cundina- Colombia 500 Adole.scer\f Cqmuf NA NA $- NA NA N.A $- cia,registro
marca cia nidad 2
fotografico,
¢ videos, bases de :
datos
Historias clini-
San Pablo d . ) C E inf d
a%o?bu?, S Boyaca : Boyaca : Boyaca Colombia : 140 :Comunldad : n?(?alé NA : NA : $- NA : NA © NA : Caasctlir\ligggees,e
fotos.
2 : Usaquén : o 5 Colegio : Educa- . .
: Usaquén- : 77 : i Cundina- Cundina- : . Comu- B - wo g ~ : : _ : videos, comuni- :
San Cristobal San BOGOTA marca marca 50 Infancia nidad Casa tiva pri $ NA NA NA $ e
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oDs
IMPACTADO
META IMPACTADA

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

VALOR PROYECTO

FECHA INICIO

FECHA FINAL

NOMBRE CONTACTO

APELLIDO CONTACTO
TELEFONO ONTACTO

SOCIAL / REPOSITORIO PROYECTOS RSU UNIVERSIDAD EL

EMAIL CONTACTO

3,8

3,8

3,8

a5

82

Odontologia

Odontologia

Odontologia

Psicologia

_Universidad El Bosque

: Odontolo-
: gia

Odonto
logia

Odonto
logia

Psicologia

Jardin infantil
figuritas 2 Pro-

: gramade Salud :
: oral paralapri- :

mera infancia.

Remodelacion
Clinicas Odon-

: tolégicas Facul- :

tad de Odonto-
logia

TELESALUD

Entrenamiento
en competen-

: cias Parentales :

para promover
el desarrollo

: socio emocional :

en los nifios.

estrategias vir-

tuales: Disefio de

estrategias edu-
cativas parala

promocioén de la
salud oral en

nifios preescola-

res

Servicio de aten-

cién para dar
cumplimento de

: los standares de

habilitacién que
incluye cumpli-
miento de
infraestructura
La remodelacion
de las clinicas
Odontolégicas
responden a las
exigencias en
cuanto a distan-
ciamiento social,

: lavado de manos, :

vestidores para
estudiantesy
docentes, ilumi-
naciony ventila-
cion.
Para lograr una

mejor atenciéna : $ :
: 1.953.253.930 :

los servicios de
salud bucal con
atencioén integral,
enfoque Biopsi-
cosocial y cultu-
ral, desde el
modelo docen-
cia- servicio, ala
comunidad Uni-
versitaria, fami-
liares, comunidad
de lazonade
influencia Usa-
quény localida-
des circunveci-
nas, implemen-
tando clinicas

: extendidas conel :
: finde fortalecer :
uno de los atribu-

tos de la calidad
en laatencién en
salud.

i Servicio de aten- :

cion en modali-
dad telesalud en
asignaturas de
semiologia, ciru-

: giaylaactividad :

clinica consulta
externaen las
clinicas odonto-

: logicas de la sede :
de la universidad

Este proyecto se
basa en el disefio

: desesionesgra- :

badas en video,
en las cuales se

realizaun entre- :

namiento para
los padres de
familia, con el fin
que adquieran
habilidades
de interaccién
con sus hijosy de

aquellas compe- :

tencias que han
sido validadas

: por estudios que :
: han demostrado :

ser efectivas
para la preven-
cién de proble-
mas de compor-
tamiento.

$8.000.000

$3.220.600

1-Jan-19

23-Jul-20

1-Feb-21

7-Jul-05

Activo

Activo

Activo

Activo

: MARTHA : CASTEL- :
© HELENA :

Adriana

DIANA

© MARIA

 CAMILA
NANCY
CON-
SUELO

: ARAGON

{ CHARRIA

648

BLANCO i 9029

317
648
0822

ESCO-
BAR

648
9031

658
90
00 Ext
1471

MEJIA
MARTI-
NEZ

castelblanco-
martha@
unbosque.
edu.co

direcciéncli-
nicas@
unbosque.
edu.co

escobar-
diana@
unbosque.
edu.co

consultaex-
ternapsicolo-

: gia@unbos- :

que.edu.co
martinez-
nancy@
unbosque.
edu.co
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: : : _ : : . : o : : : : : proyectospor :
Usaquén : Usaquen : BOGOTA = SUNDINA™ - colompia 40 Nifez © ComuT i na P EDUCAT 5. NA T NA I NA L S- semestre mate- -
: : : : : : : : : . riales educativos :
Historias clini-
e cas, sistema
: : : : : : : : : : : : : XOMA, informes :
BellaSuiza | Usaquen . BOGOTA . CUNDINA- “o6 omBia T 2325 | Comunidad ;| COMU- © Odonto- t $- I NA . NA NA: §- de calidad,
MARCA nidad logia Cli- [ A——
nicas auditoria, habili-
taciones
: gadcgrittaoq : Trazabilidad de
; las consultas en
: : p CUNDINA- : : " : Comu- : logiaUEB : EDUCA- : _ : : _
Usaquen Usaquen Bogota MARCA COLOMBIA 160 Comunidad nidad : Area Bio- TIVO $ 0] NA NA $ Iigrhzt?écgg;a
clinica- 2 .
Clinicas INdicadores
Delicias del : o :
USA- CUNDINA- . Comu- Fotosy listas de
Carmen, Bella QUEN BOGOTA MARCA COLOMBIA 602 Comunidad gt NA NA $- NA NA NA $- e
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Se trabajan en
tematicas como
Habilidades
Sociales alos
nifos de segundo
de primaria,
Habitos de Estu-
dio en estudiante
de sextoy sep-
timo grado,
Regulacién emo-
. cional en estu-
mientosl Cole- | diantes de sep-
gio Usaquena ipooiadbljbey consultaex-
ultimo en C
travez del desa- Ruilivine comn MARIA ternapsicolo-
: “rrolloy laimple- : Wne) : : : : {CHARRIA | 658 i gia@unbos- :
: : : mentacién de Ssidiatesldcm : : : GANILA ¢ MEJIA : 90 : que.edu.co
a5 @ Psicologia : Psicologia : proyectos que gradosextoa $10.967.200 @ 13-Jan-19 : Activo : NANCY MARTI- | 00Ext : qma'rtinéz»
permiten mejo- Og;adv:n%g%gigvi SCUOE'E&) NEZ 1472 nancy@
rar la 5 unbosque.
calidad de vida grar(]iodocttar\éoprf edu.co
de la comunidad A @ al arde.
engeneral. CUEITSAIES
duranteel |
periodo de 2020
se trabaja Pro-
: yecto devidacon :
: 11 de bachillerato, :
: Sexualidad con6 :
de bachillerato,
Bullying con 5 de
primariay regula-
cién emocional
con 8 de bachille-
rato.
Este proyecto
tiene como obje-
: tivo laimplemen- :
: tacion de activi-
dades de preven-
ciony
promocion en
salud, con el fin tgfgsglstiisro—
5 : degenerarun : : { MARIA U oUARRIAGT 658 | gia@unbos-
B AR g : Psicoloaf : Psicologf ¢ Sonrisas Men- call'nblocolndu_c— : $3.220.600 : 7.3ul-05 : Acti : %AAMNLI:‘\’(A { MEJA i 90 | queeduco
b Sleeled’a sicologla - vaimente Sanas tuargﬂiiitgnyelo_ ee ol CHS CON- MARTI- 00 Ext martinez-
: establecimiento : : : : SUELO NEZ & W8 u:aggy\@fe
de habitos salu- el go :
dables coninter- :
: venciones dirigi- :
das a los padresy
estudiantes de la
Fundacién Edu-
cativa Ana Res-
trepo del Corral.
Generar proce-
sos de atencién
integral a los
usuarios de
Procesos de ambos consulto- e
: COOp?rCaCiénl i a fesy : : : © MARIA : : ternapsicolo- :
: entre el Consul- : fomentar proce- : : : : : : P = :
torio Juridicode :  sos de didlogo CAMILA - CHARRIA 696 gla@unbos
a5 : Psicologia ¢ Psicologia : laFacultadde : interdisciplinar : $2.930.800 : 8-Jul-O5 : Activo : NANCY MARTI- : O0Ext qmalltinézf
: : i Derecho, Medi- @ usuarios permite : : : i CON- NEZ Caza nancy@
cina Familiar y la SUELO unbosyue
: Consultoriosde : busqueda del : dug .
Psicologia : bienestar de los edu.co
pacientes desde
la 6ptica de
ambas discipli-
nas.
Acompana-
miento al Cole-
gio Ana Res- ~
trepo del Corral Se trabajanen tg?:asmstiigro-
atravezdel : tematicascomo : : MARIA =~ \RRIAT Qo ia@%nbos- :
desarrolloy la Bullying enel CAMILA MEJIA 8g 9 Ve
a5 @ Psicologia : Psicologia : implementacién : cursode9de : $1740.600 : 1-Feb-20 : Activo : NANCY MARTI- s qmallftinéz-
de proyectos bachillerato del CON- NEZ 5 X nancy@
que permiten : colegio Ana Res- : : : ¢ SUELO () unbosyue
mejorar la : trepodel Corral. : : : : calv go .
calidad de vida .
: de lacomunidad : : : : : : : :
engeneral.
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Barrio la USA- CUNDINA- . Comu- Fotosy listas de
Carolina QuUEY : BOEOUR ! Sipmes COIONMEAE B ComumieRel | Gy WA 8 MA E 8= fAE MR ENAE O- asistencia
Barrio la USA- { CUNDINA- : : ’ i Comu- : : : | Fotosylistasde :
Caralling QUEN BOGOTA MARCA COLOMBIA 220 Comunidad v e NA NA $- NA NA NA $- asistencia
Barrio la USA- CUNDINA- . Comu- Fotosy listas de
Pl Guen - Bocota - GBI coLomia | 123 - Comunidad : oY NA NA $- NA . NA NA . $- e
USAQUEN USA- ¢ cundina- £ oo ol | COLOMBIA 101 Adolescen- | Comu- NA NA $- NA . NA  NA Fotos
QUEN : marca : : : - : nidad : : :
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Acompana-
: miento al Cole- :
gio San Fran- ~
ciscode Asis a Se trabajanen tgf::“gisi(o»
travez del desa- | tematicas como MARIA =~ \BRIA . 648 ia@rfmbos»
rrolloy laimple- i Regulacién Emo- CAMILA MEJIA 9000 9 S ERuEs
g5 Psicologia Psicologia : mentaciénde cional en cursos $5.849.200 : 2-Feb-20 Activo NANCY & RTI- Ext qmaui'tine‘z»
: : proyectosque :de2y3deprima- : : : CON- NEZ | 1468 nancy@
: permiten mejo- :  ria,yen8de SUELO unbosyue
rar la bachillerato. el go :
calidad de vida .
de la comunidad
engeneral.
Se realizan talle-
i resdeestimula- :
: ciéncognitivay
psicoeducacién
para personas
mayores de los
barrios “El
Panuelito”y “Las
delicias del car-
men”, con el fin
de promover un consultaex-
PROYECTO envejecimiento MARIA ternapsicolo-
: i NEUROPSICO- : saludable.La : { CAMILA | CHARRIA: 648 gia@ugbos— :
. B : . . LOGIA ADULTO : actividad se lle- : . : i MEJIA : 9000 que.edu.co
5 a5 Psicologia Psicologia MAYOR DELI- van a cabo en el $2.443.600 2-Feb-20 Activo NCAONNC—V MARTI- Ext -
B R CIAS DEL CAR- : salon comunal de SUELO NEZ 1468 nancy@
MEN la zona los dias unbosque.
martes de 2:30 edu.co
p.m. 4:00 p.m. Lo
que se busca es
estimular las
: funciones cogni- :
tivas de lenguaje,
esguema corpo-
ral, percepcién,
{ memoriaremota :
y reciente, aten-
ciény calculo.
Acompafa-
miento al COLE-
o
atravez del : MARIA : : ternapsicolo- :
Se trabajanen CHARRIA 648 gia@unbos-
desaiigloy] 2 tematicas como Gl MEJIA 9000 ue.edu.co
85 Psicologia : Psicologia : implementacion : Requlacion Emo- $2.930.800 : 17-Aug-20 : Activo NANCY MARTI- | E que.edu. a
de proyectos egu ?CIOH mo CON- e 14)((5{8 martinez
que permiten el E ETEES : SUELO u:ggz\é?e
: mejorar la .
calidad de vida Scilce
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Cundina- Nifiez c ~
CODITO Usaquen : ~YN@Na~ = co| OMBIA | COLOMBIA 26 Adolescen- | ~°mMu NA NA $- © NA NA i NA
: :  marca : : e : nidad : : : : :
: ! cundina- : : { o Nifez o o : : : : : :
CODITO ¢ Usaquen : i COLOMBIA : COLOMBIA 28 : Adolescen- i T : NA : NA P%- I NADONA D NA
marca o nidad
CODITO | Usaquen | CUndina= & oo omBIA | COLOMBIA 561 Reteltesan- © Comu- NA NA $- I NA NA i NA Fotos
: a :  marca : : : cia : nidad : : : : : : :
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UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

oDs
IMPACTADO
META IMPACTADA
NOMBRE PROYECTO
DESCRIPCION
PROYECTO
VALOR PROYECTO
FECHA INICIO
FECHA FINAL
NOMBRE CONTACTO
APELLIDO CONTACTO
TELEFONO ONTACTO
EMAIL CONTACTO

Serie de cuatro videos
cortos, con los cuales se
pretende motivary
guiar a personas mayo-
res de la comunidad a la
realizacién adecuada de
actividad fisica desde
: casa. Es bien sabido los
¢ innumerables veneficios
que trae la realizacion
frecuente de actividad
fisica para un ser
humano; la practica de
actividad fisica regular
es un factor importante
de proteccion de la
salud, ya que impacta
positivamente en el
estado de animo, la
cognicion, la salud fisica
engeneral, aumentala
calidad de viday la fun-
cionalidad global de
quienes la practican.
Para el caso de las per-
sonas mayores, este es
: uno de los grupos hec-
: tareas mas golpeadosy
i conmayores restriccio-
nes bajo el confina-
miento que vivimos por
el covid 19, lo que ha
ocasionado en muchos
de ellos estados de
agobio ante la situacion.
El promover la movili-
dady la actividad fisica
en casa, por medio de
material audiovisual, es
una herramienta Gtil,
econémicay flexible, las
personas pueden reali-
zar la actividad de
forma guiada desde la
i comodidad de sus casa,
solo con el uso de un
computador o Tablety
una red de acceso a
internet. Caracteristi-
cas de los videos: Los
videos estan siendo
disefiados por niveles
de dificultad; Nivel 55 : @
: . ; Basico para personas salazarana
Videos: Tuvida = 3 e ool baj | $19.240.000 | 1Jan20 i Activo | ,ANA Salazar : 344 unbosque.
: : en movimiento : uiidad, y Nivel inter- : : : MARIA : Montes L2627 s
AR : : : : medio para personas : : :
acostumbradas a reali-
zar actividad fisica
frecuente. Se espera
filmar cuatro videos,
cada uno con una dura-
cion de 10 minutos
i aproximadamente, cuyo :
¢ contenido contempla
i unaseccion informativa
sobre los beneficiosy
caracteristicas de la
actividad fisica, una
seccion de estira-
miento, una seccion de
calentamiento, una
seccion de actividad
: fisicayvuelta a la calma,
Los videos seran desa-
rrollado por los estu-
diantes del semillero
NeuroGroup de la Facul-
tad de Psicologia con el
apoyo del departa-
mento de audiovisuales
i delaUniversidad, quie- :
nes se encargaran de
realizar cada una de las
secciones del video de
una forma guiada, mos-
trando el paso a paso de
cada actividad. El mon-
taje y escogencia del
contenido, ha sido cui-
dadosamente seleccio-
: nado de articulos cienti- :
ficos, y guias estructu- :
: radas de movilidad para :
H personas mayores,
también ha sido super-
visado y avalado por una
Terapista fisica Geron-
téloga, y los profesores
asesores del semillero,
Se espera divulgar los
: videos por canales digi-
tales oficiales de a
Universidad y otros
como por ejemplo You-
Tube y/o redes sociales,
con el fin de que llegue
aunamplio nimero de
personas

85 : Psicologia i Psicologia
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Caracterizar la
ecoepidemiolo-
gia de los vecto-
:  resdefiebre
: amarillay los fac- :
i toresderiesgo :
Evaluacién  : parasutransmi- :
entomoldégica sion en zonas
Instituto de los vectores : ruralesyurbanas
de Saludy : de fiebre amari- : del municipio de . 648 . .
. . A 8 A Juan Mantilla jmantillag@
Vicerrectoria de Ambiente : llay su infeccion La Macarena . 000
ALUD Investigaciones  : y ¢ naturalenzona : (Meta)y Realizar : $366.952.077 | 26-Mar-19 : Activo Si_béans— : G(rj&;nsa— Ext unebdosgge.
B AR : Grupode : urbanayrural : laconstruccion : : : ! : 1164 u-
: Virologia : delmunicipio : participativade :
de La Macarena una estrategia
(Meta) comunicativa

para la preven-
cioén de la fiebre
amarilla con
comunidades
locales de La
: Macarena (Meta) :
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GRUPO DE INTERES

COOPERANTE NACIONAL

COOPERANTE
INTERNACIONAL

BARRIO

LOCALIDAD
MUNICIPIO
DEPARTAMENTO

PAIS

POBLACION DIRECTA
IMPACTADA
(EXPRESADA

EN NUMEROS)
TIPO POBLACION

GRUPO DE INTERES

NOMBRE
SECTOR
VALOR DE

LA FINANCIACION

NOMBRE

i
SECTOR
VALOR

DE LA FINANCIACION

EVIDENCIAS

NA

Area
urbanay
veredas
El Billar,
Agua
Azul,
Altamira, : LA MACA-
La Espe- RENA
ranza, La
Florida,
Las Deli-
cias, Los
Andesy
San José.

META

COLOMBIA

136 Comunidad

Comu-
nidad

Mincien-
ciasy
Labora-
torio
Departa-
mental
de Salud
Publica,
Secreta-
riade
Salud del
Meta

$84.
Publico 200.
000

NA

NA NA

 Registro fotografico de

actividades realizadas
con la poblacion del
area urbanay rural del
municipio de La Maca-
rena (Meta), firmas de
los consentimientos
informados de los
participantes en las

: visitasy las entrevistas :

semiestructuradas,
registro de visita a
cada vivienda, listados
de asistenciaa los
grupos focalesyala
reunion inicial de
socializacion del pro-
yecto. Estrategia de
apropiacion social del
conocimiento sobre la
fiebre amarilla dise-
fada por Santiago
Bello, estudiante del
programa de Disefio de
la Comunicacién, con
el apoyo en desarrollo

i de contenido del Insti-

tuto de Saludy
Ambiente. Comproba-
cion preliminar de los
productos parte de la
estrategia con actores
locales (Plan de Salud

¢ Territorial, Laboratorio :

de Salud Pablica del
Meta, Director del
Centro de Salud de La
Macarena, Corpora-
ci6n Tekoa, Enlace de
educacion local). Pre-
sentacion de resulta-
dos preliminares en el
XXVI Congreso Institu-
cional de Investigacio-
nes de la Universidad
El Bosque con la
ponencia “PC1-2018-

: 10153 Evaluacion ento-
i molégica de los vecto-
© resde fiebre amarillay

suinfeccién natural en
zona urbanay rural del
municipio de La Maca-
rena (Metay’, poster
digital titulado “Disefio
interdisciplinarioy
participativo de una

i estrategia de apropia- :

cién social del conoci-
miento sobre la fiebre
amarilla en zonas rura-
lesy urbanas del muni-
cipio de La Macarena,
Meta” y video sobre la
experiencia. Presen-
tacion preliminar de
resultados en el con-
greso de la Sociedad
Colombiana de Ento-
mologfa, que se llevo a
cabo de manera virtual
en el mes de octubre,
presentacion titulada:
“Potenciales vectores y
conocimientos de la
comunidad sobre fie-
bre amarilla en La

Macarena (Meta)”.
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El proyecto pre-
tende Identificar
el tipo de rela-
cién existente
entre las funcio-
nes del estilo
personal del
terapeuta (Ins-
truccional, Aten-
cional, Expresivo,
Operacional e
Involucrativo) y el
resultado efec-
Relacién entre tivo de la psico-
: el estilo perso- @ terapia(Cambio
Vicerrec- nal deltera- : Confiabley Clini- : : : latrujillo@
Vicerrectoria de toriade : peutayelresul- : camente Signifi- : L oo Apro0 . : : Luz Trujillo 648
&3 Investigaciones  : Investiga- : tadodelapsi- cativo)enun SEBIBALE : 2D ¢ LEE Adriana Teran 9000 unek)lj%sgge.
ciones coterapiaen grupo de psicélo- .
psicélogos clini- : gos clinicos de la
cos de Bogota ciudad de
Bogota. El pro-
yecto se desarro-
llaréd en dos
fases, en la pri-
mera fase se
: estimé un :
: tamafio de mues- :
tra de 180 indivi-
duosyenla
segunda fase 188
psicélogos clini-
cos de la ciudad
de Bogota.
S : ﬁgg%ﬂ:ggamggg © Conocer la situa- :
: g i cionde lasinfec- :
i con microscopia : . n f
enlablsqueda | Siones con para-
de infecciones : Sitosdemalaria
Vicerrec- : con Plasmodium : esneligf;r;tseesscﬁae i chaparrojac- :
Vicerrectoria de toria de sp. en nifios 2 = A Jacque- : Chaparro 648 queline@
N . : A : cincoafhosde i $165.904.232 : 31-Jan-20 : Activo -
Investigaciones Inz?eosr:‘\egsa— rgﬁggrs;gf edad, beneficia- line Olaya 9000 unebcﬁsgge.
beneficiarios de ngs el PrHogram? :
: : “Desarrollorural :
Egﬁégygffg deeol integral del Gua-
para la Paz%n : viare parala Paz” :
Colombia (LRI
3,4 : Elestudio busca :
¢ estimar la asocia- :
cién entre caries
: Estadodesalud : dentaly, calidad
oraly surela- de vida, consumo
i ciénconcalidad :  deazucarese : : : :
Vicerrec- de vida, con- inequidades en : : : martignons- :
Vicerrectoria de toriade sumo de azlcar salud, en tres g g 8 . Martig- 648 tefania@
Investigaciones | Investiga- : einequidades grupos de edad: $86.424.133 &-Deele VD : Stefanfa : non 9000 unbosque.
ciones ensalud, en 18-35 meses; 5 a edu.co
nifios de Ana- 6afosydellal2
poimay Apulo afos de los
Cundinamarca municipios de
Anapoimay
: Apulo (Cundina- :
marca)
3,b Determinar la
trayectoria cli-
nica del cuidado
PR de enfermeria
Trayectoria cli- durante el pro-
i nicadel cuidado : o (o eleaetan : Imvargase@
Vicerrec- de enfermeria b b ertarmeeke] L Vargas unbosque.
Vicerrectoria de toria de en laisquemia 5 P . 2 Escobar 648 edu.co
Investigaciones  : Investiga- | cardiacaysu d:;g;esrn'scgec:erh_ ; HT2000000 ; Z-Deed ; Asiw ,I\D/‘ig:wl: Castillo : 9000 : dmcastillos@ :
ciones impacto en la e il Sierra unbosque.
: salud cardiovas- : Y edu.co

_Universidad El Bosque

cular

ciados alos
resultados en

: los factores aso- :

: salud cardiovas- :

cular.
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: : : : : : : : : : Proyecto finan-
: 4 : : : Psicélogos : _ i Universi- : i B85 ; : : : : ciado
Todas Bnggta’ { Bogota, D.C. | Colombia : 908 : Clinicos de Cn?ég‘é dadEl | Privado : 375. : NA i NA i NA i $- : Actadeinicio
e Bogota. Bosque 443 Informes técni-
cos
Proyecto finan-
E e o d : i ciado Contrato o :
Universi- $27. $13 (<@
NA  ©  NA CEIREtOMO L gviare ©ocolombia © 1200 Nifez  S°MU"© TdadEl © Privado : 500, : ONF- i NA i ONG: 404, : documentoque
Calamar nidad Cheenio 000 23 haga sus veces
a Informes técni-
cos
OICAL.
: Observa- : : : : : : : Proyecto finan- :
: : o ) Nifezr toriode : i $86. : : : : : ciado Contrato o :
NA NA RTETPEiRS Quieline- Colombia 285 Adolescen- ;. COMu- © Investi- Privado : 424. - ; CERUERDENS
Apulo marca : e ¢ nidad : gaciénen: ©o33 : : : haga sus veces
Caries de Informes técni-
América cos
Latina : : : : : :
: : : : : Proyecto finan- :
$122 ciado Contrato o
5 a ; Adolescen- : Comu- : Mincien- GO (F . _ i documento que
NA : NA : Bogotad Bogota : Colombia : 285 p { nidad des Plblica OO%% : : : % haga sus veces

Informes técni-
cos
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UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

oDs
IMPACTADO
META IMPACTADA
NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

VALOR PROYECTO

FECHA INICIO

FECHA FINAL

NOMBRE CONTACTO

APELLIDO CONTACTO

TELEFONO ONTACTO

EMAIL CONTACTO

43 : Bienestar : Bienestar : Awala

i Unbosque para :

la escuela -
Colombiay sus
regiones

4, Ciencias Biologia

_Universidad El Bosque

Contribuir ala

: adaptaciénde los :

estudiantes que

estan recien lle-
gados a la Uni-

versidadyala

: ciudad por medio :

del acompana-
miento de estu-
diantes de
semestres supe-
riores.

Implementar
estrategias que
fortalezcan las
condiciones de
salud, calidad de

viday medio
ambiente en las
escuelas visita-

das.

$
370.000.000

1-Jan-15

1-Jan-15

Activo

Activo

: Martinez :

SANTAFE

Alejan-
dro

CLARA

648
9000

648
900

voluntarios@
unbosque.
edu.co

santafe-
clara@
unbosque.
edu.co
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GRUPO DE INTERES

COOPERANTE NACIONAL

COOPERANTE
INTERNACIONAL

BARRIO

LOCALIDAD

MUNICIPIO

DEPARTAMENTO
PAiS
POBLACION DIRECTA
IMPACTADA
(EXPRESADA
EN NUMEROS)
TIPO POBLACION

GRUPO DE INTERES

NOMBRE

SECTOR

VALOR DE
LA FINANCIACION

NOMBRE

i
SECTOR
VALOR

DE LA FINANCIACION
EVIDENCIAS

Bella Suiza

N/A

: Usaquen :

N/A

Bogota

Leticia,
Puerto
lopez,
Uribia,
San jose
del Gua-
viare y
opal
,Santa
Marta,
Tausa
Villago-
mez
quebrada
Negra,B

Cundina-

TR Colombia : 62 : Comunidad :

: Bogota, Cun-

dinamrca.
Meta.Valle
del Cauca, B
ogota, D.C,
Guajira,
Casanare,
Magdalena,

Colombia 127800 Nifiez

Comu-
nidad

Comu-
nidad

NA

! CanalRegio- :
i naldeTelevi- :

sion Tevean-
dina Itda
- canal trace.
universiadad
el bosque
promotora
mafersaen
reorganizacion
-WOooDYS
Gestionen
Inversiones
Faber Castell
Parques
Nacionales

Naturalesde :

Colombia

Universidad
: DelaGuajira :

CorpoLin-
dosa
Waira Suites
Hoteles
AgroBio
Alcaldia de
Leticia
Asociacion
Colombiana
de Ciencias
Biologicas
Fundacion
Cataruben
Hupecol
Operating
Minas El
Santuario
Ecohotel
Riopiedra
Instituto
Sinchi
Canal Regio-
nal de Televi-
sion TEVEAN-
DINA LTDA
- Canal TR3CE
Promotora

i MAFERSAEN :
: REORGANIZA- :
i CION-WOO- :

DYS
Gestionen
Inversiones
Faber Castell
Parques
Nacionales
Naturales de
Colombia
Universidad
De La Guajira
Corpolin-
dosa

Waira Suites

Hoteles
AgroBio
Alcaldia de
Leticia
Asociacion
Colombiana
de Ciencias
Biologicas
Fundacion
Cataruben

NA

i Privado, i

Educa-
cion,
Privado
Produc-
tivo
publico

{ $370.

000.
000

NA

NA © NA

N/A N/A N/A

Fotos
Listados de
- Asistencia
: Bitacorade
: Acciones Volun- :
: tarias :

videos, infor-
mes,
actas,listado
$- de asistencia,
caratas
de aceptacion,
registro
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NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

VALOR PROYECTO

FECHA INICIO

FECHA FINAL

NOMBRE CONTACTO

APELLIDO CONTACTO

TELEFONO ONTACTO
EMAIL CONTACTO

RSIDAD BOSQ AREAD
UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA
<
2
] P
< (]
o 2 <
Qg e FACULTAD /
o< b3 DEPARTA-
[ i UNIDAD
P g MENTO
= i | ADMINISTRATIVA
b3
¢ Adminis-
S . i traciénde :
Ciencias Economi-
s P /
4,4 casyAd\;g\Snlstratl- ‘enrgg;iigz :
internacio-
nales
Departamento de A "
4 49 ¢ Humanidades fllo=ela
D A O
D DAD
4,3 Educacion : Posgrados :
Licencia-
turaen
Bilin-
- glismo
41 Educacion § e Al
enlaense-
fanza del
inglés
Transver-
sal (inge-
- nieriay
4,7 Ingenieria | i et ©
diantil
IEEE)

96 _Universidad El Bosque

Campafias de
Marketing
Social El Bosque

: Semillero “Nor- :

mas, Conducta,
Cogniciény

Cambio Social”

Apoyo a la for-

macion pedagé-

gica de profe-
sionales de la

salud en marco
: profesionales de :

de convenio
docencia-servi-
cio

Proyecto Volun-

tariado Comuni-

: tario Bilingue y :

curso libre de
inglés para
poblacion con
discapacidad
auditiva.

Programa Fun-
dacién Familiay
Futuro -ICBF-:
Manejo de
aguas lluvia

para lainclusién :

y manejo de
agriculturaen
Cota Cundina-

marca

Se identifican
comportamien-
tos sociales que

generan inconve-

: nientes de convi- :

venciay proble-

: mas de seguridad :

fisica en la comu-
nidad de la Uni-
versidad El bos-
que, los cuales
por medio de la
educacién de
comportamien-
tos sociales éti-
cos buscan ser

: renovadosyree- :

valuados para
generar cambios
que permitan un
mejor entendi-
miento entre la
comunidad y un
mejoramiento
social y ambien-
tal dentrode la
comunidad El

i Bosque. Generar :

cambios en com-
portamientos
sociales de con-
vivencia, con
enfoque ambien-
tal.

Analisis de com-

portamientos

socialesy de
escenarios de
transformacion

: social atravésde :

herramientas

: filosoficas, psico- :

l6gicasyde la
Ciencia Cogni-
tiva.

Apoyar finaciera-

mentey por

medio de disefios

educativosy
pedagogicos la
formacion de

lasaludenel

i campo de laedu- :

cacién superior.

Promover el cre-

cimiento acadé-

micoy profesio- :

nal de las madres
comunitarias,
nifios y jévenes

: condiscapacidad :

auditiva del sec-

: tordeUsaquéna :
: través de laense- :

fanza del inglés
como lengua
extranjera.

Disefio e imple-
mentacién de un

: sistema de aguas :

para reuso del

: agua lluviay dis- :

tribucion del
agua del acue-
ducto; disefio e
implementacion
del manejo de
tierras para
siembray capaci-
tacion de agricul-

: turade hortalizas :

seleccionadas

$1.200.000

$22.259.657 :

© 15-Feb-19 :

10-Jul-18

1-Jan-18

1-Jan-14

30-0ct-19

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Andrés

ORDO-
E
PINILLA

. MARTHA :
ISABEL

SANDRA
¢ YANETH :

Clara

Cortés

CAMILO

{ ANDRES

ESPITIA

CRUZ

Rodri-
uez
orjuela

: Nensthiel

300 agcortes@
5371 : unbosque.
280 edu.co

3046 ordonezpca-
021 : milo@unbos- :
767 que.edu.co

321 : miespitia@

204 : unbosque.
7607 edu.co
rodri-
3229 guezsan-
: 477776 : dray@unbos- :
que.edu.co
eventos.

3132 ingenierias@

: 967179 : unbosque.

edu.co
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MATERIAL FIL-
: : : : : : : : : : : : : : MICO (VIDEOS Y :
BellaSuiza : Usaquen : BOD?gta . BogotaD.C | Colombia : 900 : Comunidad diE:rf;’L;S NA Eg;!ff" 5. INAL NA INAG S- ‘FOF;%)FY,S'Y‘CAJE“
(DIARIOS DE
CAMPO).
77777 " Plain de Desa-
: rrollo del Depar- :
tamento de
Humanidades:
2016 - 2021;
: i Bogotd, : Cundina- : e : . : Comu- : : _ : : : _ :informes semes- :
N/A : N/A : D.C. : e : Colombia : 200 : Comunidad : et e N/A : N/A % SN/AON/A EN/A Y S © trales, registro
fotografico, lis-
: tados asistencia; :
programaciony
: piezas publicita- :
rias
USA- ) CUNDINA- : Aliados : : : : : : : : REGISTRO
USAQUEN QUEN BOGOTA MARCA : COLOMBIA : 88 : Comunidad : Estra- : N/A : N/A i %$- S NA: NA INA: $- :FOTOGRAFICOY :
tégicos ACTAS
Material filmico
i (videosy fotos)y :
material fisico
USAQUEN USA- gogoTA | CUNDINA- £ o6 omBiA 200 Adolescens : Comu- N/A N/A $- INA NA NAP $- :diplomas,orden
QUEN i MARCA : cia : nidad : : : : : : : ]
del programa,
invitaciones
entre otras.
Esta- $'S i
dos S‘%
i . Unidos : 'Go© L
Cundina- . Adolescen- i Comu- B o o0 $2 Acta de inicio;
Cota 20 Cotali:ii Cota marca cclombichy 60 : cia ¢ nidad $ o ﬁ de NG 2067 fotografias
n norte- % o}
amé- o
rica O%
el
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oDs
IMPACTADO

META IMPACTADA

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

VALOR PROYECTO

FECHA INICIO

FECHA FINAL

NOMBRE CONTACTO
APELLIDO CONTACTO
TELEFONO ONTACTO

EMAIL CONTACTO

4,4

4,4

4,2

4,2

Ingenieria

Ingenieria

Ingenieria

Ingenieria

_Universidad El Bosque

Ingenieria

de Siste-
mas

© Ingenieria :

de Siste-
mas

Ingenieria

de Siste-
mas

i Ingenierfa :

de Siste-
mas

ConSentir con
la Tecnologia-
Formaciénen
tecnologia para
proyectos
comunitariosy
oportunidades
laborales

ConSentir con
la Tecnologia -
Jugando con
Robots Global-
: Change Makers

ConSentir con
la Tecnologia
-Jugando con
Robots - Pens-

¢ samiento Com- :

putacional

ConSentir con
la Tecnologia-
Jugando con

¢ Robots: Peque- :

fos Ingenieros

en el marco del
programa Con-
Sentir con la Tec-
nologia, Proyec-
tos cocreados
sostenibles que
acerquen la tec-
nologia a escena-
rios de comuni-
dad. Creadoresy
no consumidores
de tecnologia.

: donde sus pobla- :
: ciones accedana :

herramientasy
nuevas tecnolo-
gias de la infor-
maciony de las
comunicaciones,
cerrando brechas
enelusoyrela-
cién con éstas,

: preparando asus :

individuos para
sus actividades
cotidianasy
como lideres de
trabajo contribu-
yendo con sus
proyectos comu-
nitarios.

Proyecto en el
marco del pro-

: grama ConSentir :

con la Tecnolo-
gia- linea
Jugando con

. Robots, que pro- :

pone el intercam-
bio cultural

i desdeelusodela :

tecnologia, para
proponer solu-

: ciones apartirde :

historias desde la
experienciay el

: aprendizaje cola- :

borativo entre
nifios de 8 paises

del mundo en
temas relaciona-

dos con ODS

Proyecto en el
marco del pro-

grama ConSentir

con la Tecnolo-
gia- linea
Jugando con

Robots, que pro- :

pone capacita-
cién en scratch
para nifios

Proyecto en el
marco del pro-
grama ConSentir
con la Tecnolo-
gia- linea
Jugando con
Robots, que pro-

: pone el disefio de :

un modelo inicial

para la medicion :
de competencias :

para la Resolu-
cion de proble-
mas : estrategia
STEM (Science,
Technology,

: Engineeringand :

Math)

$70.000.000

$
100.000.000

$10.000.000 :

$24.000.000

13-Jan-16

1-Jun-17

13-Jan-19

25-Apr-18

Activo

Activo

Activo

Activo

300
Alvarado 241
3139

Cons-
tanza

: {300
Alvarado 241
3139

Cons-
tanza

Espi- 300
nosa, : 241
Merchan 3139

Edier,
Sandra

300
Alvarado 241
: © 3139

Cons-
tanza

malvara-
dodorisc@
unbosque.
edu.co

malvara-
dodorisc@
unbosque.
edu.co

malvara-
dodorisc@
unbosque.
edu.co

malvara-
dodorisc@
unbosque.
edu.co
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Kalley,
¢ I nformes de
Ifa”t%\:ﬁt : : Resultados
: | Geaiee Empr%sa : Reconocimien-
. . 5 Privada tos
Bogota Cundina- " Adultos Comu- riade f o
NA NA . Colombia 800 - Entida- $- NA NA NA $- Certificados
Chia, marca Mayores nidad Intceigr:a» ces el B e Fote-
Soeiel] Distrito grafica
Loweiietr] Cartasc?éenmvntaf
Usaquen
I nformes de
; Resultados
: Cgéggﬁb;a' o : Reconocimien-
: . . =D ¢ Union : tos
NA NA Bopei), ¢ CUEMR- § Rumen, 60 Nifez i Comu- NA NA $- i &5 i Euo- | NA | $- | Certificados
Chia marca Canada, nidad © - A
A : ° pea Evidencia Foto-
. Argentina, w grafica
Inel® Cartas de invita-
cién
| nformes de
Resultados
Reconocimien-
A " tos
NA Na o Bogets iocundinasfcopmpia ¢ 200 Nifez | SOMU™ 1 Na NA $- I NA NA iNA: §- i Certificados
Evidencia Foto-
grafica E
Cartas de invita-
: cién ]
Secreta-
riade
Integra-
cion I nformes de
Social Institu- Resultados
i Localidad : cioénde Reconocimien-
A _ i Usaquén, : Educa- tos
NA NA Bogots | Cundina Colombia 80 Nifez SO ¢ Colegios | cion $-  NA NA :NA: $- : Certificados
: : : Distrita- : Entida- : Evidencia Foto-
les Divino | desdel grafica
Maestro Distrito Cartas de invita-
y Unién : cion 3
Colom-
bia, Min-
: TIC :

Universidad El Bosque_ 99




- Capital Social e impacto de la Universidad El Bosque 2020

100

oDs
IMPACTADO

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

META IMPACTADA

NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

VALOR PROYECTO

FECHA INICIO

FECHA FINAL

NOMBRE CONTACTO
APELLIDO CONTACTO
TELEFONO ONTACTO

EMAIL CONTACTO

i Ingenieria :

Electré-
nica

4,4 Ingenieria

Ingenieria

’ Lideniea Industrial

47 Ingenierfa

Industrial

Odontolo-

4,5 Odontologia oia

4,5 Odontologia

gla

_Universidad El Bosque

Ingenieria

{ Odontolo- :

ConSentir con
la Tecnologia-
Ingenieria
Humanitaria

EDUCREANDO
- Fortaleci-
miento acadé-
mico en institu-
ciones de edu-
cativas de
Bogota

: mediante el uso :

de herramientas
de ingenieria
industrial.

Reconociendo
la flora del cam-
pus Chia

White House

School: Pro-
yecto Cono-
ciendo nuestra
boca Julio
Noviembre
2020-2

White House
School: Pro-
yecto Redes
socialesy video
juegos Julio
Noviembre
2020-2

: Identificar proble- :

méticas de la
comunidad sus-
ceptibles de ser
mitigadas con uso
y apropiacion de
TIC. Disefiar pro-
puestas de inte-
graciénde TICen

la comunidad.

i Implementar solu- :

cionesdeusoe
integracién de TIC
con lacomunidad.

Soluciones de

infraestructura

: para mejoramiento :

y ampliacion de

: espacios en comu- :

nidady fortalecer
capacidad para
capacitaciony for-
macion.
El proyecto EDU-
CREANDO es una
iniciativa social en
un contexto técnico
desde laingenieria
industrial. Durante
el transcurso del
proyecto, se aplican
los conocimientos

: adquiridos eninge- :

nieria industrial,
permitiendo que los
estudiantes realicen
tareas de disefio,
desarrolloy fabrica-
cién de productos
educativos,
mediante el uso de
herramientas de
ingenieria industrial,
para fomentar el
aprendizaje en los
estudiantes de las

. institucionesvincu- :

ladas de acuerdo a
sus necesidades
académicas, gene-
rando bienestar en
la comunidad estu-
diantil interve-
nida. Los estudian-

: tes de la Universidad :
: El Bosque se benefi- :

cian al adquirir sus

conocimientos de

forma eficaz al estar
contextualizadoy

direccionado a solu-
cionar problemas
reales. Adicional-

mente, contribuye a

sensibilizarlos hacia
el enfoque biopsico-
social y cultural que
se profesa en la Uni-
versidad.

Proyecto de mar-
caje de arboles
ubicados enel

campus Chiay ela-
boracién de la

“Guia de arboles”

Accién de educa-
cién para el cono-
cimiento de la
boca. Estrategias
virtuales: Video

Educar sobre el
uso inadecuado de

: las redes socialesy :

videojuegos.
Estrategias virtua-
les: creacion de
encuestaen linea,
videos y kahoot.

$35.000.000

$8.036.000

$300.000

1-Jun-17

1-Jan-19

13-Jan-19

1-Jul-20

1-Jul-20

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3002
413139

Cons-

el Alvarado

3N
202
6096

Pata-

Nubia rroyo

300
616
3884

Laura Guerrero

Rojas
- Hinca-
pié

Andrea
- Sandra

Sandra : Hincapié
- Andrea - Rojas

malvara-
dodorisc@
unbosque.
edu.co

patarroyonu-
bia@unbos-
que.edu.co

¢ guerrerolau- :

rav@unbos-
que.edu.co

hincapiesan-
dra@unbos-
que.edu.co

: hincapiesan- :

dra@unbos-
que.edu.co
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Informes de
Resultados
: Reconocimien-
: : : : : tos
NA NA Bogota, Cundina- Collemilsh Nif Comu- el Empresa $ NA NA NA $ ificad
Chia, e olombia 90 inez itk GmVari- ErivECE - - Certificados
e Evidencia Foto-
grafica
Cartas de invita-
: cién :
Colegio
Parro-
: quial San :
Lucas
C.D.C.
Confra- )
- Institu- Informes
ternidad =
a Cundina- ; e Comu- DelLa cionde Cartas de los
NA NA Bogota s Colombia 4767 Nifiez nidad | Doctrina : Educa- $- NA NA NA $- beneficiarios
: : : : : : ! CriseEng, £ ciéon : : : : ¢ Registro Foto-
© “Hogar > i Hogares : : : : : : grafico
Fervor e
Instituto
San Igna-
ciode
Loyola
: : : ] : : : : : : : : : : : : Informes
NA NA Chia cundina- olombia 60 Adolescen- - EStu- A $-  NA NA | NA: §- | RegistroFoto-
: : : : : : : : : : : : : : : grafico
A Usaquén Colegio EDUCA- q
Usaquén - % CUNDINA- CUNDINA- A Comu- Grabaciones de
k - San BOGOTA 10 Infancia - Casa- TIVA PRI- $- NA NA NA $- o
San Cristobal Ericalel MARCA MARCA nidad e VADA actividades
. i Usaquén : : : : ‘ © Colegio | EDUCA- ' : : : : : ! ‘
Usaquén - X CUNDINA- CUNDINA- A Comu- Grabaciones de
k -San BOGOTA 60 Infancia : Casa- TIVA PRI- $- NA NA NA $- o
: San Cristobal  Cristobal MARCA : MARCA nidad eren VADA : : : : : actividades
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UNIVERSI

oDs
IMPACTADO

META IMPACTADA

EL BOSQUE / AREA DE RESPONSABILID.

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

0
o
o
>
~
A
m
v
o
2
=

10 PROYECTOS RSU UNIVERSIDAD EL

VALOR PROYECTO
FECHA INICIO
FECHA FINAL

NOMBRE CONTACTO
APELLIDO CONTACTO
TELEFONO ONTACTO

EMAIL CONTACTO

102

82

Psicologia

Psicologia

_Universidad El Bosque

i Psicologia : §
§ : vejezyenveje- 5 3 :
: : mujesres trans jove- :

H gsiceiedla i creenciasy acti- :
: tudesrespecto :
: alasrelaciones :

Determinantes : . 3
: parallegarjuntasala :

i vejez”elcualbusca :
i promover conductas :

de Bienestar
subjetivoenla
Vejez: Il Fase

cimiento en
mujeres trans

Por ti, por mi,
por los dos
Estrategias

para la preven-

i ciéndelasvio-

lencias contra

i las mujeres que :

tienenun
impacto sobre
el cambio de

de parejaenla

i adolescencia (15

al9afhosde

: edad)en las ciu- :

dades Bogota,

i Cali, Barranqui- :

lla'y Medellin.

Comprender los

i retosqueenfrentan :

en el proceso de
envejecimientoy
vejezun grupo de
mujeres transen la

: ciudad de Bogota. Se :
: formuld un proyecto :

titulado “Aprenda-
mos a cuidarnos

de autocuidado en

nes trabajadoras
sexuales del barrio

: Santa Fe. El proyecto :
: constade 6 sesiones, |

delas cuales 2son
grupalesy 4 indivi-
duales. Hasta el

: momento se hareali- :

zado el proyecto
piloto con cuatro
mujeres trans.

La Fundacién Nata-

liaPonce de Leon, :

Fundacién Avony
la Universidad El

: Bosque se unieron :
: conelfindeimple- :
: mentar en Colom- :

bia, un programa
que tiene como
objetivo prevenir

i lasviolencias con- :
: tralamujerenlas :

relaciones de
parejadelosy las
adolescentes. Es
un programa que

durante el afo 2019 :

sellevéacaboen
las ciudades de

: Bogotd, Barraqui-
: lla, Caliy Medelliny :
: conté con laparti-

cipacion de 600
jévenes entre las
edades de 25a19

i anos, 100 formado-
resy formadorasy :

las Autoridades
Locales de cada
una de las ciuda-

: des. Lametodolo-
: giasebaseenuna :
caja de herramien- :
tas que facilitanel :

dialogo con losy

las participantes,
permitiendo una
construcciény

cambio participa-

tiva sobre las

i creenciasy actitu- :
: des frente alafor- :
: masviolentas que
: sellevanacaboen :

las relaciones de
pareja, ademas

: brindala oportuni- :

dad alos adoles-

: centes de adquirir :
: ofortalecer cono- :

cimientos sobre

¢ sexualidad y senti- :

dos, rolesy este-
reotipos de
género, amor
romantico, dere-
chos sexualesy
reproductivosy

i experiencia mens- :

trual, entre otras

¢ tematicas que for- :
: talecen el desarro- :

llo personal de
cadauno.

Marfa
Fer-
nanda

i reyesma-
: riafr@unbos- :
i que.edu.co

Reyes

$38.376.800 10-Jul-05 Activo 9000

: cardonaglo-
ria@unbos-
que.edu.co

3 G\or_ia Cardona 317?
del Pilar Goémez 8431

§ -
409.744.000 ' 27-Nov-18 : Activo
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Mujeres
) 7 Cundina- A Trans tra- : Comu-
Santa Fe Martires Bogota e Colombia 10 bajadoras g ] NA NA $- NA NA NA $- Fotos
sexuales
Funda-
cién Avon 5
Cali parala Prlvad_o https://funda-
Barran- Valle AlEsean- | e Mujer zgg%annge $ cionnataliapon-
NA NA quilla Atlantico Colombia 60 : = Organiza- 400. NA NA NA $- cedeleon.org/
Medellin Antioquia cla Didad cion EREE 000 ormiportipor-
Bogota ; Natalia : Somuni- P Iosdos/p
i Poncede &I
Leon
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oDs
IMPACTADO

SOCIAL / REPOSITORIO PROYECTOS RSU UNIVERSIDAD EL

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA
e e e e
3 5 e S S g 2
< 8 z [§] <} - 2 < < 8]
F > oo w o < F [ [ <
Q <) oh > = z z z z E
< x a 8 [e] z ™ o o o z
% FACULTAD / o z 5 & < < O © o S
2 DEPARTA- w [SNe] I I w o z o
UNIDAD [~ 0 & x o [ x = [ =
g MENTO a w a ) pri w 0 S rd <
i | ADMINISTRATIVA b3 a :t‘ ™ w b3 = w s
b3 9 > ] o o w
z z < =
Facultades
de Crea-
ciony : :
Comunica- Proyecto liderado
cién, Psi- por la facultad, < vasquezma-
Vicerrectoria acadé- c_olog_la, Politica de med.'arlt,e el cuql . VAS- <Z( 648 riana@
51 g Ciencias A se disefidy escri- : $28.644.000 1-Jan-18 Activo x
mica ¢ politicasy GéneroUEB bi6 la politica de : QUEZ B 9000 unbdosque.
{ juridicasy : i génerodelaUni- : p edu.co
. departa- : versidad. :
mento de
humanida-
des.
Apoyo a activi-
dades de los
espacios de Anélisis de los
participacion : servicios ecosis- : : :
EEmiEE comunitariay témicos a través M 3n quinteroma-
6,1 Ingenieria : Ang\biental : ciudadzna en del fortzz{\ecli— : $24.000.000 : 8-Jul-05 Activo Paula | Quintero : 483 riap@tanbos— :
Medio miento de la 3493 que.edu.co
¢ Ambienteenla : gobernanzadel
Localidad de agua.
Usaquény el
Distrito Capital.
Formulaciéne
implementacion
de estrategias de
ambientales
Educacién enfocados a la
: ambientalenel : gestion del i i i
: Municipiode : recurso hidrico, a : 301 . :
ey 5 g g h paezdiana@
6, Ingenieria Ingenierfa ;- Chfé Cundina-_ bt(;f;f%gfjfcﬁfg_ $24.000.000 | 6-Jul-05 : Activo : Diana . Paez | 368 . unbosque.
: : . - P : : 5133 edu.co
sis en la gestion nosticosy el
integral del apoyo a procesos
¢ recurso hidrico : deeducacién :
ambiental a tra-
vés de instru-
: mentos pedagé-
gicos.
Brindar ala
AGIiiniS- comunidad de
. . R IVl WS- ¢ Usaquén, aseso-
Ciencias Economi- ey | Bogota, riaen emprendi- 300 agcortes@
8,3 casy Administrati- : nepocios i emprendeenel : miento parala $1.200.000 : 14-Aug-20 : Activo Andrés Cortés 537 unbosque.
vas mg . Bosque. ejecucion de 1280 edu.co
internacio- e dl g
Hles ideas de negocio
: econémicamente :
viables.
Contribuir ala
solucién de las
problematicas
educativas que
se presentan en
el entorno:
Ofertando talle-
res de capacita-
Programade : ciénsobre Peda- :
capacitaciéony : gogfay Didactica :
formacién  © ~ alasmadres
Licencia- Pedagoégica a comunitarias de T
83 Ewucacon  WSSn  MedeoComw ledonawiede g ann ache  MAZASCLEDAD  3manl fSGimcy
B P que.edu.co
e alecalidaa s cmpanancola)
los hogares

_Universidad El Bosque

de Usaquén.

comunitarios del
ICBF de la comu-
nidad, en el cum-

tos, orientaciéon
pedagogica para
el cuidado de la

: plimento de poli- :
: ticas, lineamien- :

primera infancia
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Documento
. . Cundina- . 8 Comu- online, actas de
: Campus UEB : Usaquén : Bogota e Colombia 966 ‘Comunldad‘ e NA NA $- NA : NA : NA ‘ $-  reunion, mailing
: : desocializacion :
¢ Actasde inicioy :
" Usaquen | Bogotd | BogotaD.C. . Colombia 100 pelillies : Comu- ; Ambien- NV S- INAL NA iNAD §- | Regatoior-
e 9 9 o ! Mayores nidad tal Canal gn_lgraﬁco
Eic=e® Certificados
I nformes de
: Secreta- : " Resultados
Cundina- Adolescen- i Comu- e Erggia- ResemaEiiEn-
= = Chia ey Colombia 3350 = kel Medio : o ot $- NA NA NA © $- tos
: Ambiente : ETElES : : : Certificados
de Chia Resumen ejecu-
tivo
: Material filmico :
Estu- (videos y fotos) y
: Usaquen : Bogota Bogota Colombia 140 : Comunidad : clamies © $- material fisico
(diarios de
campo).
i Material filmico :
(videosy fotos)y
Madres material fisico
USAQUEN 5’8@@ BoGoTA - CUNDINA"  coLomBia 912 Cabezade - COMY- NA NA $- i NA i NA | NA: $- :(diplomas,orden
Familia del programa,

invitaciones
entre otras.
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oDs
IMPACTADO

META IMPACTADA

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

VALOR PROYECTO

FECHA INICIO

FECHA FINAL

NOMBRE CONTACTO
APELLIDO CONTACTO
TELEFONO ONTACTO

EMAIL CONTACTO

8,5

8,3

8,2

8,5

Oficina de Desarro-
: llo : Egresados :

Licencia-

) raen
Educacion WG

Infantil

Licencia-

Educacion AR

Infantil

Ingenieria

_Universidad El Bosque

Educacion

¢ Educacién

Ingenieria
Industrial

Area de

Profesionaliza-
cién de madres
comunitarias

ESCUELAS
DE PAZ

ECOINDUS-
TRIALES

Apoyo a la
empleabilidad
en tiempos de

pandemia

Se esta desarro-
llando un pro-
grama de profe-
sionalizacién a
Madres Comuni-
tarias que les
permitird mejo-
rar sus compe-
tencias con
conocimientos

: nuevos, habilida- :

desy destrezas,
para que ejerzan
de forma profe-
sional la labor
que hoy desem-
penan. Ademas,
con este pro-
yecto se contri-
buye al logro de
una educacién
inclusiva, que
empodereala
mujer, con posi-
bilidades para
mejorar su
ingreso econé-
mico.

Los estudiantes
de Licenciatura
en Educacion
Infantil asumen

: una posicién cri- :

ticay analitica
frente a proble-
maticas del
entorno especifi-
camente relacio-
nado con la
infanciay la fami-
lia dando paso al
disefior e imple-
mentacion de
procesosy accio-
nes dirigidos a
nifos/nifasy
familia

Este proyecto
busca integrar
las catedras de
consumo respon-
sable, con geren-
cia de proyectos,
formulando, pla-
neandoy
poniendo en
marcha proyec-
tos productivos y
ambientalmente
sostenibles en
alianza con cole-
gios, Juntas de
Accién Comunal
e instituciones

Realizacién de
una feria laboral
virtual enfocada
en apoyar a estu-

: diantesy egresa- :

dos atravésdela
oferta de vacan-
tes laborales que

: les permita gene- :

rar o incrementar

sus ingresos eco-

némicos para con-
tinuar con sus

: estudios o ampliar :

su experiencia
profesional.

Deigual manera,

se desarrollan
charlas de orien-

tacion, pautas
para la empleabi-

: lidady presenta- :

cién exitosa de
entrevistas labo-
rales.

$5.000.000

13-Jan-19

1-Jan-11

13-Jan-19

: 14-May-20 :

Activo

Activo

Activo

Activo

© NATALIA :

MARIA Soledad
zamora

313 421
08 95

310

MIRYAM : CORTES 217
: : : 6551

300
Guerrero 616
3884

Laura

ONOFRE 648
NUNEZ 9050

zamorama-
ria@unbos-
ue.edu.co

cortes-
miryam@
unbosque.

edu.co

guerrerolau-
rav@unbos-
que.edu.co

egresados@
unbosque.
edu.co
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i MATERIAL FIL-
: MICO (VIDEOS Y :
FOTOS) Y MATE-
Madres RIAL FISICO
USAQUEN - S0fy - BOGOTA - CUNBINE™ - coomeia 152 Cabezade = oMY NA NA $- NA: NA iNA: $- i (DIPLOMAS,
Familia ORDEN DEL
PROGRAMA,
INVITACIONES
ENTRE OTRAS.
RAFAEL :
URIBE MATERIAL FIL-
‘ © URIBE, - MICO (VIDEOS Y
: : LaReli- : i FOTOS) Y MATE- :
ElPesebre La  quia.La : Bogotéy | CUNDINA- Adultos | Comu. RIAL FISICO
Mar?rir LOS madrid, : Villavicen- MARCA - COLOMBIA 400 Mayores nidad NA NA $- NA NA NA $- (DIPLOMAS,
Euealiailes los gua- : cio(Meta) : META : : Ve : : : ORDEN DEL
. dualesVi- PROGRAMA,
llavicen- INVITACIONES
cio ( ENTRE OTRAS.
META)
; Institu-
. Colegio b2 Informes
NA NA Bogota . CUndinaT - colombia 150 Fellmar e cReves Conde i s-  NA . NA NA  $-  RegistroForo-
atolicos by, grafico
cion
i Listado de parti- :
¢ cipantesenla :
feria laboral,
) . Egresa- estadisticas
N/A N/A N/A N/A Colombia : Comunidad : dos $- : registradasenel :

portal de
empleo institu-
cional, piezas de
comunicaciéon
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EMAIL CONTACTO

DEL

RA 9,1

Facultad de Crea-

i ciény Comunicacion :

108

BIOETICA

_Universidad El Bosque

Disefio
Industrial

Disefio Ciclo de
Vida en coope-

racioén con Dis- §
: potencial de arti- :
: cular su quehacer :

tancia Cero
(Organizacion
Diversa)

El proyecto fue
realizado enel
marco del Cluster
de Innovacién

Regional dirigido

por Distancia
Cero (Diversa),

: un espacio donde :

lacomunidad de
Instituciones de
Educacion Supe-
rior, organizacio-
nes sin animo de
lucroy profesio-

: nales que colabo- :

ran semestral-
mente con el
objetivo de:
-Brindar a los
estudiantes de
cualquier disci-
plina una expe-
riencia que les
permita recono-
cerelvaloryel

profesional con

: el trabajo comu-

nitarioy de
impacto.
Fortalecer el rol
de las organiza-
ciones sin dnimo
de lucro como

i agentesde cam-

bio econémico,

i socialy ambien-

tal a nivel local.
- Comunicary
documentar la
colaboracién
entre la academia
y las organizacio-
nes sin animo de
lucro como una

: forma efectivade :
: generar impactos :

positivos a nivel
local.

BIOETICA

Catedra Abierta
de Bioética

Generar encuen-
tros con enfoque

¢ deliberativo entre :

diversos sectores
de la sociedad
(académicos,

sociales, econémi-

cosy politicos) en

: donde sea posible :

analizar desde
diferentes pers-
pectivasyalaluz
de un enfoque te6-
rico especifico
(seleccionado
semestralmente),
algunos de los
temas de actuali-
dad en los que se
identifican proble-
mas morales susci-
tados por la aplica-

: cién de desarrollos :

tecnocientificos.
De esta manera,
buscamos contri-
buir con la reduc-
cién de las innume-
rables incertidum-
bres que se pre-
sentan en laardua
busqueda de cur-
sos 6ptimos de

i accién paralareso- :

lucion de los pro-
blemas morales
presentes en nues-
tra sociedad con-
temporanea,

: diversa, multicultu- :

ral y multidiscipli-
naria

$750.000

27-Jan-20 :

1-Jun-16

Activo

Activo

MARIANA
BURAGLIA

ESCOBAR
JAIME

300
310
8659

648
9036

buragliama-
rianao@
unbosque.
edu.co

doctorado-
bioetica@
unbosque.
edu.co
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Emprende- : [ 25T 14
i dores : D‘%:POC'a : ES g N Imagenes pro-
n ] ita- : S290 ¢ : yectos, informe :
Bogota comuni (ahora Toon Sroo U
. rios, estu- ~ o i 88T N $ y evidenciaen la
BellaVista : Usaquen Lg‘gﬁfm C‘rin“adr'cnaa Colombia 175 diantes f\?{;“a‘é Or%?g';za SESES . $- | MIT: EEWU | ° 2250 | paginade apla-
Chia universita- Biveres i so 000 taforma Retos.
riosy men- Colom- S0ES Video: shorturl.
tores pro- bia) 2295 at/krP13
fesionales 8455
Q_gi) e)
Soge:
wos i
8288
2008C
Se2e <
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583
S %&£
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OF
Cuatro eventos.
Nombres de
: : oG _ : : : _ i : : : : : : cada evento,
NA i NA i BOE()?;gTA, i Cth/\NA%ll(':wAA Colombia 5167 : Comunidad : %?g;"é i NA i NA i%- I NA D NA [ NA ! $- registrofotogra- :

ficoy afiches
publicitarios de
cada evento.
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UNIVERSIDAD EL BOSQUE / AREA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL / REPOSITORIO PROYE

S RSU UNIVERSIDAD EL |

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA
0 o | e |2 o
Py = o - 5 L o
o 2 2 z ] o < 9 2 3 5
= [lNe} w o < Py = = -/
a o > S F s g z v z z s
o g < e ] 3 z T 3 ] o g
Qg . FACULTAD / o z > x < < o © o S
o< b3 DEPARTA- w i) I T w o z v]
o UNIDAD [ 0 x x 3] o x =] o =
= s MENTO @ w o o ) @ = 3
= w ur] e <
= i | ADMINISTRATIVA g (=) :t‘ w w b 2 w s
(e} -
= z > 2 2 E w
La préacticarural
: enlaGuajirase :
: vienerealizando
i desdehace
: varios aflos como
i intersemestral.
: Estesemestrese :
complementa
con otra apuesta
que se apunta
desde el espacio
: delapracticaen :
: otros contextos, :
para seguir
: acompafandoa :
: H H las maestras
0 H g g : etnoeducadoras . H om
H i ia- ¢ H H Tadiana : e f ™ H H
RED OND 102 Educacion i Léifgcelr? { PracticaRural peiggag;iecsatsa;ue i 1-Dec-18 At - Gl‘dadea' Ezcncw)écrlc?, § : t8r51f>%f?.ure@
D =g : Educacion : Guajira : siganarraigando : § § Lazré Lopez N e go :
: Infantil : sussaberesyla ! e Portela o .
DAD : : : : formaciénde sus : 3 ™

: infanciasy jove-
nes. Asi mismo,

: paralaspracti-

: cantes, maestras :

:  enformacién

: busca posibilitar :
la oportunidad

: dereconoceren :

: otros ambientes :

: lariquezaquela :

: diversidad cultu- :

: ralencierrapara :

i empoderarla

: formaciénenel

: campo de laedu- :

cacion.
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Maestras Videos, fotos,
etnoedu- N Funda- escrito en pro-
¢ - : . : e : cadorasde : Comu- : R ciénsin : : : : : ceso, evidencias
: Bilohacha : Biogacha : CUaile : SclolibE : 48 : laGuajiray : nidad Rerﬁboerzzos : dnimode : $- : : : : : de planeaciones :
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El propdsito del
i proyecto “Pasan- :
: tiasdelamaes-
: trlaenmusicas
: colombianas;un :
recorrido por la
diversidad del
caribe colom-
: biano” es preser- :
: var, editar y divul- :
: garaproximada- :
: mente 100 horas :
: devideos inédi-
: tos de trabajode :
: campoen2018y :
: 2019 en seis loca- :
lizaciones del
Caribe colom-
: biano. Reflejan :
: las particularida- :
: des de diferentes :
i practicas musi-
: cales de tradicion :
oral, entre las
cuales se
encuentran el
bullerengue, la
cumbia, la gaita
negra, el com-

: plejode tambora, :
: latradiciéndela :
flauta de milloy
la musica de
i bandadefor-
: mato pelayero. La :
:  catalogacién,
: edicionydivulga- :
: cion del material

aportaranala

: : : : gestion del patri- :

0 5 5 5 3 : monio bibliogra- : 5 5
: Maestria | Fasantiasde : ficoydocumental i i mmusicasco- :

R i _ ¢ o ¢ Inmersion.Un  : anrelacidnalas : i i i : {30 L i
DUCCIOND :C;anc;”ct?)‘fniigai?én:ecnol“gfrfl'figf: Recorrido porla  musicas colom. | $17.203.000 | 1-Feb-20 | Activo | JAVIER | PEREZ : 779 '%r:géasgiz@ :
H g ES : Diversidad del : bianas. : : : : : i 6130 cnes
Caribe : : : : : : .

: El proyecto, lide- :

g rado por la g

: docente einves- :
tigadora, Maria :
José Salgado,

: conté conlapar- :
: ticipacionde15
estudiantes del
i programa, quie-
nes durante el
desarrollo del
proyecto tuvie-
¢ ronlaoportuni-
: dad de compartir :
con Emilsen
Pacheco, Sixto
Silgado Paito,
Angel Maria
: Villafane, Oreste :
: Ardila, Aurelio

Fernandez, Gril- :
bin Sdenz, y Jai-
der Fernandez,
reconocidos
maestros en el
contexto de las
: musicas tradicio- :
nales en Colom- :
bia. Deigual
: forma, através
: de este proceso, :
i serealizaun
reconocimiento
: delos maestros
: ensus comunida- :
: des, exaltando su :
¢ laboryrecono- :
: ciendo suimpor- :
: tanciaenlos pro- :
: cesos desarrolla- :
dos en estas.
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10,2

102

102

10,2 §

Ingenieria

Ingenieria

Ingenierfa

Ingenieria

_Universidad El Bosque

: Ingenierfa :
:de Sistemas:

: Ingenieria :
:de Sistemas:

:de Sistemas:

: i ConSentirconla :
: Ingenieria : Tecnologia - Uso :
:de Sistemas: Seguro de Inter- :

Ingenierfa

: ConSentirconla :

Tecnologia- Uso

delasTIC parael

desarrollo social
y comunitario

net

: ConSentir con la

Tecnologia -
STEM JUNIOR

ConSentir con la
Tecnologia-
STEM GOLD

: Eneste proyecto :
: sebuscaquelos :

estudiantesy
docentes de la

Universidad reali- :

cen actividades
que propendan

por elusoy apro- :
: piacion de tecno- :

logias en las
comunidades

: atendidas parasu :
: bienestarydesa- :

rrollo social.
Estrategia para el

: desarrollo de habili-

dades en padres,
maestrosy nifos,
para cuidary pro-
pender por el uso

seguro de internet. :
En este proyectose :
: imparten talleresen :

las comunidades

: atendidas, mediante :

un escenario de
tutoriay acompana-
miento bimodal
(b-learning)
El objetivo del
proyecto es el
disefioy ejecucion

: acciones educati- :
: vas parael desa-
: rrollode compe- :
:tencias STEM diri-:
: gidoa poblacion :

escolary juvenil,
enlos cuales los
estudiantes de

: ingenieria se con- :
:viertenen instruc-:
: toresy talleristas. :
: En este programa :

particular se
busca el desarro-
Ilo de competen-
cias personalesy
sociales en los

: estudiantes parti- :
: cipantes, ademas :
: del impacto social :

que naturalmente
sederivaenla
poblacion aten-
dida.
El objetivo del
proyecto es el

‘disefioy ejecucion'

acciones educati-
vas para el desa-
rrollo de compe-
tencias STEM diri-
gido a adultos
mayores, en los
cuales los estu-

i diantesdeinge- :

nieria se convier-
ten eninstructo-
resy talleristas. El
proyeto consiste
en el disefo,

: implementaciény :

evaluacién de
experiencias de
aprendizaje para
adultos mayores a
través de la ejerci-
tacion cerebral,
estimulando la

:creatividad, la agi-:
:lidad mental, man-:
‘tener lamemoriay:
:optimizar las habi-:

lidades para

: aprender nuevas

cosas.

$11.500.000

$11.500.000

$26.500.000

$16.500.000 H

1-Aug-18

1-Aug-18

1-Feb-10

1-Feb-10

Activo

Activo

Activo

Activo

Edier, :Espinosa,:
Sandra : Merchan :

Edier, :Espinosa,:
Sandra : Merchan :

Espinosa,
: Merchan :

Edier,
Sandra

Edier,
Sandra

Espinosa,
: Merchan :

3015735555/3114593991

3015735555/3114593991

3015735555/3114593991

3015735555/3114593991

: dier@unbos- :

i smerchanr@
unbosque.edu.

i smerchanr@ :
:unbosque.edu.:

espinosae-

: dier@unbos- :

que.edu.co;

i smerchanr@
:unbosque.edu.:

co

espinosae-

i dier@unbos- :

que.edu.co;

i smerchanr@
:unbosque.edu.:

co

espinosae-

que.edu.co;

co

espinosae-
dier@unbos-
que.edu.co;

co
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B it Resultados
Stgiy LCJ\SS: Boge Comuni- Prt:r;%g%n Publico Reg{épg%gfggos
NA q N Liberia, :Cundinamarca: Colombia 206 Comunidad 5 i $- NA NA NA $- Evidencia Foto-
dad Boli- Chi dad Social de ONG f
var @ Liberia, grance
! Comunie - Cartasde
: Che oo | acuerdo con
Neme beneficiarios
""" {Fundacion':
MIES
Interna-
icional, Ins-: Informes de
tituto Resultados
Jerusalén, Colegio Reconocimientos
: Liberia, : Cundina- : : Comuni- | Departa- = 5o : : : :  Certificados
NA N.A Pereira, :marca, Tolima,: Colombia 270 Comunidad b mental ONG ’ $- NA NA NA $- Evidencia Foto-
Purifica- Risaralda Nacionali- grafica
cion zado de Cartas de
: Jerusalén, : acuerdo con
Instituto beneficiarios
de Promo-
:cion Social :
,,,,, _.;.deLiberia :
: Fundacién :
: Dommus :
(sede
Pippo),
Comunidad
Cerro
Norte,
Colegio
Unién
: Colombia, : Informes de
: Fundacion : Resultados
Usaquén, Mi Felici- Reconocimientos
El Paraiso, Vereda . . ¢ dad, Fun- O Certificados
Cerro Norte, : Fonquets, B%ghci);a, Cundinamarca: Colombia 135 Nifez Codrv;xénl- dacion Plé)b'uéo’ $- NA NA NA $- Evidencia Foto-
Tibabita Ciudad Social grafica
Bolivar Qasis, Ins- Cartas de
i tituto acuerdo con
Colegio beneficiarios
Departa-
mental
Nacionali-
zado de
Jerusalén,
Instituto de
: Promocion :
: Socialde :
77777 ;. Liberia
Informes de
Resultados
: : : : Reconocimientos :
: ._ i Parroquia : :  Certificados
Cedritos Usaquén Bogotad :Cundinamarca: Colombia 80 C\gug:fs Co(;nagm SanTarsi- i Publico $- NA NA NA $- : Evidencia Foto-
Y cio grafica
Cartas de
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Instituto Nacio-
nal de cancero-
: logia servicio de
Odontologia

Estrategias vir-
: tuales: Contruc-
v cion de estrate-
edriatrica Pl g
D%sarrollode gias virtuales: i i £ £ : : o
material de PSR P g : : : : : : promisieroli- :
i i gréficainforma- : B .y : e 3 { PROMI- | 648 : liana@
é %Z%&gssarsiglrlé  tiva para pacien- $ : 1-Jan-20 : Activo : LILIANA  'SERO | 9000 | unbosque.
diferentes . tesdelservicio : H H : : : i edu.co
temas relacio- : degdfhtO'."%‘? i
: nados consalud : Pecatricainci-
H ~. : candocorreode :
: dg%g:lsaeﬁ\r/?gi%ss/: contacto directo :
i paginasweb H

Odonto

10,4 Odontologia logia

: Promover la cali- :
dad devida de
los nifos, nifas,

: adolescentesy

: adultos mayores

: através de accio- :

: nesdepromo- :

: cionyeducacion

i paralasalud
bucal, fomento
de autonomiay

: autodetermina- :

: cién de personas :
diversamente
habiles en equi-

: pos interdiscipli- :
i narios conenfo-
que familiary

H : colectivo. Ade- :
: Fundacion pro- : cuacién de entor- :
i yectoUnién: : nosparaeldesa- :
: : Calidad devida : rrollo de activida- :
H H i enpersonas : desdeautocui-
H q : Odontolo- : diversamente : dadoycuidado :
103 ¢ Celonfzeleg/h H gfa :  habilesoen : bucalenperso- SR
condiciénde : nascondiversi-
: : discapacidad. : dad funcional.

RED 5N D 3 3 : EneroaMayo : Atencion Odon- :

H H del 2020 : toldgica Integral

D A H H H : depersonascon :

DAD H H H : diversidad fun- :

: : cional coneluso :

: deestrategias
conforme a su
condicién dife-
rencial. estrate-

: giasvirtuales: :

. educacién parael :

: modelamiento en :

: personas condis- :
capacidad en el
autocuidado, se

:  envianvideos

: educativosde 10 :

: minutos dirigidos :

: aloscuidadores :

: depersonascon :

discapacidad

: Acciones de Edu- :
cacion para el
cuidado de la
salud bucal de

: personas con dis- :

: capacidad favo-

H : reciendo la auto- :
| Fundacién Tera- ;| Nomiay autode-
: peutica : teminacién enel :
: Dejando Huella: : clicacoloelst

g g " i cuerpo. Estrate-
: Odontolo- : PRI IS~ ¢ giasvirtualesde : -

. nomiay autode- .
gia : > I : empoderamiento :
. terminacionen : yorcidado de la |

glccadobueal . Sibic v
i discapacidad : Personas con dis- :

capacidad que

requieren apo-

: yos. Cuidado de
: lasalud bucalen :
i casabajoel
: modelo de agen- :
: damientoy ruti- :
: nas. §

rbarbosao@
i unbosque.
edu.co

ROCIO i BAR- : 648

U8 ACtivo L \\DREA i BOSA : 9029

ROCIO © BAR- . @ag . rbarbosao@ :

10,3 : Odontologia 1Jan-20 : Activo © \\DREA © BOSA . 9029 | unbosque.

edu.co
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: : : : : : Habil TAL : : virtualidad,
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g : dirigidasafor- : ndémicas ligadas _
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0 DAD i Brindar una expe
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O B i doraen laépoca
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7 Ciencias Biologia Jlegn infarti nestado | $30.000.000 i 1-Aug-16 | Activo cLaRa - o0 dara@
: . devulnerabilida : que.
y poblaciones
rurales aisladas
geografica-
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estrategias que
: permitan reposi
: cionar marcas
2 : turisticas a trave: 2 santafe-
8 L ; : Salud ¢ delfortaleci- $ § e : 648 clara@
s g Clenets Bioledls deldestino | mientodebue- | 120.000.000 : '"Mar20 : Activo CLARA 9000 | unbosque.
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IMPACTADO
META IMPACTADA

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

1,3

Proyectos de
Enfoque
Medioambien-
tal Localidad de
Usaquen

Ciencias Biologia

1. Proyecto el dia
de la mascota2.
La educaciéon

: ambiental como

herramienta para
laintervencién
de la realidad
ambiental en

cinco colegios de
lalocalidad de

Usaquén3. Imple-
mentacion de
estrategias de

i divulgacion diri- i

gidas alaapro-
piacion de practi-
cas de la agricul-
tura urbanaen
comunidad de
Usaquén4.Un
bosque Verde5.
Enriquecimiento
de la estructura

: ecoldgica delas :

rondas de las
quebradas

Moraciy quebra-
dita ubicadas en

los cerros de
Usaquén Km6 via
la Calera, Cundi-
namarca6. Con-
formacién de la

: red ambiental de :
Usaquén _RAU7.

Curso de Ecolo-
gia Humana.
Manejo de pla-
nes Medicinales
para la localidad
de Usaquénen
convenio con el
convenio
Muisca8. 5
encuentros ciu-
dadanos. Planes
de desarrolloy
ambiente9.
Apoyo al siste-
mas ambiental
local por medio
de iniciativas
ciudadanas arti-

culadas en el Pro-

ceso de Forma-
ciénen educa-
cién ambiental

ne

: desmaterializa-

Ciencias Biologia

focales en
colombia

ciénen puntos

Implementar

i usos alternativos :

a los residuos

Implementacién U=, CRPUR- §
i deprocesosde ! el finincentivar la :
implementacion
: de estrategias de :

tos focales, con

desmaterializa-
ciény disminuir
el volumen de

: residuos solidos

plasticos.

n3

Estrategias
econémicasy

oseohseacion ¢ vaciondirigidaa :

dirigidas a for-

Ciencias Biologia productivoy
turistico del
municipio de
puerto lopez (
meta)

; talecer el sector i cadenas de valor

Implementar

: estrategias eco-
noémicas ligadas

hacia la conser-
fortalecer a

y turismo con
propodsito, acer-

i cando alacomu-
: nidad paragene- :

rar cadenas de
valor solidas

n7a i

Biodiversidad

Ciencias y paz

Biologfa

Desarrollo de

: material comuni-

cativo (docu-
mental)
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IMPACTADO
META IMPACTADA

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

VALOR PROYECTO

FECHA INICIO

FECHA FINAL

NOMBRE CONTACTO

APELLIDO CONTACTO

TELEFONO ONTACTO

EMAIL CONTACTO

n3 :

Ciencias Economi-
cas y Administrati-
vas

ADMINIS-
TRACION
DE
EMPRE-

: SAS/CON-

TADURIA

NEGOCIOS
INTERNA-
CIONALES

Proyecto Agri-

i cultura Urbana, :

: PUBLICA/ : Bosa El Regalo. :

Ejercicio de arti-
culacién acadé-
mica con la
Secretaria de

i Salud para lograr :

la apropiacién de
proyectos pro-
ductivos de agri-
culturaurbanay
aprovechamiento
de residuos orga-
nicos. Formando
jovenes para

emprender pro-

yectosen la

comunidad de
tipo agropecua-
rio aprovechando

los recursos in
situ. Realizando
capacitaciones
de transofoma-
cion de producto

: paracomerciali- :

zacion de pro-

: ductos consello

verde.

8

Psicologia

Psicologia

Identidad social

expresada a
partir de la
memoria colec-
tivade las
mujeres habi-
tantes de los
barrios Pafue-
lito, Delicias del

: Carmen, Unice- :

rros, La Espe-
ranzay Bella
Vista de la loca-
lidad de Usa-
quén

El objetivo del
Macroproyecto
se centra en el
analisis del pro-
ceso de identi-
dad social
expresada a par-
tir de la memo-
ria colectiva de
las personas
mayores habi-
tantes de los
barrios Pafiue-
lito, Delicias del
Carmen, Unice-
rros, La Espe-
ranza y Bella
Vista de la loca-
lidad de Usa-
quén. El pro-

yecto se realiza :
: a partir de una

aproximacion
etnografica, en
la que se realiza
la investigacion

: “con”y “a partir :

de” la poblacién,
con el objetivo
de comprender
los fenédmenos
sociales desde
la perspectiva
de sus actores,
principalmente
los adultos mayo-
res fundadores
de los barrios
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$1.200.000

$26.304.600

i 15-Feb-19 :

13-Jun-12

Activo

Activo

Andrés

Sandra
Carolina

Cortés

Pulido
Charappr

300
537
1280

648

00

agcortes@
unbosque.
edu.co

spulidocha-

parro@gmail.
com
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Material filmico
Facultad h
_ fan. _ $ (videosy fotos) y
El Regalo Bosa Eogota Bogota D.C Colombia 580 Comunidad oy dejcien Ed_\.!ca 600. NA NA NA $- material fisico
D.C nidad : cias. Pro- cion. 000 Eeriesee
grama
Quimica Campo)
Farma-
ceutica.
Pafnuelito,
Delicias del : : : g g : : : : : ] ] g
¢ Carmen, Uni- : : a 5 . : . i Adultos i Comu- : : : : : : : :
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O ADMINISTRATIVA

oDs
IMPACTADO
META IMPACTADA

FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

DEPARTA-
MENTO

NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

VALOR PROYECTO

FECHA INICIO

FECHA FINAL
NOMBRE CONTACTO

APELLIDO CONTACTO

TELEFONO ONTACTO

EMAIL CONTACTO

12,1

12,5

13,3 i

15,1

15,1
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Ingenierfa

Ciencias

Educacion

Ciencias

Ciencias
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Ingenieria

: Ambiental :

: Ingenieria :

Industrial

Biologfa

Licencia-
turaen
Educacion
Infantil

Biologia

Biologia

Coémo los jove-
nes urbanos
pueden serun
motor para
alcanzar estilos
de vidas mas
sostenibles
bajos en car-
bono: comen-
zando en
Bogota

ECOPETS

Museo Itine-
rante

Mujeres con
Propésito, con
una Pedagogia
para la Econo-

mia Circular

: Dia de la colom-
: bianidad

pequefios cien-
tificos

Contribuiren la
consolidacion de
una sociedad

vés de jovenes
que repliquen

los de vida soste-
nibles en sus
comunidades

Proyecto de ela-

partir de bolsas
de alimento para
mascotas

Desarrollar una

tranferencia
asertivade la

colombiana

tivo de maestras
en formacién, que
promueven a tra-
vés de los Objeti-
vos de Desarrollo

dado del medio
ambiente en

vos, especial-
mente generando
conciencia sobre
la economia circu-
lar. Se imple-
menta a través de
tres ejes de
accion: terriolas
tomando con-

cultivamos con
carifio semillas de
pazen los hoga-

resy transfor-
mando vidasun

estrategia para la
divulgacion de

i proyectos exito- :

SOs

Implementar
estrategias de
educacion, sensi-

cipacién que for-
talezcan las vin-
culados al pro-

grama “pequeios

: cientificos”. con- :

dicionesy cono-
cimientos

salud de la pobla-
cién infantil y

municipios

: sostenible, atra- :

¢ boracién de bol- :
: sasdemercadoa :

$300.000

: estategiaparala :

Somos un colec-

: Sostenible el cui- :

¢ entornos educati- :

: ciencia ambiental, :

cuaderno a lavez.

$
i modelos e inicia- : SHRLE0EY

: tivas sobre esti-

9-Jul-05

: 15-Sep-19 :

© $282.299.962 : 1-Aug-19
¢ conservacionde : x
la biodiversudad

1-Aug-19

Activo Diana Paez

Activo Laura

Activo : SANTAFE : CLARA

Maria
Soledad;
Mauricio

Andrés

Zamora
de Ortiz;
Vargas
Durango

Activo

$13.000.000 : 16-May-19 : Activo : SANTAFE : CLARA

: bilizaciony parti- :

$
304.000.000 :
: ambientalesyde :

: académicadelos :

1-Jan-05

Activo | SANTAFE | CLARA

: Guerrero :

301
368
5133

300
616
3884

648
9000

3134210895; 3204695212

648
9000

648
9000

paezdiana@
unbosque.
edu.co

guerrerolau-

rav@unbos- :
que.edu.co

santafe-
clara@
unbosque.
edu.co

zamorama-
ria@unbos-
que.edu.co;
ovitua-
rio524@
gmail.com

santafe-
clara@
unbosque.
edu.co

santafe-
clara@
unbosque.
edu.co
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SOCIAL / REPOSITORIO PROYECTOS RSU UNIVERSIDAD EL

UNIDAD ACADEMICAS
O ADMINISTRATIVA
o o [e] o
g - [e] - [ [ o
a o = Q v ] =
o < w z [§) o - P-4 < < o
a F > oo w o < F [ [ <
< Q <) oh > = z z z z E
0 = < & c 9 o z [y o 9o o z
6% 3 FACULTAD/ | 1 o ARTA- u E > z g b o 5 2 ]
o = Vo o o T w z
g 2 UNIDAD MENTO [ @ - o g & Q o =
= I | ADMINISTRATIVA b3 a 2 oy w b3 = 5 §
b3 9 > ] o o w
z z < =
Reproducciony Implementar la
desarrollo ex- Reproducciony
situde Den- : desarrollo ex-situ :
dropsophus de Dendropso-
labialis (Anura: phus labialis
Hylidae) parala : (Anura: Hylidae) santafe-
Aovmref B g disminuciéndel : paraladisminu- B 648 clara@
15,8 Ciencias Biologia aeiores B cion del vector $16.000.000 1-Jan-14 Activo : SANTAFE : CLARA 9000 unbosque.
: enfermedad del : de la enfermedad : edu.co
dengue Aedes del dengue
aegypti (Dip- Aedes aegypti
tera: Culicidae) : (Diptera: Culici-
en el municipio : dae)en el munici-
de Apulo pio de Apulo
Estrategia Disefiar una
didactica para : estrategiadidac- :
i lainclusiénde la @ ticaparalainclu- :
dimensién sion de la dimen- 648 sgr;if@e)
15,1 Ciencias Biologia : ambientalcen- : si6nambiental $57.155.000 1-Jan-14 Activo : SANTAFE : CLARA 9000 TS
: tradaenlarela- : centradaenla el go :
cion hombre- : relacién hombre- : :
naturaleza en naturalezenun
un contexto real contexto real
Turismo con :
pégzgg'g%r:a : Fortalecer eliprof :
ambental como 972ma de o e S
15,3 : Ciencias Biologfa estrate_g‘lage‘ | s eaIEEse b $29.000.000 : 1-May-00 : Activo : SANTAFE : CLARA 9000 unbosque.
gJﬁ?rgg'gng_ par‘tlir delaedu- : edu.co
" nitario en areas | €@<'°N ambiental :
naturales
: Disefiar, desarro- :
¢ llar, implementar :
ydivulgar ala
comunidad de
DA D o) cualquier nivel
escolaryen
general, aspec-
RR R i tos relevantes :
: de laBiodiversi- :
dad Colombiana
mediante la utili-
: : zacion del : : :
: : . i recurso culturaly : : : : : santafeclara- :
15,2 Ciencias Biologia Co\roergtl);zgssus biolégico (Fauna, 1.560 O%)O 000 1-Jan-04 Activo | SANTAFE : CLARA 9%4080 qunbosque.
flora, suelo, agua : . . educ.o
i etc.)existenteen :
laregioén, para
iniciar procesos
de investigacion
¢ productiva, ges- :
tién ambiental,
mejoramiento de
la calidad de vida
entre otros
: enmarcados den- :
tro del desarrollo
sostenible.
. : Implementar
Eoeteges  ostmogiarero
: de conservacion : Ezzgcgsclggn?e?f santafe-
15,3 : Ciencias Biologia : tgllggelga;:efft';)r : vaglort\ ?Il’lglda a 320,0C;$0.000 : 26-Jun-19 : Activo : SANTAFE : CLARA gég uncl‘)?;sacge.
productivoen dor a edcer al : : edu.co
san jose del CEEEMEBCEENELTE
guaviare  QUTISIS e
proposito
: Desarrollarun
procesos de linea ~
: base de floray : : : 648 S?\g?zf@;
15,7a : Ciencias Biologia Cerros faunaparalos : $35.000.000 : 1-Mar-19 Activo : SANTAFE : CLARA 900 M
proceso de con- el go :
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FACULTAD /
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

oDs
IMPACTADO
META IMPACTADA

DEPARTA-
MENTO

NOMBRE PROYECTO

DESCRIPCION
PROYECTO

VALOR PROYECTO

FECHA INICIO

FECHA FINAL

NOMBRE CONTACTO

APELLIDO CONTACTO

TELEFONO ONTACTO

EMAIL CONTACTO

Ciencias Juridicas y
1853 : Politicas

Departamento de
& humanidades

_Universidad El Bosque

Derecho

Humanida-
es

Intervencion
ciudadanay

i ana

lisis de poli-

tica publica

Proyecto de paz

y ed

ucacion ciu-
dadana

. Apoyar el ejerci- :

cio de reflexion
juridica de la
Corte Constitu-
cional en asuntos

: de altarelevancia :
: nacionaly que se :

identifican con la

perspectiva bio-

sicosocial de la
Facultad.

El Grupo de Paz
disend en 2014

: una propuestade :

catedra teniendo
como marco la
Ley 1732 del Con-
greso de la Repu-
blica, con el

{ &nimonosélode :

responder a este
requerimiento
sino de reunir
ademas los dis-

: tintos esfuerzos :
: yacciones insti-

tucionales en los
temas de pazy

postconflicto. La
Catedra se ha

: mantenido desde :

entonces como
un espacio de
encuentroy dia-
logo institucional
de discusion aca-
démica que pro-
mueve la cons-
truccién deuna
culturade pazyla
convivencia ciu-
dadana. Este
espacio cada afio
convocaaun

: numero significa- :

tivo de estudian-

tes, profesoresy
personas de la

Localidad que se

: hanvenido vincu- :

lando afio tras
afo. En tal sen-
tido, se sigue
consolidando
este espacio
como una expe-

¢ riencia significa- :

tiva de la Univer-
sidad y del
Departamento

de Humanidades.

$17.500.000

1-Feb-16

6-Jul-14

Activo

Activo

Garcla

: Acevedo :

Men-
dieta

Edna
Marga-
rita

9000

648
9000

egarciaa@
unbosque.
edu.co

humanida-
des@unbos-
que.edu.co
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Evidencia foto-

Comu- gréfica, promo-
Colombia : 80 : Comunidad : e i N/A : N/A i 0%$- I NA T NA INA: $- @ cidn,certificado :
: : : : : : : : : : : participaciénde :
: : : bienestar, video :

Cundina-

Bella Suiza Verbenal Usaquén T

: Plalnde Desa- :
: rrollo del Depar- :
tamento de
Humanidades:
2016 - 2021;
informes semes-

: trales, registro :
: fotografico, lis- :
tados asistencia;
programaciony
piezas publicita-
rias

Comu-

Bogota, Cundina-
D.C. nidad

NA ‘ Usaquén ‘ R

Colombia 177 Comunidad N/A N/A $- N/A N/A N/A $-
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g G e 5 0 Q 4
o) < 2 z 5 o o Q 9 9 E
5 > o9 w o < P - Pl -
2 Q 9] ohb > = z Z z z i
v = < 4 e 8 Sy z z z F3 3 =
Qg e FACULTAD / o z5 E < < S o o z
o 2 DEPARTA- w &> < < o pt S
o = b )
UNIDAD o o8 z 3z w 2 z ©
3 g MENTO o 0z o o o [ 2 ) 2
= im ADMINISTRATIVA D3 [=) 2‘ w w b3 a w s
3 ] N é a w
z Z o o w
< =
la participa-
ciénenel
mismo es
libre, es decir
cualquier per-
sonadela
Universidad,
: de la Comuni-
: dadacadé-
mica o desde
cualquier con-
dicion, con
intereses
intelectuales
El proyecto .
“Sergnn\ério de : ©concuriosi- Esgra-
teoriay métodos dad puede tuito: los
de la historiay la participar de : asistentes
sociologia de las él. Lapartici- : no deben
ciencias” es un pacion es cancelar
espacio acadé- ademas libre. © gpsoluta-
mico promovido Puede |eer los mente
desde el Depar- : '€XtOS Progra- - nada por
tamentode madﬁs olescu © sudere-
: Humanidades de : g ardosl . choapar- :
laUniversidad EI © SUS0° 9€ @5 ticipar en
Bosquey vincu- lecturas que : ef Semina-
lado al tema de SI2 @S rio, dado
Responsabilidad enviandode : que busca
Social. En el cual : MaNeraantici- - retribuir a
6 dedesde un abor- pada. la comuni-
S » daje de las dife- : Esta modali- dad-fESt .
3 onstruccion g una oferta b
Departamentode : Humanida- 4 rentes corrientes dad de los ] 22-Jul- . ] Duque
=30 Hpumanidades s social del cono-  historiograficas : audiosseha :academica: 885 o Activo : Camilo Nargnjo
ElImIEE dela historiayla i implemen- que hace 000
OLID sociologfa de las tado para la Univer-
ciencias, se ana- aquellos que sidadyel
liza el problema por sus ocu- Departa-
sobre sCémo  : pacionesno : mento
conocemos?”. :cuentanconel : Cotmo 20“’ :
: tiempo o el icade
EpEEIoeuS espacio para | Responsa-
reune dos cara‘c— roalizar las bilidad
P i f principal- como
Clalazas‘e Sﬁ;ere’ mente, para | espaciode
manera gcontes— aquellos que : formacion
b asus
tatario frente a [PRESSAIER docentes
las dinamicas de algiinjprog Ao
la educacién de ; Dlema fisico el
nuestros tiem- : que les impide ; brativosy
oles dificulta : directivos.

_Universidad El Bosque

pos: 1.

realizar las

: lecturas. Pero :

siasf lo pre-
fiere puede
asistir alas
sesiones sin
haber reali-
zado las lectu-
ras. Puede
participar
activamente
de las discu-
siones o no
hacerlo. 2
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Brindar a dife-
rentes actores,
: personas concer- :
: nidoseneltran- :

sito hacia la pazy

la convivencia

6 : mediante accio-

SAaCIEijOITAe:nigl nes de incidencia a1 rodriguezal-
16.6 MEDICINA MEDICINA P en espacios de A Rodri- fonso@
! para el transito Iiti abli $- 1-May-19 Activo Alfonso R 292 il

OLID convivencia sobre herramien- 4

_Universidad El Bosque

tas para atencién
avictimas, psico-
educaciény pro-
mocioén de la
salud mentaly el
buen vivir.
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GRUPO DE INTERES

COOPERANTE NACIONAL

COOPERANTE
INTERNACIONAL

BARRIO

LOCALIDAD
MUNICIPIO
DEPARTAMENTO

PAIS

POBLACION DIRECTA
IMPACTADA

(EXPRESADA
EN NUMEROS)
TIPO POBLACION

GRUPO DE INTERES

NOMBRE
SECTOR
VALOR DE

LA FINANCIACION

NOMBRE
i
SECTOR
VALOR
DE LA FINANCIACION

EVIDENCIAS

Colombia

3212

Adolescen-
cia

Comu-
nidad

Realiza-
cion

© Videoen :

Youtube
“UEB!-
Salud
Mental
ante el
brote de
COVID-
19,10
recomen-
daciones.

: Participa-

cion
como

i aporteen :

gestion
del cono-
cimiento
enel
vento
“Atencién
Integral a
Victimas
deviolen-
ciaden-
troy
fuera del

: conflicto :

arma-
doenel

: marco de :
la pande-

mia por
COVID-
19”7 ela
Secreta-
ria Distri-
talde
Salud de
Bogota,
conla
ponencia

NA $-

: “Atencion :
¢ Psicoso- :
: cial como :

herra-
mienta
de abor-
dajee
interven-
ciona
victimas
deviolen-
cia”.
Taller de
manejo
de duelos
y duelos
suspen-
didos a
equipos

: psicoso- :

ciales a
nivel
nacional
de la Fun-
dacion
Batuta.
OBJETI-
VOS-
RETOS-Y-

CONTE-

PDI DICEM-
N/A N/A N/A $- BRE/18 PDI
JULIO 2019
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