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la Rectora
Carta de

María Clara Rangel Galvis
Rectora Universidad El Bosque

Por 3 años consecutivos presentamos al país el Capital Social de la Universidad El Bosque. 
Este es un documento que visibiliza las prácticas solidarias de nuestra institución con 
los diferentes grupos de interés que impactan en el Bienestar y la Calidad de Vida de 
las personas y los territorios durante 2022.
Lograr el avance en la sostenibilidad de las regiones para el cumplimiento de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), se convierte en una oportunidad de 
crecimiento para los diferentes sectores de la sociedad. Sin embargo, las dinámicas de 
constante cambio en el mundo y los llamados a ser responsables frente a los impactos 
de nuestro accionar como humanidad, ponen de relieve la importancia de lograr 
victorias tempranas que potencien el desarrollo humano.
Durante 45 años, la Universidad El Bosque ha tenido un compromiso permanente con 
las alianzas estratégicas que faciliten la comprensión del entorno y las oportunidades 
para consolidar una cultura de la vida, su calidad y su sentido.
Esperamos que esta sea la oportunidad de continuar enriqueciendo nuestros lazos con 
las personas y los territorios, que faciliten el avance de una sociedad cada vez más prós-
pera, equitativa y responsable.

Cordialmente,



LA INNOVACIÓN SOCIAL 
- UN COMPROMISO 
INSTITUCIONAL



La Universidad El Bosque cree en la impor-
tancia de la cooperación multilateral para 
poder lograr avances significativos en 
nuestra sociedad. Al contraponer nuestras 
fortalezas como institución de educación 
superior con las necesidades de las co-
munidades, el país y el mundo en gene-
ral,  hemos visto una oportunidad de cre-
cimiento conjunto donde aportemos a la 
calidad de vida de quienes nos rodean y 
al mejoramiento de nuestra casa común. 
En esta sección, abordaremos las diver-
sas estrategias por medio de las cuales 
nuestra universidad tiene un impacto en 
diversos ámbitos.

C o n t e x t o  
M u n d i a l
Los ODS buscan hacer un llamado mun-
dial a diferentes acciones para proteger el 
planeta, poner fin a la pobreza y mejorar 
la vida y las perspectivas de las personas 
y sus territorios. En el 2015, todos los Es-
tados Miembros de las Naciones Unidas, 
aprobaron 17 objetivos como parte de la 
Agenda 2030 para el Desarrollo Sosteni-
ble, estos objetivos son pensados como 
una ruta para alcanzarlos en 15 años. La 
Década de Acción 2020-2030 es un pro-
grama propuesto por las Naciones Unidas 
en el cual se busca acelerar soluciones 
frente a la creciente pobreza, la emergen-
cia climática y el empoderamiento de las 
niñas y mujeres a lo ancho del mundo.

Actualmente los diferentes países del mun-
do buscan cada año hacer progresos en 
el cumplimiento de estos objetivos, sin 
embargo, en todos los países no es igual, 
sumando que debido a dificultades ocasio-
nadas por la pandemia se identificó un au-
mento del 40% en el costo de las Institucio-
nes Nacionales de Estadística (INE) para la 
recopilación de datos de los indicadores de 
ODS, y además se presentó una reducción 

en el apoyo gubernamental al 48% de las 
instituciones aun así con esta dificultad han 
logrado obtener datos sobre la disminu-
ción en el avance de metas a cumplir, como 
lo son la pobreza, la seguridad alimentaria, 
la erradicación de la epidemia de paludis-
mo, la cobertura de inmunización y el em-
pleo, estos atrasos fueron generados por 
los efectos de la pandemia de COVID-19, 
el cambio climático y los conflictos.

Según las últimas estimaciones, la guerra 
podría reducir el crecimiento económico 
mundial en unos 0,9 puntos porcentua-
les en 2022, así como obstaculizar la ayu-
da para el desarrollo. Las recientes crisis 
progresivas han magnificado los desafíos 
para lograr los ODS. De acuerdo al infor-
me de Objetivos de Desarrollo Sostenible 
2020 de las Naciones Unidas es necesario 
que todos los países tomen medidas ur-
gentes, coordinadas y a gran escala para 
acelerar la implementación de los ODS y 
evitar los efectos devastadores, con el fin 
de encaminarnos y trazar una trayectoria 
para una mejor recuperación.
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C o n t e x t o 
N a c i o n a l

Colombia, como Estado parte de las Na-
ciones Unidas, asume el cumplimiento de 
la Agenda 2030 con el mismo interés con 
el que adoptó los Objetivos de Desarro-
llo del Milenio. Para lograr lo anterior, en 
el 2015, el Gobierno Nacional presentó el 
decreto 280 mediante el cual se dio paso 
a la creación de la Comisión de Alto Nivel 
para el Alistamiento y Efectiva Implementa-
ción de la Agenda 2030 y sus Objetivos de 
Desarrollo Sostenibles. La Comisión cons-
tituye un espacio para la implementación 
de la Agenda 2030 y para adoptar políti-
cas públicas, planes, acciones y programas 
con enfoque prospectivo para así poder 
garantizar la participación ambiental, eco-
nómica y social del desarrollo sostenible.

Colombia ha presentado un avance del 
72,58% global y 54,83% respecto a la 
meta 2030 tras seis años de la puesta en 

marcha de los ODS, situando los niveles 
más altos en los ODS alianzas para lograr 
los objetivos, la vida de ecosistemas te-
rrestres, vida submarina y la producción y 
consumo responsables.

Entre los hallazgos relevantes Colombia 
avanzó en un 98,29% de población afilia-
da al sistema de seguridad social en sa-
lud, corte diciembre 2020 impactando el 
Objetivo de Desarrollo Sostenible 1: Fin 
de la pobreza, cumplimiento de 91,95% 
de exportaciones totales como porcenta-
je del Producto Interno Bruto (PIB). Corte 
diciembre 2020, impacto al Objetivo de 
Desarrollo Sostenible 17: alianza para lo-
grar objetivos y registro de un 100% en el 
indicador de cobertura en educa ción para 
el ciclo transición. Corte diciembre 2020, 
impacto en el Objetivo de Desarrollo Sos-
tenible 4: Educación de Calidad.

S o c i e d a d

Buscando lograr una apropiación social del 
conocimiento y lograr generar un impac-
to positivo por medio de la transmisión de 
las buenas prácticas, en el marco del Clús-
ter de Enfermedades Raras (CER). En el mes 
de noviembre de 2021 se inició el proyecto 
Tambores de Vida, trabajo cocreativo entre 
la Fundación Sicklemia de Cartagena y la 
Asociación Colombiana de Pacientes con 
Drepanocitosis Red de Apoyo Familias de 
Hoz de Cali. Este proyecto busca fomentar 
estrategias de prevención y apropiación 
social del conocimiento, en torno al diag-

nóstico de la Anemia de Células Falciformes 
(ACF), creando contenido de alcance para 
facilitar la actualización de conocimiento del 
ecosistema de la ACF, es decir, pacientes, 
cuidadores, familias, sector salud, gobierno, 
empresa y sociedad civil; desde un enfoque 
de diagnóstico temprano, prevención, aten-
ción y cuidado. Así como potenciar, acom-
pañar y dinamizar la articulación de espacios 
de transferencia de conocimiento a partir de 
estrategias de conocimiento como cartillas, 
podcast, webinars y mesas intersectoriales 
para darle visibilidad a esta condición.
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Con el fin de visibilizar la condición de 
Anemia Drepanocítica, el 23 de junio del 
2022 se llevó a cabo el lanzamiento del 
proyecto Tambores de Vida, en el HUB 
iEX de la Universidad El Bosque. Este 
evento se desarrolló de manera inmersiva 
multisensorial iniciando con un espacio 
experimental con el propósito de con-
textualizar a los asistentes, el evento se 
transmitió en vivo por las redes de la Uni-
versidad https://www.youtube.com/wat-
ch?v=hGys4CwBqE0, allí contamos con la 
intervención de diferentes actores; entre 

ellos, Ministerio de Ciencia, Tecnología e 
Innovación, Sociedad Colombiana de Me-
dicina Familiar SOCMES,IDIME, Así Vamos 
en Salud, Hemato Oncólogos Asociados, 
el Instituto de Genética Humana PUJ, Cen-
tro Médico Imbanaco de Cali S.A., Clínica 
El Country, BioMarin Pharmaceutical Inc., 
Universidad Cooperativa de Colombia, 
Pontificia Universidad Javeriana, Asocia-
ción Colombiana de Genética Humana 
ACGH, Ministerio de Salud y Protección 
Social de Colombia, Superintendencia Na-
cional de Salud, entre otros.

ACCESO AL LINK
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to hemos contado con 83 expertos, 5759 
personas inscritas y 128 sesiones. Para el 
2023 queremos seguir fomentando el co-
nocimiento de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible y la Agenda 2030, a través de 
sesiones prácticas de aprendizaje soporta-
do en herramientas TICs.

En el 2022 llegamos a la quinta edición 
de la Cátedra Abierta de Objetivos de 
Desarrollo Sostenible. El objetivo de esta 
cátedra es lograr que los participantes se 
empapen del conocimiento necesario para 
poder actuar en pro de la Agenda 2030 
de las Naciones Unidas. Hasta el momen-

Responsabilidad 
social
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128 sesiones

83 invitados

5759 personas inscritas

479 certificados entregados

Dentro de los datos de impacto encontramos 
el desarrollo de cinco módulos hasta la fecha 

por medio de:

Tiene como objetivos:

Fomentar el conocimiento de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030, a través 
de sesiones prácticas de aprendizaje, soporta-
do en herramientas TICs; y conocer iniciativas 
que aporten al desarrollo de los ODS desde la 
academia, sociedad civil, empresa y gobierno.
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En el primer periodo del 2022 contamos con la 
Academia Social Digital. La Academia es un es-
pacio digital diseñado para poner al servicio de 
la sociedad contenidos de calidad, innovado-
res, actualizados e interdisciplinarios. Con esto, 
buscamos facilitar la transferencia y apropiación 
social del conocimiento generando puentes con 
los grupos de interés y permitiendo el acceso a 
la información por parte de la sociedad.
Por medio de los proyectos de Innovación Social, 
hemos logrado tener un impacto positivo en los 
ODS 3 – Salud y bienestar, ODS 4 – Educación de 
Calidad, ODS 10 - Reducción de las Desigualda-
des y ODS 17 – Alianzas para lograr los Objeti-
vos. Queremos aportar a la construcción de un 
país socialmente responsable, económicamente 
incluyente y ambientalmente sostenible.

Meta 3.8: Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la protección 
contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales 
de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, ase-
quibles y de calidad para todos.

Meta 4.7: De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran 
los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el de-
sarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para el desa-
rrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, 
la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz y no violencia, 
la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad cultural y la contri-
bución de la cultura al desarrollo sostenible.

Meta 10.2: De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social, 
económica y política de todas las personas, independientemente de su 
edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación econó-
mica u otra condición.

Meta 17.9: Aumentar el apoyo internacional para realizar actividades de 
creación de capacidad eficaces y específicas en los países en desarrollo 
a fin de respaldar los planes nacionales de implementación de todos 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso mediante la cooperación 
Norte-Sur, Sur-Sur y triangular

Meta 17.17: Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces en 
las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil, aprovechando 
la experiencia y las estrategias de obtención de recursos de las alianzas.
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R e p o r t a j e

Desde la Universidad El Bosque creemos 
en la importancia de contar con un proce-
so responsable con la comunidad que nos 
rodea, tanto interna como externamente. 
Dando respuesta a lo anterior, cada año 
elaboramos el Informe de Sostenibilidad y 
el documento “Capital Social e Impacto de 
la Universidad El Bosque”, dos documentos 
que nos permiten reportar los proyectos 
específicos relacionados con la Responsa-
bilidad Social de nuestra institución. Estos 
son públicos y pueden ser encontrados en 
la página web de la Universidad.
El Informe de Sostenibilidad para el año 
2022 de la Universidad El Bosque es su 
informe número quinto. Los avances en 
materia social, ambiental y económica 
los buscamos comunicar a través de este 
documento. El informe está elaborado de 

acuerdo con el estándar del Global Re-
porting Initiative (GRI 4), opción esencial. 
Además, este Informe de Sostenibilidad 
es un reflejo de la importancia que la Uni-
versidad El Bosque le da al bienestar y la 
calidad de vida, el éxito estudiantil, la in-
ternacionalización, el compromiso con el 
medio ambiente, la innovación y el em-
prendimiento, y la constante mejoría de 
nuestras instalaciones para garantizar una 
educación integral de calidad.

Además de ello, la Universidad El Bos-
que fue reconocida por Times Higher 
Education (THE) como una de las diez 
mejores Universidades de Colombia, 
como resultado del desempeño en in-
vestigación, nivel de enseñanza y trans-
ferencia de conocimiento.
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Cada semestre, estamos atentos a pre-
sentar ante el Sistema Nacional de Infor-
mación de la Educación Superior (SNIES) 
todo tipo de información sobre los pro-
yectos de innovación social y responsa-
bilidad social que llevan a cabo tanto las 
unidades académicas como administrati-
vas de la Universidad. Teniendo en cuen-
ta lo anterior, actualmente contamos con 
evidencias y documentación de impacto 
de 94 proyectos de responsabilidad so-
cial institucional que se han ejecutado en 
los dos semestres del 2022. Por medio de 
estos proyectos, hemos logrado impac-
tar a 432.753 personas a nivel nacional, 
nos hemos relacionado con 88 entidades 
nacionales e internacionales y hemos lo-
grado una movilización de capital por 
$7.474.622.961

Por medio de estos proyectos, hemos im-
pactado 12 de los 17 Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible de la Agenda 2030. Estos 
impactos están distribuidos en 32 de las 
169 metas lo cual equivale al 19% de las 
metas establecidas en el 2015.
En la siguiente figura se puede evidenciar 
el número de proyectos distribuidos por 
meta y objetivo de desarrollo sostenible. 
En la misma podemos evidenciar que el 
51% de los proyectos de responsabilidad 
social de nuestra universidad están enca-
minados al ODS 3 – Salud y Bienestar y el 
14% y 12% a los ODS 4 – Educación de 
Calidad y 11 – Ciudades y Comunidades 
Sostenibles. Estas cifras son un reflejo de 
nuestro origen en las ciencias de la salud, 
nuestros valores institucionales, y la impor-
tancia del medio ambiente y nuestra sana 
convivencia con el mismo.
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Figura 1. Impacto de proyectos de Responsabilidad Social Universitaria sobre la 
agenda 2030 de Naciones Unidas

Fuente: Elaboración propia. Responsabilidad Social Universitaria, Universidad El Bosque
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La educación se convierte en una decisión por la que opta encaminarse cada individuo 
para la realización de su proyecto de vida; con esta elección por recibir formación acadé-
mica no solo se cumplen sueños personales, sino también surge la oportunidad para la 
construcción y cambio de una sociedad. 
Sin embargo, en un país como Colombia tomar esta decisión no es tan fácil, pues hay que su-
perar limitantes económicas que hacen más difícil el poder acceder a la educación superior. 
Según datos del DANE en el año 2021, la pobreza monetaria nacional fue del 39,3%, 
mientras la pobreza monetaria extrema fue del 12,2%.  A su vez, hubo 3,35 millones de 
personas sin trabajo, con una tasa de desempleo del 13,7%.
Bajo este panorama, desde la Universidad El Bosque estamos comprometidos a ofrecer 
una educación incluyente y de alta calidad, con la certeza que, desde allí, podremos mejo-
rar la realidad de muchas personas, contribuyendo en la generación de oportunidades para 
que más jóvenes accedan a la educación superior a través de nuestro programa CreSer. 
En el año 2022, hemos apoyado a 1405 estudiantes, cerca del 11% de nuestra comuni-
dad universitaria, con soporte financiero en diferentes áreas y apoyo de aliados estraté-
gicos como Fundación Bolívar Davivienda, destinando cerca de $1.500.000.000 millones 
de pesos en este programa, contribuyendo a la formación de más personas del territorio 
colombiano, pues más allá de ser un aporte económico es la posibilidad de realizar el 
sueño de ser profesional, cumpliendo con una decisión y proyecto de vida. 
Convencidos de la importancia de seguir brindando este apoyo para los próximos cinco 
años, tenemos proyectado un incremento anual de los recursos del programa CreSer, de 
tal manera que podamos impactar a más jóvenes y sus familias, a través de la construcción 
del bienestar social e igualdad mediante el otorgamiento de apoyos para la permanencia 
y culminación de estudios que aporten a la calidad de vida de la comunidad universitaria.

Acceso a la educación 
superior de calidad, un 
compromiso de todos



CreSer



CreSer se da como respuesta a un panora-
ma de acceso a la educación superior de 
alta calidad del país en la cual, la atracción, 
permanencia y éxito estudiantil se convier-
te en una oportunidad de formación para 
la transformación del territorio. A través de 
esta estrategia de acompañamiento integral 
se busca acompañar a nuestra comunidad 
universitaria, por medio de tres estrategias 
de trabajo: apoyos económicos para pre-
grado y posgrado, programa de acompaña-
miento laboral y relacionamiento estratégi-
co con organizaciones públicas y privadas.
En pregrado contamos con los siguientes 
apoyos: mejor promedio bachiller, herma-
nos de estudiantes activos, hermanos de 
graduados, mejor promedio permanencia 
académica, minorías étnicas, saber 11, re-
novación saber 11, condiciones socioeco-
nómicas, semillas, alianzas estratégicas y 
Becas al Talento Fundación Bolívar Davi-
vienda; en el caso de posgrados se cuenta 
con apoyos para Especialización en Do-
cencia universitaria, grado de honor, her-
manos de estudiantes activos, hermanos 

de graduados, otras especializaciones o 
maestrías, participación en eventos cien-
tíficos, alianzas estratégicas y saber - pro.
Por otra parte, a través de las alianzas estra-
tégicas con diferentes sectores se promue-
ve el acceso a la educación superior de alta 
calidad. Para lograrlo se establece un primer 
contacto a través de un encuentro de tipo 
virtual o presencial que permita explicar el 
desarrollo que esto implica en la educación 
de nuestro país; en caso de que la organi-
zación considere pertinente se formaliza la 
alianza por medio de la legalización de una 
carta convenio, durante el 2022 se logró es-
tablecer alianza con la Fundación Diego y Lía 
y La Fundación Para el Desarrollo de Neuro-
ciencias Doctor Juan Guillermo Cadena.
Finalmente, contamos con el Programa de 
Apoyo Laboral (PAL), que es una iniciativa 
que busca formar en habilidades para el 
trabajo y ofrecer oportunidades laborales, 
mediante el desarrollo de alianzas que 
contribuyan a la disminución de la deser-
ción en Educación Superior.
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A p o y o s  
e c o n ó m i c o s  2 0 2 2
Durante el año 2022 la convocatoria para primer semestre se ha-
bilitó entre el 27 de septiembre de 2021 al 17 de diciembre de 
2021, y para el segundo semestre desde el 29 de abril de 2022 
hasta 20 de junio de 2022.
Dentro de las estrategias de difusión se presentaron diferentes 
canales como: piezas de difusión a través de mailing y redes so-
ciales como se evidencia en la figura 2. Además contamos con 
atención a la comunidad a través del módulo 16 de atención al 
usuario ubicado de manera presencial en el edificio Fundadores 
de la Universidad, y ventanas de atención virtual los días martes 
de 8:00 am a 12:00 pm y jueves de 3:00 pm a 7:00 pm

Figura 2. Piezas de Difusión

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque
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Contamos con otros espacios como pá-
gina web, participación en ferias, capaci-
taciones y reuniones con secretarios aca-
démicos y de esta forma acompañar de 
manera permanente en los procesos de 
postulación, desarrollo y cierre de convo-
catorias de los apoyos económicos que 
oferta la Universidad.

Proceso de apoyos  
económicos
A continuación, en la figura 3 se presenta el flujo del programa CreSer:

Figura 3. Flujo proceso CreSer.

Fuente: Elaboración propia-Programa CreSer-Universidad El Bosque
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convocatoria

Diligenciamiento 
de formulario
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contacto con 
candidatos

Visitas 
domiciliarias 

virtuales
Selección Comité de apoyos 

Económicos
Correo  

de respuesta

Publicación  
en CreSer

Inicio de proceso 
horas de 

compensación
Graduación Apertura de la 

Convocatoria

27CreSer



Como se evidencia en el flujo contamos 
con diferentes pasos para garantizar la 
adecuada selección y distribución de apo-
yos económicos teniendo en cuenta que 
estos dependen de la disponibilidad pre-
supuestal de la Universidad y además son 
de carácter discrecional.
En caso de los apoyos económicos por ne-
cesidad socioeconómica y programa se-
millas nuevos, Fundación Bolívar Davivien-
da, Fundación Diego y Lía, y Funegui, se 
realizan visitas domiciliarias asistidas por 
la virtualidad con el fin de verificar la in-
formación diligenciada por los estudiantes 
dentro del formulario de aplicación.
Los estudiantes beneficiados deben desa-
rrollar el programa de compensación de 
horas, el cual surge como una oportunidad 
para la inserción en ambientes administra-
tivos, económicos o de apoyo estratégico 
y de esta forma generar un retorno social.
Para garantizar la seguridad y salud de 
nuestros estudiantes, son afiliados y capaci-
tados a la ARL por parte del área de Talento 
Humano. Posteriormente, se envía a los es-
tudiantes de pregrado la carta de legaliza-
ción de apoyo donde se informa el número 
de horas de compensación a cumplir, uni-
dad asignada y fechas establecidas para el 
desarrollo de la gestión del retorno social. 
De esta manera, el estudiante se garantiza 
el compromiso en el cumplimiento de estas 
acciones dado que su incumplimiento ge-
nera una sanción en la participación a futu-
ras convocatorias que brinde el programa 
CreSer.
Los estudiantes que participaron dentro 
de este proceso, tienen la oportunidad 
de consultar y llevar un seguimiento de 
su proceso dentro de la página web de 
CreSer, específicamente en la pestaña de 
compensación de horas, en la cual encon-
trarán información relacionada con sus 
horas de compensación como: nombres 
y apellidos, número de horas asignadas, 
número de horas compensadas, área asig-
nada, persona encargada, extensión y/o 
número de contacto y correo electrónico.
Posterior a este proceso se publican los resul-
tados a través de la página web de CreSer y 
se notifica por medio del correo institucional 
y personal de cada uno de los postulantes.
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R e s u l t a d o s  
C r e S e r  2 0 2 2
Para el año 2022 contamos con un total 
de 2041 postulaciones, de las cuales fue-
ron aprobadas 1405, donde se evidencia 
que el mayor porcentaje de distribución 
se ubicó en la Facultad de Medicina con 
el 32% que equivale a 611 postulaciones 
con 451 aprobados, seguido por Crea-

ción y Comunicación con 329 postulacio-
nes y 213 aprobaciones con una distribu-
ción fue del 16%, e Ingeniería que tuvo 
333 y 191 respectivamente con una dis-
tribución promedio del 14%, en la tabla 
número 1 se muestra la distribución de 
todas las facultades.

Tabla 1. Proceso de Selección

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

PROCESO DE SELECCIÓN PROGRAMA CRESER 2022

FACULTAD 2022-I 2022-II
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Medicina 340 33% 244 33% 271 29% 207 31%

Creación y 
Comunicación 167 14% 108 15% 162 17% 105 16%

Ingenierías 203 14% 97 13% 130 14% 94 14%

Psicología 76 7% 45 6% 70 7% 49 7%

Odontología 64 6% 48 7% 56 6% 48 7%

Ciencias 75 6% 53 7% 58 6% 37 6%

Ciencias 
Económicas y 

Administrativas
62 5% 31 4% 40 4% 21 3%

Educación 29 7% 55 7% 92 10% 62 9%

Enfermería 25 2% 16 2% 30 3% 18 3%

Ciencias 
Jurídicas y 

Políticas
40 3% 25 3% 25 3% 15 2%

Bioética 12 1% 10 1% 7 1% 7 1%

Humanidades 1 1% 6 1% 6 1% 4 1%

Total 1094 100% 738 100% 947 100% 667 100%

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque
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Por otra parte, en la tabla 2 podemos 
evidenciar una mayor participación por 
parte de mujeres con el 64% de distri-
bución porcentual equivalente a 897 

apoyos otorgados en contraste con los 
hombres que ocupan el 36% con 508 be-
neficios dentro de las dos convocatorias 
del 2022.

Tabla 2. Apoyos económicos por género

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

APOYOS ECONÓMICOS POR GÉNERO - PROGRAMA CRESER

GÉNERO 2022-I 2022-II
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Mujer 692 63% 470 64% 609 64% 427 64%

Hombre 402 37% 268 36% 338 36% 240 36%

TOTAL 1094 100% 738 100% 947 100% 667 100%

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque

Además, respecto a los niveles de formación 
se presentó un mayor flujo de la comunidad 
universitaria en los programas de pregrado 
como se puede observar en la tabla 3 con 

una distribución porcentual del 72% en las 
postulaciones en contraste con programas 
de posgrado que ocuparon el 28% de distri-
bución del total de postulados para el 2022.

Tabla 3. Nivel educativo

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

NIVEL EDUCATIVO - PROGRAMA CRESER

NIVEL EDUCATIVO 2022-I 2022-II
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Pregrado 815 74% 506 69% 659 70% 422 63%

Posgrado 279 26% 232 31% 288 30% 245 37%

TOTAL 1094 100% 738 100% 947 100% 667 100%

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque 
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Respecto al nivel socioeconómico como 
se muestra en la tabla 4 se puede eviden-
ciar mayor participación en los estudiantes 
que pertenecen a estratos socioeconómi-

cos tres (3) con una distribución porcen-
tual del 32% que equivale a 456 apoyos 
económicos otorgados y cuatro (4) con el 
26% equivalente a 377 beneficiarios.

Tabla 4. Estrato socioeconómico

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

ESTRATO SOCIOECONÓMICO - PROGRAMA CRESER

ESTRATO 
SOCIOECONÓMICO 2022-I 2022-II
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1 27 18 2% 20 14 2%

2 162 90 12% 136 89 13%

3 360 232 31% 324 224 34%

4 283 189 26% 250 188 28%

5 66 47 6% 63 52 8%

6 16 9 1% 14 13 2%

- 180 153 21% 140 87 13%

TOTAL 1094 738 100% 947 667 100%

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque

Adicionalmente, la mayoría de los estu-
diantes beneficiados se encuentran ubi-
cados geográficamente principalmente 
dentro de la ciudad de Bogotá con cerca 

del 70% de distribución porcentual so-
bre el número total de los apoyos eco-
nómicos otorgados como los muestra la 
tabla 5.
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Tabla 5. Ubicación Geográfica

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

PROGRAMA CRESER

LOCALIZACIÓN

UBICACIÓN GEOGRÁFICA 2022-I 2022-II
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Dentro de Bogotá 720 464 63% 668 480 72%

Fuera de Bogotá 194 121 16% 142 101 15%

Sin Información 180 153 21% 137 86 13%

TOTAL 1094 738 100% 947 667 100%

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque

Es importante resaltar que no contamos con 
información socioeconómica de al menos 
240 estudiantes que obtuvieron el apoyo, 

esto debido a que sus apoyos otorgados no 
requieren del diligenciamiento del formula-
rio, como se evidencia en la tabla anterior.
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A p o y o s  d e  p r e g r a d o

La Universidad cuenta con 35 programas de pregrado distri-
buidos en 10 facultades y 2 departamentos, en donde para el 
primer periodo del 2022 se otorgaron un total de 504 apoyos 
económicos y para el segundo periodo 423 como lo muestra la 
tabla 6, siendo las facultades de Creación y Comunicación con 
una distribución porcentual del 23% que equivalen a 209 apo-
yos económicos otorgados, seguido por Medicina con 21% e 
Ingeniería con un 16% de distribución porcentual sobre el nú-
mero total de beneficios otorgados, con mayor participación.

Tabla 6. Apoyos económicos otorgados Pregrado

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

PROGRAMA CRESER

APOYOS ECONÓMICOS OTORGADOS - PREGRADO

FACULTAD 2022-I 2022-II

N° de Apoyos 
otorgados

Distribución 
porcentual

N° de Apoyos 
otorgados

Distribución 
porcentual

Bioética 0% 0%

Ciencias 51 10% 32 8%

Ciencias Económicas y 
Administrativas 26 5% 18 4%

Ciencias Jurídicas y Políticas 25 5% 15 4%

Creación y Comunicación 105 21% 104 25%

Educación 36 7% 28 7%

Enfermería 14 3% 16 4%

Humanidades 1 0% 3 1%

Ingeniería 77 15% 66 16%

Medicina 113 22% 81 19%

Odontología 18 4% 14 3%

Psicología 38 8% 46 11%

TOTAL 504 100% 423 100%

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque 
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A p o y o s  d e  p o s g r a d o

En el caso de posgrado el panorama cambia ya que la Universi-
dad cuenta con 97 programas entre especializaciones, maestrías, 
doctorados y posdoctorado, y el número total de apoyos otor-
gados en el 2022 (478) como se visualiza en la tabla 7 es inferior 
a pregrado (927) como se evidencia en la tabla 6, coincidiendo 
la facultad de Medicina en mayor número de apoyos otorgados 
que equivalen al 54% de la distribución porcentual con un total 
de 258 beneficiarios, seguido por la Facultad de Educación con 
el 13% y Odontología con el 12% de la distribución porcentual 
como se detalla en la tabla 7.

Tabla 7. Apoyos económicos otorgados Posgrado

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

PROGRAMA CRESER

APOYOS ECONÓMICOS OTORGADOS - POSGRADO

FACULTAD 2022-I 2022-II

N° de Apoyos 
otorgados

Distribución 
porcentual

N° de Apoyos 
otorgados

Distribución 
porcentual

Bioética 10 4% 7 3%

Ciencias 2 1% 6 2%

Ciencias Económicas y 
Administrativas 5 2% 3 1%

Ciencias Jurídicas y Políticas -- 0% -- 0%

Creación y Comunicación 3 1% 1 0%

Educación 23 10% 34 14%

Enfermería 2 1% 2 1%

Humanidades 1 0% 1 0%

Ingeniería 18 8% 28 11%

Medicina 132 56% 126 52%

Odontología 30 13% 33 14%

Psicología 8 3% 3 1%

TOTAL 234 100% 244 100%

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque 
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En total durante el 2022 se contó con 1405 
apoyos económicos otorgados, de los cua-
les el 2,77% desistieron por alguna de las 
siguientes razones: acceden a otro tipo de 
apoyo económico, dificultad en el tiem-

po para realizar el programa de horas de 
compensación, aplazan semestre o no ne-
cesitaban el apoyo económico. En la tabla 
número 8 se puede observar la distribución 
porcentual por facultad.

Tabla 8. Estudiantes que desisten del apoyo

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

PROGRAMA CRESER

DESERCIÓN

FACULTAD 2022-I 2022-II

# Estudiantes Distribución 
porcentual # Estudiantes Distribución 

porcentual

Ciencias 2 8% 0 0%

Ciencias Económicas y 
Administrativas 2 8% 1 7%

Ciencias Jurídicas y Políticas 3 13% 0 0%

Creación y Comunicación 5 21% 4 27%

Educación 1 4% 2 13%

Humanidades 1 4% 0 0%

Ingeniería 5 21% 3 20%

Medicina 4 17% 4 27%

Odontología 1 4% 1 7%

TOTAL 24 100% 15 100%

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque

En resumen, para el  año 2022 el  programa CreSer brindó 
un total  de 1405 apoyos económicos  que equivalen a un 

valor aproximado de $1.523.250.956  como se muestra 
en la tabla 9.  En esta tabla también se puede evidenciar 

que los apoyos económicos con mayor valor otorgado 
son condiciones socioeconómicas con una distribución 

porcentual del  25%  seguido por Becas al  Talento con 12%  y 
Otras especializaciones o maestrías que ocupan un  11%  de 

distribución sobre el  total  de beneficios otorgados.
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Tabla 9. Resumen de apoyos otorgados

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

PROGRAMA CRESER

CONTEXTUALIZACIÓN

Tipo de Apoyo 
Económico
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Condiciones 
Socioeconómicas $ 184.285.950 23% 152 21% $ 193.785.150 26% 152 23%

Hermanos Graduados $ 71.539.900 9% 72 10% $ 82.923.350 11% 79 12%

Otras 
Especializaciones o 

Maestrías
$ 83.857.400 11% 126 17% $ 86.357.850 12% 127 19%

Becas al Talento $ 90.783.000 12% 28 4% $ 95.983.000 13% 30 5%

Renovación - Otras 
Especializaciones o 

Maestrías
$ 58.790.600 7% 76 10% $ 56.457.846 8% 76 11%

Semillas $ 35.965.350 5% 30 4% $ 39.652.650 5% 31 5%

Becas a la Excelencia 
- Mejor Promedio $ 33.785.000 4% 26 4% $ 38.332.200 5% 28 4%

Alianzas Estratégicas $ 38.895.600 5% 37 5% $ 18.247.000 3% 25 4%

Hermanos Activos $ 37.946.400 5% 39 5% $ 29.031.200 4% 34 5%

Minorías Étnicas $ 32.104.000 4% 10 1% $ 18.877.500 3% 10 2%

Tutores Pares $ 13.607.000 2% 31 4% 0% 0%

Renovación semillas $ 7.819.500 1% 5 1% $ 13.277.100 2% 10 2%

Renovación Saber 11 $ 6.813.100 1% 5 1% $ 8.218.100 1% 7 1%

Saber 11 $ 12.797.200 2% 11 1% $ 5.648.650 1% 8 1%

Docencia 
Universitaria $ 2.740.000 0% 2 0% $ 3.082.500 0% 5 1%

Grado de honor $ 4.694.250 1% 4 1% $ 2.702.250 0% 3 0%

Alcaldía Chía $ 3.918.200 0% 12 2% $ 2.376.400 0% 7 1%

Mejor Promedio 
Bachiller $ 2.104.500 0% 6 1% $ 1.182.500 0% 3 0%

Alcaldía Sopó $ 1.869.000 0% 2 0% $ 0 0% 0 0%

Participación en 
Eventos Deportivos $ 41.900.170 5% 57 8% $ 13.710.590 2% 24 4%

Fundación Diego 
y Lía $ 12.750.000 2% 4 1% $ 13.781.000 2% 4 1%

FUNEGUI $ 6.990.000 1% 2 0% $ 10.485.000 1% 3 0%

Saber-Pro $ 1.699.000 0% 1 0% $ 1.484.000 0% 1 0%

Total Fundraising $ 110.523.000

100% 738 100%

$ 120.249.000

100% 667 100%Total UEB $ 677.132.120 $ 615.346.836

Total General $ 787.655.120 $ 735.595.836

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque 
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P r o g r a m a  
c o m p e n s a c i ó n  d e  h o ra s
Como se mencionó anteriormente, el programa de compensación de horas se distri-
buye de acuerdo al porcentaje otorgado para cada tipo de apoyo, como se muestra 
en la tabla número 10.

Tabla 10. Distribución de Horas

PORCENTAJE DEL APOYO  
ECONÓMICO OTORGADO HORAS A COMPENSAR

Hasta 15% de apoyo económico 20 horas en el semestre

Entre 16% y 30% de apoyo económico 30 horas en el semestre

Apoyos económicos superiores al 30% 40 horas en el semestre

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque

Para el año 2022 se apoyó un total de 61 
unidades internas y un total de 9 externas 
en las que se encuentran: Fundación Ma-
nuelita, Federación Colombiana de En-
fermedades Raras (FECOER), Fundacion 

Diego y Lía, Fundación Formavida, Fun-
dación levántate y anda, Sicklemia, World 
Vision, Funegui y Fundación Red Familias 
de Hoz como se puede evidenciar en la 
tabla 11.

Tabla 11. Distribución Compensación de horas por periodo académico

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

PROGRAMA CRESER

HORAS DE COMPENSACIÓN

Descripción 2022-I 2022-II

Unidades Internas 43 61

Fundaciones 9 9

Estudiantes asignados 442 426

Estudiantes que culminaron el proceso 368 71

Estudiantes suspendidos (ARL) 32 45

Estudiantes que no culminaron 42 -

Horas Compensadas 8.403 3.387

Cumplimiento 83,26% 16,67%

*En el periodo 2022-2 aún está vigente el proceso de Horas de Compensación

Fuente: Programa CreSer-Universidad El Bosque
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Programa  
de Apoyo Laboral
El programa de Apoyo Laboral cuenta con 
alianzas con empresas como: Teleperfor-
mance, Compensar, Sodimac Homecenter, 
Juan Valdez Café, MINISO, Amazon, Quala 
y Arcos Dorados.

Como resultado, se han presentado 128 
estudiantes que cumplieron con los pre 
filtros solicitados por cada una de las or-
ganizaciones aliadas; en las cuales hemos 
contado con 11 estudiantes contratados: 6 
en Arcos Dorados, 2 en Homecenter y 3 en 
Teleperformance.

Fundraising
Fundraising tiene como objetivo movili-
zar recursos de organizaciones privadas, 
públicas, sociedad civil y academia para 
fortalecer el ecosistema de formación, in-
vestigación, extensión e innovación de la 
Universidad El Bosque, con un enfoque de 
inclusión para el acceso a la Educación Su-
perior de Alta Calidad.

Actualmente, contamos con tres canales de 
recaudo: eventos y campañas con un recaudo 
de $7.070.652 a octubre de 2022, canal indi-
viduos con $114.974.255 y por último el canal 
corporativo con un recaudo de $308.954.820 
y los siguientes aliados estratégicos: Funda-
ción Bolívar Davivienda, Fundación Tomás 
Rueda Vargas, Parqueaderos Tequendama, 
Fundación Diego y Lía, Fundación Funegui y 
Nalsani, como se observa en la tabla 12.

Nuestros retos
Para el 2023 el programa CreSer fortalecerá 
la articulación con Fundraising, el objetivo de 
esta unión será trabajar en la consecución de 
recursos con alianzas estratégicas que per-
mitan apoyar a jóvenes talentos del país en 
el acceso a la educación de alta calidad, ade-
más de acompañarlos en la permanencia y 
éxito estudiantil.

Desde CreSer se busca llevar un acompa-
ñamiento integral a toda la población estu-
diantil y seguir contribuyendo en el índice 
de ingreso a la educación superior, en don-
de intervengan áreas como éxito estudiantil, 
bienestar, soluciones integrales, finanzas y 
cada una de las facultades, que hacen posi-
ble otorgar apoyos económicos de la mano 
de fundraising robusteciendo los diferentes 
canales de recaudación de fondos. Por otro 
lado, a partir de enero del próximo año con-
taremos con el botón de donación que esta-
rá ubicado en https://www.creser.unbosque.
edu.co/ allí nuestra comunidad y el sector ex-
terno podrá generar aportes y como estrate-
gia de recaudo se abrirán diversos espacios 
que incentiven a contribuir.

Para finalizar, invitamos a nuestros lectores 
a ser parte activa del programa CreSer y 
de nuestras estrategias de Fundraising que 
aportan al bienestar y calidad de vida de las 
personas y los territorios. 
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Tabla 12. Recaudo por Canal Corporativo 2022

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

FUNDRAISING CANAL CORPORATIVO 2022
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Fundación 
Bolívar 

Davivienda
45%

Préstamo 
a largo 

plazo 45%
58 73% $ 168.428.470 55% -

Fundación 
Diego y Lía

Entre el 
43%-
84%

- 10 13% $ 35.510.000 11% -

Fundación 
Tomás Rueda

Entre 
25%-
55%

25% 4 5% $ 12.016.350 4% $7.088.750

FUNEGUI 50% - 4 5% $ 13.980.000 5% -

NALSANI 100% - 3 4% $ 71.700.000 23% -

Parqueaderos 
Tequendama 100% - 1 1% $ 7.320.000 2% -

Total 80 100% $ 308.954.820 100% $7.088.750

Fuente: Elaboración propia-Programa CreSer-Universidad El Bosque 
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Somos un programa que mediante el 
acompañamiento integral busca aportar a la 
calidad de vida de la comunidad universitaria.

Acuerdo 14608

¿Quiénes somos?

•  Prueba Saber 11 (360 puntos en adelante) 
•  Mejor promedio de bachiller.
•  Pruebas Saber Pro.
•  Minorías étnicas.
•  Condiciones socioeconómicas.
•  Excelencia académica - permanencia (Mejor 

promedio del semestre por carrera)

•  Fundación Bolívar Davivienda.
•  Grado de honor.
•  Apoyo Económico Graduados.
•  Convenios institucionales.
•  Hermanos de estudiantes y de graduados
•  Representación eventos científicos
•  Programa semillas

Apoyos otorgados
datos sociodemográficos (2022-1)

Apoyos Económicos

2022-1

de los estudiantes seleccionados 
pertenecen a programas de 
pregrado, y el 31% a programas 
de posgrados.

Masculino  
(402 estudiantes)

Ubicación geográfica

Femenino  
(692 estudiantes)

Dentro de Bogotá  
(720)

Fuera de Bogotá  
(194)

Estrato Socioeconómico

Estudiantes postulados.

Estudiantes preseleccionados.

Estudiantes seleccionados.

1 (2,34%)

2 (12,2%)

3 (31,4%)

4 (25,6%)

5 (6,4%)
6 (1,2%)

1094

985

738

El 69% 

El valor otorgado aproximado es de
$787.655.120

El 64%
de los estudiantes seleccionados 
son mujeres y el 36% son 
hombres.
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¡Desde tú Universidad, queremos CreSer contigo!

Apoyos otorgados
datos sociodemográficos (2022-2)

2022-2

de los estudiantes seleccionados 
pertenecen a programas de 
pregrado, y el 37% a programas 
de posgrados.

Masculino  
(339 estudiantes)

Ubicación geográfica

Femenino  
(683 estudiantes)

Dentro de Bogotá  
(668)

Fuera de Bogotá  
(142)

Estrato Socioeconómico

Estudiantes postulados

Estudiantes preseleccionados.

Estudiantes seleccionados

947

742

667

El 75% 

El valor otorgado aproximado es de
$735.595.836

El 67%
de los estudiantes seleccionados 
son mujeres y el 36% son 
hombres.

Compensación de Horas 
(2022-2)

•  426 Estudiantes

•  61 Unidades

•  9 Fundaciones

1 (2,9%)

2 (13,1%)

3 (33,6%)

4 (28,2%)

5 (7,8%)
6 (1,9%)

Alianzas Estratégicas (10%)

13 Alianzas: (11 privadas y 3 públicas)

Compensación de Horas 
(2022-1)

•  442 Estudiantes

•  43 Unidades

•  9 Fundaciones
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Objetivo general:
a través de alianzas estratégicas 
buscar oportunidades de empleo 

para los estudiantes.

Objetivo específico:
brindar oportunidades laborales 

para los estudiantes ya sea tiempo 
completo, medio tiempo o fines 
de semana para poder aportar 
financieramente en su casa y 
continuar con sus estudios.

P R O G R A M A  PA L

Es una iniciativa que busca formar 
en habilidades para el  trabajo y 
ofertar oportunidades laborales 

para estudiantes de pregrado.
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P R O C E S O  PA L  2 0 2 2

Total de personas que cumplieron el prefiltro: 128

Total personas contratadas: 11

112 estudiantes de pregrado

15 estudiantes de posgrado

1 estudiante de maestría

Sodimac Homecenter, 
Juan Valdez Café, 

Compensar, 
Teleperformance, Miniso, 
Arcos Dorados, Amazon, 

Quala.

A L I A N Z A S
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Capital Social 2022

GUSTAVO ADOLFO SILVA CARRERO
Vicerrector de Investigaciones



La investigación básica como pilar fundamental en la generación de nuevo conocimiento, 
base de los avances que actualmente observamos. La Universidad El Bosque se consti-
tuye como un actor del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación, productor 
constante de conocimiento, a través de un esfuerzo pluridisciplinar que favorece y per-
mite la convergencia de todas las áreas del conocimiento. Esta afirmación se soporta en 
capitalización de recursos derivados de la financiación nacional e internacional de pro-
yectos de investigación con impacto social.
Es un gusto para mí resaltar la calidad y proyección de las propuestas de investigación 
generadas en la Universidad, así como la instauración de la unidad de apropiación so-
cial del conocimiento como plataforma para permear y transformar las comunidades. 
De esta manera, desde la Vicerrectoría de Investigaciones lograremos, mancomunada-
mente, llevar el conocimiento a quienes realmente lo necesitan, en cumplimiento de 
nuestra misión institucional.

Investigación  
con impacto social



I n v e s t i g a c i o n e s 
p l u r i d i s c i p l i n a r e s  q u e 
t r a n s f o r m a n  r e a l i d a d e s 
s o c i a l e s

La investigación desarrollada en la Univer-
sidad El Bosque busca integrar a las diver-
sas disciplinas y áreas del conocimiento, 
atendiendo a las necesidades de las co-
munidades. Constantemente, la Institución 
genera y desarrolla estrategias para forta-

lecer las capacidades en investigación e 
investigación-creación, consolidando los 
procesos de transferencia social y tecnoló-
gica, como pilares imperativos para lograr 
permear en las comunidades y transformar 
sus realidades más apremiantes.

Actividades
Durante el año 2022 la Universidad 
afianzó su compromiso por aportar 
al cumplimiento de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, a través de la 
consecución de proyectos de inves-
tigación desarrollados en alianzas 
estratégicas (internas y externas).

Nuestros mayores aportes conver-
gen en la generación y apropiación 
del conocimiento, en el bienestar, 
calidad de vida, gestión biológi-
ca y ambiental, con las siguientes 
propuestas de valor:

V i c e r r e c t o r í a  d e 
I n v e s t i g a c i o n e s
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• Creación de una de las 15 unidades de 
apropiación social del conocimiento 
del país, financiadas por el 
Ministerio de Ciencia, Tecnología e 
Innovación. La Unidad hace parte 
del reto institucional para conectar 
los procesos de investigación e 
innovación social, a través de la co-
creación con las comunidades y el 
diálogo de saberes.

• Diseño e implementación óptimo de 
un sistema de información para el 
área comunitaria de las Facultades 
de Odontología de Colombia, para 
captar datos válidos para la toma de 
decisiones, monitoreo y vigilancia 
de factores asociados a eventos de 
importancia en salud bucal.

• Generación de estrategias e 
instrumentos de medición para 
la adopción de estilos de vida 
sostenibles que respondan a la 
realidad de los territorios y a los retos 
ambientales que enfrentan (cambio 
climático, contaminación y escasez 
hídrica).

• Aporte a la ampliación del 
conocimiento e identificación de los 
servicios ecosistémicos que tiene la 
reserva Thomas van der Hammen 
y su importancia para el desarrollo 
sostenible de la ciudad de Bogotá.

• Generación de un catálogo de 
los principales anfibios y reptiles 
asociados a la cuenca del río Bahamón 
en el municipio de Viotá, como 
herramienta para la sensibilización 
ambiental y la transferencia del 
conocimiento en herpetología según 
su función e importancia médica.

• Generación de un aporte académico, 
a través de la investigación 
documentada de las tradiciones, usos 
y costumbres en las culturas indígenas 
Inga, Kamëntza, kichwa e Iku, en los 
departamentos de Putumayo, Cesar 
y Magdalena, mediante un método 
de investigación mixto, que permita 
preservar los hábitos y estilos de 
vida saludables y propios de estas 
comunidades, para preservarlas 
cultural y ambientalmente.

• Comprensión de las experiencias 
y aprendizajes que surgieron por 
la pandemia del COVID-19 en seis 
pueblos indígenas, habitantes de 
Bogotá. El enfoque conceptual con 
pertinencia étnica es el buen vivir, 
desarrollado desde los aspectos 
objetivos y subjetivos de la armonía 
interna y las armonías con la 
comunidad y las formas de vida 
propia (Facultad de Medicina).
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P o b l a c i ó n 
i m p a c t a d a :

• Santa Marta, Magdalena.

• Pueblo Bello, Cesar.

• Viotá, Cundinamarca.
• Bogotá, Cundinamarca.
• Chía, Cundinamarca.

• Sibundoy, Putumayo.
• Santiago, Putumayo.
• Puerto Leguizamo, Putumayo.
• Puerto Asís, Putumayo.

Objetivos de desarrollo sostenible 
impactados:  3 :  Salud y bienestar,  12: 
producción y consumo responsable, 
13:  acción por el  clima,  15:  vida de 

ecosistemas terrestres y 10:  reducción 
de las desigualdades.

Grupo de interés:  zona 
rural  y urbana.
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Aliados

y Ambiente

Se hicieron recomendaciones para la 
prevención de las enfermedades, de 
acuerdo a las condiciones encontra-
das en cada vivienda.

Se realizaron reuniones con actores loca-
les de zonas urbanas y rurales (aproxima-
damente 150 personas) con el objetivo 
de construir conjuntamente una estrate-
gia para la apropiación social del conoci-
miento de algunos virus transmitidos por 
mosquitos y su prevención.

• Vicerrectoría de Investigaciones, 
Instituto de Salud y Ambiente

• HUB-iEx, Gerencia de innovación 
Social  

• Unidad de Apropiación Social 
del Conocimiento-UEB

INSTITUTO DE SALUD

• Minciencias

• Secretaría de Salud del Cauca
Habitantes del área urbana y rural en los muni-
cipios Patía, Piendamó, Piamonte y Popayán en 
el departamento del Cauca, recibieron visitas 
en sus viviendas durante una investigación so-
bre vectores de enfermedades como el Den-
gue, el Chikungunya y el Zika.

¡Déjate picar  
por el  saber! 

Experimentar a través de las expre-
siones creativas de 70 estudiantes de 
grados 4°y 5° de primaria como formas 
de apropiación social del conocimien-
to relacionado con el reconocimiento 
de los insectos y formas de prevenir el 
dengue, el chikungunya y el Zika. 

Aedes albopictus  
Potencial vector del  

Chikungunya, Dengue y Zika

familias
726

Piamonte

Patía

Piendamó

Popayán

0-600

600-1200

1200-1800

1800-2400

50 Km
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Durante el transcurso del año 2021 el Mi-
nisterio de Ciencia Tecnología e Innova-
ción  dio apertura a la “Convocatoria na-
cional para el reconocimiento y medición 
de grupos de investigación, desarrollo 
tecnológico o de innovación y para el reco-
nocimiento de investigadores del SNCTEI 
– 2021” (Convocatoria 894). La Universidad 
El Bosque, desde la Vicerrectoría de Inves-
tigaciones procede a realizar la solicitud 
para ser parte de la creación de las quince 
(15) unidades que promuevan la Apropia-
ción Social del Conocimiento.

En el marco de los procesos y procedimien-
tos de la UEB, la postulación se sometió a la 
aprobación por parte del Consejo Directivo 
el cual dio su aval en la sesión del 16 de fe-
brero de 2022. Posteriormente a la solicitud, 
la Universidad El Bosque fue seleccionada 
para ser parte de la convocatoria y de esta 
manera generar la creación de la unidad de 
apropiación social del conocimiento. 

En consecuencia, conscientes de acom-
pañar a cada una de las unidades acadé-
micas de investigación y administrativas, 
se propone el Plan de Formación Alejan-
dría que se estructuró a partir de los cin-
cos principios de la apropiación social del 
conocimiento según MinCiencias y el en-
foque biopsicosocial y cultural, que es la 
base diferencial de la Universidad. 

A p r o p i a c i ó n 
S o c i a l  d e l 
C o n o c i m i e n t o
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La propuesta contempla siete módulos de formación, 
para ser desarrollados durante septiembre de 2022 y 
marzo de 2023. El objetivo de la unidad es que el pro-
ceso de formación al comité técnico sea un insumo 
para experimentar y fortalecer los procesos investiga-
tivos desde la apropiación social del conocimiento. 

A la fecha se han implementado cinco sesiones co-
rrespondientes a los módulos de lanzamiento del 
Plan de Formación Alejandría: enfoque biopsicosocial 
y cultural, reconocimiento de contexto, participación y 
diálogo de saberes, para los próximos meses se espe-
ra desarrollar los dos módulos faltantes que son trans-
formación y reflexión crítica. 
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UN COMPROMISO  
DE TODOS

1 2

3
4



Movilización 
de recursos de 
impacto social por: 
$ 7.474.622.961

432.753 personas 
impactadas a nivel 
nacional

Relacionamiento con 
87 organizaciones 
públicas y privadas 
a nivel nacional e 
Internacional

94 proyectos de 
Innovación Social

PROYECTOS RSU

1

2

3

4



Egresados

Bienestar

Facultad de Ciencias

Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas

Facultad de Creación y Comunicación



Facultad de Ingeniería

Facultad de Medicina

Facultad de Odontología

Facultad de Psicología



EMPLEABILIDAD
Universidad El Bosque

La Universidad El Bosque brinda diversas 
herramientas a sus estudiantes y egresa-
dos para apoyarlos en la preparación para 
su ingreso a la vida laboral y acompañar-
los en la consecución. Dentro de las estra-
tegias que implementa la institución para 
apoyar y fortalecer la inserción en el mun-
do laboral se encuentra:

La Feria laboral  de la 
Universidad El Bosque 
“Feria Laboral Virtual 
2022” se l levó a cabo 
del  7 al  13 de junio de 
2022,  presentando los 
siguientes resultados:

Más de

130
usuarios registrados

Más de

1100
ofertas publicadas

Más de

360
empresas participantes

Estamos adscritos a la red 
de prestadores de la Unidad 
del  Servicio de Empleo del 
Ministerio del  Trabajo y en 
alianza con elempleo.com 

hemos creado una bolsa de 
empleo exclusiva para nuestra 

comunidad de estudiantes, 
egresados y graduados que 

brinda oportunidades laborales 
enfocadas en los perfiles de 

nuestros programas académicos. 
En el  marco de este convenio se 
gestiona una feria laboral  anual 
con el  f in de brindar un espacio 

en el  que:

• Empresas e instituciones que ofrecen 
vacantes acordes a los perfiles de los 
estudiantes, egresados y graduados 
de la Universidad El Bosque puedan 
realizar la publicación y promoción de 
las ofertas durante la feria laboral.

• Estudiantes, egresados y graduados 
de la Universidad El Bosque puedan 
encontrar ofertas laborales de interés, 
de acuerdo a su perfil y apliquen a ellas 
durante la feria laboral.

E g r e s a d o s
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El Área de Egresados participa en el Cur-
so de preparación para el ingreso a la vida 
laboral con la gestión y desarrollo del mó-
dulo 4 “Egresados”, en el cual se brinda el 
siguiente contenido:

Se gestionan alianzas con instituciones y 
organizaciones como la Agencia Pública 
de Empleo SENA que aporta al mejora-
miento del perfil ocupacional de los usua-
rios y aumenta sus niveles de inserción 
social y productiva. En alianza con esta en-
tidad, a través de la mesa técnica de em-
pleabilidad, se trabaja en:

• Intermediación laboral y orientación 
ocupacional dirigida a estudiantes, 
egresados y graduados de la 
Universidad El Bosque.

• Enfoque talleres para la preparación a 
la vida laboral, diseño y actualización 
de la HV, preparación para la 
entrevista, pruebas de selección.

• Competencias blandas, competencias 
del ser, enfocadas a la adaptabilidad y 
sostenibilidad, regulación emocional, 
comunicación asertiva, habilidad 
de negociación y otros talleres del 
SENA, para estudiantes, egresados y 
graduados de la Universidad El Bosque.

Servicios y beneficios
para egresados y graduados

Herramientas
y búsqueda de empleo

Portal de empleo
Universidad El Bosque

Charlas
y orientación profesional

Gestión y desarrollo de charlas y talleres 
de empleabilidad: en alianza con institucio-
nes y organizaciones como el empleo.com 
y la Agencia Pública de Empleo SENA, se 
ofrecen charlas y talleres enfocados en la 
orientación profesional y en el desarrollo de 
competencias blandas y competencias del 
ser que aportan a la incursión y permanen-
cia de los profesionales en el mercado la-
boral. Con el desarrollo de estas charlas se 
han impactado a más de 500 miembros de 
la comunidad El Bosque.

• En cuanto a emprendimiento, 
nos articulamos con el HUB-iEX 
para apoyar y acompañar a los 
emprendedores de la Universidad 
buscando el fortalecimiento y 
crecimiento de sus proyectos, 
focalizando este segmento como 
potenciales generadores de empleo. 

• Así mismo, desarrollamos ferias 
empresariales, espacio en el cual 
nuestros graduados emprendedores 
pueden dar a conocer sus proyectos 
a los miembros de la comunidad 
El Bosque, generando un espacio 
de networking, intercambio de 
experiencias y alianzas entre los 
participantes.

Con la ejecución de estos proyectos se 
impacta el ODS N° 8: Trabajo Decente y 
Crecimiento Económico y se ha logrado la 
participación de más de 800 miembros de 
la Comunidad El Bosque entre estudian-
tes, egresados y graduados.
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PROGRAMA  
DE VOLUNTARIADO

El Voluntariado Universitario, aporta al tejido 
social de diferentes comunidades en la loca-
lidad de Usaquén. Consolidado en 4 líneas 

de intervención que contienen 5 proyectos 
de voluntariado, contribuyendo a la calidad 
de vida de cada población específica.

LÍNEA PROYECTO COMUNIDAD BENEFICIARIOS

Hospitalaria
Terapia de Risa
Como en Casa

Pacientes y Familiares de los 
hospitales 484

Promoción de la Salud Escuadrón Sonrisa Niños, familias, habitante de 
Calle y adulto mayor 476

Dignificación  
del Adulto Mayor Mis Sueños Dorados Adulto mayor 62

Educación para la Paz Tigres del Bosque Niños y Adolescentes 60

B i e n e s t a r 
U n i v e r s i t a r i o

Universitario
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MAPA DE COBERTURA
del programa de Biología

Proyecto
Estrategias económicas y de conservación 
dirigidas a fortalecer la secretaría de 
turismo y cultura del Amazonas

La Guajira
• Cabo de la vela -  

Comunidad Wayuu

Magdalena
• Santa Marta - Comunidad  

Vereda El Trompito

Cundinamarca
• Comunidad Villagóme
• Comunidad Fúquene

Casanare
• Yopal - Tilodirán

Valle del Cauca
• Buenaventura - Juanchaco 

y Ladrilelros

Meta
• Comunidad Puerto López
• Comunidad Fuente de Oro

Guaviare
• Comunidad San José de Guaviare

Amazonas
• Comunidad Leticia
• Comunidad Caballocoche

Bogotá D.C.
Fundación San Enrique
Fundación Vidamor
Corporación Sarai
Fundación AmaneSer
CE Sam Gabriel 
Fundación Egipto con futuro

9 Departamentos 
17  Localidades

Un bosque para la escuela -  
Colombia y sus recursos 

Proyecto

F a c u l t a d  d e  C i e n c i a s
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Proyecto

Proyecto Proyecto

Proyecto

Proyecto

El Bosque en navidad Implementación de procesos de desmate-
rialización en puntos focales en Colombia

Estrategias económicas y de 
conservación dirigidas a fortalecer 
el sector productivo y turístico del 
municipio de Puerto López ( Meta).

Brindar una experiencia integradora en la 
época decembrina para la población in-
fantil en estado de vulnerabilidad y pobla-
ciones rurales aisladas geográficamente.

Implementar usos alternativos a los resi-
duos tipo PET, en puntos focales, con el 
fin de incentivar el desarrollo de estrate-
gias de desmaterialización y disminuir el 
volumen de residuos sólidos plásticos.

Desarrollar estrategias que permitan repo-
sicionar marcas turísticas a través del forta-
lecimiento de buenas prácticas en salud pú-
blica, salud del ecosistema y autocuidado

Salud del destino

Proyectos de enfoque medioambiental 
localidad de Usaquén

Implementar estrategias de educación, 
sensibilización y participación que fortalez-
can los vinculados al programa “pequeños 
científicos”. Condiciones y conocimientos 
ambientales y de salud de la población in-
fantil y académica de los municipios
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 Museo Itinerante Colombia y sus recursos

Pequeños Científicos

Estrategias económicas y de conser-
vación dirigidas a fortalecer el sector 
productivo en San Jose del Guaviare

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Desarrollar una estrategia para la trans-
ferencia asertiva de la conservación de la 
biodiversidad colombiana.

Diseñar, desarrollar, implementar y di-
vulgar a la comunidad de cualquier nivel 
escolar y en general, aspectos  relevantes  
de  la biodiversidad colombiana mediante 
la utilización  del recurso cultural y  bioló-
gico (Fauna, flora, suelo, agua, etc.) exis-
tente en la región, para  iniciar  procesos 
de investigación productiva, gestión am-
biental, mejoramiento de la calidad de 
vida entre otros enmarcados dentro del 
desarrollo sostenibilidad.

Implementar estrategias de educación, 
sensibilización y participación que fortalez-
can los vinculados al programa “pequeños 
científicos”. Condiciones y conocimientos 
ambientales y de salud de la población in-
fantil y académica de los municipios.

Implementar estrategias económicas liga-
das hacia la conservación dirigida a for-
talecer a cadenas de valor y turismo con 
propósito.

Proyecto

Proyecto
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Estrategias económicas y de conservación 
dirigidas a fortalecer el sector productivo 
Cachipay Cundinamarca

Monitoreo del recurso hídrico e 
hidrobiológico en las zonas de 
amortiguación de áreas protegidas del 
territorio de la Amazonía

Proyecto

Proyecto

Implementar estrategias económicas ligadas 
hacia la conservación dirigida a fortalecer a 
cadenas de valor y turismo con propósito.

Capacitaciones a funcionarios de Parques 
Nacionales en el área de monitoreo de cuer-
pos de agua en sistemas de aguas corrien-
tes, monitoreo de 3 RNSC en el municipio 
de El Retorno Guaviare, para determinar la 
calidad de agua biológica a partir de Comu-
nidades de Macroinvertebrados acuáticos.

Desarrollo del proyecto aula viva  
- USAID- BMC

Proyecto

Implementar  estrategias económicas ligadas 
hacia la conservación dirigida a fortalecer a 
cadenas de valor y turismo con propósito.
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Facultad 
de Ciencias 
Económicas y 
Administrativas
La Facultad de Ciencias Económicas y Ad-
ministrativas, y sus programas de Adminis-
tración de Empresas, Negocios Interna-
cionales, Contaduría Pública, Marketing y 
Transformación Digital, Finanzas y Econo-
mía en su compromiso de aportar social-
mente ha generado procesos vinculativos 
donde se logra transferir nuestros valores 
y nuestros conocimientos a nuestras comu-
nidades objetivos.

Esto se ha logrado basando nuestro ac-
cionar social en 4 proyectos de impacto 
social. Como son la campaña “Donando 
y Entregando”, donde nuestros estudian-
tes logran comprender desde su accionar 
profesional cómo lograr conseguir recur-
sos vitales para comunidades en estado 
de vulnerabilidad. Dando como resultado 
una cooperación entre empresas privadas 
y estatales, cuyo objetivo es suplir necesi-
dades básicas en estas comunidades. En 
el marco de este proyecto hemos podido 
regalar sonrisas y esperanza a más de 9000 
colombianos, y lograr llevar a nuestros es-
tudiantes un sentir de apropiación de las 
dificultades socioeconómicas que tienen 
algunas comunidades en nuestro país, lo-
grando así que estos se conviertan en ges-
tores sociales de esperanza y desarrollo 
en un país que solicita nuevos ciudadanos 
conscientes y congruentes en su actuar.
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Fieles a nuestro propósito de generar pro-
cesos de calidad de transferencia de cono-
cimiento la Facultad De Ciencias Económi-
cas y Administrativas, plantea y ejecuta dos 
proyectos de desarrollo comunitario que 
vincula el emprendimiento y la sostenibili-
dad. Es así como el proyecto de Agricultura 
Urbana ha logrado no solo consolidar el de-
sarrollo sostenible de la comunidad del ba-
rrio El Regalo en Bogotá, sino que amplía su 
marco de acción, llevando los conocimien-

tos adquiridos en El Regalo de la localidad 
de Ciudad Bolívar y al municipio de Anolai-
ma, donde junto con cerca de 200 hogares 
hemos transformado el valor de la basura y 
hemos generado un proceso de desarrollo 
comunitario sostenible, donde dichas co-
munidades logran construir sistema de so-
beranía alimentaria basados en el reciclado 
y la construcción de un proyecto de desa-
rrollo económico de sus comunidades bajo 
la marca “Un Regalo Natural”.

Junto con este proyecto nace la idea de apo-
yar el emprendimiento y lo hemos logrado de 
la mano de alianzas estratégicas con grupos 
en la ciudad que nos ha permitido llevar apo-
yo a más de 190 emprendimientos en la ciu-
dad, formalizando un sistema de educación 
financiera, administrativa y comercial, con el 
cual ellos pueden fortalecerse y seguir en su 
camino de crecimiento empresarial, este pro-
yecto logró consolidar ferias comerciales en la 
localidad de Usaquén y seguirá apoyando a los 
emprendedores sin cesar en su empeño de dar 
soluciones financieras y económicas al país.

Con esto la Facultad de Ciencias Económi-
cas y Administrativas define su compromiso 
de continuar en este camino de aporte social 
donde con procesos de capacitación en áreas 
afines a las Ciencias Económicas y Administra-
tivas, logremos construir líneas de pensamien-
to crítico y objetivo hacia el emprendimiento 
social y la gestión social, que cada ciudadano 
e integrante de la comunidad universitaria 
debe tener. #somosFCEA.
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DO RE MI Salud

Diseño para la comunidad

Proyecto

Proyecto

El programa busca generar una actividad cultural que permita, desde la música, el de-
sarrollo del espíritu y la cultura de la comunidad hospitalaria de Los Cobos Medical 
Center. La música tiene diversas funciones en la vida del ser humano y se construye 
como una experiencia comunicacional física y de movimiento, social, emocional, sim-
bólica, estética, cultural, espiritual y terapéutica. El programa pretende desarrollar di-
versos escenarios que contribuyan a garantizar entornos saludables y que promuevan 
la calidad de vida y el bienestar.

Diseños conceptuales de productos asociados a grupos sociales de Bogotá y munici-
pios de la Sabana - Subachoque.

FaCyC

FaCyC

Tipo de  
población

Tipo de  
población

ComunidadSalud

Sector

Sector

Activo

Activo

Formación 
Musical

Diseño 
Industrial

175

1

Área de influencia 
directa

Área de influencia 
directa

Bella Suiza, Usaquén 
Bogotá D.C, Colombia

Contacto

Contacto

Carolina Melo 
312 5209636 
meloandrea@ 
unbosque.edu.co

Comunidad

Grupo de  
interés

Grupo de  
interés

ComunidadSolidario Campus UEB, Usaquén 
Bogotá D.C, Colombia

Juan Hernández 
6489000 
jshernandezo@ 
unbosque.edu.co

Comunidad

Facultad

ODS

EstadoDepartamento
Población directa  
impactada

Cooperante  
nacional

Facultad

ODS

EstadoDepartamento
Población directa  
impactada

Cooperante  
nacional

Los Cobos  
Medical Center

Alcaldia  
de Subachoque

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Universitaria FCYC 2022

F a c u l t a d  d e  C r e a c i ó n  
y  C o m u n i c a c i ó n
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Diseño para la Artesanía

Proyecto de investigación - Convocatoria externa

Prácticas académicas

Proyecto

Proyecto

Desarrollo de proyectos de grado interdisciplinarios para el mejoramiento de las habi-
lidades y capacidades de los artesanos, así como de los productos que ofrecen.

MINDPLIFICATION, DISEÑO DE CENTRO DE CONTROL ASISTIDO POR INTERFAZ BCI

Desarrollo de proyectos de grado interdisciplinarios para el mejoramiento de las habi-
lidades y capacidades de los artesanos, así como de los productos que ofrecen.

Tipo de  
población

Tipo de  
población

Tipo de  
población

Sector

Sector

Sector

Área de influencia 
directa

Área de influencia 
directa

Área de influencia 
directa

Contacto

Contacto

Contacto

Grupo de  
interés

Grupo de  
interés

Grupo de  
interés

Facultad

Facultad

ODS

ODS

ODS

Estado

Estado

Departamento

Departamento

Población directa  
impactada

Población directa  
impactada

Cooperante  
nacional

Cooperante  
nacional

FaCyC

FaCyC

FaCyC

Empresas

Comunidad

Artesanal

Industrial 
Servicios

Salud

Activo

Activo

Finalizó 
15/12/2021

Diseño 
Industrial

Diseño 
Industrial

Diseño 
Industrial

12

16

1

Campus UEB, Usaquén 
Bogotá D.C, Colombia

Campus UEB, Usaquén 
Bogotá D.C, Colombia

Campus UEB, Usaquén 
Bogotá D.C, Colombia

Leila Molina 
6489000 
lmolinac@ 
unbosque.edu.co

Sandra Molina 
6489000 
mcoraldunbosque.edu.co

Beatriz Tsukamoto 
6489001 
tsukamotobeatriz@ 
unbosque.edu.co

Artesanos

Aliados 
Estrategicos

Comunidad

Artesanías  
de Colombia

N/A

ENEL CODENSA

Comunidad

Facultad EstadoDepartamento
Población directa  
impactada

Cooperante  
nacional
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Personas 
Impactadas

en Acción
BIOINGENIERÍA

Articulación entre las áreas focales del 
programa de Bioingeniería con los retos 
de las comunidades mediante la identifi-
cación de problemáticas.

¿Qué es?

Ubicadas en los 
departamentos:

• Meta
• Boyacá
• Cundinamarca
• Santander
• La Guajira

875

Sostenible

Objetivos
Desarrollo de

F a c u l t a d  
d e  I n g e n i e r í a
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P r o g r a m a  I n g e n i e r í a 
d e  S i s t e m a s

CONSENTIR CON
la TecnologíaSTEM  

Junior

STEM  
Gold

El objetivo del proyecto es el diseño y ejecu-
ción de acciones educativas para el desarrollo 
de competencias STEM dirigido a población 
escolar y juvenil, en los cuales los estudiantes 
de ingeniería se convierten en instructores y 
talleristas. En este proyecto particular se bus-
ca el desarrollo de competencias personales 
y sociales en los estudiantes participantes, 
además del impacto social que naturalmente 
se deriva en la población atendida. 

Diseño y ejecución de acciones educativas 
para el desarrollo de competencias STEM 
dirigido a adultos mayores, en los cuales los 
estudiantes de ingeniería se convierten en 
instructores y talleristas. El proyecto consiste 
en el diseño, implementación y evaluación 
de experiencias de aprendizaje para adultos 
mayores a través de la ejercitación cerebral, 
estimulando la creatividad, la agilidad men-
tal, mantener la memoria y optimizar las ha-
bilidades para aprender nuevas cosas. 

Ubicación
• Localidad: Usaquén, Ciudad Bolívar
• Municipio: Bogotá, Chía, Viotá
• Departamento: Cundinamarca

Población Impactada
100 adultos mayores por semestre
Municipio: Bogotá y Chía
Departamento: Cundinamarca

Fecha de salida:
Febrero, 2010

Ubicación
• Localidad: Usaquén, Ciudad Bolívar
• Municipio: Bogotá, Chía, Viotá
• Departamento: Cundinamarca

Población Impactada
135 niños y niñas por semestre
Municipio: Bogotá, Chía, Viotá
Departamento: Cundinamarca

Fecha de salida 
Febrero 2010

Backlog Diseño funcional Aprobación Refinam HUs Entendimiento
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Fecha de salida
Agosto 2018

Ubicación
• Localidad:  Vereda Liberia, Vereda La Playa
• Municipio: Liberia, Purificación, Tacueyó
• Departamento: Cundinamarca, Tolima, Cauca

Población Impactada
270 personas y sus familias

Laboratorio de 
Investigación 
Educativa  
y Profesional para el 
Desarrollo Sostenible
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Uso seguro  
de internet

Estrategia para el desarrollo de habilidades 
en padres, maestros y niños, para cuidar y 
propender por el uso seguro de internet. 
En este proyecto se imparten talleres en las 
comunidades atendidas, mediante un esce-
nario de tutoría y acompañamiento bimodal 
(b-learning).

Configurar un ecosistema académico y cien-
tífico, que lidere programas y proyectos inter 
y transdisciplinarios, articulando la responsa-
bilidad social universitaria,  la innovación cu-
rricular y la investigación educativa; median-
te un Laboratorio de Investigación Educativa 
y Desarrollo Profesional;  para fortalecer la 
formación ética de los profesionales, como 
agentes de desarrollo social sostenible.  Este 
se presentó a la convocatoria para la finan-
ciación de proyectos de la Organización Uni-
versitaria Interamericana, y se encuentra a la 
espera de los resultados finales 

Fecha de salida
Agosto, 2018

Ubicación
• Localidad: Suba, Usaquén, Ciudad Bolívar, Vereda 

Fonquetá, Vereda Liberia, Vereda San Martín, Vereda 
Puerto Brasil

• Municipio: Bogotá, Chía, Viotá, Tacueyó
• Departamento: Cundinamarcam y Cauca

Población Impactada
270 personas y sus familias

Pruebas Producción Piloto MasivoDesarrollo



EN MODO
Acción:

Objetivo  general:
Informar y promover acciones de 
estilos de vida sostenibles, con 
énfasis en agua, en la plataforma 
En Modo Acción.

Resumen  
ejecutivo:
Proyecto liderado por el Programa de In-
geniería Ambiental de la Universidad El 
Bosque, el cual busca promover la adop-
ción de estilos de vida sostenibles en la 
población, permitiendo disminuir los im-
pactos ambientales desde la cotidianidad 
de sus hábitos y decisiones diarias. En 
el año 2019, se inicia la campaña con la 
Agencia Suiza para el Desarrollo y la Coo-
peración (COSUDE), enfocada en la Huella 
Hídrica. Esto se realizó por medio de dife-
rentes estrategias presenciales y virtuales 
entre las que destacan; ferias, conversato-
rios, concursos y talleres para la población 
en general. Durante estos eventos se brin-
dó información respecto a datos y cifras 
de los impactos relacionados al consumo 
de agua, así como también, acciones con-
cretas que los propios habitantes podrían 
implementar para disminuir su consumo. 
Por otro lado, el programa contó con una 
fuerte campaña comunicacional a través 
de redes sociales, herramientas que cum-
plieron un rol fundamental al momento de 
expandir y aumentar el alcance del pro-
yecto, logrando abarcar a personas de di-
ferentes ciudades y municipios dentro de 
Colombia y América Latina.

Resultados  
Obtenidos

Ciclos de
talleres14

asistentes
+400

para 
emprendimientos 
sostenibles

Un taller

P r o g r a m a 
I n g e n i e r í a 
A m b i e n t a l
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34

Redes sociales

entre Estudiantes 
y Egresados

Jóvenes l íderes

+50
emprendimientos 
sostenibles

Alianzas

con

75
en diferentes redes sociales 
y publicación de Podcast

publicaciones

con

Eventos virtuales

+1500
asistentes y 9 concursos 
con premios sostenibles

32

Instalación de

12
Sistemas de recolección 
de aguas lluvias

ODS
impactados

Instagram:  
+10,500 Seguidores

14.975 me gusta  
y 3.786 comentarios

+990.000 impresiones

Twitter: +700 
Seguidores

Aumento + 200 seguidores

+300 Tweets

+ 1.000 “Me gusta”

Facebook:  
+16,000 Seguidores

Aumento +4.924 seguidores 

14.837 reacciones  
y 745 comentarios 
+1’400.000 impresiones
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Ecodiseño de productos 
de uso diario

Trabajos 
de grado

Educreando

Ciclo de vida del producto  
Ecodiseño Ambiental Rediseño 
ciclo de vida sistémico

Verónica Vergara 

vvergara@

Trabajos de grado de la 
línea de investigación en 
responsabilidad social

Maria Navarrera

trabajosdegradoii@

Desarrollo de prototipos de 
productos que suplan necesidades 
de colegios específicos con 
población vulnerable

Nubia Patarroyo

patarroyonubia@

P r o g r a m a  I n g e n i e r í a 
I n d u s t r i a l
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Girardoteñas 
todas ingeniando

Girardoteñas todas ingeniando 

Lideresas de Girardot desarrollan 
proyecto sostenibles para su co-
munidad

Juan Sánchez jssanchezg@

Café con ingenio 
colombiano

Ganador del Rally Latinoamerica-
no de Innovación 2022

Juan Sánchez jssanchezg@

Asignaturas RSU 
en pregrado

Práctica Social

•  Ecodiseño

• Ergonomía

• Gestión ambiental

• Trabajo de grado
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Autocuidado  
y  Bioseguridad en Salud
Proyecto que se realiza desde el año 2011, 
con el objetivo de orientar a la comunidad 
educativa de la localidad de Usaquén en 
la ciudad de Bogotá, por medio de capa-
citaciones relacionadas con la promoción 
de salud y prevención de la enfermedad, 
realizadas por los estudiantes de IV a VII 
semestre del programa.

Misiones  
médico quirúrgicas
Proyecto que se realiza desde el año 2011, 
con el objetivo de orientar a la comunidad 
educativa de la localidad de Usaquén en 
la ciudad de Bogotá, por medio de capa-
citaciones relacionadas con la promoción 
de salud y prevención de la enfermedad, 
realizadas por los estudiantes de IV a VII 
semestre del programa.

Sintonízate con tu Salud 
Proyecto que inicia en el año 2021, con el 
objetivo de desarrollar un programa de 
educación en salud que enfatice en el bien-
estar y los estilos de vida saludables de la 
comunidad educativa de la institución Edu-
cativa Departamental de José Hugo Enciso 
- Reventones Anolaima, a través de un con-
tenido en audio para ser transmitido men-
sualmente en el espacio radial de la institu-
ción de la emisora ecos del Rosario.

Unbosque  
para la escuela
El programa empieza a participar del proyec-
to en el año 2015, con el objetivo de fortale-
cer las condiciones de salud, calidad de vida 
y medio ambiente de las diferentes comuni-
dades educativas vinculadas a las salidas de 
campo de los Programas de Biología e instru-
mentación Quirúrgica, que se realizan en los 
sectores, sobre la importancia del autocuida-
do reflejado en la conservación del entorno.

2.218
Beneficiados

Ubicación
• Candelaria – Bogotá

512
Beneficiados

Localidad
• San Sebastián de Mariquita 

Tolima – Clínica Trauma Norte 
Yopal Casanare – Clínica 
Simalink

34.341
Beneficiados

Localidad
• Usaquén – Bogotá

551
Beneficiados

Localidad
• Reventones – Anolaima  

– Cundinamarca

PROGRAMA

F a c u l t a d  d e  M e d i c i n a

Instrumentación Quirúrgica
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Brigadas de salud visual y ocular 
a municipios de Cundinamarca.

Campaña de prevención  
y promoción de la salud visual :  
Previniendo veo mejor, ojitos 
felices.

Examen visual y donación de 
lentes y monturas a 400 niños 
en San Jacinto Bolívar.

Examen visual y donación de len-
tes y monturas a 550 niños en 
los municipios de Guayabetal,  
Cogua, Cota, Granada y Cáqueza.

Gobernación de Cundinamarca, al-
caldías locales y Fundación Volver.

Ópticas Lafam, Fundación de 
Arte y Cultura OMS

Programas de Promoción y Prevención 
para brindar atención a las necesidades 

básicas en cuanto a la salud visual y 
diagnóstico de defectos refractivos.

OptometríaPrograma de
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Objetivo
Realizar una prueba piloto de un curso 
de formación virtual en salud oral para 
capacitar a padres, maestros y cuidado-
res de niños en primera infancia.

Intervención
• Se aplicó un cuestionario de conocimietos, 

actitudes y prácticas en salud oral, previa 
firma de consentimiento informado.

• Diseño del curso.

Montaje del curso
• Plataforma moodle aula virtual u. el 

bosque. acceso gratuito recursos 
educativos. 

• Digitales: videos, fotos, infografías.

• Duración: 4 sesiones de 1 hr (4 semanas).

Temas tratados
1. Rol del cuidador.

2. La boca de los niños y sus partes.

3. Medidas preventivas en casa e 
instituciones educativas:

• Dieta y alimentación saludable, 
elementos de higiene oral, técnicas de 
cepillado, flúor, bebés.

Curso de cuidado
de la salud oral para la primera infancia. 
Dirigido a padres y cuidadores

Salud bucodental primera infancia

Primera infancia afectada por caries:
• Ausentismo escolar.

• Problemas de alimentación. 

• Dolor e inflamación. 

• Baja autoestima.

F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a
Imprimiendo Sonrisas
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Evaluación
Metodología: aprendizaje basado en 
problemas (abp) 

• Encuesta final.

• Encuesta inicial: 43 respuestas.

• Inscritos al curso: 91 personas.

• Participantes: 19 personas en los 4 
módulos.

• Obtuvieron certificado: 5 personas.

Actividad final
• Identificación caso problema (desde 

su experiencia).

• Reconocimiento alteraciones cavidad 
oral.

• Lluvia de ideas para resolución del 
caso.

• Jerarquización y construcción del 
plan de trabajo.

• Plan de acción: recomendaciones 
en rutinas, hábitos de higiene oral, 
implementación de charlas y talleres.

Conclusiones
• Proceso de formación da importancia a la 

responsabilidad de los padres, cuidadores 
y maestros en la salud oral de niños.

• A futuro metodología híbrida. 

• Abordar ademas de los padres, 
maestros o cuidadores a otros grupos e 
interés como estudiantes de medicina 
y enfermería para que apoyen el 
proceso formativo.

• Dras. Proceso de formación da 
importancia a la responsabilidad de 
los padres, cuidadores y maestros en 
la salud oral de niños.

• A futuro metodología híbrida.

• Abordar ademas de los padres, 
maestros o cuidadores a otros grupos e 
interés como estudiantes de medicina 
y enfermería, para que apoyen el 
proceso formativo.

Dra. Lina María Triana 
Dra. María Juliana Ochoa 
Dra. Martha Castelblanco
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9 PROYECTOS  
de responsabilidad Social 
Universitaria
Enmarcados en:

Estrategias para la prevención de las vio-
lencias contra las mujeres que tienen un 
impacto sobre el cambio de creencias y ac-
titudes respecto a las relaciones de pareja 
en la adolescencia.

Implementación de actividades de prevención 
y promoción en salud, con el fin de generar un 
cambio conductual para el mejoramiento y es-
tablecimiento de hábitos saludables que permi-
ten mejorar la calidad de vida de la comunidad 
en general.

Procesos de cooperación entre el Consultorio 
Jurídico de la Facultad de Derecho, Medicina 
Familiar y Consultorios de Psicología.

Promover la movilidad, la actividad física, mo-
tivar y guiar a personas mayores de la comu-
nidad a la realización adecuada de actividad 
física desde casa.

Entrenamiento en competencias Parentales 
para promover el desarrollo socio emocional 
en los niños.

14.109
Personas Impactadas

Poblaciones 
Impactadas

ODS Impatados

Niños, adolescentes,  
mujeres, adultos  
mayores y comunidades

Cooperación 
Nacional  
Internacional

F a c u l t a d  d e  P s i c o l o g í a

ÁREAS DE INFLUENCIA DIRECTA

A nivel nacional
Pais: Colombia
Ciudades: Bogotá (Cundinamarca, 
Usaquén, duitama, Tunja y San 
Antonio de Tequendama) Barran-
quilla, Medellin Cali, Cartagena.

A nivel Internacional
Paises: Ecuador, Peru.
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• Usaquén: 46.762 m2

•  Usaquén externo: 10.723 m2

• Chía: 5.010 m2 
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35 Programas de Pregrado

97 Programas de Posgrado

40.660
GRADUADOS

12.938
Estudiantes

801.903
• Colección digital: 744.064 (93%)
•  Usaquén física: 57.839 (7%)

ALREDEDOR DE

RECURSOS BIBLIOGRÁFICOS
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Hambre Cero 2,1 Ciencias Economicas y 
Administrativas

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS/NEGOCIOS 

INTERNACIONALES
DONANDO Y ENTREGANDO

Se identifican comunidades a nivel de 
ciudad y de país, que por sus condiciones 
socio económicas no están en condición 

de suplir sus necesidades básicas 
mínimas. Por lo cual se genera un 

movimiento social que intenta mitigar 
por medio de la entrega voluntaria de 
elementos que mitiguen necesidades 

básicas como el vestido, alimentación y 
recreación. Para mejorar su condición.  

Este proyecto busca cultivar dentro de los 
estudiantes el principio de colaboración 

con las comunidades que sin importar 
su origen necesiten urgentemente 

una ayuda vital.

 $40.000.000 15-feb-19 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co N/A N/A

TAMARA SAN JOSE 
DEL GUAVIARE, 

PAZ DE ARIPORO, 
Acandi, Melgar, Une, 

Putumayo.

GUAVIARE, CASANARE Colombia 9000 Comunidad Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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Objetivo 3. Garantizar 
una vida sana y 

promover el bienestar 
de todos a todas las 

edades

3,9 Vicerrectoría de 
Investigaciones

Evaluación de la calidad del 
aire por material particulado 

en ambientes interiores a 
través de dispositivos de bajo 

costo y su asociación con 
la presencia de infecciones 

respiratorias agudas del 
personal de la Universidad 

El Bosque

Evaluar la calidad del aire en el interior 
de material particulado en las viviendas 

del personal de la Universidad El 
Bosque y su asociación con Infecciones 

respiratorias agudas.

$ 367.882.880 5/08/2022 1/12/2023 Gustavo Ordóñez NA gordonezs@unbosque.edu.co NA NA Bogotá Distrito Capital Colombia

Docentes y 
administrativos de 

la Universidad El 
Bosque

Universidad El Bosque Educación Superior $ 367.882.880

Objetivo 3. Garantizar 
una vida sana y 

promover el bienestar 
de todos a todas las 

edades

3,4 Facultad de Medicina

La Pandemia del Covid19 
desde la perspectiva del 
buen vivir: experiencias 
y aprendizajes de seis 

pueblos indígenas viviendo 
en Bogotá

Comprender los efectos de la pandemia 
del Covid19 desde la perspectiva del buen 

vivir, en seis pueblos indígenas viviendo 
en Bogotá.

$ 169.246.511 Por iniciar 1/12/2023 Irene Parra NA iparrag@unbosque.edu.co NA NA Bogotá Distrito Capital Colombia Indígenas urbanos Universidad El Bosque Educación Superior $ 169.246.511

Objetivo 3. Garantizar 
una vida sana y 

promover el bienestar 
de todos a todas las 

edades

3,4 Facultad de Enfermería

Barreras y facilitadores 
de telesalud en Cuidados 

Paliativos para cáncer 
avanzado: prototipo de 

servicio mínimo viable en 
Colombia

Diseñar un prototipo de servicio mínimo 
viable de programas integrados de 

cuidados paliativos mediante telesalud 
para el abordaje de pacientes con cáncer 

avanzado en Colombia

$ 112.698.338 28/03/2022 1/12/2023 Miguel Sánchez-Cárdenas NA sanchezcmiguel@unbosque.edu.co NA NA NA
Amazonía, Orinoquia, 
Nororiente, Pacifico, 

Centro, Caribe y Bogotá.
Colombia Población con 

cáncer avanzado Universidad El Bosque Educación Superior $ 112.698.338

Objetivo 3. Garantizar 
una vida sana y 

promover el bienestar 
de todos a todas las 

edades

3,8 Facultad de Odontología

Diseño e implementación 
de sistema de información 
en salud bucal para el área 

comunitaria

Diseñar e implementar un Sistema de 
información en salud bucal para el área 

comunitaria.
$ 20.268.735 29/03/2022 1/12/2023 Claudia Mancera NA cmancerag@unbosque.edu.co NA NA Bogotá Distrito Capital Colombia

Niños de la 
primera infancia 
e infancia de las 
instituciones en 

donde se realizan 
las practicas 
comunitarias

Universidad El Bosque Educación Superior $ 20.268.735

Salud y bienestar 3,8 Bienestar Universitario Bienestar Universitario Terapia de RISA

"Contribuir a la adaptación hospitalaria de 
 los paciente de los diferentes servicios 
 de la Clínica Cobos a través de acciones 

lúdicas basadas en terapia de la risa y 
 el abordaje de temáticas orientadas a la 

 promoción de hábitos saludables y la 
prevención en la enfermedad"

- 26 de febrero 
2022 3 de diciembre 2022 "1.Ángela  

 2.Luz Angela"
"1.Nova 

 2.Luna Castillo"
"1. 3133467711 
 2.3106192719" voluntarios@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquen Bogotá Cundinamarca Colombia 484 Niños, adultos y adulto 

mayor Comunidad Clinica Cobos Salud N/A N/A N/A N/A N/A

Fo
to

Salud y bienestar 3,8 Bienestar Universitario Bienestar Universitario Mis Sueños Dorados

Desarrollar un proyecto de acciones 
voluntarias orientado a la ejecución de 
actividades destinadas al buen uso del 

tiempo libre, a prácticas y hábitos de vida 
saludables y al mejoramiento de la calidad 

de vida en una comunidad de adultos 
mayores del barrio Santa Cecilia

- 26 de febrero 
2022 3 de diciembre 2022 "1.Ángela  

 2.Luz Angela"
"1.Nova 

 2.Luna Castillo"
"1. 3133467711 
 2.3106192719" voluntarios@unbosque.edu.co Santa Cecilia Usaquen Bogotá Cundinamarca Colombia 62 Adulto Mayor Comunidad Comunidad del Codito Salud N/A N/A N/A N/A N/A
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Salud y bienestar 3,8 Bienestar Universitario Bienestar Universitario Escuadron Sonrisa

Desarrollar un proyecto de acciones 
voluntarias orientado a la ejecución de 
actividades prevención y promoción de 
la saludo oral, a prácticas y hábitos de 

vida saludables y al mejoramiento de la 
calidad de vida a diferentes comunidades 

vulnerables.

- 26 de febrero 
2022 3 de diciembre 2022 "1.Ángela  

 2.Luz Angela"
"1.Nova 

 2.Luna Castillo"
"1. 3133467711 
 2.3106192719" voluntarios@unbosque.edu.co Urbano y rural de los municipios Urbano y rural de los 

municipios Bogotá Cundinamarca Colombia 476
Niños, familias , 

habitante de Calle y 
adulto mayor

Comunidad Fundaciones,JAC Salud N/A N/A N/A N/A N/A

Fo
to

Salud y bienestar 3,8 Bienestar Universitario Bienestar Universitario Como En Casa

"Contribuir a la adaptación hospitalaria de 
 las familia de los pacientes de los 

diferentes servicios 
 de la Clínica Cobos a través de acciones 

lúdicas el abordaje de temáticas 
orientadas a la 

 promoción de hábitos saludables y la 
prevención en la enfermedad"

- 26 de febrero 
2022 3 de diciembre 2022 "1.Ángela  

 2.Luz Angela"
"1.Nova 

 2.Luna Castillo"
"1. 3133467711 
 2.3106192719" voluntarios@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquen Bogotá Cundinamarca Colombia 253 Niños, adultos y familas Comunidad Clinica Cobos Salud N/A N/A N/A N/A N/A

Fo
to

Salud y bienestar 3,8 Bienestar Universitario Bienestar Universitario Tigres del Bosque

"En este proyecto los voluntarios llevan a 
cabo procesos formativos de 

 educación para la paz, utilizando el 
deporte como un mecanismo ideal 

 para promover la formación de principios 
éticos y ciudadanos, 

 orientados hacia la convivencia pacífica."

- 27 de febrero 
2022 3 de diciembre 2022 "1.Ángela  

 2.Luz Angela"
"1.Nova 

 2.Luna Castillo"
"1. 3133467711 
 2.3106192719" voluntarios@unbosque.edu.co Bella vista Usaquen Bogotá Cundinamarca Colombia 75 Niñez Comunidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fo
to

3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

Odontología Hospitalaria: 
Hospital Infantil 

Universitario de San José 
enero a diciembre 2022

Ofrecer atención odontológica al paciente 
con compromiso sistémico, en situación 

de discapacidad, malformaciones 
craneofaciales facilitando el acceso 
a los servicios de salud y la solución 
de la morbilidad dentro de equipos 

interdisciplinares. Estrategias virtuales en 
la pagina web del hospital se publica una 
infografia y video con recomendaciones 
de higiene oral para los niños, gestantes 

y recién nacido. Por realizar: Infografia 
de cuidadeos orales para pacientes del 

Servicio de Oncología Pediátrica. Charlas 
virtuales al personal de salud del servicio 

de cirugia plastica y pediatria. Asistencia al 
comite de salas de cirugia. asitencia virtual 

a juntas medicas del hospital. Se está 
llevando a cabo la segunda investigacón en 

conjunto con el HIUSJ: "Patologías orales del 
recien Nacido".

- 1-ene-05 Activo ANA MARIA PULIDO 6489029 - 6609495 pulidoana@unbosque.edu.co Barrios Unidos Barrios Unidos BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 507 Comunidad Comunidad NA EDUCATIVO N.A N.A N.A $ -

in
fo

rm
es

, r
eg

is
tr

o 
fo

to
gr

afi
co

, I
nf

og
ra

fia
s,

 p
ub

lic
ac

ió
n 

en
 p

ag
in

a 
w

eb
 d

el
 h

os
pi

ta
l, 

vi
de

os
,

3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

FORTALECIMIENTO DE LAS 
REDES DE CUIDADO CON 

VIEJOS Y VIEJAS EN EL 
BARRIO CEDRITOS DE LA 
LOCALIDAD DE USAQUEN

Diagnóstico comunitario de la situación de 
las personas mayores del UPZ de Cedritos 

estrategias virtuales
- 1-ene-20 Activo ALEJANDRO PERDOMO 6489029 aperdomoru@unbosque.edu.co Cedritos Usaquén Bogotá CUNDINAMARCA COLOMBIA 30 Adultos Mayores Comunidad JAC Cedritos y Gerontológico AMYSER COMUNITARIO $ - NA NA NA $ -
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Hambre Cero 2,1 Ciencias Economicas y 
Administrativas

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS/NEGOCIOS 

INTERNACIONALES
DONANDO Y ENTREGANDO

Se identifican comunidades a nivel de 
ciudad y de país, que por sus condiciones 
socio económicas no están en condición 

de suplir sus necesidades básicas 
mínimas. Por lo cual se genera un 

movimiento social que intenta mitigar 
por medio de la entrega voluntaria de 
elementos que mitiguen necesidades 

básicas como el vestido, alimentación y 
recreación. Para mejorar su condición.  

Este proyecto busca cultivar dentro de los 
estudiantes el principio de colaboración 

con las comunidades que sin importar 
su origen necesiten urgentemente 

una ayuda vital.

 $40.000.000 15-feb-19 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co N/A N/A

TAMARA SAN JOSE 
DEL GUAVIARE, 

PAZ DE ARIPORO, 
Acandi, Melgar, Une, 

Putumayo.

GUAVIARE, CASANARE Colombia 9000 Comunidad Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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Objetivo 3. Garantizar 
una vida sana y 

promover el bienestar 
de todos a todas las 

edades

3,9 Vicerrectoría de 
Investigaciones

Evaluación de la calidad del 
aire por material particulado 

en ambientes interiores a 
través de dispositivos de bajo 

costo y su asociación con 
la presencia de infecciones 

respiratorias agudas del 
personal de la Universidad 

El Bosque

Evaluar la calidad del aire en el interior 
de material particulado en las viviendas 

del personal de la Universidad El 
Bosque y su asociación con Infecciones 

respiratorias agudas.

$ 367.882.880 5/08/2022 1/12/2023 Gustavo Ordóñez NA gordonezs@unbosque.edu.co NA NA Bogotá Distrito Capital Colombia

Docentes y 
administrativos de 

la Universidad El 
Bosque

Universidad El Bosque Educación Superior $ 367.882.880

Objetivo 3. Garantizar 
una vida sana y 

promover el bienestar 
de todos a todas las 

edades

3,4 Facultad de Medicina

La Pandemia del Covid19 
desde la perspectiva del 
buen vivir: experiencias 
y aprendizajes de seis 

pueblos indígenas viviendo 
en Bogotá

Comprender los efectos de la pandemia 
del Covid19 desde la perspectiva del buen 

vivir, en seis pueblos indígenas viviendo 
en Bogotá.

$ 169.246.511 Por iniciar 1/12/2023 Irene Parra NA iparrag@unbosque.edu.co NA NA Bogotá Distrito Capital Colombia Indígenas urbanos Universidad El Bosque Educación Superior $ 169.246.511

Objetivo 3. Garantizar 
una vida sana y 

promover el bienestar 
de todos a todas las 

edades

3,4 Facultad de Enfermería

Barreras y facilitadores 
de telesalud en Cuidados 

Paliativos para cáncer 
avanzado: prototipo de 

servicio mínimo viable en 
Colombia

Diseñar un prototipo de servicio mínimo 
viable de programas integrados de 

cuidados paliativos mediante telesalud 
para el abordaje de pacientes con cáncer 

avanzado en Colombia

$ 112.698.338 28/03/2022 1/12/2023 Miguel Sánchez-Cárdenas NA sanchezcmiguel@unbosque.edu.co NA NA NA
Amazonía, Orinoquia, 
Nororiente, Pacifico, 

Centro, Caribe y Bogotá.
Colombia Población con 

cáncer avanzado Universidad El Bosque Educación Superior $ 112.698.338

Objetivo 3. Garantizar 
una vida sana y 

promover el bienestar 
de todos a todas las 

edades

3,8 Facultad de Odontología

Diseño e implementación 
de sistema de información 
en salud bucal para el área 

comunitaria

Diseñar e implementar un Sistema de 
información en salud bucal para el área 

comunitaria.
$ 20.268.735 29/03/2022 1/12/2023 Claudia Mancera NA cmancerag@unbosque.edu.co NA NA Bogotá Distrito Capital Colombia

Niños de la 
primera infancia 
e infancia de las 
instituciones en 

donde se realizan 
las practicas 
comunitarias

Universidad El Bosque Educación Superior $ 20.268.735

Salud y bienestar 3,8 Bienestar Universitario Bienestar Universitario Terapia de RISA

"Contribuir a la adaptación hospitalaria de 
 los paciente de los diferentes servicios 
 de la Clínica Cobos a través de acciones 

lúdicas basadas en terapia de la risa y 
 el abordaje de temáticas orientadas a la 

 promoción de hábitos saludables y la 
prevención en la enfermedad"

- 26 de febrero 
2022 3 de diciembre 2022 "1.Ángela  

 2.Luz Angela"
"1.Nova 

 2.Luna Castillo"
"1. 3133467711 
 2.3106192719" voluntarios@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquen Bogotá Cundinamarca Colombia 484 Niños, adultos y adulto 

mayor Comunidad Clinica Cobos Salud N/A N/A N/A N/A N/A

Fo
to

Salud y bienestar 3,8 Bienestar Universitario Bienestar Universitario Mis Sueños Dorados

Desarrollar un proyecto de acciones 
voluntarias orientado a la ejecución de 
actividades destinadas al buen uso del 

tiempo libre, a prácticas y hábitos de vida 
saludables y al mejoramiento de la calidad 

de vida en una comunidad de adultos 
mayores del barrio Santa Cecilia

- 26 de febrero 
2022 3 de diciembre 2022 "1.Ángela  

 2.Luz Angela"
"1.Nova 

 2.Luna Castillo"
"1. 3133467711 
 2.3106192719" voluntarios@unbosque.edu.co Santa Cecilia Usaquen Bogotá Cundinamarca Colombia 62 Adulto Mayor Comunidad Comunidad del Codito Salud N/A N/A N/A N/A N/A
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Salud y bienestar 3,8 Bienestar Universitario Bienestar Universitario Escuadron Sonrisa

Desarrollar un proyecto de acciones 
voluntarias orientado a la ejecución de 
actividades prevención y promoción de 
la saludo oral, a prácticas y hábitos de 

vida saludables y al mejoramiento de la 
calidad de vida a diferentes comunidades 

vulnerables.

- 26 de febrero 
2022 3 de diciembre 2022 "1.Ángela  

 2.Luz Angela"
"1.Nova 

 2.Luna Castillo"
"1. 3133467711 
 2.3106192719" voluntarios@unbosque.edu.co Urbano y rural de los municipios Urbano y rural de los 

municipios Bogotá Cundinamarca Colombia 476
Niños, familias , 

habitante de Calle y 
adulto mayor

Comunidad Fundaciones,JAC Salud N/A N/A N/A N/A N/A

Fo
to

Salud y bienestar 3,8 Bienestar Universitario Bienestar Universitario Como En Casa

"Contribuir a la adaptación hospitalaria de 
 las familia de los pacientes de los 

diferentes servicios 
 de la Clínica Cobos a través de acciones 

lúdicas el abordaje de temáticas 
orientadas a la 

 promoción de hábitos saludables y la 
prevención en la enfermedad"

- 26 de febrero 
2022 3 de diciembre 2022 "1.Ángela  

 2.Luz Angela"
"1.Nova 

 2.Luna Castillo"
"1. 3133467711 
 2.3106192719" voluntarios@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquen Bogotá Cundinamarca Colombia 253 Niños, adultos y familas Comunidad Clinica Cobos Salud N/A N/A N/A N/A N/A

Fo
to

Salud y bienestar 3,8 Bienestar Universitario Bienestar Universitario Tigres del Bosque

"En este proyecto los voluntarios llevan a 
cabo procesos formativos de 

 educación para la paz, utilizando el 
deporte como un mecanismo ideal 

 para promover la formación de principios 
éticos y ciudadanos, 

 orientados hacia la convivencia pacífica."

- 27 de febrero 
2022 3 de diciembre 2022 "1.Ángela  

 2.Luz Angela"
"1.Nova 

 2.Luna Castillo"
"1. 3133467711 
 2.3106192719" voluntarios@unbosque.edu.co Bella vista Usaquen Bogotá Cundinamarca Colombia 75 Niñez Comunidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

Odontología Hospitalaria: 
Hospital Infantil 

Universitario de San José 
enero a diciembre 2022

Ofrecer atención odontológica al paciente 
con compromiso sistémico, en situación 

de discapacidad, malformaciones 
craneofaciales facilitando el acceso 
a los servicios de salud y la solución 
de la morbilidad dentro de equipos 

interdisciplinares. Estrategias virtuales en 
la pagina web del hospital se publica una 
infografia y video con recomendaciones 
de higiene oral para los niños, gestantes 

y recién nacido. Por realizar: Infografia 
de cuidadeos orales para pacientes del 

Servicio de Oncología Pediátrica. Charlas 
virtuales al personal de salud del servicio 

de cirugia plastica y pediatria. Asistencia al 
comite de salas de cirugia. asitencia virtual 

a juntas medicas del hospital. Se está 
llevando a cabo la segunda investigacón en 

conjunto con el HIUSJ: "Patologías orales del 
recien Nacido".

- 1-ene-05 Activo ANA MARIA PULIDO 6489029 - 6609495 pulidoana@unbosque.edu.co Barrios Unidos Barrios Unidos BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 507 Comunidad Comunidad NA EDUCATIVO N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

FORTALECIMIENTO DE LAS 
REDES DE CUIDADO CON 

VIEJOS Y VIEJAS EN EL 
BARRIO CEDRITOS DE LA 
LOCALIDAD DE USAQUEN

Diagnóstico comunitario de la situación de 
las personas mayores del UPZ de Cedritos 

estrategias virtuales
- 1-ene-20 Activo ALEJANDRO PERDOMO 6489029 aperdomoru@unbosque.edu.co Cedritos Usaquén Bogotá CUNDINAMARCA COLOMBIA 30 Adultos Mayores Comunidad JAC Cedritos y Gerontológico AMYSER COMUNITARIO $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

Odontología Hospitalaria: 
Sociedad de Cirugia Hospital 

de San José y Proyectos 
Comunitarios de Proyección 
Social con Medicina Familiar 

FUCS enero -diciembre 
de 2022

Prestación de servicio odontologico, a 
personal médico y administrativo de la 
Fundación Universitaria Ciencias de la 
Salud, FUCS y del Hospital. Se realizan 

interconsultas al paciente hospitalizado 
para valorar riesgo de enfermedad bucal 

y compromiso sistémico, se realizan 
actividades de promoción y prevención en 
salud oral y prevención de enfermedades 

orales en el paciente hospitalario y sus 
familiares. Los internos de IX semestre 
realizan actividades conjuntas con los 

estudiantes de la FUCS en equipos 
interdisciplinarios, con enfoque familiar 

y comunitario con servicios conjuntos 
(medicina familiar, ginecología, pediatría). 
Otras actividades conjuntas de Proyección 
Social son eventos como FUCS al parque, 

beneficiando población del sector, a 
grupos de gestantes y lactantes en el 

Hospital San José y en el Hospital María 
Auxiliadora de Mosquera, la población de 
primera infancia en los jardines infantiles 

del ICBF de la localidad de los Mártires 
y el grupo de niñas y adolescentes en 

rehabilitación por consumo de sustancias 
psicoactivas de la Fundación Semillas 
de Amor. Particularmente se orientan 
acciones de valoración de riesgo de 
enfermedad bucal y de educación 

para fortalecer prácticas de cuidado y 
autocuidado de la salud oral. También 

se realiza participación en el Boletín de 
Espacios Educativos Saludables. Como 
estrategias virtuales se utilizan videos 
de cuidado de la salud oral, técnicas de 

higiene bucal, prevención de enfermedad 
bucal y promoción del servicio de 

salud oral de la Universidad El Bosque, 
proyectados en los televisores de los 
pasillos de la Universidad FUCS y del 

Hospital San José.

$ 20.000.000 1-ene-02 Activo CAROLINA TELLEZ CONTI 6489029 Tellezcarolina@unbosque.edu.co La estanzuela Martires Bogota D.C Cundinamarca COLOMBIA 200 Comunidad Comunidad NA EDUCATIVO $ 30.000.000 NA NA N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología
Proyecto de salud oral para 
la población de la Casa de la 

madre y el niño

Estrategias presenciales: Diseño de 
estrategias educativas para la promoción 

de la salud oral en niños y adolecentes. 
Valoración odontólogica e identificación 

del riesgo.

- 9-sep-21 Activo MARTHA HELENA CASTELBLANCO 6489029 castelblancomartha@unbosque.edu.co La Floresta Barrios Unidos Bogotá CUNDINAMARCA COLOMBIA 30 Infancia y adolecencia Comunidad NA NA $ - N.A NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

Fundación Ana Restrepo 
del corral proyecto 

interdisciplinar (odontologia 
y psicología) Proyecto 
Sonrisas Mentalmente 

Sanas febrero a noviembre 
de 2022

Proyecto interdisciplinar con participación 
de las facultades de Psicología y 
Odontología de la Universidad El 

Bosque cuyo objetivo es facilitar el 
desarrollo y mantenimiento de hábitos 
saludables, la promoción de la salud y 

prevención de enfermedades prevalentes 
en cavidad oral, con la intervención 
integral hacia los padres, docentes 
y estudiantes pertenecientes a la 

Fundación Educacional Ana Restrepo 
del Corral. Estrategias virtuales: videos 

estan orientados educación en salud 
oral en tiempos de pandemia., se esta 

implementando una pagina web y otros 
productos educativos. Para el 2020-2 
se han seguido realizando actividades 

de promoción y prevención junto con la 
Facultad de Psicología. Se está diseñando 
un video para la comunidad de la FEARC 

sobre Diabetes.

$ 12.000.000 1-ene-18 Activo LUZ MARCELA /
JACQUELINE

AMAYA RIVEROS/
GARZÓN 6489029 amayaluz@unbosque.edu.co Unicerros Usaquen BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 48 infancia Comunidad NA EDUCATIVO $ - N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

Fundación Ana Restrepo del 
corral Proyecto Educativo 
servicio de Odontología 
- Universidad El Bosque 

febrero a noviembre 2022

Teleorientación y teleeducacion Dental 
Click. Proyecto que incluye subproyectos 

educativos; su objetivo es emplear un 
modelo de comunicación mediante 
teleorientación para acompañar e 

informar a la comunidad de Ana Restrepo 
del Corral sobre promoción de la salud y 

prevención de enfermedades orales.

$ 1.500.000 1-ene-85 Activo LUZ MARCELA /
JACQUELINE

AMAYA RIVEROS/
GARZÓN 6489029 amayaluz@unbosque.edu.co Unicerros Usaquen BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 150 familias Comunidad NA EDUCATIVO $ 1.500.000 N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,b Odontología Odontología

Programa Desarrollo 
Integral para la Calidad de 

Vida del Territorio de Santa 
Bárbara, Bogotá

Para la construcción del Programa Calidad 
de Vida para el Territorio de Santa Bárbara 
se diseñaron tres ejes, salud – educación, 

salud – ambiente, y salud – cultura. Ejes 
conductores del programa, que permiten 

agrupar por categorías los proyectos 
que surjan para llegar a los diferentes 

grupos etáreos de la comunidad, dando 
respuesta a través de acciones integrales 

a las necesidades y expectativas de la 
comunidad, en miras al mejoramiento 

de la salud y calidad de vida. estrategias 
virtuales: diseño de material educativo 

virtual: video para las familias de territorio 
santa barbara (asodelicias, asociación 
san mateo). reuniones virtuales con las 

familias. espacios de gestion y evaluación 
con actores institucionales del territorio

$ 3.000.000 1-ene-11 Activo LUIS FERNANDO Claudia 
Liliana

RESTREPO PEREZ /
Mancera 6489029 prestrepoluisf@unbosque.edu.co Unicerros, la Esperanza, Pañuelito, Delicias del 

Carmen, usaquen Usaquen BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 80 Familias Comunidad
ASODELICIAS- ICBF; Asociación San 

Mateo, Fundación Proyecto de Vida; CDI 
Santa Bibiana

EDUCATIVO $ - NA N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,c Odontología Odontología

Anapoima: Diseño, 
construcción e 

implementación 
participativos de planes 
locales y estrategias en 

salud bucal para la primera 
infancia.

El proyecto comprende diferentes 
actividades que van desde la gestión 
interinstitucional con organismos del 
gobierno municipal para desarrollar 
proyectos conjuntos con la primera 

infancia de Anapoima, acciones de trabajo 
con el Hospital de atención en consulta 

externa para toda la población, incluyendo 
acciones preventivas y restaurativas 

dentro del plan de beneficios del POS. 
estrategias virtuales: diseño de material 
educativo virtual: video para las familias 

de territorio espacios de gestion y 
evaluación con actores institucionales 

del territorio, actividades de educación 
remotas con familias de primera infancia

$ 11.000.000 1-jul-11 Activo LUIS FERNANDO/ Nataly RESTREPO PEREZ /
Echavarria 6489029 prestrepoluisf@unbosque.edu.co ANAPOIMA ANAPOIMA ANAPOIMA CUNDINAMARCA COLOMBIA 60 Infancia Comunidad COLGATE Y PALMOLIVE Empresa Privada $ 11.000.000 N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,b Odontología Odontología
Nuestra señora del 

Rosario: Programa Sonrisas 
Sanas 2022

Desarrollo y evaluación de proyectos 
mediante estrategias presenciales en 

salud y salud bucal dirigidos a la población 
del colegio Nuestra señora del rosario. 
Actividades que refuercen conceptos 
de autoestima, autocuidado y hábitos 
saludables. Valoración odontológica y 

aplicación de flúor en barniz. Niños que 
actuamente cursan transición y 1º.

$ 2.500.000 1-ene-13 Activo MARIA JULIANA OCHOA OCAMPO 6489029 ochoamaria@unbosque.edu.co San cipriano Suba BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 47 Niñez Comunidad COLGATE Y PALMOLIVE Empresa Privada $ 450.000 N.A NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

IMPLEMENTACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE UNA RUTA 

PARA LA PREVENCIÓN, 
PROMOCIÓN Y ATENCIÓN 

EN SALUD ORAL DE LA 
PRIMERA INFANCIA DEL 

MUNICIPIO DE UBATE

desarrollar, implementar y evaluar una 
ruta de atención para la promoción, 

prevención y tratamiento de la caries 
dental en la primera infancia dentro los 
lineamientos del MIAS y del RIAS para 

la primera infancia que permita superar 
las posibles barreras y fortalezca la 
aplicación de diferentes estrategias 

preventivas como el barniz de flúor en la 
atención a la primera infancia estrategias 

virtuales:Apoyo jornada de cepillado 
dental entrega de kits

$ 184.250.000 1-ene-18 Activo MARIA CLARA GONZALEZ CARRERA 6489029 gonzalezmaria@unbosque.edu.co Ubate Municipio UBATE CUNDINAMARCA COLOMBIA 1500 Niñez Comunidad COLGATE Y PALMOLIVE Empresa Privada $ 105.150.000 N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

Odontología Hospitalaria: 
Sociedad de Cirugia Hospital 

de San José y Proyectos 
Comunitarios de Proyección 
Social con Medicina Familiar 

FUCS enero -diciembre 
de 2022

Prestación de servicio odontologico, a 
personal médico y administrativo de la 
Fundación Universitaria Ciencias de la 
Salud, FUCS y del Hospital. Se realizan 

interconsultas al paciente hospitalizado 
para valorar riesgo de enfermedad bucal 

y compromiso sistémico, se realizan 
actividades de promoción y prevención en 
salud oral y prevención de enfermedades 

orales en el paciente hospitalario y sus 
familiares. Los internos de IX semestre 
realizan actividades conjuntas con los 

estudiantes de la FUCS en equipos 
interdisciplinarios, con enfoque familiar 

y comunitario con servicios conjuntos 
(medicina familiar, ginecología, pediatría). 
Otras actividades conjuntas de Proyección 
Social son eventos como FUCS al parque, 

beneficiando población del sector, a 
grupos de gestantes y lactantes en el 

Hospital San José y en el Hospital María 
Auxiliadora de Mosquera, la población de 
primera infancia en los jardines infantiles 

del ICBF de la localidad de los Mártires 
y el grupo de niñas y adolescentes en 

rehabilitación por consumo de sustancias 
psicoactivas de la Fundación Semillas 
de Amor. Particularmente se orientan 
acciones de valoración de riesgo de 
enfermedad bucal y de educación 

para fortalecer prácticas de cuidado y 
autocuidado de la salud oral. También 

se realiza participación en el Boletín de 
Espacios Educativos Saludables. Como 
estrategias virtuales se utilizan videos 
de cuidado de la salud oral, técnicas de 

higiene bucal, prevención de enfermedad 
bucal y promoción del servicio de 

salud oral de la Universidad El Bosque, 
proyectados en los televisores de los 
pasillos de la Universidad FUCS y del 

Hospital San José.

$ 20.000.000 1-ene-02 Activo CAROLINA TELLEZ CONTI 6489029 Tellezcarolina@unbosque.edu.co La estanzuela Martires Bogota D.C Cundinamarca COLOMBIA 200 Comunidad Comunidad NA EDUCATIVO $ 30.000.000 NA NA N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología
Proyecto de salud oral para 
la población de la Casa de la 

madre y el niño

Estrategias presenciales: Diseño de 
estrategias educativas para la promoción 

de la salud oral en niños y adolecentes. 
Valoración odontólogica e identificación 

del riesgo.

- 9-sep-21 Activo MARTHA HELENA CASTELBLANCO 6489029 castelblancomartha@unbosque.edu.co La Floresta Barrios Unidos Bogotá CUNDINAMARCA COLOMBIA 30 Infancia y adolecencia Comunidad NA NA $ - N.A NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

Fundación Ana Restrepo 
del corral proyecto 

interdisciplinar (odontologia 
y psicología) Proyecto 
Sonrisas Mentalmente 

Sanas febrero a noviembre 
de 2022

Proyecto interdisciplinar con participación 
de las facultades de Psicología y 
Odontología de la Universidad El 

Bosque cuyo objetivo es facilitar el 
desarrollo y mantenimiento de hábitos 
saludables, la promoción de la salud y 

prevención de enfermedades prevalentes 
en cavidad oral, con la intervención 
integral hacia los padres, docentes 
y estudiantes pertenecientes a la 

Fundación Educacional Ana Restrepo 
del Corral. Estrategias virtuales: videos 

estan orientados educación en salud 
oral en tiempos de pandemia., se esta 

implementando una pagina web y otros 
productos educativos. Para el 2020-2 
se han seguido realizando actividades 

de promoción y prevención junto con la 
Facultad de Psicología. Se está diseñando 
un video para la comunidad de la FEARC 

sobre Diabetes.

$ 12.000.000 1-ene-18 Activo LUZ MARCELA /
JACQUELINE

AMAYA RIVEROS/
GARZÓN 6489029 amayaluz@unbosque.edu.co Unicerros Usaquen BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 48 infancia Comunidad NA EDUCATIVO $ - N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

Fundación Ana Restrepo del 
corral Proyecto Educativo 
servicio de Odontología 
- Universidad El Bosque 

febrero a noviembre 2022

Teleorientación y teleeducacion Dental 
Click. Proyecto que incluye subproyectos 

educativos; su objetivo es emplear un 
modelo de comunicación mediante 
teleorientación para acompañar e 

informar a la comunidad de Ana Restrepo 
del Corral sobre promoción de la salud y 

prevención de enfermedades orales.

$ 1.500.000 1-ene-85 Activo LUZ MARCELA /
JACQUELINE

AMAYA RIVEROS/
GARZÓN 6489029 amayaluz@unbosque.edu.co Unicerros Usaquen BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 150 familias Comunidad NA EDUCATIVO $ 1.500.000 N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,b Odontología Odontología

Programa Desarrollo 
Integral para la Calidad de 

Vida del Territorio de Santa 
Bárbara, Bogotá

Para la construcción del Programa Calidad 
de Vida para el Territorio de Santa Bárbara 
se diseñaron tres ejes, salud – educación, 

salud – ambiente, y salud – cultura. Ejes 
conductores del programa, que permiten 

agrupar por categorías los proyectos 
que surjan para llegar a los diferentes 

grupos etáreos de la comunidad, dando 
respuesta a través de acciones integrales 

a las necesidades y expectativas de la 
comunidad, en miras al mejoramiento 

de la salud y calidad de vida. estrategias 
virtuales: diseño de material educativo 

virtual: video para las familias de territorio 
santa barbara (asodelicias, asociación 
san mateo). reuniones virtuales con las 

familias. espacios de gestion y evaluación 
con actores institucionales del territorio

$ 3.000.000 1-ene-11 Activo LUIS FERNANDO Claudia 
Liliana

RESTREPO PEREZ /
Mancera 6489029 prestrepoluisf@unbosque.edu.co Unicerros, la Esperanza, Pañuelito, Delicias del 

Carmen, usaquen Usaquen BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 80 Familias Comunidad
ASODELICIAS- ICBF; Asociación San 

Mateo, Fundación Proyecto de Vida; CDI 
Santa Bibiana

EDUCATIVO $ - NA N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,c Odontología Odontología

Anapoima: Diseño, 
construcción e 

implementación 
participativos de planes 
locales y estrategias en 

salud bucal para la primera 
infancia.

El proyecto comprende diferentes 
actividades que van desde la gestión 
interinstitucional con organismos del 
gobierno municipal para desarrollar 
proyectos conjuntos con la primera 

infancia de Anapoima, acciones de trabajo 
con el Hospital de atención en consulta 

externa para toda la población, incluyendo 
acciones preventivas y restaurativas 

dentro del plan de beneficios del POS. 
estrategias virtuales: diseño de material 
educativo virtual: video para las familias 

de territorio espacios de gestion y 
evaluación con actores institucionales 

del territorio, actividades de educación 
remotas con familias de primera infancia

$ 11.000.000 1-jul-11 Activo LUIS FERNANDO/ Nataly RESTREPO PEREZ /
Echavarria 6489029 prestrepoluisf@unbosque.edu.co ANAPOIMA ANAPOIMA ANAPOIMA CUNDINAMARCA COLOMBIA 60 Infancia Comunidad COLGATE Y PALMOLIVE Empresa Privada $ 11.000.000 N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,b Odontología Odontología
Nuestra señora del 

Rosario: Programa Sonrisas 
Sanas 2022

Desarrollo y evaluación de proyectos 
mediante estrategias presenciales en 

salud y salud bucal dirigidos a la población 
del colegio Nuestra señora del rosario. 
Actividades que refuercen conceptos 
de autoestima, autocuidado y hábitos 
saludables. Valoración odontológica y 

aplicación de flúor en barniz. Niños que 
actuamente cursan transición y 1º.

$ 2.500.000 1-ene-13 Activo MARIA JULIANA OCHOA OCAMPO 6489029 ochoamaria@unbosque.edu.co San cipriano Suba BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 47 Niñez Comunidad COLGATE Y PALMOLIVE Empresa Privada $ 450.000 N.A NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

IMPLEMENTACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE UNA RUTA 

PARA LA PREVENCIÓN, 
PROMOCIÓN Y ATENCIÓN 

EN SALUD ORAL DE LA 
PRIMERA INFANCIA DEL 

MUNICIPIO DE UBATE

desarrollar, implementar y evaluar una 
ruta de atención para la promoción, 

prevención y tratamiento de la caries 
dental en la primera infancia dentro los 
lineamientos del MIAS y del RIAS para 

la primera infancia que permita superar 
las posibles barreras y fortalezca la 
aplicación de diferentes estrategias 

preventivas como el barniz de flúor en la 
atención a la primera infancia estrategias 

virtuales:Apoyo jornada de cepillado 
dental entrega de kits

$ 184.250.000 1-ene-18 Activo MARIA CLARA GONZALEZ CARRERA 6489029 gonzalezmaria@unbosque.edu.co Ubate Municipio UBATE CUNDINAMARCA COLOMBIA 1500 Niñez Comunidad COLGATE Y PALMOLIVE Empresa Privada $ 105.150.000 N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d Odontología Odontología

Jardin Infantil mi Dulce 
Refugio Primer Paso a la 

Salud Oral Enero a diciembre 
de 2022

Implementar un programa de salud oral 
para la población entre los 3 meses y 5 

años. Estrategias virtuales: cartilla virtual 
dirigida a docentes de la institución . 

Videos sobre dieta, salud oral y prevención 
del Covid 19 dirigidos a los niños y a 

los padres de familia. Continuación del 
Proyecto "Cosechando la Salud en la 

Primera Infancia"

$ 2.500.000 1-ene-15 Activo MARIA JULIANA OCHOA OCAMPO 6489029 ochoamaria@unbosque.edu.co Santa Cecilia Usaquen BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 320 Niñez Comunidad COLGATE Y PALMOLIVE Empresa Privada $ 450.000 N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d Odontología Odontología
White House School: Manejo 

de depresión ansiedad 
y duelo

Orientar a traves de charlas con el apoyo 
de la facultad de Psicologia con el fin 
de enseñar a los niños el manejo de la 

depresión ansiedad y duelo

- 1-jul-21 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas 6489029 hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 30 Escolares Comunidad Colegio Casablanca EDUCATIVA 
PRIVADA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d Odontología Odontología
Proyecto de salud oral para 

la población del colegio 
White House School

Estrategias presenciales: Diseño de 
estrategias educativas para la promoción 

de la salud oral en niños y adolecentes. 
Valoración odontólogica e identificación 

del riesgo.

- 1-jul-21 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas 6489029 hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 80 Escolares Comunidad Colegio Casablanca EDUCATIVA 
PRIVADA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

Fundación Hogar San 
Mauricio: programa de 

prevención en salud oral 
Enero a diciembre 2022

Favorecer el adecuado crecimiento y 
desarrollo de los niños y niñas escolares, 
disminuyendo los índices de morbilidad 

oral, implementando estrategias virtuales 
y presenciales de promoción de la salud 

y prevención de la enfermedad en la 
comunidad de la Fundación San Mauricio. 

Se realizaron infografias, Cancioneros, 
videos. También se realizan valoraciones 

odontológicas, aplicación de flúor en 
barniz y remisiones a Odontología a los 

niños con alto riesgo de enfermedad oral.

1-jul-19 Activo MARIA JULIANA/LINA 
MARIA

OCHOA OCAMPO/
TRIANA RUIZ 6489029 ochoamaria@unbosque.edu.co San José de Bavaria Suba BOGOTÁ BOGOTÁ D.C COLOMBIA 160 Niñez Comunidad ICBF GUBERNAMENTAL $ - N.A NA N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

ESE Centro de Salud San 
Pablo de Borbur. Atención 
odontologica integral de 
población en rurualidad.

Desarrollar acciones que favorezcan el 
estado de salud bucal de la población 

de San Pablo de Borbur con acciones de 
tipo individual y colectivo. Favorecer la 

atención odontologica en el municipio con 
componentes de integralidad, enfoque 

diferencial y bioetico.

$ 10.000.000 1-ago-20 Activo Rocio Andrea Barbosa 6489029 rbarbosao@unbosque.edu.co San Pablo de Borbur Boyaca Boyaca Boyaca Colombia 800 Comunidad Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,8 Odontología Odontología
Jardin infantil figuritas 1 

Programa de Salud oral para 
la primera infancia.

Diseño de estrategias educativas para 
la promoción de la salud oral en niños 

preescolares. Valoración odontológica e 
identificación del riesgo.

- 1-ene-19 Activo MARTHA HELENA CASTELBLANCO 6489029 castelblancomartha@unbosque.edu.co Usaquén Usaquén BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 160 Infancia Comunidad NA EDUCATIVO $ - N.A NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,8 Odontología Odontología

CDI Coprogreso. Programa 
de salud oral para la 

primera infancia. Julio a 
diciembre 2022

Acciones de promoción y prevención en 
salud oral para niños de primera infancia. 
estratégias comunicativas, valoraciones, 

aplicación de fluor.

- 1-jul-22 Activo LINA MARÍA TRIANA RUIZ 6489029 trianalina@unbosque.edu.co Usaquén Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 120 Primera Infancia Comunidad ICBF EDUCATIVO NA NA NA
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3 - Salud y Bienestar 3,d Medicina Optometría
Brigadas de salud visual 
y ocular a municipios de 

Cundinamarca

El programa de Optometría apoya 
la solicitud de la Gobernación de 

cundinamarca, con la coodinadora del 
departamento de acción social y las 

alcadías minicipales, con el fin de llevar 
el servicio de optometria por parte del 
programa. Las monturas y lentes son 

donados por la gobernación a las personas 
vulnerables que lo requieran.

- 26 de agosto 2022 04 de noviembre 2022 Zulma Samara Santos Rueda 3022987350 santoszulmas@unbosque.edu.co Urbano y rural de los municipios Urbano y rural de los 
municipios

Guayabetal, Granada , 
Cota, Cogua y Cáqueza Cundinamarca Colombia 550 niños Comunidad Gobernación de Cundinamarca,alcaldías 

locales y Fundación Volver Salud N/A N/A N/A N/A N/A
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3 - Salud y Bienestar 3,d Medicina Optometría

Campaña de prevención y 
promoción de la salud visual 

: Previniendo veo mejor, 
ojitos felices.

El programa de Optometría apoya a 
la población de San Jacinto , Bolivar , 
desplazada por la violencia, mediante 

una campaña de prevención y promoción 
liderada por el doctor Hernando 

Hernandez. Se entregaron lentes y 
monturas a la población vulnerable.

- 12 de agosto 2022 12 de agosto 2022 Zulma Samara Santos Rueda 3022987350 santoszulmas@unbosque.edu.co Urbano y rural de los municipios Urbano y rural de los 
municipios San Jacinto Bolivar Colombia 400 personas niños Comunidad Ópticas Lafam Fundación de Arte y 

Cultura OMS Salud N/A N/A N/A N/A N/A
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3 - Salud y Bienestar 3,d Vicerrectoría de 
Investigaciones

"Instituto de Salud y Ambiente 
 Grupo de Virología"

Factores de riesgo 
biológicos y socio-

demográficos para la 
transmisión de dengue 

y otras arbovirosis, 
asociados a la presencia 
de Aedes albopictus en 
algunos municipios del 

departamento del Cauca, 
Colombia

Con este proyecto se espera conocer la 
presencia e infestación de A. albopictus 
en zonas urbanas y rurales de los cuatro 
municipios del departamento del Cauca 

en diferentes cotas altitudinales, así como 
su estatus de infección y preferencias 

alimenticias, igualmente se espera 
caracterizar diferencias genotípicas de 
algunas poblaciones de A. albopictus, 

su relación con la distribución y su 
estatus como vector de dengue, Zika y 

chikungunya. A su vez, se espera conocer 
factores socio-demográficos de las 

comunidades que influyan en el riesgo 
de transmisión de estas arbovirosis. 

Los resultados obtenidos ampliarán el 
conocimiento de esta especie el cual 

se espera sea utilizado como un insumo 
que permita generar recomendaciones 

que puedan ser aplicadas dentro de 
las actividades de vigilancia y control 

de vectores en el departamento como 
también en la prevención de estas 

arbovirosis

$ 840.681.538 15-ene-21 15-ene-23 Juan Sebastián Mantilla 6489000 Ext 1164 jmantillag@unbosque.edu.co NA NA Piamonte, Patía, 
Piendamo y Popayán Cauca Colombia

2788 personas, 
pertenecientes a 

903 familias

Comunidad rural 
y urbana Comunidad Minciencias Público $ 349.966.050 NA NA NA $ -

Pr
od

uc
to

s 
de

 G
en

er
ac

ió
n 

 
de

 n
ue

vo
 c

on
oc

im
ie

nt
o 

y 
de

 A
pr

op
ia

ci
ón

 s
oc

ia
l d

el
 C

on
oc

im
ie

nt
o

3 - Salud y Bienestar 3,d

"Vicerrectoría de 
Investigaciones 

 Facultad de Creación y 
Comunicación"

"Instituto de Salud y Ambiente 
 Diseño de Comunicación"

Factores de riesgo 
biológicos y socio-

demográficos para la 
transmisión de dengue 

y otras arbovirosis, 
asociados a la presencia 
de Aedes albopictus en 
algunos municipios del 

departamento del Cauca, 
Colombia

Con la participación de dos jóvenes 
investigadores, uno profesional y otra 

estudiante, se fortalecerán las actividades 
de apropiación social del conocimiento, 
a través del diseño y la implementación 
de una estrategia participativa para la 

creación de materiales edu-comunicativos 
que permitan involucrar a actores 
institucionales y de la comunidad 

para evitar la presencia de mosquitos 
transmisores de arbovirosis y prevenir 

su transmisión en los municipios 
seleccionados.

$ 76.000.000 21-jun-21 21-abr-23 Diana Marcela Sarmiento Senior 6489000 Ext 1164 sarmientodiana@unbosque.edu.co NA NA Piamonte, Patía, 
Piendamo y Popayán Cauca Colombia

100 personas, con 
proyección a las 

comunidades

Comunidad rural 
y urbana Comunidad Minciencias Público $ 76.000.000 NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d

"Vicerrectoría de 
Investigaciones 

 HUB 
 Unidad de Apropiación Social 

del Conocimiento-UEB"

"Instituto de Salud y Ambiente 
 Gerencia de innovación Social" Déjate picar por el saber

Experimentar a través de las expresiones 
creativas de estudiantes de grados 4°y 5° 
de primaria como formas de apropiación 

social del conocimiento relacionado con el 
reconocimiento de los insectos

$ 24.000.000 may-22 abr-23 Diana Marcela Sarmiento Senior 6489000 Ext 1164 sarmientodiana@unbosque.edu.co Los Sauces, Resguardo Poblazón 
(Popayán, Cauca) Área urbana y rural Popayán Cauca Colombia

70 estudiantes y 
docentes de grados 
4° y 5° grado y sus 

familias

Comunidad rural 
y urbana Comunidad Minciencias Público $ 24.000.000 NA NA NA $ -

"P
ro

du
ct

os
 d

e 
G

en
er

ac
ió

n 
de

 n
ue

vo
 

co
no

ci
m

ie
nt

o 
y 

de
 A

pr
op

ia
ci

ón
 s

oc
ia

l d
el

 
C

on
oc

im
ie

nt
o 

Li
st

ad
os

 d
e 

as
is

te
nc

ia
 a

 
re

un
io

ne
s 

Fo
to

gr
af

ía
s 

y 
gr

ab
ac

io
ne

s 
de

 la
s 

ac
ti

vi
da

de
s 

re
al

iz
ad

as
"



89Proyectos 2022-2 RSU

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / GERENCIA DE INNOVACIÓN SOCIAL / REPOSITORIO PROYECTOS RSU UNIVERSIDAD EL BOSQUE 2022-2

O
D

S

O
D

S 
IM

PA
C

TA
D

O

M
ET

A
 IM

PA
C

TA
D

A

UNIDAD ACADÉMICAS  
O ADMINISTRATIVA

N
O

M
B

RE
 P

RO
Y

EC
TO

D
ES

C
RI

PC
IO

N
 P

RO
Y

EC
TO

V
A

LO
R 

PR
O

Y
EC

TO

FE
C

H
A

 IN
IC

IO

FE
C

H
A

 F
IN

A
L

N
O

M
B

RE
 C

O
N

TA
C

TO

A
PE

LL
ID

O
 C

O
N

TA
C

TO

TE
LE

FO
N

O
 C

O
N

TA
C

TO

EM
A

IL
 C

O
N

TA
C

TO

ÁREA DE INFLUENCIA DIRECTA GRUPO DE INTERÉS COOPERANTE NACIONAL COOPERANTE 
INTERNACIONAL

EV
ID

EN
C

IA
S

FA
C

U
LT

A
D

/U
N

ID
A

D
 

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
A

D
EP

A
RT

A
M

EN
TO

BA
RR

IO

LO
C

A
LI

D
A

D

M
U

N
IC

IP
IO

D
EP

A
RT

A
M

EN
TO

PA
ÍS

PO
B

LA
C

IÓ
N

 D
IR

EC
TA

 
IM

PA
C

TA
D

A

TI
PO

 P
O

B
LA

C
IÓ

N

G
RU

PO
 D

E 
IN

TE
RÉ

S

N
O

M
B

RE

SE
C

TO
R

V
A

LO
R 

D
E 

LA
 

FI
N

A
N

C
IA

C
IÓ

N

N
O

M
B

RE

PA
ÍS

SE
C

TO
R

 V
A

LO
R 

D
E 

LA
 

FI
N

A
N

C
IA

C
IÓ

N

3.
 S

al
ud

 y
 b

ie
ne

st
ar

3 - Salud y Bienestar 3,d Odontología Odontología

Jardin Infantil mi Dulce 
Refugio Primer Paso a la 

Salud Oral Enero a diciembre 
de 2022

Implementar un programa de salud oral 
para la población entre los 3 meses y 5 

años. Estrategias virtuales: cartilla virtual 
dirigida a docentes de la institución . 

Videos sobre dieta, salud oral y prevención 
del Covid 19 dirigidos a los niños y a 

los padres de familia. Continuación del 
Proyecto "Cosechando la Salud en la 

Primera Infancia"

$ 2.500.000 1-ene-15 Activo MARIA JULIANA OCHOA OCAMPO 6489029 ochoamaria@unbosque.edu.co Santa Cecilia Usaquen BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 320 Niñez Comunidad COLGATE Y PALMOLIVE Empresa Privada $ 450.000 N.A N.A N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d Odontología Odontología
White House School: Manejo 

de depresión ansiedad 
y duelo

Orientar a traves de charlas con el apoyo 
de la facultad de Psicologia con el fin 
de enseñar a los niños el manejo de la 

depresión ansiedad y duelo

- 1-jul-21 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas 6489029 hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 30 Escolares Comunidad Colegio Casablanca EDUCATIVA 
PRIVADA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d Odontología Odontología
Proyecto de salud oral para 

la población del colegio 
White House School

Estrategias presenciales: Diseño de 
estrategias educativas para la promoción 

de la salud oral en niños y adolecentes. 
Valoración odontólogica e identificación 

del riesgo.

- 1-jul-21 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas 6489029 hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 80 Escolares Comunidad Colegio Casablanca EDUCATIVA 
PRIVADA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

Fundación Hogar San 
Mauricio: programa de 

prevención en salud oral 
Enero a diciembre 2022

Favorecer el adecuado crecimiento y 
desarrollo de los niños y niñas escolares, 
disminuyendo los índices de morbilidad 

oral, implementando estrategias virtuales 
y presenciales de promoción de la salud 

y prevención de la enfermedad en la 
comunidad de la Fundación San Mauricio. 

Se realizaron infografias, Cancioneros, 
videos. También se realizan valoraciones 

odontológicas, aplicación de flúor en 
barniz y remisiones a Odontología a los 

niños con alto riesgo de enfermedad oral.

1-jul-19 Activo MARIA JULIANA/LINA 
MARIA

OCHOA OCAMPO/
TRIANA RUIZ 6489029 ochoamaria@unbosque.edu.co San José de Bavaria Suba BOGOTÁ BOGOTÁ D.C COLOMBIA 160 Niñez Comunidad ICBF GUBERNAMENTAL $ - N.A NA N.A $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,4 Odontología Odontología

ESE Centro de Salud San 
Pablo de Borbur. Atención 
odontologica integral de 
población en rurualidad.

Desarrollar acciones que favorezcan el 
estado de salud bucal de la población 

de San Pablo de Borbur con acciones de 
tipo individual y colectivo. Favorecer la 

atención odontologica en el municipio con 
componentes de integralidad, enfoque 

diferencial y bioetico.

$ 10.000.000 1-ago-20 Activo Rocio Andrea Barbosa 6489029 rbarbosao@unbosque.edu.co San Pablo de Borbur Boyaca Boyaca Boyaca Colombia 800 Comunidad Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,8 Odontología Odontología
Jardin infantil figuritas 1 

Programa de Salud oral para 
la primera infancia.

Diseño de estrategias educativas para 
la promoción de la salud oral en niños 

preescolares. Valoración odontológica e 
identificación del riesgo.

- 1-ene-19 Activo MARTHA HELENA CASTELBLANCO 6489029 castelblancomartha@unbosque.edu.co Usaquén Usaquén BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 160 Infancia Comunidad NA EDUCATIVO $ - N.A NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,8 Odontología Odontología

CDI Coprogreso. Programa 
de salud oral para la 

primera infancia. Julio a 
diciembre 2022

Acciones de promoción y prevención en 
salud oral para niños de primera infancia. 
estratégias comunicativas, valoraciones, 

aplicación de fluor.

- 1-jul-22 Activo LINA MARÍA TRIANA RUIZ 6489029 trianalina@unbosque.edu.co Usaquén Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 120 Primera Infancia Comunidad ICBF EDUCATIVO NA NA NA
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3 - Salud y Bienestar 3,d Medicina Optometría
Brigadas de salud visual 
y ocular a municipios de 

Cundinamarca

El programa de Optometría apoya 
la solicitud de la Gobernación de 

cundinamarca, con la coodinadora del 
departamento de acción social y las 

alcadías minicipales, con el fin de llevar 
el servicio de optometria por parte del 
programa. Las monturas y lentes son 

donados por la gobernación a las personas 
vulnerables que lo requieran.

- 26 de agosto 2022 04 de noviembre 2022 Zulma Samara Santos Rueda 3022987350 santoszulmas@unbosque.edu.co Urbano y rural de los municipios Urbano y rural de los 
municipios

Guayabetal, Granada , 
Cota, Cogua y Cáqueza Cundinamarca Colombia 550 niños Comunidad Gobernación de Cundinamarca,alcaldías 

locales y Fundación Volver Salud N/A N/A N/A N/A N/A
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3 - Salud y Bienestar 3,d Medicina Optometría

Campaña de prevención y 
promoción de la salud visual 

: Previniendo veo mejor, 
ojitos felices.

El programa de Optometría apoya a 
la población de San Jacinto , Bolivar , 
desplazada por la violencia, mediante 

una campaña de prevención y promoción 
liderada por el doctor Hernando 

Hernandez. Se entregaron lentes y 
monturas a la población vulnerable.

- 12 de agosto 2022 12 de agosto 2022 Zulma Samara Santos Rueda 3022987350 santoszulmas@unbosque.edu.co Urbano y rural de los municipios Urbano y rural de los 
municipios San Jacinto Bolivar Colombia 400 personas niños Comunidad Ópticas Lafam Fundación de Arte y 

Cultura OMS Salud N/A N/A N/A N/A N/A
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3 - Salud y Bienestar 3,d Vicerrectoría de 
Investigaciones

"Instituto de Salud y Ambiente 
 Grupo de Virología"

Factores de riesgo 
biológicos y socio-

demográficos para la 
transmisión de dengue 

y otras arbovirosis, 
asociados a la presencia 
de Aedes albopictus en 
algunos municipios del 

departamento del Cauca, 
Colombia

Con este proyecto se espera conocer la 
presencia e infestación de A. albopictus 
en zonas urbanas y rurales de los cuatro 
municipios del departamento del Cauca 

en diferentes cotas altitudinales, así como 
su estatus de infección y preferencias 

alimenticias, igualmente se espera 
caracterizar diferencias genotípicas de 
algunas poblaciones de A. albopictus, 

su relación con la distribución y su 
estatus como vector de dengue, Zika y 

chikungunya. A su vez, se espera conocer 
factores socio-demográficos de las 

comunidades que influyan en el riesgo 
de transmisión de estas arbovirosis. 

Los resultados obtenidos ampliarán el 
conocimiento de esta especie el cual 

se espera sea utilizado como un insumo 
que permita generar recomendaciones 

que puedan ser aplicadas dentro de 
las actividades de vigilancia y control 

de vectores en el departamento como 
también en la prevención de estas 

arbovirosis

$ 840.681.538 15-ene-21 15-ene-23 Juan Sebastián Mantilla 6489000 Ext 1164 jmantillag@unbosque.edu.co NA NA Piamonte, Patía, 
Piendamo y Popayán Cauca Colombia

2788 personas, 
pertenecientes a 

903 familias

Comunidad rural 
y urbana Comunidad Minciencias Público $ 349.966.050 NA NA NA $ -

Pr
od

uc
to

s 
de

 G
en

er
ac

ió
n 

 
de

 n
ue

vo
 c

on
oc

im
ie

nt
o 

y 
de

 A
pr

op
ia

ci
ón

 s
oc

ia
l d

el
 C

on
oc

im
ie

nt
o

3 - Salud y Bienestar 3,d

"Vicerrectoría de 
Investigaciones 

 Facultad de Creación y 
Comunicación"

"Instituto de Salud y Ambiente 
 Diseño de Comunicación"

Factores de riesgo 
biológicos y socio-

demográficos para la 
transmisión de dengue 

y otras arbovirosis, 
asociados a la presencia 
de Aedes albopictus en 
algunos municipios del 

departamento del Cauca, 
Colombia

Con la participación de dos jóvenes 
investigadores, uno profesional y otra 

estudiante, se fortalecerán las actividades 
de apropiación social del conocimiento, 
a través del diseño y la implementación 
de una estrategia participativa para la 

creación de materiales edu-comunicativos 
que permitan involucrar a actores 
institucionales y de la comunidad 

para evitar la presencia de mosquitos 
transmisores de arbovirosis y prevenir 

su transmisión en los municipios 
seleccionados.

$ 76.000.000 21-jun-21 21-abr-23 Diana Marcela Sarmiento Senior 6489000 Ext 1164 sarmientodiana@unbosque.edu.co NA NA Piamonte, Patía, 
Piendamo y Popayán Cauca Colombia

100 personas, con 
proyección a las 

comunidades

Comunidad rural 
y urbana Comunidad Minciencias Público $ 76.000.000 NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d

"Vicerrectoría de 
Investigaciones 

 HUB 
 Unidad de Apropiación Social 

del Conocimiento-UEB"

"Instituto de Salud y Ambiente 
 Gerencia de innovación Social" Déjate picar por el saber

Experimentar a través de las expresiones 
creativas de estudiantes de grados 4°y 5° 
de primaria como formas de apropiación 

social del conocimiento relacionado con el 
reconocimiento de los insectos

$ 24.000.000 may-22 abr-23 Diana Marcela Sarmiento Senior 6489000 Ext 1164 sarmientodiana@unbosque.edu.co Los Sauces, Resguardo Poblazón 
(Popayán, Cauca) Área urbana y rural Popayán Cauca Colombia

70 estudiantes y 
docentes de grados 
4° y 5° grado y sus 

familias

Comunidad rural 
y urbana Comunidad Minciencias Público $ 24.000.000 NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

Entrenamiento en 
Competencias parentales 

para promover el desarrollo 
socio emocional en 

los niños.

"Este proyecto se basa en la ejecución de 
sesiones dirigidas a los padres de familia, 

con el fin que adquieran habilidades 
 de interacción con sus hijos y de aquellas 

competencias que han sido validadas 
por estudios que han demostrado ser 

efectivas para la prevención de problemas 
de comportamiento. Se ejecutan sesiones 
en instituciones educativa como Colegio 
Usaquen, Ana Restrepo del Corral y San 

Francisco de Asis."

$ 6.475.950 7-jul-15 Activo MARIA CAMILA NANCY 
CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Delicias del Carmen, Bella Suiza, Codito, USAQUEN BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 152 Comunidad Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento al 
Colegio Usaquen a 

travez del desarrollo y 
la implementación de 

proyectos que permiten 
mejorar la 

 calidad de vida de la 
comunidad en general."

Se trabajan en tematicas como Regulación 
emocional y Proyecto de vida . $ 6.759.600 13-ene-19 Activo MARIA CAMILA NANCY 

CONSUELO
CHARRIA MEJIA 

MARTINEZ
"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina USAQUEN BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 126 Comunidad Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología Sonrisas Mentalmente 
Sanas

Este proyecto tiene como objetivo 
la implementación de actividades de 

prevención y promoción en salud, con el 
fin de generar un cambio conductual para 

el mejoramiento y establecimiento de 
hábitos saludables con intervenciones 
dirigidas a los padres y estudiantes de 
la Fundación Educativa Ana Restrepo 

del Corral.

$ 4.927.650 7-jul-15 Activo MARIA CAMILA NANCY 
CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina USAQUEN BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 51 Comunidad Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

Procesos de cooperación 
entre el Consultorio 

Jurídico de la Facultad de 
Derecho, Medicina Familiar y 

Consultorios de Psicología

Generar procesos de atención integral 
a los usuarios de ambos consultorios 

y fomentar procesos de diálogo 
interdisciplinar usuarios permite la 

búsqueda del bienestar de los pacientes 
desde la óptica de ambas disciplinas.

$ 3.552.250 8-jul-05
Activo SIN 

BENEFICIARIOS 
EXTERNOS

MARIA CAMILA NANCY 
CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina USAQUEN BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 24 Comunidad Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento al 
Colegio San Francisco de 

Ásis a travez del desarrollo 
y la implementación de 
proyectos que permiten 

mejorar la 
 calidad de vida de la 

comunidad en general."

Se trabajan en tematicas como Regulación 
Emocional en cursos de primaria, y 

proyecto de Bullying.
$ 7.840.300 2-feb-20 Activo MARIA CAMILA NANCY 

CONSUELO
CHARRIA MEJIA 

MARTINEZ
"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
CODITO USAQUEN CUNDINAMARCA COLOMBIA COLOMBIA 140 "Niñez 

 Adolescencia" Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento al 
COLEGIO FRIEDRICH 

NAUMANN I.E.D a 
travez del desarrollo y 
la implementación de 

proyectos que permiten 
mejorar la 

 calidad de vida de la 
comunidad en general."

Se trabajan en tematicas de Bullying $ 4.332.150 17-ago-20 Activo MARIA CAMILA NANCY 
CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
CODITO USAQUEN CUNDINAMARCA COLOMBIA COLOMBIA 73 Adolescencia Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

Acompañamiento en 
evaluación y estimulación 

cognitiva en el Hogar 
Gerontológico Renacimiento

Se asiste al hogar en compañía de 
estudiantes de la Maestría para apoyo 

en labores de evaluación y estimulación 
cognitiva en los adultos mayores.

$ 1.831.050 1-oct-22 Activo MARIA CAMILA NANCY 
CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1470"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
CUNDINAMARCA COLOMBIA COLOMBIA 10 Adultez mayor Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -

3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología Videos: Tu vida en 
movimiento

Serie de cuatro videos cortos, con los cuales 
se pretende motivar y guiar a personas 

mayores de la comunidad a la realización 
adecuada de actividad física desde casa. Es 
bien sabido los innumerables veneficios que 

trae la realización frecuente de actividad 
física para un ser humano; la práctica 

de actividad física regular es un factor 
importante de protección de la salud, ya 
que impacta positivamente en el estado 
de ánimo, la cognición, la salud física en 
general, aumenta la calidad de vida y la 

funcionalidad global de quienes la practican. 
Para el caso de las personas mayores, 

este es uno de los grupos hectáreas mas 
golpeados y con mayores restricciones bajo 

el confinamiento que vivimos por el covid 
19, lo que ha ocasionado en muchos de 

ellos estados de agobio ante la situación. El 
promover la movilidad y la actividad física en 
casa, por medio de material audiovisual, es 
una herramienta útil, económica y flexible, 
las personas pueden realizar la actividad 
de forma guiada desde la comodidad de 

sus casa, solo con el uso de un computador 
o Tablet y una red de acceso a internet. 

Características de los videos: Los videos 
están siendo diseñados por niveles de 
dificultad; Nivel Básico para personas 

sedentarias o con baja movilidad, y Nivel 
intermedio para personas acostumbradas a 
realizar actividad física frecuente. Se espera 

filmar cuatro videos, cada uno con una 
duración de 10 minutos aproximadamente, 

cuyo contenido contempla una sección 
informativa sobre los beneficios y 

características de la actividad física, una 
sección de estiramiento, una sección de 
calentamiento, una sección de actividad 

física y vuelta a la calma. Los videos serán 
desarrollado por los estudiantes del 

semillero NeuroGroup de la Facultad de 
Psicología con el apoyo del departamento 

de audiovisuales de la Universidad, quienes 
se encargaran de realizar cada una de las 
secciones del video de una forma guiada, 

mostrando el paso a paso de cada actividad. 
El montaje y escogencia del contenido, 

ha sido cuidadosamente seleccionado de 
artículos científicos, y guías estructuradas 

de movilidad para personas mayores, 
también ha sido supervisado y avalado 

por una Terapista física Gerontóloga, y los 
profesores asesores del semillero. Se espera 

divulgar los videos por canales digitales 
oficiales de la Universidad y otros como 
por ejemplo YouTube y/o redes sociales, 

con el fin de que llegue a un amplio número 
de personas.

$ 19.240.000 1-ene-20 Activo ANA MARIA Salazar Montes 3163402627 salazarana@unbosque.edu.co NA NA "BOGOTA 
 TUNJA" CUNDINAMARCA Colombia 10033 Adultos Mayores Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,b CREACION Y COMUNICACIÓN FORMACIÓN MUSICAL DO RE MI SALUD

"Programa que busca generar una 
actividad cultural que permita, desde 

la música, el desarrollo del espíritu y  la 
cultura de la comunidad hospitalaria de 

Los Cobos Medical Center. La Música 
tiene diversas funciones en la vida del 
ser humano y se construye como una 

experiencia comunicacional, física 
y de movimiento, social, emocional, 

simbólica, estética, cultural, espiritual y 
terapéutica.  El programa de experiencia 

musical de Los Cobos Medical Center 
pretende desarrollar diversos escenarios 

que contribuyen a garantizar entornos 
saludables,  humanización, calidad de 

vida y bienestar."

$ 6.683.000 1-feb-19 CAROLINA MELO 312 5209636 meloandrea@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaqúen Bogotá Bogotá, D.C Colombia 175 Comunidad Comunidad Los Cobos Medical Center Salud
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3 - Salud y Bienestar 3,8 Facultad de Creación y 
Comunicación Diseño Industrial Proyecto de Investigacion - 

Convocatoria Externa

"MINDPLIFICATION, DISEÑO DE 
CENTRO DE CONTROL ASISTIDO POR  

INTERFAZ BCI"
$ 196.000.000 8-jun-20 15-dic-21 BEATRIZ TSUKAMOTO 6489001 tsukamotobeatriz@unbosque.edu.co Campus UEB Usaquén Bogotá Cundinamarca Colombia 1 Comunidad Aliados Estratégicos ENEL CODENSA Salud ########## NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

Entrenamiento en 
Competencias parentales 

para promover el desarrollo 
socio emocional en 

los niños.

"Este proyecto se basa en la ejecución de 
sesiones dirigidas a los padres de familia, 

con el fin que adquieran habilidades 
 de interacción con sus hijos y de aquellas 

competencias que han sido validadas 
por estudios que han demostrado ser 

efectivas para la prevención de problemas 
de comportamiento. Se ejecutan sesiones 
en instituciones educativa como Colegio 
Usaquen, Ana Restrepo del Corral y San 

Francisco de Asis."

$ 6.475.950 7-jul-15 Activo MARIA CAMILA NANCY 
CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Delicias del Carmen, Bella Suiza, Codito, USAQUEN BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 152 Comunidad Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento al 
Colegio Usaquen a 

travez del desarrollo y 
la implementación de 

proyectos que permiten 
mejorar la 

 calidad de vida de la 
comunidad en general."

Se trabajan en tematicas como Regulación 
emocional y Proyecto de vida . $ 6.759.600 13-ene-19 Activo MARIA CAMILA NANCY 

CONSUELO
CHARRIA MEJIA 

MARTINEZ
"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina USAQUEN BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 126 Comunidad Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología Sonrisas Mentalmente 
Sanas

Este proyecto tiene como objetivo 
la implementación de actividades de 

prevención y promoción en salud, con el 
fin de generar un cambio conductual para 

el mejoramiento y establecimiento de 
hábitos saludables con intervenciones 
dirigidas a los padres y estudiantes de 
la Fundación Educativa Ana Restrepo 

del Corral.

$ 4.927.650 7-jul-15 Activo MARIA CAMILA NANCY 
CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina USAQUEN BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 51 Comunidad Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

Procesos de cooperación 
entre el Consultorio 

Jurídico de la Facultad de 
Derecho, Medicina Familiar y 

Consultorios de Psicología

Generar procesos de atención integral 
a los usuarios de ambos consultorios 

y fomentar procesos de diálogo 
interdisciplinar usuarios permite la 

búsqueda del bienestar de los pacientes 
desde la óptica de ambas disciplinas.

$ 3.552.250 8-jul-05
Activo SIN 

BENEFICIARIOS 
EXTERNOS

MARIA CAMILA NANCY 
CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina USAQUEN BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 24 Comunidad Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento al 
Colegio San Francisco de 

Ásis a travez del desarrollo 
y la implementación de 
proyectos que permiten 

mejorar la 
 calidad de vida de la 

comunidad en general."

Se trabajan en tematicas como Regulación 
Emocional en cursos de primaria, y 

proyecto de Bullying.
$ 7.840.300 2-feb-20 Activo MARIA CAMILA NANCY 

CONSUELO
CHARRIA MEJIA 

MARTINEZ
"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
CODITO USAQUEN CUNDINAMARCA COLOMBIA COLOMBIA 140 "Niñez 

 Adolescencia" Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento al 
COLEGIO FRIEDRICH 

NAUMANN I.E.D a 
travez del desarrollo y 
la implementación de 

proyectos que permiten 
mejorar la 

 calidad de vida de la 
comunidad en general."

Se trabajan en tematicas de Bullying $ 4.332.150 17-ago-20 Activo MARIA CAMILA NANCY 
CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
CODITO USAQUEN CUNDINAMARCA COLOMBIA COLOMBIA 73 Adolescencia Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología

Acompañamiento en 
evaluación y estimulación 

cognitiva en el Hogar 
Gerontológico Renacimiento

Se asiste al hogar en compañía de 
estudiantes de la Maestría para apoyo 

en labores de evaluación y estimulación 
cognitiva en los adultos mayores.

$ 1.831.050 1-oct-22 Activo MARIA CAMILA NANCY 
CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1470"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
CUNDINAMARCA COLOMBIA COLOMBIA 10 Adultez mayor Comunidad NA NA NA NA NA NA $ -

3 - Salud y Bienestar 3,5 Psicología Psicología Videos: Tu vida en 
movimiento

Serie de cuatro videos cortos, con los cuales 
se pretende motivar y guiar a personas 

mayores de la comunidad a la realización 
adecuada de actividad física desde casa. Es 
bien sabido los innumerables veneficios que 

trae la realización frecuente de actividad 
física para un ser humano; la práctica 

de actividad física regular es un factor 
importante de protección de la salud, ya 
que impacta positivamente en el estado 
de ánimo, la cognición, la salud física en 
general, aumenta la calidad de vida y la 

funcionalidad global de quienes la practican. 
Para el caso de las personas mayores, 

este es uno de los grupos hectáreas mas 
golpeados y con mayores restricciones bajo 

el confinamiento que vivimos por el covid 
19, lo que ha ocasionado en muchos de 

ellos estados de agobio ante la situación. El 
promover la movilidad y la actividad física en 
casa, por medio de material audiovisual, es 
una herramienta útil, económica y flexible, 
las personas pueden realizar la actividad 
de forma guiada desde la comodidad de 

sus casa, solo con el uso de un computador 
o Tablet y una red de acceso a internet. 

Características de los videos: Los videos 
están siendo diseñados por niveles de 
dificultad; Nivel Básico para personas 

sedentarias o con baja movilidad, y Nivel 
intermedio para personas acostumbradas a 
realizar actividad física frecuente. Se espera 

filmar cuatro videos, cada uno con una 
duración de 10 minutos aproximadamente, 

cuyo contenido contempla una sección 
informativa sobre los beneficios y 

características de la actividad física, una 
sección de estiramiento, una sección de 
calentamiento, una sección de actividad 

física y vuelta a la calma. Los videos serán 
desarrollado por los estudiantes del 

semillero NeuroGroup de la Facultad de 
Psicología con el apoyo del departamento 

de audiovisuales de la Universidad, quienes 
se encargaran de realizar cada una de las 
secciones del video de una forma guiada, 

mostrando el paso a paso de cada actividad. 
El montaje y escogencia del contenido, 

ha sido cuidadosamente seleccionado de 
artículos científicos, y guías estructuradas 

de movilidad para personas mayores, 
también ha sido supervisado y avalado 

por una Terapista física Gerontóloga, y los 
profesores asesores del semillero. Se espera 

divulgar los videos por canales digitales 
oficiales de la Universidad y otros como 
por ejemplo YouTube y/o redes sociales, 

con el fin de que llegue a un amplio número 
de personas.

$ 19.240.000 1-ene-20 Activo ANA MARIA Salazar Montes 3163402627 salazarana@unbosque.edu.co NA NA "BOGOTA 
 TUNJA" CUNDINAMARCA Colombia 10033 Adultos Mayores Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,b CREACION Y COMUNICACIÓN FORMACIÓN MUSICAL DO RE MI SALUD

"Programa que busca generar una 
actividad cultural que permita, desde 

la música, el desarrollo del espíritu y  la 
cultura de la comunidad hospitalaria de 

Los Cobos Medical Center. La Música 
tiene diversas funciones en la vida del 
ser humano y se construye como una 

experiencia comunicacional, física 
y de movimiento, social, emocional, 

simbólica, estética, cultural, espiritual y 
terapéutica.  El programa de experiencia 

musical de Los Cobos Medical Center 
pretende desarrollar diversos escenarios 

que contribuyen a garantizar entornos 
saludables,  humanización, calidad de 

vida y bienestar."

$ 6.683.000 1-feb-19 CAROLINA MELO 312 5209636 meloandrea@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaqúen Bogotá Bogotá, D.C Colombia 175 Comunidad Comunidad Los Cobos Medical Center Salud
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3 - Salud y Bienestar 3,8 Facultad de Creación y 
Comunicación Diseño Industrial Proyecto de Investigacion - 

Convocatoria Externa

"MINDPLIFICATION, DISEÑO DE 
CENTRO DE CONTROL ASISTIDO POR  

INTERFAZ BCI"
$ 196.000.000 8-jun-20 15-dic-21 BEATRIZ TSUKAMOTO 6489001 tsukamotobeatriz@unbosque.edu.co Campus UEB Usaquén Bogotá Cundinamarca Colombia 1 Comunidad Aliados Estratégicos ENEL CODENSA Salud ########## NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,b Medicina Instrumentación Quirurgica Autocuidado y Bioseguridad 
en salud

Orientar a la comunidad educativa de 
la localidad de Usaquén en la ciudad de 
Bogotá, por medio de capacitaciones 

relacionadas con la promoción de la salud 
y prevención de la enfermedad, realizadas 

por los estudiantes de IV a VII semestre 
del Programa. Estos talleres responden 
a las necesidades identificadas por los 
coordinadores y pisco- orientadores de 
los colegios, en las que una vez se han 

identificaod se realiza la planeación 
de los temas para los programas de 

educación en salud.

$ 36.580.462 1-mar-11 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co
"La Carolina  

 Parque Unicerros  
 San Cristobal Norte"

Usaquen Bogotá D.C Cundinamarca Colombia 34341 Infancia, Adolescencia, 
Adultos Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d Medicina Instrumentación Quirurgica Unbosque para la escuela

En el marco del programa de educación 
ambiental “Colombia y sus recursos” del 
Programa de Biología de la Facultad de 

ciencias, identificó la necesidad de crear 
diferentes estrategias que permitieran 

fortalecer las condiciones de salud, 
calidad de vida y medio ambiente, de 

las diferentes comunidades educativas 
vinculadas a las salidas de campo de los 

Programas de Biología e Instrumentación 
Quirúrgica, que se realizan a nivel local, 

regional, nacional e internacional, creando 
conciencia en todos los sectores, sobre la 
importancia del autocuidado reflejado en 

la conservación del entorno.

$ 21.568.911 1-mar-15 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co El Codito, Egipto Usaquén, La Candelaria Bogotá Cundinamarca Colombia 2468 Infancia Adolescencia Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d Medicina Instrumentación Quirurgica Sintonizate con tu salud

Desarrollar un programa de educación 
en salud que enfatice en el bienestar 
y los estilos de vida saludables de la 

comunidad educativa de la Institución 
Educativa Departamental José Hugo 

Enciso- Reventones Anolaima, a través 
de un contenido en audio para ser 

trasmitido mensualmente en el espacio 
radial de la institución en la emisora 

ecos del rosario.

$ 1.742.533 1-mar-21 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co - - Anolaima Cundinamarca Colombia 551 Infancia Adolescencia Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,b Ingeniería Ingeniería industrial Ecodiseño de productos de 
uso diario

Evaluación del impacto ambiental de un 
producto de uso diario existente a través 

del uso de herramientas cualitativas 
y cuantitativas durante las etapas 

del CV (ciclo de vida de un producto). 
Identificación de problemáticas y posibles 
oportunidades de mejora. Generación de 
una propuesta de valor que implemente el 
desarrollo de la metodología de ecodiseño 

y sus estrategias para minimizar su 
impacto ambiental. Rediseño de ciclo de 
vida sistémico y rediseño del producto.

Actualmente los 
estudiantes están 

trabajando de forma 
coordinada en la 

asignatura de costos y 
contabilidad, generando 

valores de producción 
del producto existente y 
posteriormente el costo 
del producto rediseñado. 

Así que los valores 
cambian dependiendo del 

proyecto.

Febrero de 
2020 (un nuevo 
proyecto inicia 
cada semestre)

Diciembre de 2022 (los 
proyectos finalizan 

cada semestre)
Verónica Liseth Vergara Palencia 3044886961 vvergarap@unbosque.edu.co

El producto seleccionado para la 
realización del análisis ambiental puede ser 

manufacturado en cualquier lugar del mundo, 
sin embargo, la condición del rediseño de 

ciclo de vida es que se produzca en Colombia 
utilizando materias primas locales y mano de 
obra nacional teniendo en consideración las 

bases de aplicación del diseño sistémico.

Población 
Colombiana de 
cualquier edad 
que haga uso 

del producto en 
sus actividades 

cotidianas.

Para el desarrollo de las propuestas 
y considerando el tiempo en que se 

ejecutan (cada 6 meses), no se alcanza a 
estimar ningún tipo de financiación para la 

implementación del mismo. Únicamente 
se plantea a nivel teórico el ideal de ciclo 
de vida y producto rediseñados teniendo 

como fin último la disminución del 
impacto ambiental.
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Objetivo 4. Garantizar 
una educación 

inclusiva y equitativa 
de calidad y promover 

oportunidades 
de aprendizaje 

permanente para 
todos

4,7 Facultad de Creación y 
Comunicación

Tesoros especulativos: 
repatriación simbólica 
del tesoro Quimbaya y 

re-significación decolonial 
mediante el uso de 

inteligencia artificial.

Crear artefactos arqueológicos 
especulativos mediante el entrenamiento 
de un algoritmo de inteligencia artificial, 

partiendo de una base de datos de objetos 
de la cultura Quimbaya escaneados en 3D, 

con el fin de diseñar una plataforma en 
línea para alojarlos y detonar una reflexión 
decolonial sobre su repatriación simbólica.

$ 76.278.000 25-abr-22 1/12/2023 Juan Covelli NA jcovelli@unbosque.edu.co NA NA Bogotá Distrito Capital Colombia Universidad El Bosque Educación Superior

#
#

#
#

#
#

#
#

#
#

#
#

4- Educación de 
calidad 4,3 Odontología Odontología

Imprimiendo sonrisas. Curso 
del cuidado de la salud oral 

para la primera infancia. 
Dirigido a padres, maestros 

y cuidadores.

Curso del cuidado de la salud oral para 
la primera infancia. Dirigido a padres, 

maestros y cuidadores.
- 1/01/2022 Activo LINA MARÍA /MARIA 

JULIANA/ MARTHA
TRIANA RUIZ/OCHOA/

CASTELBLANCO 6489029 trianalina@unbosque.edu.co Usaquén Virtual Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 80
Padres, maestros y 

cuidadores de niños de 
primera infancia

Padres, maestros 
y cuidadores de 

niños de primera 
infancia

NA EDUCATIVO NA NA NA
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4 - Educación de 
Calidad 4,5 Odontología Odontología White House School: 

ECOCICLAR

Informar a la comunidad estudiantil acerca 
del nuevo codigo de basuras vigente en 

Bogotá, para que la comunidad educativa 
se empodere del tema del reciclaje y 

cuidado del medio ambiente

- 1-ene-21 Activo Andrea - Sandra Rojas - Hincapié hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén - BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 70 escolares y sus familias Comunidad White House School EDUCATIVA 
PRIVADA $ - NA NA NA $ -
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4 - Educación de 
Calidad 4,5 Odontología Odontología

White House School: 
Proyecto sobre 

"Competencias de 
Convivencia"

Taller de "Competencias de Convivencia"- 
Trabajo en equipo con Psicología 

- Presencial
- 1-jul-21 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 120 Escolares Comunidad Colegio Casablanca EDUCATIVA 

PRIVADA $ - NA NA NA $ -
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4 - Educación de 
calidad 4,3 Odontología Odontología

White House school: 
Proyecto sobre "Depresión, 

Ansiedad y Duelo"
Taller de "Depresión , Ansiedad y Duelo" - 1-jul-20 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 80 ESCOLARES COMUNIDAD COLEGIO CASABLANCA EDUCATIVA 

PRIVADA NA NA NA

FO
TO

S,
 C

U
ES

TI
O

-
N

A
RI

O
S

4 - Salud y Bienestar 3,d Medicina Instrumentación Quirurgica Misiones medico quirúrgicas

Apoyar en la realización de 
procedimientos Quirúrgicos 

craneofaciales en los departamentos 
de Tolima y Casanare con la Fundación 

Dibujando Alegría.

$ 9.030.094 1-may-15 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co - -
Yopal, San Sebastian 
de Mariquita, Lerida, 

Ibague

"Casanare 
 Tolima" Colombia 512 Infancia, Adolescencia, 

Adultos Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,b Medicina Instrumentación Quirurgica Autocuidado y Bioseguridad 
en salud

Orientar a la comunidad educativa de 
la localidad de Usaquén en la ciudad de 
Bogotá, por medio de capacitaciones 

relacionadas con la promoción de la salud 
y prevención de la enfermedad, realizadas 

por los estudiantes de IV a VII semestre 
del Programa. Estos talleres responden 
a las necesidades identificadas por los 
coordinadores y pisco- orientadores de 
los colegios, en las que una vez se han 

identificaod se realiza la planeación 
de los temas para los programas de 

educación en salud.

$ 36.580.462 1-mar-11 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co
"La Carolina  

 Parque Unicerros  
 San Cristobal Norte"

Usaquen Bogotá D.C Cundinamarca Colombia 34341 Infancia, Adolescencia, 
Adultos Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d Medicina Instrumentación Quirurgica Unbosque para la escuela

En el marco del programa de educación 
ambiental “Colombia y sus recursos” del 
Programa de Biología de la Facultad de 

ciencias, identificó la necesidad de crear 
diferentes estrategias que permitieran 

fortalecer las condiciones de salud, 
calidad de vida y medio ambiente, de 

las diferentes comunidades educativas 
vinculadas a las salidas de campo de los 

Programas de Biología e Instrumentación 
Quirúrgica, que se realizan a nivel local, 

regional, nacional e internacional, creando 
conciencia en todos los sectores, sobre la 
importancia del autocuidado reflejado en 

la conservación del entorno.

$ 21.568.911 1-mar-15 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co El Codito, Egipto Usaquén, La Candelaria Bogotá Cundinamarca Colombia 2468 Infancia Adolescencia Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,d Medicina Instrumentación Quirurgica Sintonizate con tu salud

Desarrollar un programa de educación 
en salud que enfatice en el bienestar 
y los estilos de vida saludables de la 

comunidad educativa de la Institución 
Educativa Departamental José Hugo 

Enciso- Reventones Anolaima, a través 
de un contenido en audio para ser 

trasmitido mensualmente en el espacio 
radial de la institución en la emisora 

ecos del rosario.

$ 1.742.533 1-mar-21 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co - - Anolaima Cundinamarca Colombia 551 Infancia Adolescencia Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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3 - Salud y Bienestar 3,b Ingeniería Ingeniería industrial Ecodiseño de productos de 
uso diario

Evaluación del impacto ambiental de un 
producto de uso diario existente a través 

del uso de herramientas cualitativas 
y cuantitativas durante las etapas 

del CV (ciclo de vida de un producto). 
Identificación de problemáticas y posibles 
oportunidades de mejora. Generación de 
una propuesta de valor que implemente el 
desarrollo de la metodología de ecodiseño 

y sus estrategias para minimizar su 
impacto ambiental. Rediseño de ciclo de 
vida sistémico y rediseño del producto.

Actualmente los 
estudiantes están 

trabajando de forma 
coordinada en la 

asignatura de costos y 
contabilidad, generando 

valores de producción 
del producto existente y 
posteriormente el costo 
del producto rediseñado. 

Así que los valores 
cambian dependiendo del 

proyecto.

Febrero de 
2020 (un nuevo 
proyecto inicia 
cada semestre)

Diciembre de 2022 (los 
proyectos finalizan 

cada semestre)
Verónica Liseth Vergara Palencia 3044886961 vvergarap@unbosque.edu.co

El producto seleccionado para la 
realización del análisis ambiental puede ser 

manufacturado en cualquier lugar del mundo, 
sin embargo, la condición del rediseño de 

ciclo de vida es que se produzca en Colombia 
utilizando materias primas locales y mano de 
obra nacional teniendo en consideración las 

bases de aplicación del diseño sistémico.

Población 
Colombiana de 
cualquier edad 
que haga uso 

del producto en 
sus actividades 

cotidianas.

Para el desarrollo de las propuestas 
y considerando el tiempo en que se 

ejecutan (cada 6 meses), no se alcanza a 
estimar ningún tipo de financiación para la 

implementación del mismo. Únicamente 
se plantea a nivel teórico el ideal de ciclo 
de vida y producto rediseñados teniendo 

como fin último la disminución del 
impacto ambiental.
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Objetivo 4. Garantizar 
una educación 

inclusiva y equitativa 
de calidad y promover 

oportunidades 
de aprendizaje 

permanente para 
todos

4,7 Facultad de Creación y 
Comunicación

Tesoros especulativos: 
repatriación simbólica 
del tesoro Quimbaya y 

re-significación decolonial 
mediante el uso de 

inteligencia artificial.

Crear artefactos arqueológicos 
especulativos mediante el entrenamiento 
de un algoritmo de inteligencia artificial, 

partiendo de una base de datos de objetos 
de la cultura Quimbaya escaneados en 3D, 

con el fin de diseñar una plataforma en 
línea para alojarlos y detonar una reflexión 
decolonial sobre su repatriación simbólica.

$ 76.278.000 25-abr-22 1/12/2023 Juan Covelli NA jcovelli@unbosque.edu.co NA NA Bogotá Distrito Capital Colombia Universidad El Bosque Educación Superior

#
#

#
#

#
#

#
#

#
#

#
#

4- Educación de 
calidad 4,3 Odontología Odontología

Imprimiendo sonrisas. Curso 
del cuidado de la salud oral 

para la primera infancia. 
Dirigido a padres, maestros 

y cuidadores.

Curso del cuidado de la salud oral para 
la primera infancia. Dirigido a padres, 

maestros y cuidadores.
- 1/01/2022 Activo LINA MARÍA /MARIA 

JULIANA/ MARTHA
TRIANA RUIZ/OCHOA/

CASTELBLANCO 6489029 trianalina@unbosque.edu.co Usaquén Virtual Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 80
Padres, maestros y 

cuidadores de niños de 
primera infancia

Padres, maestros 
y cuidadores de 

niños de primera 
infancia

NA EDUCATIVO NA NA NA
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4 - Educación de 
Calidad 4,5 Odontología Odontología White House School: 

ECOCICLAR

Informar a la comunidad estudiantil acerca 
del nuevo codigo de basuras vigente en 

Bogotá, para que la comunidad educativa 
se empodere del tema del reciclaje y 

cuidado del medio ambiente

- 1-ene-21 Activo Andrea - Sandra Rojas - Hincapié hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén - BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 70 escolares y sus familias Comunidad White House School EDUCATIVA 
PRIVADA $ - NA NA NA $ -
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4 - Educación de 
Calidad 4,5 Odontología Odontología

White House School: 
Proyecto sobre 

"Competencias de 
Convivencia"

Taller de "Competencias de Convivencia"- 
Trabajo en equipo con Psicología 

- Presencial
- 1-jul-21 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 120 Escolares Comunidad Colegio Casablanca EDUCATIVA 

PRIVADA $ - NA NA NA $ -
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4 - Educación de 
calidad 4,3 Odontología Odontología

White House school: 
Proyecto sobre "Depresión, 

Ansiedad y Duelo"
Taller de "Depresión , Ansiedad y Duelo" - 1-jul-20 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 80 ESCOLARES COMUNIDAD COLEGIO CASABLANCA EDUCATIVA 

PRIVADA NA NA NA
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4 - Salud y Bienestar 3,d Medicina Instrumentación Quirurgica Misiones medico quirúrgicas

Apoyar en la realización de 
procedimientos Quirúrgicos 

craneofaciales en los departamentos 
de Tolima y Casanare con la Fundación 

Dibujando Alegría.

$ 9.030.094 1-may-15 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co - -
Yopal, San Sebastian 
de Mariquita, Lerida, 

Ibague

"Casanare 
 Tolima" Colombia 512 Infancia, Adolescencia, 

Adultos Comunidad NA NA $ - NA NA NA $ -
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4 - Educación de 
Calidad 4,7 Ciencias Biología Un bosque para la escuela - 

Colombia y sus regiones

Implementar estrategias que fortalezcan 
las condiciones de salud, calidad de vida y 
medio ambiente en las escuelas visitadas.

$ 370.000.000 1-ene-15 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A
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Privado , 
Educación,Privado 
Productivo público

 $ 370.000.000 N/A N/A N/A  $ -
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4 - Educación de 
Calidad 4,4 Ingeniería Ingeniería de Sistemas ConSentir con la Tecnología-

Uso seguro de internet

Estrategia para el desarrollo de 
habilidades en padres, maestros y niños, 

para cuidar y propender por el uso seguro 
de internet. En este proyecto se imparten 

talleres en las comunidades atendidas, 
mediante un escenario de tutoría y 

acompañamiento bimodal (b-learning)

$ 11.500.000 1-ago-18 Activo Edier, Sandra Espinosa, Merchán 3015735555/3114593991 espinosaedier@unbosque.edu.co; 
smerchanr@unbosque.edu.co

Vereda Liberia, Vereda 
La Playa

Libería, Purificación, 
Tacueyó

Cundinamarca, Tolima, 
Cauca Colombia 270 Comunidad Comunidad Universidad El Bosque Público, ONG  $ -
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4 - Educación de 
Calidad 4,4 Ingeniería Ingeniería de Sistemas ConSentir con la Tecnología-

STEM Junior

El objetivo del proyecto es el diseño 
y ejecución acciones educativas para 
el desarrollo de competencias STEM 
dirigido a población escolar y juvenil, 

en los cuales los estudiantes de 
ingeniería se convierten en instructores 
y talleristas. En este proyecto particular 
se busca el desarrollo de competencias 
personales y sociales en los estudiantes 

participantes, además del impacto 
social que naturalmente se deriva en la 

población atendida.

$ 26.500.000 1-feb-10 Activo Edier, Sandra Espinosa, Merchán 3015735555/3114593991 espinosaedier@unbosque.edu.co; 
smerchanr@unbosque.edu.co

Cedritos, El Paraíso, Vereda Liberia, Puerto 
Brasil, Vereda San Martín Usaquén, Ciudad Bolívar Bogotá, Chía, Viotá Cundinamarca Colombia 135 Niñez Comunidad

Comunidad Cerro Norte, Colegio Unión 
Colombia, Fundación Social Oasis, Niños 

de las veredas Liberia, San Martín y Puerto 
Brasil en Cundinamarca

Público, ONG  $ -
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4 - Educación de 
Calidad 4,4 Ingeniería Ingeniería de Sistemas ConSentir con la Tecnología-

STEM GOLD

Diseño y ejecución acciones educativas 
para el desarrollo de competencias 

STEM dirigido a adultos mayores, en 
los cuales los estudiantes de ingeniería 

se convierten en instructores y 
talleristas. El proyeto consiste en el 

diseño, implementación y evaluación de 
experiencias de aprendizaje para adultos 

mayores a través de la ejercitación 
cerebral, estimulando la creatividad, la 
agilidad mental, mantener la memoria y 
optimizar las habilidades para aprender 

nuevas cosas.

$ 16.500.000 1-feb-10 Activo Edier, Sandra Espinosa, Merchán 3015735555/3114593991 espinosaedier@unbosque.edu.co; 
smerchanr@unbosque.edu.co Cedritos, El Paraíso Usaquén, Ciudad Bolívar Bogotá, Chía Cundinamarca Colombia 100 Adulto Mayor Comunidad Localidad de Usaquén, Fundación 

Social Oasis Público  $ -
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4 - Educación de 
Calidad 4,4 Ingeniería

Ingeniería de Sistemas, Facultad 
de Psicología, Centro de Género 

y Equidad UEB

Laboratorio de Investigación 
Educativa y Profesional para 

el Desarrollo Sostenible

Configurar un ecosistema académico 
y científico, que lidere programas y 

proyectos inter y transdisciplinarios, 
articulando la responsabilidad social 

universitaria, la innovación curricular y 
la investigación educativa; mediante un 
Laboratorio de Investigación Educativa 
y Desarrollo Profesional; para fortalecer 
la formación ética de los profesionales, 

como agentes de desarrollo social 
sostenible. Este se presentó a la 

convocatoria para la financiación de 
proyectos de la Organización Universitaria 
Interamericana, y se encuentra a la espera 

de los resultados finales

$ 24.995.000 1-jul-22 Activo Sandra Milena Merchán Rubiano 3114593991 smerchanr@unbosque.edu.co El Paraíso, Cerro Norte

Suba, Usaquén, Ciudad 
Bolívar, Vereda Fonquetá, 

Vereda Liberia, Vereda 
San Martín, Vereda 

Puerto Brasil

Bogotá, Chia, Viotá, 
Tacueyó Cundinamarca, Cauca Colombia 90 Comunidad educativa 

UEB, niñez Comunidad Universidad El Bosque Educación  $ -

Universidad 
Técnica 

Federico 
Santamaría

Chile Educación N/A
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4 - Educación de 
Calidad 4,7 Ciencias Biología Un bosque para la escuela - 

Colombia y sus regiones

Implementar estrategias que fortalezcan 
las condiciones de salud, calidad de vida y 
medio ambiente en las escuelas visitadas.

$ 370.000.000 1-ene-15 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A
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Privado , 
Educación,Privado 
Productivo público

 $ 370.000.000 N/A N/A N/A  $ -

vi
de

os
, i

nf
or

m
es

, a
ct

as
,li

st
ad

o 
de

 a
si

st
en

ci
a,

 c
ar

at
as

 d
e 

ac
ep

ta
ci

ón
, r

eg
is

tr
o 

co
lc

ie
nc

ia
s,

re
gi

st
ro

 e
n 

m
ed

io
s

4 - Educación de 
Calidad 4,4 Ingeniería Ingeniería de Sistemas ConSentir con la Tecnología-

Uso seguro de internet

Estrategia para el desarrollo de 
habilidades en padres, maestros y niños, 

para cuidar y propender por el uso seguro 
de internet. En este proyecto se imparten 

talleres en las comunidades atendidas, 
mediante un escenario de tutoría y 

acompañamiento bimodal (b-learning)

$ 11.500.000 1-ago-18 Activo Edier, Sandra Espinosa, Merchán 3015735555/3114593991 espinosaedier@unbosque.edu.co; 
smerchanr@unbosque.edu.co

Vereda Liberia, Vereda 
La Playa

Libería, Purificación, 
Tacueyó

Cundinamarca, Tolima, 
Cauca Colombia 270 Comunidad Comunidad Universidad El Bosque Público, ONG  $ -
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4 - Educación de 
Calidad 4,4 Ingeniería Ingeniería de Sistemas ConSentir con la Tecnología-

STEM Junior

El objetivo del proyecto es el diseño 
y ejecución acciones educativas para 
el desarrollo de competencias STEM 
dirigido a población escolar y juvenil, 

en los cuales los estudiantes de 
ingeniería se convierten en instructores 
y talleristas. En este proyecto particular 
se busca el desarrollo de competencias 
personales y sociales en los estudiantes 

participantes, además del impacto 
social que naturalmente se deriva en la 

población atendida.

$ 26.500.000 1-feb-10 Activo Edier, Sandra Espinosa, Merchán 3015735555/3114593991 espinosaedier@unbosque.edu.co; 
smerchanr@unbosque.edu.co

Cedritos, El Paraíso, Vereda Liberia, Puerto 
Brasil, Vereda San Martín Usaquén, Ciudad Bolívar Bogotá, Chía, Viotá Cundinamarca Colombia 135 Niñez Comunidad

Comunidad Cerro Norte, Colegio Unión 
Colombia, Fundación Social Oasis, Niños 

de las veredas Liberia, San Martín y Puerto 
Brasil en Cundinamarca

Público, ONG  $ -
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4 - Educación de 
Calidad 4,4 Ingeniería Ingeniería de Sistemas ConSentir con la Tecnología-

STEM GOLD

Diseño y ejecución acciones educativas 
para el desarrollo de competencias 

STEM dirigido a adultos mayores, en 
los cuales los estudiantes de ingeniería 

se convierten en instructores y 
talleristas. El proyeto consiste en el 

diseño, implementación y evaluación de 
experiencias de aprendizaje para adultos 

mayores a través de la ejercitación 
cerebral, estimulando la creatividad, la 
agilidad mental, mantener la memoria y 
optimizar las habilidades para aprender 

nuevas cosas.

$ 16.500.000 1-feb-10 Activo Edier, Sandra Espinosa, Merchán 3015735555/3114593991 espinosaedier@unbosque.edu.co; 
smerchanr@unbosque.edu.co Cedritos, El Paraíso Usaquén, Ciudad Bolívar Bogotá, Chía Cundinamarca Colombia 100 Adulto Mayor Comunidad Localidad de Usaquén, Fundación 

Social Oasis Público  $ -
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4 - Educación de 
Calidad 4,4 Ingeniería

Ingeniería de Sistemas, Facultad 
de Psicología, Centro de Género 

y Equidad UEB

Laboratorio de Investigación 
Educativa y Profesional para 

el Desarrollo Sostenible

Configurar un ecosistema académico 
y científico, que lidere programas y 

proyectos inter y transdisciplinarios, 
articulando la responsabilidad social 

universitaria, la innovación curricular y 
la investigación educativa; mediante un 
Laboratorio de Investigación Educativa 
y Desarrollo Profesional; para fortalecer 
la formación ética de los profesionales, 

como agentes de desarrollo social 
sostenible. Este se presentó a la 

convocatoria para la financiación de 
proyectos de la Organización Universitaria 
Interamericana, y se encuentra a la espera 

de los resultados finales

$ 24.995.000 1-jul-22 Activo Sandra Milena Merchán Rubiano 3114593991 smerchanr@unbosque.edu.co El Paraíso, Cerro Norte

Suba, Usaquén, Ciudad 
Bolívar, Vereda Fonquetá, 

Vereda Liberia, Vereda 
San Martín, Vereda 

Puerto Brasil

Bogotá, Chia, Viotá, 
Tacueyó Cundinamarca, Cauca Colombia 90 Comunidad educativa 

UEB, niñez Comunidad Universidad El Bosque Educación  $ -

Universidad 
Técnica 

Federico 
Santamaría

Chile Educación N/A
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4 - Educación de 
Calidad 4,7 Ingeniería Ingeniería industrial EDUCREANDO

Los estudiantes de primer semestre de 
ing. industrial desarrollan prototipos 

de productos que suplan necesidades 
de colegios específicos con población 

vulnerable

N/A 2018 Actual Nubia Isolina Patarroyo Durán 3112026096 patarroyonubia@unbosque.edu.co El sociego N/A Bogotá D.C. Bogotá D.C. Colombia 608 estudiantes niños
estudiantes de 

transición, primaria y 
bachillerato

Colegio parroquial san juan bautista 
de la salle Educación N/A N/A N/A N/A N/A

4 - Educación de 
Calidad 4,7 Ingeniería Ingeniería industrial

Trabajos de grado de 
pregrado en ingeniería 

industrial

Trabajos de grado de la línea de 
investigación en responsailidad social N/A 2012 Actual María Claudia NAVARRERA 

STELLABATTI 3002128060 trabajosdegradoii@unbosque.edu.co N/A N/A N/A N/A Colombia N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Educación 4,5 Ciencias Economicas y 
Administrativas

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS/CONTADURIA 

PUBLICA/NEGOCIOS 
INTERNACIONALES

Reivindicacion de derechos 
de la mujer.

Fomentar la Reinvindicación de los 
derechos de la mujer mediante la 

participación y empoderamiento por 
parte de la comunidad en las actividades 

del proyecto.

 $2.400.000 20-Jul-0210 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co Bogota D.C Bogota D.C Colombia 200 Comunidad Comunidad Secretaria Distrital de la Mujer / Colegio 
Pedagogico Nacional. Estado/Educación. $ - NA NA NA $ -

M
AT

ER
IA

L 
FI

LM
IC

O
 (V

ID
EO

S 
Y 

FO
TO

S)
 Y

 M
AT

ER
IA

L 
FI

SI
C

O
 

(D
IA

RI
O

S 
D

E 
C

A
M

PO
).

5.
 Ig

ua
ld

ad
 d

e 
G

én
er

o

5 - Igualdad de 
Género 5,2 Psicología Psicología

"Por ti, por mí, por los dos 
 Estrategias para la 

prevención de las violencias 
contra las mujeres que 

tienen un impacto sobre 
el cambio de creencias y 
actitudes respecto a las 

relaciones de pareja en la 
adolescencia (15 a 19 años 
de edad) en las ciudades 
Bogotá, Cali, Barranquilla 

y Medellín."

La Fundación Natalia Ponce de León, 
Fundación Avon y la Universidad El Bosque 

se unieron con el fin de implementar en 
Colombia, un programa que tiene como 
objetivo prevenir las violencias contra la 
mujer en las relaciones de pareja de los 
y las adolescentes. Es un programa que 
durante el año 2019 se llevó a cabo en 

las ciudades de Bogotá, Barraquilla, Cali 
y Medellín y contó con la participación 

de 600 jóvenes entre las edades de 25 a 
19 años, 100 formadores y formadoras y 
las Autoridades Locales de cada una de 
las ciudades. La metodología se base en 
una caja de herramientas que facilitan 
el dialogo con los y las participantes, 

permitiendo una construcción y cambio 
participativa sobre las creencias y 

actitudes frente a la formas violentas 
que se llevan a cabo en las relaciones de 
pareja, además brinda la oportunidad a 

los adolescentes de adquirir o fortalecer 
conocimientos sobre sexualidad y 

sentidos, roles y estereotipos de género, 
amor romántico, derechos sexuales y 

reproductivos y experiencia menstrual, 
entre otras temáticas que fortalecen el 

desarrollo personal de cada uno.

$ 659.744.000 27-nov-18 Activo Gloria del Pilar Cardona Gómez 3107718431 cardonagloria@unbosque.edu.co NA NA
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 Ecuador  

 Perú"
3500

"Adolescencia 
 Mujeres  

 Personas adultas"
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 Organización Natalia Ponce de León"

"Privado 
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$ 650.000.000
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6 - Agua Límpia y 
Saneamiento 6,1 Ingeniería Ingeniería Ambiental

Educación ambiental 
en el Municipio de Chía 

Cundinamarca con enfasis 
en la gestión integral del 

recurso hídrico

Formulación e implementación de 
estrategias de ambientales enfocados a la 
gestión del recurso hídrico, a través de la 
elaboración de diagnósticos y el apoyo a 

procesos de educación ambiental a través 
de instrumentos pedagógicos.

$ 24.000.000 feb-22 Activo Diana Paez 3013685133 paezdiana@unbosque.edu.co Chía Cundinamarca Colombia 5000 Ciudadanía Niños y jóvenes Secretaría de Medio Ambiente de Chía Entidades 
Gubernamentales NA NA NA NA NA
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8 - Trabajo Decente 
y Crecimiento 

Económico
8,1 Ingeniería Ingeniería industrial Girardoteñas todas 

ingeniando

La Alcaldía de Girardot, el programa de 
ingeniería industrial de la Universidad 
El Bosque y el programa de ingeniería 

ambiental de la Universidad de 
Cundinamarca promueven anualmente 

el concurso de proyectos “Girardoteñas 
todas ingeniando”, para que lideresas 

comunitarias desarrollen proyectos 
sostenibles para su comunidad. Dentro de 

los actores del concurso, por parte de la 
Alcaldía de Girardot son: la gestora social 
Dra. Carolina Jiménez y la coordinadora 
de mujeres Dra. Nini Johana Sandoval 
de la Alcaldía de Girardot; por parte 

del programa de ingeniería industrial 
de la Universidad El Bosque son: la 

coordinadora de extensión Carolina 
Rico, el profesor Juan Sebastián Sánchez 

formulador del concurso y los estudiantes 
voluntarios; por parte del programa de 
ingeniería ambiental de la Universidad 

de Cundinamarca son: Miguel Ángel 
Ávila Díaz coordinador del programa y 

los estudiantes voluntarios; además de 
las lideresas sociales y demás mujeres 

participantes de la ciudad de Girardot, así 
como los jurados expertos.

- 2018 2020 Juan Sebastián Sánchez Gómez 3114548242 jssanchezg@unbosque.edu.co N/A N/A Girardot Cundinamarca Colombia 33 mujeres Mujeres Mujeres Alcaldía de Girardot y Universidad de 
Cundinamarca Educación

Recursos en especie 
para el desarrollo 

del concurso
N/A N/A N/A N/A
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4 - Educación de 
Calidad 4,7 Ingeniería Ingeniería industrial EDUCREANDO

Los estudiantes de primer semestre de 
ing. industrial desarrollan prototipos 

de productos que suplan necesidades 
de colegios específicos con población 

vulnerable

N/A 2018 Actual Nubia Isolina Patarroyo Durán 3112026096 patarroyonubia@unbosque.edu.co El sociego N/A Bogotá D.C. Bogotá D.C. Colombia 608 estudiantes niños
estudiantes de 

transición, primaria y 
bachillerato

Colegio parroquial san juan bautista 
de la salle Educación N/A N/A N/A N/A N/A

4 - Educación de 
Calidad 4,7 Ingeniería Ingeniería industrial

Trabajos de grado de 
pregrado en ingeniería 

industrial

Trabajos de grado de la línea de 
investigación en responsailidad social N/A 2012 Actual María Claudia NAVARRERA 

STELLABATTI 3002128060 trabajosdegradoii@unbosque.edu.co N/A N/A N/A N/A Colombia N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Educación 4,5 Ciencias Economicas y 
Administrativas

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS/CONTADURIA 

PUBLICA/NEGOCIOS 
INTERNACIONALES

Reivindicacion de derechos 
de la mujer.

Fomentar la Reinvindicación de los 
derechos de la mujer mediante la 

participación y empoderamiento por 
parte de la comunidad en las actividades 

del proyecto.

 $2.400.000 20-Jul-0210 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co Bogota D.C Bogota D.C Colombia 200 Comunidad Comunidad Secretaria Distrital de la Mujer / Colegio 
Pedagogico Nacional. Estado/Educación. $ - NA NA NA $ -
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5 - Igualdad de 
Género 5,2 Psicología Psicología

"Por ti, por mí, por los dos 
 Estrategias para la 

prevención de las violencias 
contra las mujeres que 

tienen un impacto sobre 
el cambio de creencias y 
actitudes respecto a las 

relaciones de pareja en la 
adolescencia (15 a 19 años 
de edad) en las ciudades 
Bogotá, Cali, Barranquilla 

y Medellín."

La Fundación Natalia Ponce de León, 
Fundación Avon y la Universidad El Bosque 

se unieron con el fin de implementar en 
Colombia, un programa que tiene como 
objetivo prevenir las violencias contra la 
mujer en las relaciones de pareja de los 
y las adolescentes. Es un programa que 
durante el año 2019 se llevó a cabo en 

las ciudades de Bogotá, Barraquilla, Cali 
y Medellín y contó con la participación 

de 600 jóvenes entre las edades de 25 a 
19 años, 100 formadores y formadoras y 
las Autoridades Locales de cada una de 
las ciudades. La metodología se base en 
una caja de herramientas que facilitan 
el dialogo con los y las participantes, 

permitiendo una construcción y cambio 
participativa sobre las creencias y 

actitudes frente a la formas violentas 
que se llevan a cabo en las relaciones de 
pareja, además brinda la oportunidad a 

los adolescentes de adquirir o fortalecer 
conocimientos sobre sexualidad y 

sentidos, roles y estereotipos de género, 
amor romántico, derechos sexuales y 

reproductivos y experiencia menstrual, 
entre otras temáticas que fortalecen el 

desarrollo personal de cada uno.

$ 659.744.000 27-nov-18 Activo Gloria del Pilar Cardona Gómez 3107718431 cardonagloria@unbosque.edu.co NA NA
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6 - Agua Límpia y 
Saneamiento 6,1 Ingeniería Ingeniería Ambiental

Educación ambiental 
en el Municipio de Chía 

Cundinamarca con enfasis 
en la gestión integral del 

recurso hídrico

Formulación e implementación de 
estrategias de ambientales enfocados a la 
gestión del recurso hídrico, a través de la 
elaboración de diagnósticos y el apoyo a 

procesos de educación ambiental a través 
de instrumentos pedagógicos.

$ 24.000.000 feb-22 Activo Diana Paez 3013685133 paezdiana@unbosque.edu.co Chía Cundinamarca Colombia 5000 Ciudadanía Niños y jóvenes Secretaría de Medio Ambiente de Chía Entidades 
Gubernamentales NA NA NA NA NA
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8 - Trabajo Decente 
y Crecimiento 

Económico
8,1 Ingeniería Ingeniería industrial Girardoteñas todas 

ingeniando

La Alcaldía de Girardot, el programa de 
ingeniería industrial de la Universidad 
El Bosque y el programa de ingeniería 

ambiental de la Universidad de 
Cundinamarca promueven anualmente 

el concurso de proyectos “Girardoteñas 
todas ingeniando”, para que lideresas 

comunitarias desarrollen proyectos 
sostenibles para su comunidad. Dentro de 

los actores del concurso, por parte de la 
Alcaldía de Girardot son: la gestora social 
Dra. Carolina Jiménez y la coordinadora 
de mujeres Dra. Nini Johana Sandoval 
de la Alcaldía de Girardot; por parte 

del programa de ingeniería industrial 
de la Universidad El Bosque son: la 

coordinadora de extensión Carolina 
Rico, el profesor Juan Sebastián Sánchez 

formulador del concurso y los estudiantes 
voluntarios; por parte del programa de 
ingeniería ambiental de la Universidad 

de Cundinamarca son: Miguel Ángel 
Ávila Díaz coordinador del programa y 

los estudiantes voluntarios; además de 
las lideresas sociales y demás mujeres 

participantes de la ciudad de Girardot, así 
como los jurados expertos.

- 2018 2020 Juan Sebastián Sánchez Gómez 3114548242 jssanchezg@unbosque.edu.co N/A N/A Girardot Cundinamarca Colombia 33 mujeres Mujeres Mujeres Alcaldía de Girardot y Universidad de 
Cundinamarca Educación

Recursos en especie 
para el desarrollo 

del concurso
N/A N/A N/A N/A
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8 - Trabajo Decente 
y Crecimiento 

Económico
8,1 Ingeniería Ingeniería industrial Café con ingenio 

colombiano

El Rally Latinoamericano de Innovación 
es una competencia internacional que 

busca fomentar la innovación en equipos 
de estudiantes, egresados y profesores 
universitarios de Latinoamérica durante 

28 horas consecutivas entre el 23 y 24 
de septiembre de 2022. De los equipos 

de diferentes universidades que 
participaron en la sede de la Universidad 

Sergio Arboleda, los jurados externos 
dieron como ganador en la categoría 
de innovación al equipo de ingeniería 

industrial de la Universidad El Bosque. El 
equipo "Café con ingenio colombiano" fue 
ganador del primer lugar en la categoría 

de innovación, el cual estuvo conformado 
por el profesor Juan Sebastián Sánchez 
Gómez y las estudiantes Tanisha Pereira 

de Industrial, Gabriela Garzón de 
Ambiental y Natalia Zamudio egresada de 

Ambiental de la Universidad El Bosque, 
Lyna Flórez de Industrial de la Universidad 

Distrital Francisco José de Caldas y 
Laura Leuro de Ingeniería Industrial de la 

Sergio Arboleda.

- enero de 2022 Actual Juan Sebastián Sánchez Gómez 3114548242 jssanchezg@unbosque.edu.co N/A N/A N/A N/A Colombia Caficultores Caficultores Comunidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

https://drive.google.com/
file/d/1trJC1SHhqHQLe-

R661Aw4klsWFX4oH8cp/
view?usp=sharing

8 - Trabajo Decente 
y Crecimiento 

Económico
8,3 Oficina de Desarrollo Área de Egresados

Empleabilidad y 
emprendimiento 

Universidad El Bosque

La Universidad El Bosque brinda diversas 
herramientas a sus estudiantes, egresados 

y graduados con el fin de apoyarlos 
en la preparación para su ingreso a la 
vida laboral, fortalecer la inserción en 
el mundo laboral y acompañarlos en la 

consecución laboral

$ 23.845.458 30/07/2021 30/07/2022 Natalia Onofre 3213711350 egresados@unbosque.edu.co Colombia
800 miembros de 
la comunidad El 

Bosque

Estudiantes, 
egresados y graduados 
Universidad El Bosque

Comunidad El 
Bosque Agencia Pública de Empleo SENA Público N/A N/A N/A N/A N/A

Listado de participantes 
feria laboral, charlas y 
talleres, estadísticas 

registradas en el portal de 
empleo institucional, piezas 

de comunicación

8 - Trabajo Decente 
y Crecimiento 

Económico
8,4 Facultad de Creación y 

Comunicación Diseño Industrial
Proyectos de grado grado 

interdisciplinarios en diseño 
para la artesania

Desarrollo de proyectos de grado 
interdisciplinarios para el mejoramiento 
de las habilidades y capacidades de los 
artesanos, así como de los productos 

que ofrecen.

$ 7.356.000 1-ene-11 Activo LEILA MOLINA 6489000 lmolinac@unbosque.edu.co Campus UEB Usaquén Bogotá Cundinamarca Colombia 12 Artesanos Comunidad Artesanias de Colombia Artesanal $ - NA NA NA $ - Convenio Artesanias de 
Colombia
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9 - Industria, 
innovación e 

infraestructura
9,5 Facultad de Creación y 

Comunicación Diseño Industrial Practicas Academicas

Estudiantes en prácticas y en empresas 
de diferentes sectores, fortaleciendo 
la integración entre el programa y las 

organizaciones.

$ 3.928.000 1-ene-10 Activo SANDRA MOLINA 6489000 mcorald@unbosque.edu.co Campus UEB Usaquén Bogotá Cundinamarca Colombia 16 Empresas Aliados Estratégicos "Industrial 
 Servicios" $ - NA NA NA $ - Acuerdos de cooperacion
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10 - Reducción de las 
Desigualdades 10,4 Odontología Odontología

INSTITUTO NACIONAL DE 
CANCEROLOGÍA servicio 

de Odontologia pedriatrica 
Desarrollo de material de 

apoyo para cuidadores 
sobre diferentes temas 

relacionados con salud bucal 
a través de los servicios/

páginas web

Estrategias virtuales:Contrucción de 
estrategías virtuales: primera pieza 

gráfica informativa para pacientes del 
servicio de odontología pediatrica 

indicando correo de contacto directo 
con coodinador del servicio Docente 

U. Bosque, la cual se divulgo atraves de 
redes sociales del Instituto la misma pieza 

grafica se imprimio en forma volantes 
para dejar en recepción del servicio, 

posterior se construyo otra pieza grafica 
general para los servicios de consulta 

externa, con la misma información, 
Montaje en curso de pieza grafica estilo 

folleto informtivo sobre cuidados de 
salud oral en casa y-o tips de salud oral, 
para ser publicado en las redes sociales 

o en la pagina web del instituto o entrega 
impresa. (tele acompañamiento) con las 

mamás de cuatro pacientes llamadas 
telefónicas, envío de fotos al WhatsApp, 

videollamadas, etc

- 1-ene-20 Activo LILIANA PROMISERO 6489000 promisieroliliana@unbosque.edu.co santa fe UsaqueN Bogota CUNDINAMARCA COLOMBIA 100 Infancia Comunidad Instituto Nacional de Cancerologia EDUCATIVO $ - NA NA NA $ - piezas graficas, pagina web, 
redes sociales

10 - Reducción de las 
Desigualdades 10,3 Odontología Odontología

Fundación proyecto Unión: 
Calidad de vida en personas 
diversamente hábiles o en 
condición de discapacidad. 
enero a diciembre del 2022

Promover la calidad de vida de los niños, 
niñas, adolescentes y adultos mayores 

a través de acciones de promoción y 
educación para la salud bucal, fomento 
de autonomía y autodeterminación de 

personas diversamente hábiles en equipos 
interdisciplinarios con enfoque familiar y 

colectivo. Adecuación de entornos para el 
desarrollo de actividades de autocuidado 

y cuidado bucal en personas con diver-
sidad funcional. Atención Odontológica 

Integral de personas con diversidad 
funcional con el uso de estrategias confor-
me a su condición diferencial. estrategias 
virtuales: educación para el modelamiento 

en personas con discapacidad en el 
autocuidado, se envian videos educativos 
de 10 minutos dirigidos a los cuidadores 

de personas con discapacidad

$ 1.000.000 1-jul-18 Activo ROCIO ANDREA BARBOSA 6489029 rbarbosao@unbosque.edu.co Chapinero Chapinero. BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 62 Diversamente Hábil Comunidad ICBF. GUBERNAMENTAL $ - N.A N.A N.A $ -

Informes, Estrategias de 
educación para la salud oral 

en la virtualidad, videos, 
infografias

10 - Reducción de las 
Desigualdades 10,3 Odontología Odontología

Fundación Terapeutica 
Dejando Huella: 

Programa Autonomia y 
autodeterminación en el 

cuidado bucal de personas 
con discapacidad

Acciones de Educación para el cuidado 
de la salud bucal de personas con 

discapacidad favoreciendo la autonomia 
y autodeteminación en el cuidado de 

su cuerpo. Estrategias virtuales de 
empoderamiento del cuidado de la salud 

bucal para personas con discapacidad 
que requieren apoyos. Cuidado de la 

salud bucal en casa bajo el modelo de 
agendamiento y rutinas.

- 1-ene-20 Activo ROCIO ANDREA BARBOSA 6489029 rbarbosao@unbosque.edu.co MODELO NORTE Barrios Unidos BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 14 Diversamente Hábil Comunidad Fundación terapeutica Dejando Huella.
Fundación Salud. 

Fundación Educativo 
y terapeutico

$ - NA NA NA $ -

Capturas de pantalla de 
estrategias en virtualidad. 

Recomendaciones para 
el manejo de urgencias 
por teleodontolgoia via 
Whats app, estrategias 
de educación en video, 

fotografias de video 
conferencias. Memorias.
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11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,c Ingeniería Bioingeniería Bioingeniería en Acción

Este proyecto busca generar una 
articulación entre las áreas focales de 

los bioingenieros (Salud de entes bioló-
gicos, Seguridad alimentaria, Energías 

renovables y Relación hombre – agua) con 
los retos de las comunidades y territorios 

mediante la identificación de proble-
máticas y el desarrollo de artefactos de 

ingeniería que permitan soportar los 
avances médicos y biológicos de manera 

confiable, responsable y sostenible.

$ 80.305.315 1-may-17 Activo Diana A. Fajardo Sua 3045466643 dfajardos@unbosque.edu.co NA NA NA Cundinamarca, Boyacá, 
Guajira, Santander Colombia 876 Comunidad Comunidad

Comunidad de los Cocos (Adultos y 
niños), Asociación de charqueros de 
Manaure, cafeteros de Santander, 
Fundación Voces de Amor- Ciudad 

Bolívar, Fundación Eudes, Fundación con 
Síndrome Down, Fundación CIREC, finca 

apícola Santa Rita, Jardín Botánico de 
Bogotá, Colegio La Inmaculada de Chía, 
Hospital Universitario de la Samaritana, 
INVEMAR, fincas paneleras en Mesitas - 

Cundinamarca, Fundación Materialización 
3D, Asociación El Común, Fundación UTA, 
CIAB, Fundación Centro Colombiano de 
Hipoterapia, Fundación familia y Futuro, 

Pacientes con Epicondilitis Lateral, 
población barrio Juan XXIII

Público, Privado, 
Asociaciones  $ - NA NA NA  $ -

Informes de cada actividad 
con registro fotográfico, 
videos y soportes de los 

desarrollos realizados

Objetivo 11. Lograr 
que las ciudades y 
los asentamientos 

humanos sean 
inclusivos, seguros, 

resilientes y 
sostenibles

11,4 Facultad de Ingeniería

Nukanchi Llacta: La Selva, 
Cura Para El Alma Y Sanación 

Para El Cuerpo - Sinamu 
Dukawa, Espíritu y Vida. 
Más Allá De Lo Material. 

Sistemas de Preservación 
Cultural y Ambiental en el 
Clan Inga. Departamentos 

de Putumayo

Generar un aporte académico, a través 
de la investigación documentada de las 

tradiciones, usos y costumbres en la 
cultura indígena Inga del departamento 

de Putumayo, mediante un método de in-
vestigación mixto, que permita preservar 
los hábitos y estilos de vida saludables y 
propios de estas comunidades, para pre-

servarlas cultural y ambientalmente.

$ 106.200.000 18/03/2022 30/11/2022 Mónica Rico NA mricor@unbosque.edu.co NA

Comunidades Inga, 
Kaméntza, Kichwa e iku. 

Malokas, Kankurwa, 
Casa Familiares, 

Selva (Nukanchi), 
Kaduwku (lugar 

sagrado ceremonial de 
pagamento)

Sibundoy -Santiago 
Putumayo, Puerto 

Leguizamo,Puerto Asis; 
Santa Marta Magdalena 

– Pueblo Bello, Cesar.

Putumayo, Cesar y 
Magadalena. Colombia

Culturas Indigenas 
Inga, Kamëntza, 

kichwa e Iku
Indígenas Universidad El Bosque Educación Superior ############

11- Ciudades y 
comunidades 
sostenibles

11,4 Facultad de Creación y 
Comunicación Diseño Industrial "Asignatura Diseño 2 

 Diseño para la Comunidad"

Diseños conceptuales de productos 
asociados a grupos sociales de Bogota y 
municipios de la sabana - Subachoque.

$ 4.904.000 2019-1 Activo "JUAN SEBASTIAN 
 SANDRA"

"HERNANDEZ 
 MOLINA" 6489000 jshernandezo@unbosque.edu.co Campus UEB Usaquén Bogotá Cundinamarca Colombia 1 Comunidad Comunidad Alcaldía de Subachoque Solidario $ - NA NA NA $ -

"Carta de intención 
 Registro fotográfico de 

sesiones 
 Presentaciones de avance 

desarrolladas para la 
Secretaría de Turismo"

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,4 Ciencias Biología

Estrategias económicas y 
de conservación dirigidas a 

fortalecer las organizaciones 
que conforman el fondo 
de promoción turística y 
ecológica del Amazonas.

Implementar estrategias económicas 
ligadas hacia la conservación dirigida 
a fortalecer a la Promoción Turística y 

Ecológica del Amazonas

$ 143.000.000 1-ene-12 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A Leticia Amazonas Colombia 234 Comunidad Comunidad Agencia de turismo Privado educación, 
privado productivo  $ 80.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, 
actas,listado de 

asistencia, cartas de 
aceptación, registro 

colciencias,certificacionde 
la alcaldía y sectores 

privados

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,1 Ciencias Biología EL BOSQUE EN NAVIDAD

Brindar una experiencia integradora en 
la época decembrina para la población 

infantil en estado de vulnerabilidad 
y poblaciones rurales aisladas 

geográficamente.

$ 32.000.000 1-ago-16 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co Codito, Egipto, santa Fe ,́ Normandia Usaquen , Santafé,

Meta: Puerto lopez,- 
Fuente de Oro.Guaviare: 

San Jose del Guaviare, 
Bogotá

BOGOTA D.C, 
Cundinamarca,Guaviare, 

Meta
Colombia 107300 Niñez Comunidad NA

Privado , Educación, 
estudiantes , padres 

de familia
 $ 200.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, 
actas,listado de 

asistencia, cartas de 
aceptación, registro 

colciencias,certificacionde 
la alcaldía
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8 - Trabajo Decente 
y Crecimiento 

Económico
8,1 Ingeniería Ingeniería industrial Café con ingenio 

colombiano

El Rally Latinoamericano de Innovación 
es una competencia internacional que 

busca fomentar la innovación en equipos 
de estudiantes, egresados y profesores 
universitarios de Latinoamérica durante 

28 horas consecutivas entre el 23 y 24 
de septiembre de 2022. De los equipos 

de diferentes universidades que 
participaron en la sede de la Universidad 

Sergio Arboleda, los jurados externos 
dieron como ganador en la categoría 
de innovación al equipo de ingeniería 

industrial de la Universidad El Bosque. El 
equipo "Café con ingenio colombiano" fue 
ganador del primer lugar en la categoría 

de innovación, el cual estuvo conformado 
por el profesor Juan Sebastián Sánchez 
Gómez y las estudiantes Tanisha Pereira 

de Industrial, Gabriela Garzón de 
Ambiental y Natalia Zamudio egresada de 

Ambiental de la Universidad El Bosque, 
Lyna Flórez de Industrial de la Universidad 

Distrital Francisco José de Caldas y 
Laura Leuro de Ingeniería Industrial de la 

Sergio Arboleda.

- enero de 2022 Actual Juan Sebastián Sánchez Gómez 3114548242 jssanchezg@unbosque.edu.co N/A N/A N/A N/A Colombia Caficultores Caficultores Comunidad N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

https://drive.google.com/
file/d/1trJC1SHhqHQLe-

R661Aw4klsWFX4oH8cp/
view?usp=sharing

8 - Trabajo Decente 
y Crecimiento 

Económico
8,3 Oficina de Desarrollo Área de Egresados

Empleabilidad y 
emprendimiento 

Universidad El Bosque

La Universidad El Bosque brinda diversas 
herramientas a sus estudiantes, egresados 

y graduados con el fin de apoyarlos 
en la preparación para su ingreso a la 
vida laboral, fortalecer la inserción en 
el mundo laboral y acompañarlos en la 

consecución laboral

$ 23.845.458 30/07/2021 30/07/2022 Natalia Onofre 3213711350 egresados@unbosque.edu.co Colombia
800 miembros de 
la comunidad El 

Bosque

Estudiantes, 
egresados y graduados 
Universidad El Bosque

Comunidad El 
Bosque Agencia Pública de Empleo SENA Público N/A N/A N/A N/A N/A

Listado de participantes 
feria laboral, charlas y 
talleres, estadísticas 

registradas en el portal de 
empleo institucional, piezas 

de comunicación

8 - Trabajo Decente 
y Crecimiento 

Económico
8,4 Facultad de Creación y 

Comunicación Diseño Industrial
Proyectos de grado grado 

interdisciplinarios en diseño 
para la artesania

Desarrollo de proyectos de grado 
interdisciplinarios para el mejoramiento 
de las habilidades y capacidades de los 
artesanos, así como de los productos 

que ofrecen.

$ 7.356.000 1-ene-11 Activo LEILA MOLINA 6489000 lmolinac@unbosque.edu.co Campus UEB Usaquén Bogotá Cundinamarca Colombia 12 Artesanos Comunidad Artesanias de Colombia Artesanal $ - NA NA NA $ - Convenio Artesanias de 
Colombia
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9 - Industria, 
innovación e 

infraestructura
9,5 Facultad de Creación y 

Comunicación Diseño Industrial Practicas Academicas

Estudiantes en prácticas y en empresas 
de diferentes sectores, fortaleciendo 
la integración entre el programa y las 

organizaciones.

$ 3.928.000 1-ene-10 Activo SANDRA MOLINA 6489000 mcorald@unbosque.edu.co Campus UEB Usaquén Bogotá Cundinamarca Colombia 16 Empresas Aliados Estratégicos "Industrial 
 Servicios" $ - NA NA NA $ - Acuerdos de cooperacion
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10 - Reducción de las 
Desigualdades 10,4 Odontología Odontología

INSTITUTO NACIONAL DE 
CANCEROLOGÍA servicio 

de Odontologia pedriatrica 
Desarrollo de material de 

apoyo para cuidadores 
sobre diferentes temas 

relacionados con salud bucal 
a través de los servicios/

páginas web

Estrategias virtuales:Contrucción de 
estrategías virtuales: primera pieza 

gráfica informativa para pacientes del 
servicio de odontología pediatrica 

indicando correo de contacto directo 
con coodinador del servicio Docente 

U. Bosque, la cual se divulgo atraves de 
redes sociales del Instituto la misma pieza 

grafica se imprimio en forma volantes 
para dejar en recepción del servicio, 

posterior se construyo otra pieza grafica 
general para los servicios de consulta 

externa, con la misma información, 
Montaje en curso de pieza grafica estilo 

folleto informtivo sobre cuidados de 
salud oral en casa y-o tips de salud oral, 
para ser publicado en las redes sociales 

o en la pagina web del instituto o entrega 
impresa. (tele acompañamiento) con las 

mamás de cuatro pacientes llamadas 
telefónicas, envío de fotos al WhatsApp, 

videollamadas, etc

- 1-ene-20 Activo LILIANA PROMISERO 6489000 promisieroliliana@unbosque.edu.co santa fe UsaqueN Bogota CUNDINAMARCA COLOMBIA 100 Infancia Comunidad Instituto Nacional de Cancerologia EDUCATIVO $ - NA NA NA $ - piezas graficas, pagina web, 
redes sociales

10 - Reducción de las 
Desigualdades 10,3 Odontología Odontología

Fundación proyecto Unión: 
Calidad de vida en personas 
diversamente hábiles o en 
condición de discapacidad. 
enero a diciembre del 2022

Promover la calidad de vida de los niños, 
niñas, adolescentes y adultos mayores 

a través de acciones de promoción y 
educación para la salud bucal, fomento 
de autonomía y autodeterminación de 

personas diversamente hábiles en equipos 
interdisciplinarios con enfoque familiar y 

colectivo. Adecuación de entornos para el 
desarrollo de actividades de autocuidado 

y cuidado bucal en personas con diver-
sidad funcional. Atención Odontológica 

Integral de personas con diversidad 
funcional con el uso de estrategias confor-
me a su condición diferencial. estrategias 
virtuales: educación para el modelamiento 

en personas con discapacidad en el 
autocuidado, se envian videos educativos 
de 10 minutos dirigidos a los cuidadores 

de personas con discapacidad

$ 1.000.000 1-jul-18 Activo ROCIO ANDREA BARBOSA 6489029 rbarbosao@unbosque.edu.co Chapinero Chapinero. BOGOTA CUNDINAMARCA COLOMBIA 62 Diversamente Hábil Comunidad ICBF. GUBERNAMENTAL $ - N.A N.A N.A $ -

Informes, Estrategias de 
educación para la salud oral 

en la virtualidad, videos, 
infografias

10 - Reducción de las 
Desigualdades 10,3 Odontología Odontología

Fundación Terapeutica 
Dejando Huella: 

Programa Autonomia y 
autodeterminación en el 

cuidado bucal de personas 
con discapacidad

Acciones de Educación para el cuidado 
de la salud bucal de personas con 

discapacidad favoreciendo la autonomia 
y autodeteminación en el cuidado de 

su cuerpo. Estrategias virtuales de 
empoderamiento del cuidado de la salud 

bucal para personas con discapacidad 
que requieren apoyos. Cuidado de la 

salud bucal en casa bajo el modelo de 
agendamiento y rutinas.

- 1-ene-20 Activo ROCIO ANDREA BARBOSA 6489029 rbarbosao@unbosque.edu.co MODELO NORTE Barrios Unidos BOGOTÁ CUNDINAMARCA COLOMBIA 14 Diversamente Hábil Comunidad Fundación terapeutica Dejando Huella.
Fundación Salud. 

Fundación Educativo 
y terapeutico

$ - NA NA NA $ -

Capturas de pantalla de 
estrategias en virtualidad. 

Recomendaciones para 
el manejo de urgencias 
por teleodontolgoia via 
Whats app, estrategias 
de educación en video, 

fotografias de video 
conferencias. Memorias.
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11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,c Ingeniería Bioingeniería Bioingeniería en Acción

Este proyecto busca generar una 
articulación entre las áreas focales de 

los bioingenieros (Salud de entes bioló-
gicos, Seguridad alimentaria, Energías 

renovables y Relación hombre – agua) con 
los retos de las comunidades y territorios 

mediante la identificación de proble-
máticas y el desarrollo de artefactos de 

ingeniería que permitan soportar los 
avances médicos y biológicos de manera 

confiable, responsable y sostenible.

$ 80.305.315 1-may-17 Activo Diana A. Fajardo Sua 3045466643 dfajardos@unbosque.edu.co NA NA NA Cundinamarca, Boyacá, 
Guajira, Santander Colombia 876 Comunidad Comunidad

Comunidad de los Cocos (Adultos y 
niños), Asociación de charqueros de 
Manaure, cafeteros de Santander, 
Fundación Voces de Amor- Ciudad 

Bolívar, Fundación Eudes, Fundación con 
Síndrome Down, Fundación CIREC, finca 

apícola Santa Rita, Jardín Botánico de 
Bogotá, Colegio La Inmaculada de Chía, 
Hospital Universitario de la Samaritana, 
INVEMAR, fincas paneleras en Mesitas - 

Cundinamarca, Fundación Materialización 
3D, Asociación El Común, Fundación UTA, 
CIAB, Fundación Centro Colombiano de 
Hipoterapia, Fundación familia y Futuro, 

Pacientes con Epicondilitis Lateral, 
población barrio Juan XXIII

Público, Privado, 
Asociaciones  $ - NA NA NA  $ -

Informes de cada actividad 
con registro fotográfico, 
videos y soportes de los 

desarrollos realizados

Objetivo 11. Lograr 
que las ciudades y 
los asentamientos 

humanos sean 
inclusivos, seguros, 

resilientes y 
sostenibles

11,4 Facultad de Ingeniería

Nukanchi Llacta: La Selva, 
Cura Para El Alma Y Sanación 

Para El Cuerpo - Sinamu 
Dukawa, Espíritu y Vida. 
Más Allá De Lo Material. 

Sistemas de Preservación 
Cultural y Ambiental en el 
Clan Inga. Departamentos 

de Putumayo

Generar un aporte académico, a través 
de la investigación documentada de las 

tradiciones, usos y costumbres en la 
cultura indígena Inga del departamento 

de Putumayo, mediante un método de in-
vestigación mixto, que permita preservar 
los hábitos y estilos de vida saludables y 
propios de estas comunidades, para pre-

servarlas cultural y ambientalmente.

$ 106.200.000 18/03/2022 30/11/2022 Mónica Rico NA mricor@unbosque.edu.co NA

Comunidades Inga, 
Kaméntza, Kichwa e iku. 

Malokas, Kankurwa, 
Casa Familiares, 
Selva (Nukanchi), 
Kaduwku (lugar 

sagrado ceremonial de 
pagamento)

Sibundoy -Santiago 
Putumayo, Puerto 

Leguizamo,Puerto Asis; 
Santa Marta Magdalena 

– Pueblo Bello, Cesar.

Putumayo, Cesar y 
Magadalena. Colombia

Culturas Indigenas 
Inga, Kamëntza, 

kichwa e Iku
Indígenas Universidad El Bosque Educación Superior ############

11- Ciudades y 
comunidades 
sostenibles

11,4 Facultad de Creación y 
Comunicación Diseño Industrial "Asignatura Diseño 2 

 Diseño para la Comunidad"

Diseños conceptuales de productos 
asociados a grupos sociales de Bogota y 
municipios de la sabana - Subachoque.

$ 4.904.000 2019-1 Activo "JUAN SEBASTIAN 
 SANDRA"

"HERNANDEZ 
 MOLINA" 6489000 jshernandezo@unbosque.edu.co Campus UEB Usaquén Bogotá Cundinamarca Colombia 1 Comunidad Comunidad Alcaldía de Subachoque Solidario $ - NA NA NA $ -

"Carta de intención 
 Registro fotográfico de 

sesiones 
 Presentaciones de avance 

desarrolladas para la 
Secretaría de Turismo"

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,4 Ciencias Biología

Estrategias económicas y 
de conservación dirigidas a 

fortalecer las organizaciones 
que conforman el fondo 
de promoción turística y 
ecológica del Amazonas.

Implementar estrategias económicas 
ligadas hacia la conservación dirigida 
a fortalecer a la Promoción Turística y 

Ecológica del Amazonas

$ 143.000.000 1-ene-12 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A Leticia Amazonas Colombia 234 Comunidad Comunidad Agencia de turismo Privado educación, 
privado productivo  $ 80.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, 
actas,listado de 

asistencia, cartas de 
aceptación, registro 

colciencias,certificacionde 
la alcaldía y sectores 

privados

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,1 Ciencias Biología EL BOSQUE EN NAVIDAD

Brindar una experiencia integradora en 
la época decembrina para la población 

infantil en estado de vulnerabilidad 
y poblaciones rurales aisladas 

geográficamente.

$ 32.000.000 1-ago-16 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co Codito, Egipto, santa Fe ,́ Normandia Usaquen , Santafé,

Meta: Puerto lopez,- 
Fuente de Oro.Guaviare: 

San Jose del Guaviare, 
Bogotá

BOGOTA D.C, 
Cundinamarca,Guaviare, 

Meta
Colombia 107300 Niñez Comunidad NA

Privado , Educación, 
estudiantes , padres 

de familia
 $ 200.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, 
actas,listado de 

asistencia, cartas de 
aceptación, registro 

colciencias,certificacionde 
la alcaldía
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11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,3 Ciencias Biología Salud del destino

Desarrollar estrategias que permitan 
reposicionar marcas turisticas a traves 

del fortalecimiento de buenas practicas 
en salu púbilaca, salud del ecositema y 

autocuiadado

$ 120.000.000 1-mar-20 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A San José del Guaviare Y 
Puerto Lopez Guaviare-Meta Colombia 1200 Comunidad Comunidad CORPOLINDOSA Privada  $ 34.000.000 N/A N/A N/A  $ - Acuerdos de cooperación

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,3 Ciencias Biología
Proyectos de Enfoque 

Medioambiental Localidad 
de Usaquen

1. Proyecto el día de la mascota2. La edu-
cación ambiental como herramienta para 
la intervención de la realidad ambiental 

en cinco colegios de la localidad de 
Usaquén3. Implementación de estrategias 

de divulgación dirigidas a la apropiación 
de prácticas de la agricultura urbana 

en comunidad de Usaquén4. Un bosque 
Verde5. Enriquecimiento de la estructura 
ecológica de las rondas de las quebradas 

Moraci y quebradita ubicadas en los 
cerros de Usaquén Km6 vía la Calera, 
Cundinamarca6. Conformación de la 

red ambiental de Usaquén _RAU7. Curso 
de Ecología Humana. Manejo de planes 

Medicinales para la localidad de Usaquén 
en convenio con el convenio Muisca8. 
5 encuentros ciudadanos. Planes de 

desarrollo y ambiente9. Apoyo al sistemas 
ambiental local por medio de iniciativas 
ciudadanas articuladas en el Proceso de 

Formación en educación ambiental

$ 45.000.000 1-ene-08 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclaraqunbosque.educ.o La Bella Suiza Usaquen BOGOTA.D,C BOGOTA D.C Colombia 11150 Comunidad Comunidad NA Privado , Educación  $ 45.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, 
actas,listado de asistencia, 

caratas de aceptación, 
registro colciencias,registro 

en medios

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,6 Ciencias Biología

IMPLEMENTACIÓN 
DE PROCESOS DE 

DESMATERIALIZACIÓN 
EN PUNTOS FOCALES EN 

COLOMBIA

Implementar usos alternativos a los 
residuos tipo PET, en puntos focales, 

con el fin incentivar la implementación 
de estrategias de desmaterialización 

y disminuir el volumen de residuos 
sólidos plásticos.

$ 57.000.000 1-ene-11 Activo SANTAFE CLARA 648900 duenasfernando@unbosque.edu.co N/A N/A

Leticia, Puerto 
lopez, Uribia Yopal, 

Buenventura ( 
Juanchaco, Ladrilleros),

Cundinamrca. Meta.
Valle del Cauca, 

Bogota, D.C, La Guajira, 
Amazonas,Casanare

Colombia 3400 Comunidad Comunidad NA Privado , Educación  $ 57.000.000 N/A N/A N/A  $ - Carats de videncias, videos

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,a Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y DE 

CONSERVACIÓN DIRIGIDAS 
A FORTALECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO Y TURISTICO 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO 

LOPEZ ( META)

Implementar estrategias económicas 
ligadas hacia la conservación dirigida a 
fortalecer a cadenas de valor y turismo 

con propósito, acercando a la comunidad 
para generar cadenas de valor solidas

$ 110.900.000 1-feb-16 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A PUERTO LOPEZ META Colombia 97 Comunidad Comunidad ESTACION OSO PALMERO Privado  $ 85.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, actas,lis-
tado de asistencia, cartas 

de aceptación, registro 
colciencias,certificacionde 

la alcaldía,convenio,-
contrato

11. Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,3 Ciencias Economicas y 
Administrativas

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS/CONTADURIA 

PUBLICA/NEGOCIOS 
INTERNACIONALES

Proyecto Agricultura Urbana, 
Bosa El Regalo.

Ejercicio de articulación académica 
con la Secretaria de Salud para lograr la 

apropiación de proyectos productivos de 
agricultura urbana y aprovechamiento 

de residuos orgánicos. Formando 
jóvenes para emprender proyectos 

en la comunidad de tipo agropecuario 
aprovechando los recursos in situ. Reali-
zando capacitaciones de transofomacion 

de producto para comercializacion de 
productos con sello verde.

 $3.200.000 15-feb-19 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co El Regalo, Quiba Alta, Nimaima Bosa Bogota D.C Bogota D.C Colombia 200 Comunidad Comunidad
Universidad El Bosque. Facultad 
de Ciencias. Programa Quimica 

Farmaceutica. Programa Arquitectura.
Educación. NA NA NA $ -

MATERIAL FILMICO 
(VIDEOS Y FOTOS) Y 

MATERIAL FISICO (DIARIOS 
DE CAMPO).

11. Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,c Ciencias Economicas y 
Administrativas

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS/NEGOCIOS 

INTERNACIONALES

Bogotá, emprende en 
el Bosque.

Brindar a la comunidad de Usaquén, 
asesoría en emprendimiento para 
la ejecución de ideas de negocio 

económicamente viables.

 $2.400.000 14-ago-20 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co Usaquen Bogotá Bogotá Colombia 198 Comunidad Estudiantes/
comunidad. Fundación ONG Fuerza Colombia. $ -

MATERIAL FILMICO 
(VIDEOS Y FOTOS) Y 

MATERIAL FISICO (DIARIOS 
DE CAMPO).

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,4 Ciencias Biología Biodiversidad y paz Desarrollo de material comunicativo 
( documental) $ 40.000.000 23-feb-19 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A San José del Guaviare Guaviare Colombia 4000 Comunidad Comunidad CORPOLINDOSA Privado  $ 24.000.000

Agencia de 
Coorperación 

alemana

Alema-
nia N/A  $ - DOCUMENTALES EN REDES
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12 - Producción 
y Consumo 

Responsable
12,1 Ingeniería Ingeniería Ambiental Estilos de vida sostenibles

Contribuir en la consolidación de una 
sociedad sostenible, a través de personas 

que repliquen modelos e iniciativas que 
fomenten la adopción de estilos de vida 

sostenibles en sus comunidades

$ 525.000.000 9-jul-17 Activo Diana Paez 3013685133 paezdiana@unbosque.edu.co Colombia 10.000 Ciudadanía Ciudadanía NA NA NA

Fondo 
fiduciarío 
japones - 
Embajada 
Suiza en 

Colombia 
- Ayuda 

Humanitaria 
y Desarrollo 

COSUDE

Pa
ri

s,
 P

án
am

a,
 J

ap
ón

NA 495.000.000

"Informes  
 Cartas 

 Reconocimientos 
Publicaciones Videos 

 Registro fotografico y 
videografico 

 Listados de asistencia"

Objetivo 12. 
Garantizar 

modalidades de 
consumo y producción 

sostenibles

12,8 Facultad de Ingeniería

Propuesta de indicadores que 
permitan medir la adopción 

de estilos de vida sostenibles, 
a partir de la evaluación de 
la implementación de un 

menú de opciones, dentro del 
marco de los lineamientos de 
ONU Medio Ambiente y los 

objetivos para Vivir Mejor de 
los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible

Proponer indicadores que permitan 
medir la adopción de estilos de vida 

sostenibles, para apoyar procesos de 
seguimiento, a partir de la evaluación de la 
implementación de un menú de opciones, 
dentro del marco de los lineamientos de 

ONU Medio Ambiente y los objetivos para 
Vivir Mejor de los ODS. Caso de estudio: 

Municipio de Chía.

$ 77.820.236 31/03/2022 1/12/2023 Diana Páez NA paezdiana@unbosque.edu.co NA NA Chía Cundinamarca Colombia Habitantes de Chía Universidad El Bosque Educación Superior ############
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13 - Acción por el clima 13,3 Ciencias Biología Museo Itinerante
Desarrollar una estategia para la 

tranferencia asertiva de la conservación 
de la biodiversudad colombiana

$ 298.000.000 1-ago-19 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A

Bogota, alban, villeta, 
quebradanegra,Villa-
gomez, Fuquemechi-

quinquira,San jose del 
Guaviare, Guamal

Cundinamarca, 
Meta,Guaviare, La 

Guajira, Boyaca
Colombia 25000 Comunidad Comunidad COLCIENCIAS-FONDO CALDAS, 

municipio de gachancipa Pública  $ 213.780.970 N/A N/A N/A Contrato, videso, listado de 
asistencia, fptps, reportajes
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15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología Día de la colombianidad estrategia para la divulgación de 

proyectos exitosos $ 13.000.000 16-may-19 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A Usaquen Bogotá Cundinamarca Colombia 1200 Comunidad Comunidad NA Privado  $ 13.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, actas,lis-
tado de asistencia, cartas 

de aceptación, registro 
colciencias,certificacionde 

la alcaldía,convenio,-
contrato

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología pequeños científicos

Implementar estrategias de educación, 
sensibilización y participación que 

fortalezcan las vinculados al programa 
“pequeños científicos”. condiciones y 
conocimientos ambientales y de salud 
de la población infantil y académica de 

los municipios

$ 306.000.000 1-ene-05 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A

Leticia, Puerto lopez, 
Uribia yopal ,Santa 

Marta, Tausa Villagomez 
quebrada Negra Buen-

ventura ( Juanchaco, 
Ladrilleros),Caba-

llococha

Cundinamrca. Meta.Valle 
del Cauca, Bogota, D.C, 

La Guajira,Casanare, 
Magdalena Amazonas/ 

Loretayacu

Colombia 15400 Niñez Comunidad NA Privado , Educación  $ 180.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, 
actas,listado de asistencia, 

cartas de aceptación, 
registro colciencias,registro 

en medios

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología

Reproducción y desarrollo 
ex-situ de Dendropsophus 

labialis (Anura: Hylidae) para 
la disminución del vector de 
la enfermedad del dengue 

Aedes aegypti (Diptera: 
Culicidae) en el municipio 

de Apulo

Implementar la Reproducción y desarrollo 
ex-situ de Dendropsophus labialis 

(Anura: Hylidae) para la disminución del 
vector de la enfermedad del dengue 

Aedes aegypti (Diptera: Culicidae) en el 
municipio de Apulo

$ 16.000.000 1-ene-14 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A Apulo Cundinamarca Colombia 180 Comunidad Comunidad NA Privado , Educación  $ 15.000.000 N/A N/A N/A  $ - registro de los colegios

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología

Estrategia didáctica para 
la inclusión de la dimensión 

ambiental centrada en la 
relación hombre-naturaleza 

en un contexto real

Diseñar una estrategia didáctica para 
la inclusión de la dimensión ambiental 

centrada en la relación hombre-naturalez 
en un contexto real

$ 57.155.000 1-ene-14 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A BOGOTA.D,C Bogotá Colombia 190 Comunidad Comunidad NA Privado , Educación  $ 57.155.000 N/A N/A N/A  $ - registros de aistencia

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología

TURISMO CON PROPOSITO. 
LA EDUCACIÓN AMBIENTAL 

COMO ESTRATEGIA DE 
PROMOCIÓN DEL TURISMO 

COMUNITARIO EN ÁREAS 
NATURALES

Fortalecer el programa de turismo 
comunitarios en áreas naturales a partir 

de la educación ambiental
$ 29.000.000 1-may-00 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A San jose del Guaviare Guaviare Colombia 800 Comunidad Comunidad CORPOLINDOSA Privada  $ 4.000.000 N/A N/A N/A  $ - Acuerdos de cooperación

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología Colombia y sus recursos

Diseñar, desarrollar, implementar y 
divulgar a la comunidad de cualquier 
nivel escolar y en general, aspectos 

relevantes de la Biodiversidad Colombiana 
mediante la utilización del recurso cultural 

y biológico (Fauna, flora, suelo, agua 
etc.) existente en la región, para iniciar 
procesos de investigación productiva, 
gestión ambiental, mejoramiento de la 
calidad de vida entre otros enmarcados 

dentro del desarrollo sostenible.

$ 1.560.000.000 1-ene-04 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclaraqunbosque.educ.o N/A N/A

Leticia, Bogotá, Puerto 
lopez, Uribia Yopal,San 

Jose del Guaviare 
Buenventura ( Juanchaco, 
Ladrilleros),Caballococha

Bogotá, Cundinamrca. 
Meta.Valle del Cauca, 

Bogota, D.C, La 
Guajira, Casanate, 

Guaviare,Amazonas/ 
Loretayacu

colombia/perú 37950 Comunidad Comunidad NA Privado , Educación  ############ N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, 
actas,listado de asistencia, 

caratas de aceptación, 
registro colciencias

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,b Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y DE 

CONSERVACIÓN DIRIGIDAS 
A FORTALECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO EN SAN JOSE 

DEL GUAVIARE

Implementar estrategias económicas 
ligadas hacia la conservación dirigida a 
fortalecer a cadenas de valor y turismo 

con propósito

$ 320.000.000 26-jun-19 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A San José del Guaviare Guaviare Colombia 6000 Comunidad Comunidad CORPOLINDOSO Privado  $ 79.000.000
Agencia de 

Coorperación 
alemana A

le
m

an
ia

N/A  $ -

videos, informes, actas,lis-
tado de asistencia, cartas 

de aceptación, registro 
colciencias,certificacionde 

la alcaldía,convenio,-
contrato

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,4 Ciencias Biología Cerros

Desarrollar un procesos de línea base 
de flora y fauna para los proceso de 

conservación de la ciudad de Bogotá
$ 35.000.000 1-mar-19 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A Usaquen Bogotá Bogotá Colombia 700 Comunidad Comunidad NA Privada  $ 35.000.000 N/A N/A N/A  $ - Video, proyecto , actas

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,b Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y DE 

CONSERVACIÓN DIRIGIDAS 
A FORTALECER EL SECTOR 

PRODUCTIVO EN TENJO 
CUNDINAMARCA

Implementar estrategias económicas 
ligadas hacia la conservación dirigida a 
fortalecer a cadenas de valor y turismo 

con propósito

$ 20.600.000 1-jun-21 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A Tenjo Cund Cund Colombia 350 Comunidad Comunidad alcaldía tenjo Publico  $ 56.500.000 N/A N/A N/A

videos, informes, actas,lis-
tado de asistencia, cartas 

de aceptación, registro 
colciencias,certificacionde 

la alcaldía,convenio,-
contrato
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11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,3 Ciencias Biología Salud del destino

Desarrollar estrategias que permitan 
reposicionar marcas turisticas a traves 

del fortalecimiento de buenas practicas 
en salu púbilaca, salud del ecositema y 

autocuiadado

$ 120.000.000 1-mar-20 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A San José del Guaviare Y 
Puerto Lopez Guaviare-Meta Colombia 1200 Comunidad Comunidad CORPOLINDOSA Privada  $ 34.000.000 N/A N/A N/A  $ - Acuerdos de cooperación

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,3 Ciencias Biología
Proyectos de Enfoque 

Medioambiental Localidad 
de Usaquen

1. Proyecto el día de la mascota2. La edu-
cación ambiental como herramienta para 
la intervención de la realidad ambiental 

en cinco colegios de la localidad de 
Usaquén3. Implementación de estrategias 

de divulgación dirigidas a la apropiación 
de prácticas de la agricultura urbana 

en comunidad de Usaquén4. Un bosque 
Verde5. Enriquecimiento de la estructura 
ecológica de las rondas de las quebradas 

Moraci y quebradita ubicadas en los 
cerros de Usaquén Km6 vía la Calera, 
Cundinamarca6. Conformación de la 

red ambiental de Usaquén _RAU7. Curso 
de Ecología Humana. Manejo de planes 

Medicinales para la localidad de Usaquén 
en convenio con el convenio Muisca8. 
5 encuentros ciudadanos. Planes de 

desarrollo y ambiente9. Apoyo al sistemas 
ambiental local por medio de iniciativas 
ciudadanas articuladas en el Proceso de 

Formación en educación ambiental

$ 45.000.000 1-ene-08 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclaraqunbosque.educ.o La Bella Suiza Usaquen BOGOTA.D,C BOGOTA D.C Colombia 11150 Comunidad Comunidad NA Privado , Educación  $ 45.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, 
actas,listado de asistencia, 

caratas de aceptación, 
registro colciencias,registro 

en medios

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,6 Ciencias Biología

IMPLEMENTACIÓN 
DE PROCESOS DE 

DESMATERIALIZACIÓN 
EN PUNTOS FOCALES EN 

COLOMBIA

Implementar usos alternativos a los 
residuos tipo PET, en puntos focales, 

con el fin incentivar la implementación 
de estrategias de desmaterialización 

y disminuir el volumen de residuos 
sólidos plásticos.

$ 57.000.000 1-ene-11 Activo SANTAFE CLARA 648900 duenasfernando@unbosque.edu.co N/A N/A

Leticia, Puerto 
lopez, Uribia Yopal, 

Buenventura ( 
Juanchaco, Ladrilleros),

Cundinamrca. Meta.
Valle del Cauca, 

Bogota, D.C, La Guajira, 
Amazonas,Casanare

Colombia 3400 Comunidad Comunidad NA Privado , Educación  $ 57.000.000 N/A N/A N/A  $ - Carats de videncias, videos

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,a Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y DE 

CONSERVACIÓN DIRIGIDAS 
A FORTALECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO Y TURISTICO 
DEL MUNICIPIO DE PUERTO 

LOPEZ ( META)

Implementar estrategias económicas 
ligadas hacia la conservación dirigida a 
fortalecer a cadenas de valor y turismo 

con propósito, acercando a la comunidad 
para generar cadenas de valor solidas

$ 110.900.000 1-feb-16 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A PUERTO LOPEZ META Colombia 97 Comunidad Comunidad ESTACION OSO PALMERO Privado  $ 85.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, actas,lis-
tado de asistencia, cartas 

de aceptación, registro 
colciencias,certificacionde 

la alcaldía,convenio,-
contrato

11. Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,3 Ciencias Economicas y 
Administrativas

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS/CONTADURIA 

PUBLICA/NEGOCIOS 
INTERNACIONALES

Proyecto Agricultura Urbana, 
Bosa El Regalo.

Ejercicio de articulación académica 
con la Secretaria de Salud para lograr la 

apropiación de proyectos productivos de 
agricultura urbana y aprovechamiento 

de residuos orgánicos. Formando 
jóvenes para emprender proyectos 

en la comunidad de tipo agropecuario 
aprovechando los recursos in situ. Reali-
zando capacitaciones de transofomacion 

de producto para comercializacion de 
productos con sello verde.

 $3.200.000 15-feb-19 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co El Regalo, Quiba Alta, Nimaima Bosa Bogota D.C Bogota D.C Colombia 200 Comunidad Comunidad
Universidad El Bosque. Facultad 
de Ciencias. Programa Quimica 

Farmaceutica. Programa Arquitectura.
Educación. NA NA NA $ -

MATERIAL FILMICO 
(VIDEOS Y FOTOS) Y 

MATERIAL FISICO (DIARIOS 
DE CAMPO).

11. Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,c Ciencias Economicas y 
Administrativas

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS/NEGOCIOS 

INTERNACIONALES

Bogotá, emprende en 
el Bosque.

Brindar a la comunidad de Usaquén, 
asesoría en emprendimiento para 
la ejecución de ideas de negocio 

económicamente viables.

 $2.400.000 14-ago-20 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co Usaquen Bogotá Bogotá Colombia 198 Comunidad Estudiantes/
comunidad. Fundación ONG Fuerza Colombia. $ -

MATERIAL FILMICO 
(VIDEOS Y FOTOS) Y 

MATERIAL FISICO (DIARIOS 
DE CAMPO).

11 - Ciudades y 
Comunidades 
Sostenibles

11,4 Ciencias Biología Biodiversidad y paz Desarrollo de material comunicativo 
( documental) $ 40.000.000 23-feb-19 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A San José del Guaviare Guaviare Colombia 4000 Comunidad Comunidad CORPOLINDOSA Privado  $ 24.000.000

Agencia de 
Coorperación 

alemana

Alema-
nia N/A  $ - DOCUMENTALES EN REDES

12
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12 - Producción 
y Consumo 

Responsable
12,1 Ingeniería Ingeniería Ambiental Estilos de vida sostenibles

Contribuir en la consolidación de una 
sociedad sostenible, a través de personas 

que repliquen modelos e iniciativas que 
fomenten la adopción de estilos de vida 

sostenibles en sus comunidades

$ 525.000.000 9-jul-17 Activo Diana Paez 3013685133 paezdiana@unbosque.edu.co Colombia 10.000 Ciudadanía Ciudadanía NA NA NA

Fondo 
fiduciarío 
japones - 
Embajada 
Suiza en 

Colombia 
- Ayuda 

Humanitaria 
y Desarrollo 

COSUDE

Pa
ri

s,
 P

án
am

a,
 J

ap
ón

NA 495.000.000

"Informes  
 Cartas 

 Reconocimientos 
Publicaciones Videos 

 Registro fotografico y 
videografico 

 Listados de asistencia"

Objetivo 12. 
Garantizar 

modalidades de 
consumo y producción 

sostenibles

12,8 Facultad de Ingeniería

Propuesta de indicadores que 
permitan medir la adopción 

de estilos de vida sostenibles, 
a partir de la evaluación de 
la implementación de un 

menú de opciones, dentro del 
marco de los lineamientos de 
ONU Medio Ambiente y los 

objetivos para Vivir Mejor de 
los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible

Proponer indicadores que permitan 
medir la adopción de estilos de vida 

sostenibles, para apoyar procesos de 
seguimiento, a partir de la evaluación de la 
implementación de un menú de opciones, 
dentro del marco de los lineamientos de 

ONU Medio Ambiente y los objetivos para 
Vivir Mejor de los ODS. Caso de estudio: 

Municipio de Chía.

$ 77.820.236 31/03/2022 1/12/2023 Diana Páez NA paezdiana@unbosque.edu.co NA NA Chía Cundinamarca Colombia Habitantes de Chía Universidad El Bosque Educación Superior ############

13
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a

13 - Acción por el clima 13,3 Ciencias Biología Museo Itinerante
Desarrollar una estategia para la 

tranferencia asertiva de la conservación 
de la biodiversudad colombiana

$ 298.000.000 1-ago-19 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A

Bogota, alban, villeta, 
quebradanegra,Villa-
gomez, Fuquemechi-

quinquira,San jose del 
Guaviare, Guamal

Cundinamarca, 
Meta,Guaviare, La 

Guajira, Boyaca
Colombia 25000 Comunidad Comunidad COLCIENCIAS-FONDO CALDAS, 

municipio de gachancipa Pública  $ 213.780.970 N/A N/A N/A Contrato, videso, listado de 
asistencia, fptps, reportajes
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15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología Día de la colombianidad estrategia para la divulgación de 

proyectos exitosos $ 13.000.000 16-may-19 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A Usaquen Bogotá Cundinamarca Colombia 1200 Comunidad Comunidad NA Privado  $ 13.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, actas,lis-
tado de asistencia, cartas 

de aceptación, registro 
colciencias,certificacionde 

la alcaldía,convenio,-
contrato

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología pequeños científicos

Implementar estrategias de educación, 
sensibilización y participación que 

fortalezcan las vinculados al programa 
“pequeños científicos”. condiciones y 
conocimientos ambientales y de salud 
de la población infantil y académica de 

los municipios

$ 306.000.000 1-ene-05 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A

Leticia, Puerto lopez, 
Uribia yopal ,Santa 

Marta, Tausa Villagomez 
quebrada Negra Buen-

ventura ( Juanchaco, 
Ladrilleros),Caba-

llococha

Cundinamrca. Meta.Valle 
del Cauca, Bogota, D.C, 

La Guajira,Casanare, 
Magdalena Amazonas/ 

Loretayacu

Colombia 15400 Niñez Comunidad NA Privado , Educación  $ 180.000.000 N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, 
actas,listado de asistencia, 

cartas de aceptación, 
registro colciencias,registro 

en medios

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología

Reproducción y desarrollo 
ex-situ de Dendropsophus 

labialis (Anura: Hylidae) para 
la disminución del vector de 
la enfermedad del dengue 

Aedes aegypti (Diptera: 
Culicidae) en el municipio 

de Apulo

Implementar la Reproducción y desarrollo 
ex-situ de Dendropsophus labialis 

(Anura: Hylidae) para la disminución del 
vector de la enfermedad del dengue 

Aedes aegypti (Diptera: Culicidae) en el 
municipio de Apulo

$ 16.000.000 1-ene-14 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A Apulo Cundinamarca Colombia 180 Comunidad Comunidad NA Privado , Educación  $ 15.000.000 N/A N/A N/A  $ - registro de los colegios

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología

Estrategia didáctica para 
la inclusión de la dimensión 

ambiental centrada en la 
relación hombre-naturaleza 

en un contexto real

Diseñar una estrategia didáctica para 
la inclusión de la dimensión ambiental 

centrada en la relación hombre-naturalez 
en un contexto real

$ 57.155.000 1-ene-14 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A BOGOTA.D,C Bogotá Colombia 190 Comunidad Comunidad NA Privado , Educación  $ 57.155.000 N/A N/A N/A  $ - registros de aistencia

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología

TURISMO CON PROPOSITO. 
LA EDUCACIÓN AMBIENTAL 

COMO ESTRATEGIA DE 
PROMOCIÓN DEL TURISMO 

COMUNITARIO EN ÁREAS 
NATURALES

Fortalecer el programa de turismo 
comunitarios en áreas naturales a partir 

de la educación ambiental
$ 29.000.000 1-may-00 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A San jose del Guaviare Guaviare Colombia 800 Comunidad Comunidad CORPOLINDOSA Privada  $ 4.000.000 N/A N/A N/A  $ - Acuerdos de cooperación

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,1 Ciencias Biología Colombia y sus recursos

Diseñar, desarrollar, implementar y 
divulgar a la comunidad de cualquier 
nivel escolar y en general, aspectos 

relevantes de la Biodiversidad Colombiana 
mediante la utilización del recurso cultural 

y biológico (Fauna, flora, suelo, agua 
etc.) existente en la región, para iniciar 
procesos de investigación productiva, 
gestión ambiental, mejoramiento de la 
calidad de vida entre otros enmarcados 

dentro del desarrollo sostenible.

$ 1.560.000.000 1-ene-04 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclaraqunbosque.educ.o N/A N/A

Leticia, Bogotá, Puerto 
lopez, Uribia Yopal,San 

Jose del Guaviare 
Buenventura ( Juanchaco, 
Ladrilleros),Caballococha

Bogotá, Cundinamrca. 
Meta.Valle del Cauca, 

Bogota, D.C, La 
Guajira, Casanate, 

Guaviare,Amazonas/ 
Loretayacu

colombia/perú 37950 Comunidad Comunidad NA Privado , Educación  ############ N/A N/A N/A  $ -

videos, informes, 
actas,listado de asistencia, 

caratas de aceptación, 
registro colciencias

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,b Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y DE 

CONSERVACIÓN DIRIGIDAS 
A FORTALECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO EN SAN JOSE 

DEL GUAVIARE

Implementar estrategias económicas 
ligadas hacia la conservación dirigida a 
fortalecer a cadenas de valor y turismo 

con propósito

$ 320.000.000 26-jun-19 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A San José del Guaviare Guaviare Colombia 6000 Comunidad Comunidad CORPOLINDOSO Privado  $ 79.000.000
Agencia de 

Coorperación 
alemana A

le
m

an
ia

N/A  $ -

videos, informes, actas,lis-
tado de asistencia, cartas 

de aceptación, registro 
colciencias,certificacionde 

la alcaldía,convenio,-
contrato

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,4 Ciencias Biología Cerros

Desarrollar un procesos de línea base 
de flora y fauna para los proceso de 

conservación de la ciudad de Bogotá
$ 35.000.000 1-mar-19 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A Usaquen Bogotá Bogotá Colombia 700 Comunidad Comunidad NA Privada  $ 35.000.000 N/A N/A N/A  $ - Video, proyecto , actas

15 - Vida de 
Ecosistemas 

Terrestres
15,b Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y DE 

CONSERVACIÓN DIRIGIDAS 
A FORTALECER EL SECTOR 

PRODUCTIVO EN TENJO 
CUNDINAMARCA

Implementar estrategias económicas 
ligadas hacia la conservación dirigida a 
fortalecer a cadenas de valor y turismo 

con propósito

$ 20.600.000 1-jun-21 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co N/A N/A Tenjo Cund Cund Colombia 350 Comunidad Comunidad alcaldía tenjo Publico  $ 56.500.000 N/A N/A N/A
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