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Para facilitar la lectura y su entendimiento, a lo largo de la presentacion encontrardn los siguientes iconos que

hacen alusion a las series de los Estandares GRI.

SERIE 100

Esta serie nos acerca a los Estandares Universales. En
ella se incluyen tres Estandares:

¢ 101 Fundamentos: Plantea los principios para la
elaboracion del informe, incluyendo los requerimientos
para tener un Informe de conformidad con los
estdndares GRI.

¢ 102 Informacion General: Permite evidenciar el
marco contextual bajo el cual se encuentra la
organizacion.

¢ 103 Enfoque de Gestidn: Brinda la informacion sobre
como la organizacidn gestiona un tema material.
(Global Reporting Initiative, 2018, pag. 4).

SERIE 200
e Esta serie es la encargada de abordar todo lo relativo
al flujo de capital desde y hacia grupos de interés y los

(Global Reporting Initiative, 2016, pag. 4).

' EL BOSQUE

impactos econémicos de la organizacién en la sociedad.

SERIE 300

* En la Serie 300, se evidencia todo lo relacionado con la
dimensiéon ambiental de la sostenibilidad y los impactos
de la organizacion en los ecosistemas. (Global Reporting
Initiative,2016, pag. 4)

SERIE 400

e La ultima serie, la Serie 400 alude a la dimension
social de la sostenibilidad haciendo referencia a los
impactos sociales que tiene la organizacién en la
sociedad que la rodea. (Global Reporting Initiative,
2018, pag. 4).



1. Contexto

*Retorno a la presencialidad después de 2 ainos de pandemia
e|a crisis econdmica y la creciente inflacion

*La guerra en Ucrania

*El creciente indice de desercion universitaria en Colombia

*El cambio de gobierno nacional y sus propuestas de reformas

EL BOSQUE



1. Contexto

“El futuro de los trabajos”, del Foro Econémico Mundial

La cuarta parte de los trabajos del mundo, se preparan para
transformarse. Esto es un reto para la sociedad, el gobierno, las
empresas y la educacion.

EL BOSQUE



1. Contexto

La 3ra Conferencia Mundial de Educacion Superior de UNESCO: Mas alla de los Limites

Las habilidades prioritarias para el trabajo:

Pensamiento creativo, pensamiento critico, inteligencia artificial y big data

7 K/
L X X4

Las competencias blandas: resiliencia, flexibilidad y agilidad, liderazgo e influencia social y
empatia y escucha activa

7
%*

Inter e intra disciplinariedad: didlogo abierto entre diversas perspectivas

EL BOSQUE



1. Contexto

Debemos transformarnos
y avanzar en las nuevas
dinamicas de formacién,
investigacion y extension a
nivel global.

EL BOSQUE

Educacion

Debemos construir puentes
entre el Gobierno, la
industria y la sociedad para
responder a cambios del
pais y normativas futuras.
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Transformacion de la educacion

Linea estrategica Proyectos:

1.0ferta académica innovadora, sostenible y

diversificada.

2. Competencias globales para el éxito académico.



Proyecto: Oferta académica
innovadora, sostenible y diversificada

PortafO"O innovador: 1. Fortalecimiento el sistema interno de calidad.
Transformaci()n y 2. Desarrollo de trayectorias de formacion y
desarrollo curricular formacion para la vida.

3. Nuevas opciones para lo digital, la virtualidad
y la simulacion.
4. Fortalecimiento en la gestion académica

Institucional.
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1. Fortalecimiento
el sistema interno
de calidad
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Alipdo
eskratégico
Portafollo Campus
Académico dinamico
Selud y Cahidad Innovador
da Vida Soatenible
Transformacion de la educacion
Oferta académica .
innovadora Competencias Globales
sostenible ;/ para el Exito Académico
diversificada
%
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Oferta académica
2022

Nivel de formacién

35 Pregrados Universitarios

24 Maestrias - Profundizacion
1 Maestria —Investigacion — Profundizacion
1 Maestria — Investigacion

34 Especialidades Médico Quirurgicas

28 Especializaciones
3 Doctorados

Modalidad
110 Presenciales
12 Virtuales
4 Registros Calificados Unico
Presencial — Virtual (3)
Presencial — Distancia (1)

Fuente: Divisién Calidad, 31 de diciembre de 2022

+ Posdoctorado
Bloética

Facultades y Departamentos

3 Bioética
8 Ciencias

11 Ciencias Econdmicas y Administrativas
2 Ciencias Juridicas y politicas
9 Creacién y Comunicacion
6 Educacion
6 Enfermeria
4 Humanidades

10 Ingenieria

47 Medicina

10 Odontologia
7 Psicologia

Interdisciplinarios
1 Creacion y Comunicacion — Medicina
1 Ingenieria — Ciencias Econdmicas y Administrativas
1 Psicologia — Ciencias Econdémicas y Administrativas



18 programas acreditados

Medicina
8 anos
2026

Ing. Ambiental
6 Afos
2025

Artes Plastica
4 Ahos
2024

Odontologia
6 afos
2024

Ing. Electronica
6 Afos
2025

Biologia*
6 Afos
Feb 2029

Enfermeria
6 afnos
2025

Lic. Bilingliismo
Inglés*
8 afios dic
2030

Formacién Musical*
6 afos
2028 dic

Ing. Sistemas
6 afios
Abril 2027

Psicologia

6 ARos
Abril 2027

Disefo Industrial
4 Ahos
2024 Septiembre

Ing. Industrial
4 anos
2024

EMQ Neurologia
4 Afos
Marzo 2024

Lic. Educacion
Infantil
6 Afos
2027 Abril

Instrumentacion
quirurgica
6 afnos
2027

EMQ Pediatria*
4 Ahos
Feb 2027

EMQ Anestesiologia

6 afnos
Julio 2026




Programas creados

Maestria en Negocios Globales

- Virtual

2021 (7)

%e

Programas
nuevos 2022

Informacion cohorte 31 de diciembre de 2022

Maestria en ergonomia y
disefio universal
Presencial

Especializacion
en negocios
internacionales Virtual

Pregrado en administracion
de negocios sostenibles
Virtual

Vighacs Maod Cnc iy



m Matriculados programas nuevos

2022 -2
303

Especializacién en Negocios Intemacionales Virtual

= Maesiria en Gerenca Organizacional de Proyectos Registro
2022 - 1 Unico (Presencial - Virtual)
= Maestria en Innovacion y Tecnologias pars la Educacion
1 45 Virtual
= Maestria en Estad(stica Aplicada y Ciencla de Datos
Presencial
= Maectria en Negocios Globales Virtual

2021 -2 ® Maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo Presencial

66 u Finanzas Virtual

& Marksting y Transformacidn Digital Virtual

u Economla Virtual

Informacién cohorte 31 de diciembre de 2022



m Matriculados programas por modalidad

M Pregrado + Posgrado RCU+ Virtual + Distancia ® Pregrado + Posgrade Presencial
2022-2 1308 11432
2022-1 [EELY 12039 13.139
2021-2 RIS 11896 12.644

2021-1 33 12216 12682



m Matriculados programas en salud y acreditados 2022 - 2




2. Desarrollo de trayectorias de
formacion y formacion para la vida

1203



Aprendizaje a lo largo de la vida - UEB

Pregrado

El Bosque Senior

Inmersion y Curso basico

+ Actividades de formacidn y actualizacién
continua



Resultados de aprendizaje institucional \}Jﬁ
Acuerdo del CD 17545 de 2022

Los graduados de la UEB: Desarrollan el compromiso consigo mismo

g— para fortalecer su autonomia, la toma

. . / decisiones y llevar a cabo acciones teniendo
Aportan en equipos interculturales, /

. . . ‘ como referente la cultura de la vida, su
interprofesionales o transdisciplinares, para la . CONOCRMENTO ’

., ., calidad y su sentido
construccién de propuestas de transformacion

sostenibles a partir de la comprensién de las A
condiciones e interacciones del entorno global

COMPROMISC Demuestran habilidades de interculturalidad,

y local. . G
cooperacion, conciliacion y liderazgo, que le
permitan interactuar responsablemente
como parte de comunidades locales,

- . regionales y globales.
Hacen uso critico, seguro y creativo de las

tecnologias, la informacién y su comunicacién,
para el aprendizaje a lo largo de la vida, el uso

. . . ., S Construyen desde el enfoque
del tiempo libre, la inclusidn y la participaciéon

] Biopsicosocial y Cultural, escenarios de
en la sociedad.

responsabilidad individual y colectiva
gue orientan su actuar para mejorar la
calidad de vida.



Resultados de aprendizaje institucional

Acuerdo del CD 17545 de 2022

Los graduados de la UEB: /\
- iR P

~ ’/ < roponen soluciones desde el
~ "4

Comprenden los saberes y practicas / N analisis multicausal y sistemico

fundamentales y su relacion sistémica con los del enfoque biopsicosocial y

e

cultural, que den respuesta a las
necesidades sociales, culturales,

factores bioldgicos, sociales, psicoldgicos y

culturales, para asumir la complejidad de los
retos de la globalizacién y el desarrollo
sostenible.

ecoldgicas y econdmicas a
diferentes escalas.

Auto gestionan el aprendizaje a lo largo de la
vida para el desarrollo personal y profesional,
desde una perspectiva de pensamiento critico,
multicausal y sistémico.



Comité Curricular Institucional ~»—*

S UNIYERSOAD
»s 40> ELBOSQUE

v/
V4

Organo colegiado consultivo

Orienta y da lineamientos para la reflexion,
disefo, evaluacion, renovacion y gestion
curricular de programas académicos.

Con el propésito de lograr mayor pertinacia

e impacto
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m Reglamentacion ciclo de vida de programas académicos o @

Criterios para:

- - - - B2

Programas Académicos

Acuerdo del Consejo Directivo 17544 de 2022



M Formacion continua

Eventos

Cerrado

Abierto

Resultados 2022

[E

159 programas

26
63

-g\)n_lrlxr SOAD

15,115 participantes

2.156

Abierto . 2.033

Cerrado




m Proyectos corporativos 3
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Curso Basico

Estudiantes que continuaron
pregrado en la UEB

mEst. UER.

® No mgresaron a pregrado

Estudiantes matriculados
por programa académico

W Luirgenieria

® Enfermerns
Ing. Sistemas

o Medicing

& Negocos Inter

¥ Ddonmtologis

W Pucologia




La biblioteca, su desarrollo y gestion externa

~

-

Nuevos servicios Nuevas categorias de
formacion

3.997

Usuarios formados

Crecimiento numero de
recursos

Crecimiento Inversion
para recursos

/0000000

3.018.644
Consultas de los medio
educativos
4,33/5 2030,
Calificacion de satisfaccion N -

general de los recursos y
servicios de la Biblioteca.



3. Nuevas opciones
para lo digital, la
virtualidad y la
simulacion
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Disefno de cursos virtuales julio - diciembre 2022 >—"

Virtualizacion de 16 programas de |la Universidad

7 Facultades 88 Cursos
149 Recursos digitales 211 Créditos Académicos




’ Proyecto Evaluacion Plataforma Educativs §U3

EL BOSQUE
mOOdIe @ brightspace
Migracién de mas de 3000 aulas de — e e
servidor antiguo a los tres V- :
ambientes actuales. S -
Actualizacidon Landing Moodle
(educon, aulavirtual,

bosquevirtual)

Actualizacion Version Moodle a 4.0
Restructuracién Formato Aula e —— = =
Virtual

(presencial y virtual)

Piloto Brightspace



Centro de Simulacion

Nuevos Practica en oftalmologia semiologia
Servicios VI medicina

Practica fibrobroncoscopia Curso de educacion continua
Residentes de anestesia (manejo de la via aérea dificil) MAVA

Précticas de formacion 1 5 5 8 1 60

Estudiantes Tipos de practica
Formacion a 1 7 74 Anfitriones del quinquenio de la
profesionales de Asociacion Americana del
salud Profesionales en salud corazon para facultados y centros

. ., , . de entrenamiento en Colombia
En reanimacion basica,

avanzada y pediatrica



4.

Fortalecimiento
en la gestion
académica
Institucional

46
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Planeacion Académica Institucional

Logros para la planeacién 2023-1 “

Reglas De Oro Minimizar Calendario Trabajo Colaborativo
Incidencias Institucional Divisiones, Facultades,
Coordinacidn Espacios,

Planeacién

Cumplimiento Asignacion de Espacios



Portafolio
innovador:

Transformacion
y desarrollo
curricular

Proyecto: Competencias globales para

el éxito académico

1.

2.

Consolidacion de la gestion para el éxito
estudiantil

Graduados y egresados



Mapeo institucional de ajuste a procesos de Exito Estudiantil
(Metodologia VRIO) ¢

Admisiones y caracterizacidn:

v/ Usa Info. saber 11 como mecanismo de alertas tempranas
v/ Identifica alertas tempranas a partir de entrevista
CREAZION Y DOMUNICACION v/ Hace uso de informacion de caracterizacion
45 .4 v/ Activa SAE segun alertas
NOSHISRA 43’4‘ cIp v/ Acompafiamiento a alertas
B A Deteccion de riesgo:
8 R v Identifica riesgos académicos en SALA
25 ’_ v/ Generay analiza reportes de ganancia académica
| v’ Genera reportes de prueba académica y reintegro
HUMANIDADES ] EQUCACGON v/  Establece estrategias de acompafiamiento para estudiantes

en alto riesgo

Acompailiamiento al estudiante:
Conoce e implementa las rutas

Reporta al estudiante en matriz de riesgos
Remite seguiin necesidad segun lo definido
Remite al estudiante a ecosistemas de apoyo
académico.

Identifica a programas especiales

PRICOLOGA

.
O
=
A G N QN

Procesos administrativos:
Presenta informes a tiempo
ODONTOLOGIA Analiza cifras de desercion
Levanta y conoce causas de desercidn
Conoce SPADIES
Implementa evaluacion PAE
CIENCAS NEDICINA Contratacién suficiente
Red de apoyo para toma de decisiones
Se apoya en plataformas de la U (Moodle, SALA)

ENFEANERA

e ADNISIONES =@=DETECCICN RIESGOS ~=3AE  ~o=ADMNISTRATVO



. . 7 K 4
Cifras de desercion -

14,00k

ll?!!

11,718 11,808 1, 7%
Desercion estudiantil anual* . /\ /\ / \ /
St vﬁ.u\ \ / \ / vmss.
Anual UEB 5,38%
(12.34% Nacional) e st Vans
- A\S - o

ll.}“c

o, w 1 N “8.008 |
Cohorte UEB 37,3% S G\M‘ B 7 1}\\4
(36,6% Nacional)
A00%
2008
aoos
2017 Pl v ) 20051 e 1001 20152 0003 202 AP | el-2

~-NACIONAL ---UEB

*SPADIES 2020-2. Fecha de Consulta Agosto 2021
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Graduados y egresados

= @ i Lot Graduados en el exterior

9 9 ll / (e— “ Paises

wha e T
==X

41.575 \SEDF/

Los paises de mayor concentracion son:
Estados Unidos 84

Total ENEWIT Espafia .
graduados e Tanace ”
México 25

Australia 23

graduados Alemania 19

emprendedores Argentina 17

identificados

Chile 14



Portal de Empleo UEB . ¢

130 nuevos usuarios 1.096 nuevas

empresas registradas

registrados

Total hojas de vida Total empresas
registradas registradas

5.182 4.033

%
: ‘!'uiui-n.A:. %\gELBOS”QLE

Total ofertas laborales
publicadas

124.100



Mapeo de desarrollo de las facultades
y departamentos ¢

\ ELBOSQUE



NUMERO DE CURSOS Y GRUPOS OFRECIDOS EN EL PRIMER SEMESTRE DEL 2022 (TOTAL 3761




Numero de actividades UEB 2022-2
Todas las facultades y departamentos

Calidad
A2
e ~

2022-2

Docentes TCE Estudiantes

1127 13034

internacionalizacidn ., Integracién

Innovacion



Numero de actividades - ¢

Facultad de Medicina

Galidad

Internacionalzaciin ~ - TS, tagradion
1 [ ~

- ’ -
e N Wi ar g g V' =
Investigaciin S, S N S ] Eacion Conlinuada
NSNS
™~ o \\\""".:/-1 S
S \__,-' -~
N
N
Innovacon

Docentes TCE Estudiantes

260 3547

Facultad de Odontologia

Internacionabzacion

Investigacion \

Innovacon

Integration

Educacion Continuada

-

Docentes TCE

2022-2

96

Estudiantes

637




Numero de actividades . ¢

Facultad de Enfermeria

Calidad
Ash

Internacionalizacion Integracion

Educacién Continuada

2022-2

Estudiantes

534

Docentes TCE

43

Facultad de Psicologia

Intornacionalzackan Integracicn

Investigacidn Eduzacidn Contmuada

Estudiantes

918

Docentes TCE
70




Numero de actividades . ¢

Internacionalizacion

Investigacion

Facultad de Ciencias

2022-2

Calidad

Integracion

Educacidn Continuada

Docentes TCE
929

Estudiantes

1063

Facultad de Ingenieria

Calidad

Internacionalzacion ~, Integracién

Investigacion Educacidn Continuada

Docentes TCE Estudiantes

139 1892



Numero de actividades - ¢

Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas

Calidad
//-\
% “~
// SRR
: ez ~ .
internacionakzacién P ™ Integracidn

Investigacion Educacion Continuada

Docentes TCE Estudiantes

54 1281

2022-2

Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas

Calidad
N
// ‘\
> AN
- > 2 3 T
PR

Internaconabzacidn - ol ‘6 Integracon

Investigaddn

2022-2

Docentes TCE

35

Estudiantes

505



Numero de actividades - ¢

Facultad de Creacion y Comunicacion

Calidad

-

Internacionalizacion Integracidn

e N e
) e P07 e
Irwestigacion \\\‘_\ ~ 3~

"~ ~
~_ > -
s /_/_
~ (G
P o

Innovacidn

Educacién Continuada

2022-2

Docentes TCE Estudiantes

121 1613

Facultad de Educacién

ntemnadonakzacion ~7 ~ Integraddn

Investigacion '~ Educacion Continuada

Estudiantes

776

Docentes TCE
81




Numero de actividades - ¢

Departamento de Bioética

Internacionakizacién Integracion

Investigacion Educacion Continuada

2022-2

Docentes TCE Estudiantes

13 42

Departamento de Humanidades

Calidad

Internacionalizacion ~~ Integracion

Investigacion

Docentes TCE Estudiantes

37 161



3. Investigacion, creacion

y desarrollo para la innovacion
y la transferencia del conoumlento
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Investigacion, Creacion y Desarrollo
tecnoldgico para la innovacidony la
transferencia del conocimiento

Proyecto:

Linea estratégica

1. Conocimiento al servicio de la comunidad



Nuestros focos

Ciencia Divulgacion

Sfanses : y cultura

cientifica

s Internacio-
Sostenibilidad nalizacion

de la 14+C+D+i | delal+C+D+i
Cultura TR

de formacion R

y cualificacion

1203

404;



Cultura
de formacion
y cualificacion



Vocaciones en Ciencia, Tecnologia e innovacion

Semilleros
de investigacion

Semilleros
Pluridisciplinarios

83% Vinculados a Grupos

3 Avales internacionales
en eventos cientificos

'|'| Proyectos pluridisciplinares financiados
por la convocatoria interna 2023

Nucleo problémico
en investigacion formativa

404

Articulacion curricular en las facultades
N Y /
N ﬂ;%ﬂ_ Inclusion en la Politica de formacion
‘;&, ; para la investigacion
Q

Orientacion en las actividades formativas
de los semilleros




Vocaciones en Ciencia, Tecnologia e innovacion

Programa Jovenes Investigadores

., " 6 grupos de investigacion
jovenes / C(Ciencias Médicas y de la Salud

Humanidades

1404

Programa +Mujer+Ciencia+Equidad

= W _ / Grupos de investigacion: 5
’@a‘ esGetodos C | Minclencias jovenes / Facultades y doctorados: 4
’ Dependencias administrativas: 12




Unidad de produccidn y evaluacion

Categorizacion de los grupos de investigacion 56 /59

52/55

AL
. A
eB
®C
#® Reconocido
® No presentado
@ Grupo nuevo

2019



Distribucion de docentes en grupos de investigacion )
por nivel de formacion i

ooy ‘ 1 © Vinculados a grupo
® Novinculados a grupo

Formaciin Técnca Profesicnal I 2

e G 140
——— .. KL
Universtaria | | 202 243

—— -~ K

663

Maestria 335



Sostenibilidad
de la |+C+D+i




Ingreso de recursos 26 ——

6 70 8 para mvestlgacnénygestuén404::
&

millones COP

4 ZO/ efectividad en la financiacién
o de proyectos postulados

Proyectos financiados
por convocatoria interna

41

Acuerdos legales
nacionales e internacionales



Diversificacion de fuentes de financiacion
Divulgacion y acompafamiento estratégico

Elegible definitivo I
2021 2022
En evaluacién I 3
Convocatorias R ~
dgadas 210 46 Financiado $1.947152.712 KN 56044 004666
i Financiado cancelado - l
Propuestas presentadas )
en Consejo 60 81 No aprobado por COﬂSE]O i . 2
Derectiva/investigacion No F d
Financiados Aprobado en el Consejo
9 26 y no postulado a la agencia financiadora -
40 30 20 10 0 i0 20 30 40
Porcentaje 0, o
de efectividad ]5 /0 42 A’ . 2021 . 2022




Gestion de proyectos

120 73

financiados financiados
por convocatoria  por convocatoria
interna externas




Ciencia abierta

()

Acciones concretas



Documentos publicados en Scopus® B

o | >
< I >

2023

2222222



Desarrollo tecnologico e innovacion:
Propiedad Intelectual y Gestion
para la Transferencia Tecnoldgica

o

3 @ Patentes concedidas ' ,

10 _ solicitudes de patente  * = s
nacional en tramite

evaluadas desde el ambito
técnico-legal y con
proteccién via patente

&

Tecnologias identificadas, <

p—

Perfiles tecnolégicos para
12 relacionamiento con
Brigada de patentes g el sector externo




Todas nuestras revistas cientificas
son de acceso abierto

78 articulos publicados en 2022

19
|

En este link se pueden descargar;

' htpsy//revistas. unbosgue.educo/

Ravista Colombiana Revista Revista Salud
de Bioética Colombiana de Bosque
Enfermeria
Revista Colombiana Cuadernos Cuadernos
de Filosofia de Ia Gencia Hispanoamericancs Latinoamericancs

de Psicologia

de Administracion



Internacionalizacion
de la |+C+D+i

Acciones concretas



Tematicas abordadas

CTel Global 2022

Encuentro nacional de
internacionalizacién de la CTel

ol C RS 2: 2

AL WS G
- A .

instituciones asistentes



Movilidad de investigadores y gestores
de Ciencia, Tecnologia e innovacion

:203-2:




Fortalecemos nuestras capacidades

en formulacion y gestion de proyectos:

Proyectos de cooperacion internacional basados
en asociaciones multilaterales.

Financiacion por fondos europeos.

Transformacion digital

O.Q- Ayudar a cerrar la brecha digital, desarrofiando la
afabenza abihda gitales, asi como las capa -
g Crentin Nicas y de Ovacion, fomeniando Os vincuios
entre g educadon, la investigacion y las empresas

Carreras en Ciencia
y Capacidades

y ) ARCOIRIS: Digital Transformarion
3 M(’IOF::I(’MO ” P l'OYe C t o } In Argentinian and Colombion
e capacidades, gestion HEIs: An Effective Solution to
y cooperacién Internacional p ostu l a d ° Foster R&D Internationalization

de |a investigacidn

CURSO DE REDACCION DE
PROYECTOS ERASMUS +




Divulgacion
y cultura cientifica

Acciones concretas



Produccion bibliografica
Editorial UEB

15 Otros

12 Libro resultado
de investigacion

Produccion

editorial 4 ;
por tipologia Libros
de creacién '

8 Libro de
formacion (manual)

2 Libro divulgacion
de investigacion

8 Libro de
formacién (texto)

*Libros de ensayos, revista Hojas de El Bosque y working papers



Innovacion social y apropiacion social
del conocimiento (ASC)

Investigacion con propdsito 404"

7 proyectos mapeados 3 pilotos en fase final

* Programa Alejandria asistentes Déliita vicar oor dl ssber
para la formacién en ASC 26 cormodio I e o
sl :
* Herramienta Galileo: espacio virtual de divulgacién @) Estacion Bioética Radio Universidad El Bosque
3 Rlodtica

» Pagina web
[&I Propuesta museolégica e interpretativa

* Asesoramiento en actividades de ASC HUB [] [] [ para la co-creacion en territorio:
i X . -] apropiacion del patrimonio natural y cultural
f\q‘ MINISTERIO DE CIENCIA, A
TECNOLOGIA E INNOVACION “f https.//concienciando.squarespace.com/




XXVIII Congreso Institucional de Investigaciones

fiwik '

¥
+500 169

Participantes Ponencias Ponentes




XIll Encuentro Institucional de Semilleros !
de investigadores

académico: Programa académico:

- Ingenieria Quimica
Ponencias Ambiental.

centrales

Farmacéutica.

*
Z Z Estudiantes ARPEMS TeGes ABC (Advanced
ponentes Facultad de Dependencia: Biomaterials °
404"

Ingenieria. Vicerrectoria de Compounding)

Programa Investigaciones. Facultad de Ciencias.

Posters 2 3



X 1 Congresn Nacionsl
de Investigacién
y Creacién

Instituciones

lnurlus de educacién
lora

nivel nacional

24

Universidades Instituciones
anivel del sector
internacional publico y privado

hiidit | 3




4. Desarrollo corporativo
y relacionamiento interinstitucional

1 ®urmen 10 =i
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Linea estratégic

q__»

&

Desarrollo de relacionamiento
interinstitucional

Proyecto:
1. Articulacion con los actores del sistema
de educacidn, investigacion,
transferencia, innovaciény

emprendimiento.



Relacionamiento estratégico - * O
Rectoria , (16
Nacional

Local . ASCUN a

Atenea . Consejo de Mujeres Empresarias
Connect Bogota She Is
[ MinSalud

Los Cobos MC

Alcaldia Mayor de Bogotd MinEducacién

Alcaldia de Usaquén MinCiencias
Secretaria de Salud Red Colombiana de Internacionalizacion
Secretaria de Educacién — Colombia Challenge Your Knowledge

Secretaria de Movilidad

Ecosistema de Sabana Centro -

AsoSabana Internacional
OUI — Organizacion de Universitaria Iberoamericana
RECLA — Red de Educacidn Continua de América Latina
UDUAL- Unidn de Universidades de América Latina

L) v UNIVERSIA — METARED

46 ) _ La Asociacién Universitaria Iberoamericana de Postgrado - AUIP



Relacionamiento estratégico -

Reconocimientos

PUEStO 7 entre las mejores

universidades de Colombia, resultado
del desempefiio en investigacion, nivel de
ensefnanza y transferencia del
conocimiento, segin THE World
University Rankings.

(Octubre 2022)

7@‘6
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Acciones 2022 ~°

* Gobierno
- EPSelPS
* Industria
* Asociaciones de pacientes, profesionales

Para identificar necesidades y oportunidades

. Actores
Organizacio- Actores de . .
. Asociaciones importantes
nes de EPS e IPS la Industria .
- de pacientes. del sector
Gobierno de salud. <alud

>

Ca
46

) (’{E& NIVIREINA
fomas Q% ELBOSQUE



Acciones 2022 . ¢

Innovacion tecnoldgica
Innovaciéon basada en 1+D
Innovacion social
Iniciativas en

e Iniciativas en m Iniciativas en
innovacion innovacion innovacion

tecnoldgica basada en i+d social

< &5
g &
Y

-

ol

Y

® nis l.~f’|.\,, ‘,»'\E? ELBOSQL’E



Acciones 2022 ~°

Ideacidn, prototipo, pilotajes
Propiedad intelectual y asuntos legales
Modelos de negocio

Conexidn con financiadores

Iniciativas con apoyo
de ideaciodn, prototipo
y/o pilotaje

LT~
€ unevirsine
’ 4% EL BOSQUE

B IS TORIAS



Acciones 2022

* Mercado en emprendimientos
» Sistema en soluciones innovadoras

4

soluciones

% -
| G P unviREns
iSToRias A8 ELBOSQUE

En sistema en
soluciones
innovadoras

En mercado en

emprendimientos



OLIE  *

Soporte y asesoria legal en asuntos de Propiedad intelectual, innovacion,
investigacion y emprendimiento

+80 instrumentos legales y +120 orientaciones en PI

Proteccion de propiedad intelectual institucional UEB

6 nuevas solicitudes de Patente

Acompafiamiento legal en proyectos especiales de innovacion e investigacion UEB

+ 40 proyectos de I1+D+i acompafados legalmente

o
- I | G uns
® isTomas A% ELBOSQUE

228 1025

OLIE

A e C——



OLIE oLt =

A e C——

Operatividad del Centro de Apoyo a la Tecnologia y la Innovacién (CATI UEB)
+ 40 asesorias técnico-legales a través del Centro de Apoyo

a la Tecnologia y la Innovacion - CATI

Brigada de tecnologias UEB 2022
8 tecnologias nuevas identificadas

Programa de proteccién de marcas para emprendedores UEB

Asesoria a 20 emprendedores UEB para el registro de marcas

©
I Gieiies AF ELBosQUE “ :



OLIE  *

Formacion en propiedad intelectual para investigadores, docentes y estudiantes UEB

+150 personas formadas en temas de PI

Construccién de Portafolio Tecnolégico UEB

13 tecnologias UEB disponibles para transferencia

% 2
-'-| ' €1 unie 1
4! EL BOSQUE

@ HISTORIASL

@
OLIE .

A o C——
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Instituto de Prospectiva e
Innovacion en salud - INNOS

Iniciativa de AFIDRO y la Universidad

El Bosque es un tanque de pensamiento que
busca generar pensamiento académico para la
solucién de desafios y toma de decisiones en el
sector salud.

Innovacioén en Salud
Salud publica
Propiedad Intelectual
Sostenibilidad

| EL BOSQUE

Nuestros logros 2022:

Liderazgo en conversaciones sobre salud
durante las elecciones.
Analisis de declaraciones y propuestas de los
candidatos.
En alianza con FIFARMA se realiza el
desarrollo de OPRES Latam: tablero de
seguimiento legislativo en salud a 8 paises de
la region.
Construccién del Panorama de Innovacion en
Salud en Colombia, mapeando mas de 200
actores del ecosistema y reconociendo sus
aportes al pais.

)

,; }\ 4{‘7!
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2023

Reforma a la salud : ¢

o
ALY
\? 5

Encuentros:

25 de enero
Decanos de Salud UEB

6 de febrero de 2023
Decanos de Salud UEB

13 de febrero
Decanos de Salud UEB

16 de febrero — Cluster
Camara de Comercio

20 de febrero - Comunidad
Health Tech

! EL BOSQUE

Recopilacidon de acuerdos, desacuerdos,
cuestionamientos y alternativas en base a los
siguientes aspectos:

* Determinantes sociales de la salud

* QOrganizacion del sistema de salud

* Fuentes, uso y gestion de los recursos financieros del sistema
de salud

* Prestacién de servicios de salud

* Instituciones de salud del estado

* Redes integradas e integrales de servicios de salud RIIS,

* Modelo de atencidn

* Sistema publico Unico integrado de informacion en salud

* Participacion ciudadana y social

* Inspecciodn, vigilancia y control, politicas

* Régimen laboral de los trabajadores de la salud

* Autonomia profesional y autorregulacion .

* Régimen disciplinario y sancionatorio é‘

* Transicidén y evaluacion del sistema de salud






Relacionamiento interinstitucional "~ O

Negociacidon, seguimiento y tramite de los convenios interinstitucionales, de cooperacion y de practicas a

+ 20 instituciones con descuentos en matriculas

para empleados o afiliados:
¢ Compensar (cambio de condiciones)
* Los Cobos MC
* Fiscalia
* Dapre

* Alcaldia de Mosquera fi g .
* Alcaldia de Zipaquira IrmMados especiTICos

* Fondo de Empleados Energo para practica 2019-2023
* Fondo Nacional del Ahorro

* Biomax 78
* Innova
‘46 * Confipetrol
A @ nISTOCRIA I‘. ELBOSQUE
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Movilidad presencial
Estudiantes 2019-2022

Nacional
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Intercambio virtual -
Estudiantes 2019-2023-I

Nacional Internacional

2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1 20202 2021-1 3001-2 2003-1 30022

U Entrante M Saliente WEmranta BSaliente
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Movilidad presencial

Docentes 2022

120 -

100

80 -

60
40
20

¢ NIVEREINN
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Movilidad Presencial Docentes
2022

104

28
6

Entrante Saliente
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Intercambio virtual e

Docentes 2022

Movllidad virtual nacional docente

2000 20201 20014 20010 20224 20224

MEntrante  MSshents

46

2020-1

Movilidad virtual internacional docente

2020-4
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2021 2021-1
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2022-1

10 11
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Convenios de cooperacion:

Aumento del 10% de los convenios internacionales

9 Convenios
de doble titulacion
en negociacion

69%

de nuestros convenios
han sido utilizados por la
Comunidad Universitaria
en los ultimos 5 anos

% .
= B GO uNwvERRINA
I ioia. 4E ELBosqQue

@ niSTCR

Referencia: 1 de febrero de 2023

156 CONVENIOS
INTERNACIONALES

51 CONVENIOS
NACIONALES

NORTE AMERICA

24 Convenios de
Cooperacion )

COLOMBIA

51 Convenios de =

Cooperacion

LATINOAMERICA

70 Convenlos de
Cooperacion

.

ASIA

2 Convenios de
Cooperacion

EUROPA

\

p e |
NNV
N\ o -

~— / ~ \\ o
—(18 )~
\" .18,/

CONVENIOS MULTILATERALES

42 Convenlos de
Cooperacién



Redes de cooperacién en 2022 ° °

Nacionales: Internacional:
CCYK - Colombia Fundacion José Ortega y Universia
Challenge your Gasset Instituto Interamericano de
Knowledge — Alianza Pacifico Derechos Humanos

Red Colombiana de la

Programa de Intercambio Red latinoamericana COIL

4 EL BOSQUE

BRACOL Brasil — Colombia
UDUAL

Organizacion
Panamericana de la Salud

Internacionalizacion Académico Organizacién Universitaria
—RCl Latinoamericano — PILA Interamericana — OUI
Red Gestio EMUAL

Red de Programas GAC®
(Global Accreditation
Center) de Iberoamérica y
el Caribe.



Misiones académicas y visitas internacionales 2022 @
visitas Internacionales a la UEB
misiones académicas con participantes

Facultad de Creaciéon y comunicaciones - Mision a la Ciudad del
Disefio a Valencia, Espafia (13 estudiantes y 2 docentes)

Vicerrectoria de Investigaciones — Mision capacitacién en Proyectos
Europeos a Madrid, Alicante y Barcelona, Espaina (Equipo VRI 6
personas)

HUB iEX — Mision Trampolin Innovacién a Paris, Francia (Director HUB
1 persona)

Docentes Facultad de Enfermeria, visita al Hospital del Nifio en Ciudad
de Panamad, Panama con propdsito de formular proyectos de
educacioén continua (2 docentes)

Y T~ Voluntariado de estudiantes a el Buque Comfort de los Estados
46 | Unidos en Cartagena (13 estudiantes Medicina, Odontologia y
Enfermeria)

4 EL BOSQUE



Internacionalizacion de la investigacion o
y la transferencia del conocimiento - “

Vicerrectoria de Investigaciones Vicerectoria de Investigaciones En conjunto con el HUB iEX
Fondos para la cofinanciacion de financiacion para el Proyecto "Economic obtencidn de
proyectos estructurados de la and conservation strategies in the rural “Trampolin T Innovacién”
Universidad Tecnoldgica de and wild sector in Colombia.
Bolivar, la Universidad de Programa de Biologia Universidad el Visita del Director del HUB
Medellin, la Universidad de Bosque en alianza con la Universidad iEX
Alicante y la empresa COTECMAR. de Colima, México

Subvencion de 2500 EUR
Subvencién por $200.000.000 Subvencién: 10.000 CAD

% _ouio E 3

W Bl B A AL N A A N M , 2
LATOTN OO L FTRNVENCAD Laberty’ » Epalied’ » Frasersié

o ) REPUBLIQUE FRANCAISE
AMBASSADE DE FRANCE EX COLOMBE

I Ciod . LF ELBOSQUE



Ciencias, Ciencias Econdmicas
y Administrativas, Creacion

y Comunicacidon, Medicina,
Ingenieria y Enfermeria.

Alemania, Aruba, Brasil, Curazao,
Chile, Ecuador, El Salvador, Espaia,
Estados Unidos, Italia, México,
Nicaragua, Paises Bajos, Perdu,
Suecia.

De 4 o0 mas sesiones en
adelante, con trabajo
colaborativo entre estudiantes.
1 Ejercicio adicional 2022-2.

Actividades de internacionalizacion curriculo

Docentes dictaron clase
magistral a otras instituciones.

Actividades en el aula en
donde los estudiantes deben
utilizar una segunda lengua. Se
utilizé el inglés y el portugués.

De minimo 2 sesiones con trabajo
colaborativo entre estudiantes.



Actividades internacionalizacion

curriculo

y

2022: 3083

estudiantes

2021: 2176
estudiantes

Total de estudiantes que participaron en
internacionalizacion del curriculo

Fuimos
reconocidos en el

programa
Conecta
CCYK

El programa CONECTA CCYK, a través de la
Florida International University y su Office
of Collaborative Online International
Learning (FIU COIL) ofrecié un programa
de Capacity Building para Profesores y
gestores de internacionalizacion.

CCYK otorgé una beca completa por USD
$880 certificado por la FIU. Con un total
de 32 horas de trabajo, preparacion y
capacitacion.

Collaborative Onfine
International Learming
' (3 3 LNIVERSITY



Internacionalizacion en casa:
Semestre internacional 2022 G

Terima kasih! Vielen Dank!

Gracias por recibir en nuestra casa a
Indonesia

Gracias por vivir la experiencia de
Alemania

i
m‘." :Lz_mh.‘::.‘: l: CIFRAS DEL EVENTO

CIFRAS DEL EVENTO

3 DIAS 4 DIAS

14 EVENTOS

8 EVENTOS

MRroQur aC e O Semesn

Int ional 2on-u de s 66
ernac Yk |lA A +9

+900

, [wwal visiTAS PAGINA
VISITAS PAGINA

l
I'viTaDA A= +1400 ASISTENTES

= & o PRESENCIALES E
: HIBRIDOS

+600 ASISTENTES
PRESENCIALES E HIBRIDO{

+20.000 PERSONAS
ALCANZADAS EN

25 1]”-00 _ x |+75 .000 PERSONAS
REDES # |

ALCANZADAS EN

REDES







Comunicaciones

Trabajo colaborativo entre Mercadeo, Centro de Diseio

(Sistema de Interaccion)

e Comité de Imagen Institucional
® Reuniones mensuales con facultades, divisiones, departamentos y vicerrectorias

e Comité de pagina web

Miembro del
comité asesor
de comunicaciones

de ASCUN

% 2
"'I | P JE )
itTomias A% ELBOSQUE




Comunicaciones

Proyectos culminados y en marcha:

1.Estrategia de comunicaciones

2.Manual de voceria

3.Talleres de voceria y de lideres de comunicaciones de todas
las dreas

4.Actualizacion de contenidos en pagina web

5.Posicionamiento en medios masivos nacionales y regionales

% .
e ) - o qg.,t.. REOAD
I ; 4% EL Bosque

® nisTORIAS

Avances en:

1 .Politica de Comunicaciones

2 Narrativa institucional



5. Calidad de vida:
Enfoque biopsicosocial y cultural
y construccion de ciudadania




Calidad de vida: enfoque
biopsicosocial y cultural, y
construccion de ciudadania

"
@

Linea estratégica

Ciudadanos El Bosque



Escenarios incluyentes de
construccion de paz y convivencia
ciudadana

PrOVECtOS Ciudadanos El Bosque

SaludableMente
Bienestar Universitario

Centro de diversidad,
equidad e inclusion



Ciudadanos El Bosque s

* Lrem (regeracifHn crmataad et

Sello identitario y diferenciador ¥ comotiminnks o
. . . . Te estamon buscando parn e
de la Universidad. Esto significa mwﬂwm‘gﬂmiti.ﬁawm“@ﬁmo
@ @ @ la pretensién que todo comy qua,
) L= &) egresado de la institucién, que

todo miembro de la misma, sea
reconocido, como en sus
origenes, por una forma de dar
respuesta alternativa eficaz a
las demandas, los desafios y los
problemas de la vida y de la acmen.
sociedad.

m
™ o100 de marin

by oo vrenare

Conoce mas squl

s
Ciudadanos

H Bovgue

Conformacién grupo de trabajo




SaludableMente

Lineas de accidn y objetivos especificos

Promocion Prevencion Intervencion

Objetivo: Identificar y

promover los factores IObjfetlvo: Ident|f|car y abordar .Obj.etIV.O: F?rftalecer IIa respug§ta

protectores para la salud (;s actolres de riesgo que :jnstlltuc:cona -rente ala a;cednuon

mental y el bienestar de la a ectan. a saluq me.nta.I dela e las afectaciones en salu
comunidad universitaria. mental.

comunidad universitaria.

Estrategia de educacion en salud

“ -
:?l\ iq';.,‘uu VERSIDAD
" > ELBOSQUE

NOS DS
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3. Bienestar Universitario 499

{4131

Cantautores del mundo (7360 visualizaciones), clases grupales del
CAF (5220 visualizaciones), servicios de Salud (35 talleres) y
atenciones en salud desde medicina y psicologia (2072).

c

Restructuracion de la plataforma
eBienestar para mayor accesibilidad,
navegabilidad y alcance a la comunidad.

Creando proyectos articuladamente en pro del
bienestar como el de Salud Mental, en conjunto con
las facultades de Medicina, Enfermeria, Psicologia y
el drea de Seguridad y Salud en el Trabajo.

oo

Reactivando el grupo de
Gestores Académicos (19)

Y
o 5 Creando el grupo de Gestores Administrativos de
™ § _ ({‘E NIVEREIDA Bienestar (13).
> ,.‘, STORIAS ‘.J\‘-‘ EL BOSQUE

8




3. Bienestar Universitario

=

-

Cultura ”

Festival de la cancion (2do y 3er lugar);
Festival de Danza (2do lugar).

Deportes
Electronic Football FISU AMERICA 2022 (1er
lugar);

ASCUN nacional (1er lugar atletismo 800 m)

Torneos Los Cerros (Dos 2do puestos en
futbol masculino y tenis de mesa dobles
femenino, tres 3ro puestos en ultimate mixto,
baloncesto masculino, ajedrez por equipos y
tenis de mesa)

Calificacion del 100% en Indicadores de
calidad, cobertura y oportunidad en

salud por parte de la Subred norte para -j "
la vigilancia en salud publica.




4. Centro de Diversidad, Equidad e Inclusidn G

Comité institucional DEI

Direccion
Centro DEI

Comité técnico DEI

creacion y validacién proyectos (Estudiantes, Coordinacién Equidad
egresados, docentes y administrativos)

Coordinacion Inclusion

d ANOCS D8
® HISTORIAS

g'g UNIVERSIDAD
A ELBOSQUE Acuerdo del Consejo Directivo 17474 de 2022



Logros ——  Prevencidn

Capacitacién y sensibilizacion

a docentes; estudiantes y 1 7 8

personal administrativo.

Personas
impactadas

688 Encuestas de caracterizacién y

Personas herramienta INES aplicada dentro
encuestadas de la UEB

ineamientos de prevencién deteccién y atencién de Desarrollo de protocolos establecidos por el

violencias y cualquier tipo de discriminacion basada en ministerio, realizando un piloto del diagndstico y
género en Instituciones de Educacién Superior, para el caracterizacion requeridos por el MEN, asi como el
desarrollo de Protocolos en el marco de las acciones de plan de trabajo 2023 para la consolidacion de las

Politica de Educacién Superior Inclusiva e Intercultural” politicas y lineamientos al interior de la UEB.






Linea estratégica

Transformacion digital
Proyecto:
1.Transformacion digital para la

sostenibilidad institucional.



--a-ay
" -~
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Proyectos R =

* ejecutados x\
@ "\

( TRANSFORMACION

2. Proyectos en ejecucion

+ [ siLvIA

*Sistema de Informacion de
Investigaciones

. 4
i
4
4

* Desarrollo de la plataforma
administrativa SILVIA 2.0

*Implementacion del CRM

*Implementacion de
DarwinEd

* Financlick

* Ajustes en SALA

DIGITAL

-y
" SN

3. Proyectos aprobados @ brightspace

* Sistema de convenios de docencia de servicios.
* Proyecto de Ciberseguridad
* Portal de biblioteca

Corte 17 de febrero afio 2023



Ciberseguridad 2023°

Alineacidén con
lineamientos
definidos por el
Gobierno Nacional y
entes de control

Actualizar e
implementar modelo
de seguridad de la
informacion

Implementar proyectos
tecnologicos orientados

46 a reducir los niveles de
AU B Bosque exposicion

Mejorar los niveles
de ciberseguridad
y proteccion de
datos personales



Encuesta MetaRed *

Gestion digital
Innovacion digital

Las tecnologias ayudan a
hacer mas eficientes los

Gobierno digital

Las tecnologias

procesos institucionales
ya existentes: Impacto a
nivel operacional.

UEB: 64,5%

Media Nacional: 49,8%

posibilitan la creacion
de nuevos procesos o
transforman los
existentes de manera
disruptiva

UEB: 61,5%
Media Nacional: 42,9%

Las tecnologias se aplican a
procesos ya existentes pero,
al ser gobernados de manera
adecuada se convierten en
estratégicos para la
Universidad.

UEB: 46,5%
Media Nacional: 39%

Transformacion digital

El alto potencial de una nueva
tecnologia provoca la creacién
de nuevos procesos disruptivos
y estratégicos para la
Universidad

UEB: 38%

Media Nacional: 37%




Transformacion Digital -

Proximamente

Avances en el
Plan Estratégico

de Transformacion

Digital
Disefio de un plan que impulse
iniciativas tanto de
digitalizacion como de
transformacion digital, en
alineacion con la estrategia y
capacidades institucionales.

ML 4F ELBOsQuE

Definicion de una
estrategia digital para
aumentar la madurez y
afrontar de manera agil y
eficiente las demandas del
entorno



7. Buen gobierno
y sostenibilidad institucional

= .- ESTANDARES GRI

401 403 404

102 203

O~

METAS

OBIJETIVOS



Buen gobierno y sostenibilidad
institucional

Proyecto:
1.Transformacion del gobierno y la arquitectura

organizacional







Buen gobierno

Acciones aprobadas:

Planes, politicas y proyectos

Plan de Desarrollo Institucional 2022- 2027

Cdédigo de Buen Gobierno

Proyecto Gestion de Identidades

Politicas de desconexién laboral

Politica de tratamiento de datos personales y los
lineamientos de filiacion institucional e identidad digital
Politica de Propiedad Intelectual

Politicas contables y NIFS

Criterios para la creacidn, renovaciéon, modificacion,
suspension de las admisiones e inactivacidon de programas
académicos

| EL BOSQUE

Reglamentos y rutas

Reglamento de incapacidades médicas de estudiantes
de la Universidad El Bosque

Reglamento para el ingreso y permanencia de animales
de acompafiamiento al campus universitario
Reglamento Lineamientos para la Gestion de Procesos
de Extension

Reglamento de Centro de Lenguas

Ruta de Atencidén de Violencias de Género

Consejos, centros y comités

Puesta en marcha del Consejo de Investigaciones
Creacion del Centro de Diversidad, Equidad e Inclusion
Creacion del Comité Curricular Institucional
Restructuracién del Comité de Apoyos Econédmicos

{102-22°

{102-26 :



Buen gobierno

Acciones:

Reuniones con los representantes estudiantiles y de docentes, en compaiiia
de los vicerrectores y decanos.

EL BOSQUE
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IPS Salud El Bosque *“

e Laboratorio para el Diagndstico molecular
Consultorios de Psicologia y Optometria

‘46“’ e C(Clinicas Odontoldgicas
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Sostenibilidad Institucional




Sostenibilidad
socidl



Nuestra planta académica y administrativa e

5102-8=
«

« "
£401-1s
«

—
S5 m_
——

® Unidades Académicas

W Académicos ™ Administrativos ® Unidades Administrativas

‘ I il .. L ELBOSQUE
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Dedicacion académica por tiempos

« "
£401-1s
«

Tiempo Completo 3/4 de Tiempo 1/2 Tiempo 1/4 de Tiempo

= 2020 m 2021 ™ 2022



Nivel de formacion

Doctorado JE3 &0 SEGY

Maestria

Especializaci
an

609 600 603

Profesional

m2020 m2021 w2022

Relacion docente - e
estudiante
2022-2 1 12
2021-2 | 12
2020-2 | 11

® Docente ® Estudiante



224

Medio dia de cumplearios _ .
N Aol . .
‘2 X £403-1=
S *

Administrativos y

* - *
£404-2+
« .
1 7 Préstamos UEB
$75
docentes 3

Beneficios de _ w;‘-" l 6
l 4 6 formacién para -
hijos de Dias compensatorios
$285 J por graduacion

(=

colaboradores

-

$72

Bonificacion del plan de retiro
“La mejor etapa de tu vida”

Cifras en millones de pesos



Sostenibilidad ambiental



Iniciativas para la gestion ambiental

Actualizacién de la
caracterizaciéon de
luminarias y registro de
consumos energéticos

» |2

Gestion de la Proyecto
caracterizacion de compostaje
fauna y flora de las universitario

instalaciones Usaquén
y Chiq, en conjunto con
el programa de Biologia

=6

Comercializacion de
residuos
aprovechables

>
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Reconocimientos

10° puesto
Green o aniveFI)nacionaI

Metric AW

Worla Univorsity Rankings

Participacion en el 6to Work shop nacional de
“Economia circular” en la Universidad EAFIT

Participacion en el articulo de universidades
verdes con la temdatica “Gestion de residuos
post-pandemia”

PREAD

Registro de consumos de servicios publicos (gas,
agua, energia) para la medicion per capita
actualizada de la Universidad

Participacién en la convocatoria LAB-PRO en la
categoria economia circular



Sostenibilidad econéomica



Matriculados nuevos pregrados
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Piloto proceso seleccion 2023-1

Entrevista
01 Bienvenida Estructura: venta consultiva.
Recibimiento Mejores experiencias de facultades.
@ Verificacion Informacion 03 @ Retadora pero que motive
Acompanamiento Casos.
¢ 3 personas para generar Seguimiento
e com i 05 ® Entrevistador llama
petencia. y
. s 4compana, sumado al

equipo de AU y Front
® Finanzas.

. 04

Espacio fisico Respuesta )
Biblioteca ® 02 24 I_‘woros‘despues.

Exito estudiantil Mail motivando y dando
Sala VIP bienvenida.

Carta fisica al admitido y familia.



Segundo semestre del ano

Matriculados nuevos posgrados
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Matriculados acumulados por aio

Pregrado y posgrado
Matriculados nuevos acumulado Total matriculados acumulados por afio
por afio
S 2970 10.732 10.682 10.714 10.502

1,652

1.258

945 020 397 431
2.021 2.022 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
M Pregrado ™ Posgrado ® Pregrado ® Posgrado




Lineas de crédito
Front Finanzas

Numero de estudiantes
4000

3500
3000
2500
2000
1500

1000

2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

W lkcetex W Renovacon UEB w Otras entidades m Plan 30.0 /30.10 UEB = Lumni

Montos financiados
$35.000

$30.000
$25.000
$20.000
$15.000
$10.000

55.000

-
2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

W lcetex B Renovacdn UEB » Otras entidades m Plan 300 /30.10 UEB w Lumni



Programa CreSer y Fundraising

Financiacion externos Apoyos UEB

Canal individuos
(némina y semillas)

$124.274.255
4101 aportes

millones COP en apoyos
economicos

Canal corporativo e Canal, eventos 944 459
(Fundraising) y campanas oS apoyos
$330.865.820 $10.775.652 otorgados a

otorgados a

programas
9 aportes Total recaudo: 23 aportes dper%?;%r:;?ji de
Enero - Diciembre 2022 posgrados

$465.915.727




Infraestructura fisicay
administracion de espacios
y logistica



Proyectos de
Infraestructura

I
xImpermeaizucio_nes

sfachaday sobrecubierta

Estqc_iones de
“calehtafiiento y Z0has de
amoblamiento exterior *

Bloque B. Aulas
Multipropésito

Casa externa de misica




Unidad de Gestion de Espacios
y Logistica

Apoyo administrativo, logistico y técnico a
los espacios académicos como d los eventos
desarrollados en la Universidad; realizando las
actividades necesarias para garantizar un ambiente
Optimo y correcto desarrollo de los mismos.

R

Estamos contigo S ,
o Asignacién de espacios
académicos y logistica

0 e e gresenitae rrpuns neveida
e ds e tlnes esinnes et O
¥ Ol CON W

oo i : Correspondencia, transporte y
{ objetos perdidos

Lerspavharmen S S0 m el »
Bt 7 10 0 00 m . . P ’
e Aseo, jardineria y lavanderia




IGracias!



Tipo de Contrato Comercial

OTROSI No. 2

No. Contrato

UNBOSQUE P.5. 154-2018

CEDULA / NIT

79327783

Proveedor

JAVIER FORERO CALDERON

5010024032

Numero Contrato OC

Contrato
Manual

Solicitud
Asociada

Fecha nicio
Contrato

1/04/2022

Fecha Final
Contrato

31/03/2023

Descripcion del Cotrato

Prestar el LA obligo a

suministrar 46 impresoras, una impresora de inyeccién mas dos impresoras de backup y

demis servicios conexos requeridos por LA UNIVERSIDAD y los previstos en la propuesta
£L CONTRATIST

Valor Contrato

753,749,547

Moneda

Tipo de
destino

orRos!

UNBOSQUE C.M. 0452019

8600256394

MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LIMITAD,

5010026367

1/10/2021

30/09/2023

Prestar el servicio de mantenimiento al ascensor MITSUBISHI ELENESSA capacidad para 14
personas (1050 kg), velocidad 105 m/min, numero de entradas y paradas 7,

en el edificio Blogue F de las instalaciones de LA UNIVERSIDAD, serie 5006463-2011182
ELENESSA

18.047.035

COMPRAVENTA

UNBOSQUE-CV-0066-2021

9011586125

\CRILICOS INFINITO SAS

5010026398

26/02/2022

30/03/2022

Adquisicion de SENALIZACION PARA EL LABORATORIO DE DIAGNOSTICO DENTRO DEL
PROYECTO DE REGALIAS BPIN G 8

6.999.937

COMPRAVENTA

UNBOSQUE-CV-0062:2021

900355024,

£QUIPOS ¥

5010026403

28/02/2022

30/03/2022

suministrar insumos de laboratorio que se requieren para el desarrollo del proyecto de
regalias BPIN 2020000100160 de LA UNIVERSIDAD, de conformidad con las especificaciones
contenidas en Ia propuesta comercial No. NO. 88644 presentada por EL CONTRATISTA de
ha 11/0

15.809.150

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE-PS-0260-2021

8050231323

ITERIA SAS

5010026476

23/11/201

23/12/2024

Prestacion el servicio de IMPLEMENTACION DE LA SOLUCIGN COLOKIAL (RECEPCION
AVANZADA DE FACTURAS - PROVEEDORES PARA ORACLE CLOUD VERSION 218) y

USCRIPCION POR 36 MESES PARA EL USO DE LA APLICACION COLOKIAL

41.230.000

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE-PS-0259-2021

9009780976

‘GREENTECH ENERGY SERVICE:

5010026785

21110201

26/10/2022

prestacion de servicio de SUMINISTRO € INSTALACION DE VENTILACION DE SALAS DE
MUSICA de conformidad con las especificaciones contenidas en la propuesta GT-225C de

88.194.898

orRos!

UNBOSQUE C.M. 024-2016

8600457001

DISMEC SAS

5010027203

1/02/2022

31/01/2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE
\CONDICIONADO Y VENTILACION MECANICA

35.085.970

orRos!

UNBOSQUE PS 1352017

800126785

EMERMEDICA S.A. SERVICIOS DE AMBULANCIA.
PREPAGADOS

5010027261

29/12/2021

28/12/2022

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PRE-HOSPITALARIOS EN AREA PROTEGIDA No. P..
1352017

3630639

LICENCIAMIENTO

UNBOSQUELIC0019-2021

777777709

SIRSI CORPORATION

5010027308

1/09/2022

31/08/2024

Contrato Marco establece los términos y condiciones generales que las partes han aceptado
con respecto a la provision de Productos por SirsiDynix al Cliente. Contrato de

67.080

LICENCIAMIENTO

UNBOSQUELIC0020-2021

7777777380

EBsc INc

5010027312

23/12/203

31/12/2024

‘CONTRATO DE SUSCRIPCIGN A BASES DE DATOS DE INFORMACION ESPECIALIZADA - » EBSC
Diccovery Service

30.000

orRos!

UNBOSQUE C.M. 049-2019

9001721254

OELECTRIC o

5010028197

23/08/2022

6/01/2024

‘Adicionar Ia prestacion del servicio de mantenimienta preventiva a las UPS bicadas en el

Edificio HUB Y Ia Casa de Consultorio Juridico en

s 26333510

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE-PS-0265-2022

15243697

HENRY MAURICIO REINOSO ALCANTAR

5010028229

8/03/2022

8/03/2023

Prestacion de servicio de USO DEL SOFTWARE MEDICAD PARA EL MANEIO DE HISTORIAS
CLINICAS CON  COMPONENTE ACADEMICO, de conformidad con las especificaciones
I ta CO-21112302 de

s 16.456.000

orROsi

UNBOSQUE P.5. 186-2019

8903003271

BRILLADORA EL DIAMANTE

s0L0028311

28/02/2022

30/04/2023

Adicionar personal de limpieza para cubrir las necesidades de LA UNIVERSIDAD, por a
del contratoy en servicio que hace parte integral

383.575.065

orRos!

UNBOSQUE P.5. 2252021

8605008628

ROCHEM BIOCARE COLOMB!

5010028328

17/02/2022

16/03/2023

Prestar los servicios de mantenimiento técnico, cobertura del equipo Miseq, servicio que
incluye cobertura completa para piezas de repuesto; reemplazo del reactivo por falla de

Hard te remoto de escalamients de HardWare / SoftWare, mano

de obra local a cargo del distribuidor autorizado en Colombia, Rochem Biocare Colombia,
Incluve kit de un (1) filtro de aire v una (1) ierineal

s 15,682

COMPRAVENTA

UNBOSQUE-CV-0065-2022

8300586587

MAC POWER SAS

5010028424

20/02/2022

20/03/2022

Entregar EQUIPOS DE COMPUTO E IMPRESORA, para el proyecto financiado con recursos de
Regalias BPIN LA UNIVERSIDAD, con las

contenidas en la propuesta comercial No. 53459 presentada por EL CONTRATISTA de fecha
31/08/2021

24.000.003

COMPRAVENTA

UNBOSQUE-CV-0067-2022

53008505

FORERO ESCOBAR LADY JHOANNA

5010028426

16/02/2022

16/03/2022

Entregar insumos de papeleria para el proyecto de Regaliss BPIN 2020000100160, de
conformidad con | enla No.
ELC

10.988.947

orRos!

UNBOSQUE P.5. 155-2018.

9007183367

HIGH TECH SOFTWARE S. A. 5.

5010029029

V121202

31/12/2023

'CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA
DE COMPRAS UNBOSQUE P.S. 155-2018, en virtud del cual EL CONTRATISTA se obligs a
prestar los servicios de licenciamiento, uso, disponibilidad e implementacin de la
plataforma digital “Compprass Pass”, y la integracion tecnoldgica y operacional entre la
plataforma digital “Compprass Pass” y el carnet estudiantil, garantizando via Web services el
acceso a todo el cuerpo estudiantil al circuito Cash-Less de transporte (Tren y Bus), y de
restaurantes contenidos en la plataforma, estableciendo cada una de las etapas del circuito
Cash-Less, garantizando el licenciamiento, uso y disponibilidad en la nube de la plataforma
dieital "Comporass Pass”

S 197.034383

UNBOSQUE-CM-0061-2022

860005289

DE CoLOMBIA

5010020041

1/03/2022

29/02/2024

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, programado y de emergencia,
2 los ascensores ubicados en el Edificio Fundadores Bloque A (), escalera eléctrica (1),
ascensor Bloque O (1), ubicados en las instalaciones de LA UNIVERSIDAD en el Campus
Usaquén, de acuerdo 3 las rutina de mantenimiento,

descripciones, alcance,

la proouesta No. 002/2022 de

S 182083235

oBRA CIVIL

UNBOSQUE-0C-0073-2022

811009579

convi

5010029061

18 neses contados a parti de la
expedicion de la licencia de.
construccién

realizar por el sistema de precio global o sin formula e reajuste Ia obra cvil consistente en
12 CONSTRUCCION DE UN EDIFICIO CON UN AREA DE OCUPACION Y EXTERIORES DE 2.244
M, EDIFICIO CON 7 PISOS EN EL CUERPO ORIENTAL Y 5 PISOS EN EL CUERPO OCCIDENTAL,
ARTICULADOS POR CUERPO CENTRAL DE  PISOS EN LOS PREDIOS DE LA UNIVERSIDAD EL
BOSQUE LOCALIZADOS EN LA LOCALIDAD DE USAQUEN, de Conformidad con la propuesta
comercial No. CV-01 de servico de fecha 23/11/2021, los planos que se incluyen a presente
contrato v los demi d

UNBOSQUE-CV-0062-2022

800151387

QUATTRO COLOM!

5010029788

1/04/2022

31/03/2024

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo de la graderia retractil instalada en el
Auditorio Fundadores, de acuerdo a las descripciones y especificaciones contenidas en la
oropuesta No. MIS125-2022

30.737.700

LICENCIAMIENTO.

UNBOSQUE-LIC0021-2022

900127105

RIS

soL0029822

1 mes a partir de firma de Acta de

Prestacion de servicios de Operacion de a plataforma Xoma® bajo la modalidad de servicio
de arrendamiento mensual de Software o SaaS (Software as a Service - Computacién en la
nube) con un nmero minimo de usuarios nombrados de veinte (20) para soportar la
operacion de LA UNIVERSIDAD, para el uso en el proyecto CEDIM financiado con recursos de
Regalias BPIN 2020000100160 de conformidad con lo deserito en la propuesta presentada
oor ELC LA UNIVERSIDAD de fecha 14/02/2022

s 8595344

orrosi

UNBOSQUE P.s. 1842019

9011637273

UT PTARND IDENTE

5010030204

1/05/2022

30/04/2023

Renovar la prestacion de los servicios de recoleccion, transporte y disposicion final de las
aguas residuales PTARD Chia, por un periodo adicional de UN (1) ARO contado a partir del
01/05/2022. v hasta el dia 30/04

41.600.000

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE P5-0270-2022

500011008

010030215

1/04/2022

31/03/2023

Prestacion de los servicios profesionales de Revisoria Fiscal de LA UNIVERSIDAD, de
conformidad con las especificaciones contenidas en Ia propuesta de servicios profesionales
de fecha 21/02/2022

144,000,000

UNBOSQUE-C-0063-2022

9014239269

UIDAMOS TU HOGAR SAS

s0L0030278

1/04/2022

1/04/2024

Prestar el servicio de mantenimiento de las redes y equipos de gas, gasodomésticos, casas

Exte movilidad. Iaborat i 6 nes

$ 30.216.480

orRosi

UNBOSQUE P.5. 143-2018

8050231323

ITERIA SAS

5010030387

1/06/2022

31/05/2023

267,750,000

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE-PS-0275-2022

8600073861

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

5010030399

24/08/2022

24/09/2022

Prestacion de multiples servicios de Microscopia: SEM, AFM, CLSM, FM, Prep, para el
proyecto CEDIM financiado con recursos de Regalias BPIN 2020000100160, de conformidad

10.392.000

OTROSI No. 3

UNBOSQUE P.5. 208-2020

9011651931

STORYDAT/

5010030406

1/04/2022

31/03/2023

Prestacian del servicio consistente en mejorar el posicionamiento en motores de bisqueda

dell disital Ia pigina web de LA UNIVERSIDAD

$ 95.104.800

LICENCIAMIENTO.

UNBOSQUE-LIC-0022-2022

9010105231

OLUCIONES ORION SUCURSAL COLOMB!

5010030420

1/05/2022

30/04/2025

Otorgar el licenciamiento de uso de la suite de productos de GOOGLE WORKSPACE en su
versién FOR EDUCATION PLUS, en los términos y condiciones generales y especificos, y en
los alcances de la totalidad de los servicios establecidos en Ia propuesta comercial de fecha
3/02/2022

153,000

'UNBOSQUE-CM-0064-2022

9002684281

SOLUCIONES Y DIAGNOSTICOS EN INGENIERIA ELECTRICA

5010030914

1/07/2022

30/06/2024

2
Prestar el servicio de MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS PLANTAS DE SUPLENCIA
ELECTRICA UBICADAS EN LAS SEDES DE USAQUEN, CHIA Y EL HUB de LA UNIVERSIDAD, de
acuerdoa OF P206-2022

$ 79.787.596

OTROSI No. 1

UNBOSQUE P.5. 2352021

9008429739

ETASK SUCURSAL COLOMBI,

5010031134

4/04/2023

4/10/2023

Suministrar e implementar Ia plataforma ETASK-T, herramienta de gestion estratégica de
servicios q

integra la tecnologia y consultoria para lograr la excelencia en la ejecucion de los proyectos
delh

48970

RE ACONDIC DE coLOmB!

Prestar el servicio de mantenimiento PREVENTIVO Y CORRECTIVO de los sistemas de aire
acondicionado, ventilacion y extraccion ubicados en: el Blogue B, Blogue O, Blogue E,
Bloque I, Biblioteca, Casa de Msica, Auditorio, racks nuevos, el HUB 1y 2 Y Las Cabinas de
misica de las instalaciones de LA UNIVERSIDAD, de acuerdo con la relacién de espacios y

OTROSI No. 5

UNBOSQUE C.M. 0382017

9003018976

5010031198

4/05/2022

5/05/2023

NEXO 1

20521831

OTROSI No. 5

UNBOSQUE C.M. 0012013

8300779758

AXEDE S.A. - EN REORGANIZACION

5010031444

1/06/2022

31/05/2022

Prestacién del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro_ de

LCATEL

! les y original
OMNIPCX ENTERPRISE (OXE)

s 38156681

CoP/UsD.

OTROS No. 1,

UNBOSQUE C.M. 052:2020

8300674145

KAESER COMPRESORES DE COLOMBI

s0L0031478

1/09/2022

31/08/2024

preventivo
comprimido marca kaeser, propiedad de LA UNIVERSIDAD , y relacionados en la propuesta
del 07 de Julio 2020 suministrado por el contratista en el edificio blogue “f”, laboratorio de

ingenieria (equipofesto) y entregar los entregables de los reportes de mantenimiento

15.046.5%

UNBOSQUE-CV-0066-2022

9003614772

5010031530

10/08/2022

19/08/2024

Prestar el servicio de INSPECCION, PRUEBAS Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LA RED

CONTRA INCENDIOS Y DEL SISTEMA DE DETECCION Y ALARMA DEL EDIFICIO FUNDADORES Y

BIBLIOTECA - BLOQUE O, Y DEL LABORATORIO DE INVESTIGACIONES - BLOQUE 0 -200. PISO

EN LAS INSTALACIONES DE LA SEDE USAQUEN DE LA UNIVERSIDAD de acuerdo a las
la No. COT7966.

57.044.487

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE-PS-0272-2022

9009619982

SERGIO PEREZ ABOGAD!

5010031542

1/04/2022

31/03/2023

Prestacion de SERVICIOS DE ASESORIA JURIDICA GENERAL Y PERMANENTE por cuatrocientas
ochenta (480) horas de servicio profesiona al afio, fraccionadas en cuarenta (40) horas al

184,926,000

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE-P5-0276-2022

2818002

AGENCIA ESTATAL CONSEIO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

5010031577

21/09/2022

21/12/2022

Realizacion por parte del CSIC, a través del CIAL-CSIC y a soliitud de la Universidad, del
Proyecto de apoyo tecnolégico titulado “Estudio metaboldmico dirigido y no dirigido sobre
muestras fecales. Determinacion de SCFAS - ANALISIS DEL VIROMA Y EL PERFIL DE ACIDOS
GRASOS DE CADENA CORTA INTESTINALES EN PACIENTES CON ESPONDILOARTRITIS Y SU
RELACION CON LA ACTIVIDAD DE " I Provecto).

s 7141

OTROSI No 2

UNBOSQUE P.5. 185-2019

9001618720

CoMPARIA C LAVADO SAS

500031636

10712022

30/06/2023

PRESTACION DE SERVICIOS DE LAVADO, DESMANCHADO, DESINFECCION, PLANCHADO,
RECOLECCION, ENTREGA DE ROPA QUIRURGICA Y HOSPITALARIA, UNIFORMES, MANTELES,

TENDIDOS DE CAMA. BANDERAS Y PRENTAS DEPORTIVAS

s 40.000.000

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE-PS-0273-2022

9007528609

SANEHO S.A.S

5010031655

10712022

30/06/2023

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ELABORACION £ IMPLANTACION DEL PLAN PARA LA
ATENCION Y PREVENCION DE EN LA UNIVERSIDAD

4.165.000

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE-Ps-0274-2022

8001801760

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO - CENDIATRA

50L0031731

1/07/2022

30/06/2023

prestacin del servicios PARA LA TOMA DE EXAMANES MEDICOS OCUPACIONALES DE
INGRESO, PERIODICOS, RETIRO Y DEMAS REQUERIDOS POR LA UNIVERSIDAD, PARA
CUALQUIER TRAMITE DE ACTIVIDAD O MODALIDAD LABORAL QUE SEAN NECESARIOS
DENTRO DE LA RELACION ESTABLECIDA CON LOS

COP CONSUMO
MENSUAL

OTROSI No. 1

UNBOSQUE P.5. 2402021

9003531402

i 4 HOR)

S0L0031844

10712022

30/06/2023

Prestacién del servicio consistente en el manejo integrado de plagas, lavado y desinfeccion

de los tanaues de agua potable de | hia de LA UNIVERSIDAD.

2.702.669

orRosi

UNBOSQUE C.M. 058-2021

8300939003

RAG TECH SAS

5010031961

1/08/2022

31/07/2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE

MICROSCOPIOS BIOLOGICOS. DE CIRUGIA Y

38.244.000




UNBOSQUE-C-0072-2022

9002684291

SOLUCIONES Y DIAGNOSTICOS EN INGENIERIA ELECTRICA

soL0032182

1/10/2022

1/10/2024.

Prestar el servicio de PREVENTIVO DE LAS ELECTRICAS

UBICADAS EN EL BLOQUE A, BLOQUE B, BLOQUE F Y BLOQUE O DE LAS INSTALACIONES DEL

CAMPUS USAQUEN Y EN LAS INSTALACIONES DEL CAMPUS CHIA de LA UNIVERSIDAD

OTROSI No. 1

UNBOSQUE-PS-0272:2022

9009619982

sas
SERGIO PEREZ ABOGADOS SAS.

S0L0032401

1/04/2022

31/03/2023

DEL C

79.105.426

OTROS No. 3

UNBOSQUE P.5. 215-2020

9003068234

F Y M TECHNOLOGY S.AS.

500032620

6/08/2022

6/08/2023

Prestacion de servicios consistentes en el uso de Ia aplicacion informatica de Facturacion

Electrénica denominada EBILL, bajo la modalidad Saas (Software as a Service), emisin y

recepcion, asi como el cifrado, la transmision, el acceso y almacenamiento de datos. Asi

mismo, el certificado digital por NIT (mandatorio por la DIAN) con vigencia de un afio,
des SCD

30.476.000

OTROS No. 3

UNBOSQUE P.5. 216-2020

9008429739

ETASK SUCURSAL COLOMEBIA

5010032748

22/07/2022

22/07/2023

Prestacion de los servicios de tecnologia y consultoria, y proporcionar la plataforma HYDRA
5 KT

4,056

UNBOSQUE-C-0067-2022

8600019111

KAKASAS.

5010033059

12/08/2022

11/08/2023

EQUIPOS MARCA ZEISS, UBICADOS EN LOS LABORATORIOS DE INVESTIGACION, SALUD Y
AMBIENTE DE LAS INSTALACIONES DE LA AV. CARRERA 9 NO. 131 A- 02 DEL CAMPUS
UsAQUEN

16.745.680

OTROSI No. 6

UNBOSQUE P.5. 0762015

9005452025

ORGANIZACION HENRY ACERO ROMERO S.A.S.

OTROSI No. 1

'UNBOSQUE C.M. 0492019

5001721254

5010033060

1/09/2022

30/08/2024

Prestar los servicios de fumigacion, lavado y desinfeccion de los tanques de agua potable de
LA UNIVERSIDAD, por el término de UN (1) AR contado a partir del quince (15) de agosto
de dos mil auince (2015)

19.000.000

'SOELECTRICOM INGENIERIA LTDA

S0L.0033061

7/01/2022

6/01/2024

Prestarel oara las UPS

6.449.500

OTROSI No. 1

UNBOSQUE-PS 2462021

8001934446

ECOLOGIA Y ENTORNO S.AS. E.5.P. ECOENTORNO

soL0033219

1/09/2022

1/03/2023

Prestacion de servicio de recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de residuos
oeligrosos de riesgo biolésico

2.800.000

'UNBOSQUE-CM-0070-20:

5003614772

5010033290

3/10/2022

410203

Prestar el sevicio de MANTENIMIENTO AL SISTEMA DE SUPRESION DE INCENDIO Y PANEL
DE MONITOREO UBICADOS EN LA BIBLIOTECA Y EL DATACENTER EN LAS INSTALACIONES
DEL CAMPUS USAQUEN DE

8540482

OTROSI No. 6

UNBOSQUE LIC. 011-2016

8305022421

INFORMACION DE NEGOCIOS Y PROCESOS INP LTDA

5010033499

8/08/2022

8/08/2023

CONTRATO DE LICENCIAMIENTO, CAPACITACION Y SOPORTE TECNICO DEL SISTEMA DE

GESTION DEPORTIVA Y CULTURAL HERCULES, en virtud del cual EL LICENCIADOR se obligo

con LA UNIVERSIDAD a otorgar Ia icencia de uso del Sistema de Gestion Deportiva y Cultural

Hércules V2.0 y prestar los servicios de capacitacion y soporte técnico para el correcto uso

del sistema licenciado y acordaron un término de ejecucion de un (1) afo, comprendido

entre el ocho (8) de agosto de dos mil dieciséis (2016) hasta el siete (7) de agosto de dos mil
7

16168992

OTROSI No. 5

UNBOSQUE P5. 136-2017

8300651578

S0L0033653

1/08/2022

23/03/2023

Renovar la prestacion del servicio de disefio y operacion de la pagina de contenido en
internet para la administracion de bases de datos y ofertas, asi como Ia implementacién e
infrastructura tecnolégica que soporta el sistema de informacian por medio de servidores,
web, base de datos, busqueda y almacenamiento y demés servicios  actividades, que tienen
como objetivo fundamental unificar los procedimientos llevados a cabo por la Oficina de
Egresados de LA UNIVERSIDAD para Ia administracion eficiente y dindmica de las bases de
datos de estudiantes, practicantes y egresados, ofreciendo herramientas que le permiten
optimizar el universitaria

21.182.000

LICENCIAMIENTO

UNBOSQUE-LIC-0023-2022

9006236355

5010033681

10/10/2022

10/10/2023

a
CONTRATO DE LICENCIAMIENTO, SOPORTE ¥ MEIORA CONTINUA DE LA PLATAFORMA
SALESFORCE prestar el servicio de ADMINISTRACION DE LA PLATAFORMA SALESFORCE, de
acuerdo a las condiciones generales y especificas, alcances y todo o indicado en la
oropuesta 62 3 Ia UNIVERSIDAD de la fecha 25 de iulio de 2022

214200000

UNBOSQUE-CV-0071-2022

8600256394

MITSUBISHI ELECTRIC DE COLOMBIA LIMITAD,

5010034088

1/09/2022

31/08/2024

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL EQUIPO DE TRANSPORTE VERTICAL
ASCENSOR MITSUBISHI, SERIE NEXIEZ, CAPACIDAD 10 PERSONAS, 7
ENCUENTRA UBICADO EN EL EDIFICIO HUB 2 EN LAS INSTALACIONES DE USAQUEN.

22.474.490

OTROSI No. 6

UNBOSQUE C.M. 0382017

5003018976

AIRE DE COLOMBIA 5AS

S0L0034091

4/11/2022

4/05/2023

Prestar el servicio de mantenimiento PREVENTIVO Y CORRECTIVO de los sistemas de aire
acondicionado, ventilacion y extraccién ubicados en: el Blogue 8, Blogue O, Blogue E,
Bloque I, Biblioteca, Casa de Musica, Auditorio, racks nuevos, el HUB 1y 2 Y Las Cabinas de
misica de las instalaciones de LA UNIVERSIDAD, de acuerdo con la relacién de espacios y

3610755

OTROSI No.4.

UNBOSQUE CB 10542019

011453948

Los CENTER SAS.

5010034434

1/10/202

30/09/2023

CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE LOS COBOS MEDICAL CENTER S.AS. Y LA
UNIVERIDAD EL BOSQUE prestar los servicios de Esterilizacion de materiales y elementos de

a e Investi NIVERSIDAD

5.265.200

OTROSI No. 3

AT- 20180302

8300986588

AVISOR A

S0L0034477

20/0212022

1/03/2023

Prestar el servicio consistente en implementar la Solucion e-collect plus, para permitir el
recaudo electrénico de transacciones por PSE y Tarjetas de Crédito en modelo SAAS en la
Plataforma de LA UNIVERSIDAD.

32037132

OTROSI No. 7.

UNBOSQUE P.5. 0762015

5005452025

ORGANIZACION HENRY AC

00035336

1/10/202

30/08/2024

rodenticida, a parti del primero
(1°) de octubre de dos mil veintidés (2022) y por el término de vigencia actual, de acuerdo
con las condiciones y especificaciones contenidas en I propuesta econdmica de fecha
05/10/2022

5.862617

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE P5-0281.2022

8600611450

FUNDACION TEATRO NACIONAL

50L0035677

24/10/2022

24/10/2022

€l Teatro Nacional concede el goce de la sala de teatro del Teatro Nacional L Castellana a
ubicada en el primer piso la Calle 95 No 47-15 de esta ciudad (la “Sala"), de propiedad del
1

5.051.140

cT188041

8600024643

CORPORACION DE FERIAS Y EXPOSICIONES 5.4, USUARIO
‘OPERADOR DE ZONA FRANCA BENEFICIO E INTERES
coLEcTvo

5010035712

26/10/2022

30/10/2022

ARRENDADORA concede al ARRENDATARIO un espacio fisico determinado dentro del
recinto ferial de CORFERIAS a titulo de arrendamiento, con el propésito exclusivo de que el
ARRENDATARIO exhiba o comercialice sus bienes y/o servicios en &I, durante el término

el 3 por
afavor de

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE-PS-0284-2022

9012619911

BM SEGURIDAD E INGENIER

5010036308

11212022

31/03/2023

Prestacion de servicio de SELECCION Y ADMISION DE ASPIRANTES PARA 20 PROGRAMAS
ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE — | SEMESTRE 2023, de conformidad con las
especificaciones contenidas en la propuesta de fecha 18/10/2022 presentada por EL

102,600,000

OTROS No. 6

UNBOSQUE P.5.186-2019

8903003271

BRILLADORA EL DIAMANTE

5010036533

28/02/2022

30/04/2023

Adicionar el personal de impieza relacionada a continuacién, por la vigencia actual del
CONTRATO y en los términos de la oferta e sevicio No. 0407 de fecha veintidés (22) de
noviembre de dos mil 6 120:

104,000,000

OTROSI No. 5

UNBOSQUE P.5. 193-2019

9005137091

T&G CONSULTING

5010036562

11112022

31/05/2023

Renovar la prestacion del servicio por un periodo adicional de SIETE (7) MESES contados
desde el 01/11/2022, y hasta el dia 31/05/2023 servicio de consultoria especializada

(funciona. técnica

54.311.600

PRESTACION DE SERVICIOS

UNBOSQUE Ps-0285-2022

8300809282

ITIS SUPPORT SAS.

5010036563

4/01/2023

4/06/2023

Prestacion del sevicio de SUSCRIPCION Y CONSULTORIA PARA LA CONFIGURACION DEL
PROCESO DE ADMINISTRACION DE INFORMACION DE ACTAS Y RESOLUCIONES DEL
CLAUSTRO, EL CONSEIO DIRECTIVO, ACTAS Y ACUERDOS DEL CONSEJO ACADEMICO ENTRE
‘OTROS DOCUMENTOS DE LA SECRETARIA GENERAL, SOBRE LA PLATAFORMA ONBASE® DE LA

83.205.100

otRosi

UNBOSQUE P.5. 001-2020

8300740451

OLUTIONS COLOMBIA SA

500036833

4/01/2023

4/06/2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DESUSCRIPCION Y CONSULTORIA PARA LA
DEL PROCESO DE DE INFORMACION DE ACTAS Y

RESOLUCIONES DEL CLAUSTRO, EL CONSEIO DIRECTIVO, ACTAS Y ACUERDOS DEL CONSEIO
ACADEMICO ENTRE OTROS DOCUMENTOS DE LA SECRETARIA GENERAL, SOBRE LA
* DE LA UNIVERSIDAD

83.205.100

LICENCIAMIENTO.

UNBOSQUELIC0024-2022

865865174

D2L CORPORATION

5010037282

16/01/2023

15/01/2026

Prestar los servicios de ADQUISICION LICENCIA EN SUSCRIPCIGN EN LA NUBE DEL LM

(en adelante la
por EL CONTRATISTA con fecha 01 de diciembre de 2022, asi
d AS PARTES en la Orden de.

comora # 0-48479 (“Orden’!

468763

2019-1641-CON-6661

860.066-942:7

CCF COMPENSAR

1/08/2019

1/08/2027

OBJETO. Por este contrato EL ARRENDADOR concede a COMPENSAR, el goce y uso del
inmueble que se describe a con nuacion ubicado en a Cl. 134 No. 78-41, de la ciudad de
Bogot que hace parte de la antigua Clinica €1 Bosque: Un total de 2.350 m2 de drea
construiday 1.220

2880000000

ingreso




79.002511

Solicitud Asociada
2l Contato

JOSE SAMUEL ROMERO CASTRO

cc1282022

Contrato Manual sin
Solicitud

Acociada

1/02/2022

Fecha Final

30/01/2023

Mediante este contrato LA UNVERSIDAD otorga 3 EL
CONCESIONARIO permiso de uso de un espacio de 9.53 mts 2,

131 3 -02 de la cludad de Bogots, comprendido dentro de los
suientes linderos especiales, confrome al plano que se incorpora

1.66 mi con local de fotocopis, * Pot ol sur, en una longitud de
1,66 mi con las oficinas de bienestar universitari; * Por ¢l orente,
en una longitud de 5.76 mi con local de fotocopias; * Por el
occidente, en una longitud de 576 ml con drea

$2.719.000]

$1359.500

19,355,849

ADOLFO PRIETO BONILLA

cc1292022

1/02/2022

30/01/2023

Mediante este contrato, la unviersdad otorga a el concesionario
ermiso de uso de un espacio de 35.14 m2, ubicado e el prier pso

n fa avenida carrera 9 No. 131 A - 02de la ciudad de Bogoti,
coprendido denntro de los siguientes linderos especiale, conforme.
a1 plano quese ncorpora a este documento como anexo 1: * Por el

orte,
unviersiario; * Por el sur, en una longitud de 7.76 ml en linea
uebrada con irea circunstanciaimente comun + Por el orinte, en
una longitud de 4.74 mi con lcal fotocoias; * Por e occidnete, en

$2.419.200]

$1209.500

41721610

'NOHORA RITA CABRA SARMIENTO

cc1302022

1/02/2022

30/01/2023

rutas,
Mediante este contrato Ia unversidad otorga a ¢l concesionario
ermiso de uso de un espacio de seis metros ocn cincuenta y dos
centimetros cusdrados, localizado en el primer pso del bogue H
de las instalaciones de Ia unviersdad el bosque ubicada en la
Avendia Carrera 9 No. 1312 02 en la ciudad de bgoots,
comprendido dentro de los siguientes Inderos especials, * Por el
norte, en una longitud de 410 mi con local de la tienda
universiaria; * Por el sur, en una longitud de 4.10 | con teraza
exte

1; + Por o orente, en una longitud de 161 ml con espacio
de izza; * Por el occidente, en una longitud de 161 mil en lnea

$927.000)

$a63500

L020.820.420

JUAN ESTEBAN PRADA CASTILLO

ccus202

1/02/2022

30/01/2023

Medante este contrato LA UNIVERSIDAD otorga 3 EL
CONCESIONARIO permiso o

n 1a avenida Crarrera 9 No. 131 a - 02 de la ciudad de Bogots,

oriente, en una fongitud de 2.5 ml con plazoleta Bloque 8. * Por el

s971.000)

s 4ns 600

5485600,

s1.935.374

CRISTINA ALEXANDRA SUDEN RIVERA

ccimzon

1/02/2022

30/01/2023

Mediante este contrato LA UNVIERSIDAD otorga 3 EL
CONCESIORNARID permisa de uso de un esgacio de 6 m2 ubicado
n I avenida carrera 9 NO. 131 A - 02 de fa ciudad de Boots, de
las instalaciones de LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE comrpendico.
dentro de los siuquientes linderos especiaes, conforme i plano
que seincorpora aeste documento com Anex 1 * Por el norte, en

una longitud de 2 ml con fardinera y circulacién vehicuar. * Por el

sur,en una longitud 2. ml con jrdinera y plazoleta fundadores * Por

coordinacién de laboratorios en el blogue . Por ¢ acciente, en

enero, junioy o en los cusles la

52.426.59

PAOLA XIMENA CASTILLO CORTES

cc 1402022

1/02/2022

30/01/2023

Mediante este contrato Ia unversidad otorga al concesionario
ermiso de uso de un espcio de 19,93 metros acuadrados ublcado
n I plszolets fundadores de la unversidad el bosae,localzada en
2 avenida carrera 9 No. 131 3 - 02 de fa ciucad de bogtod,
comprendido dentro de o sugnetes lidneros especiale, confrome.
a1 plano que se incorpora este documento como Anexo 1: * Por el
orte con punto verde expressa 2.63 mi. * Por el sur con Barra de
sushi tasho 236 ml.* o el orente con plazoleta fundadores 7.60
E s0mL

$3.099.400)

1549700

1509700

79.327.783

JAVIER FORERO CALDERON (4 ESPACIOS:
(CASONA, PARQUEADERO, BIBLIOTECA, BLOQUE.
Bl

ccinaon

1/02/2022

30/01/2023

Por.
Medante este contrato LA UNIVERSIDAD otroga a EL
CONCESIONARIO permiso de uso de 4 espacios as: 19 Un espacio
ubicado en Ia construccion denominada "La Casona”, prime piso
Bloque H. 2) Un espacio ubicado en l parqueadero. 3) Un espacio

4

iso del Bloque )
Un espacio ubicado en el primero piso del Bloque F todos
localzados al interor de las instalaclones de LA UNVIERSIDAD EL
BOSQUE ubicadss en la carrera 9 No. 131 a -02 de Bogotd,

$3.042.900]

Diciembre|

79327783

JAVIER FORERO CALDERON (TIENDA)

cc132022

1/02/2022

30/01/2023

Mediante este contrato LA UNIVERSIDAD otorga a L
CONCESIONARIO permiso de uso de un espacio de 42.93 mts 2,
ubicado en el primer piso del Bloque H de las instaciones de LA
UNIVERSIDAD EL BOSQUE ubicadas en ls avenida carrera 9 NO.
1313~ 02 buis NO. 132 - 11 de I ciudad de Bogots, comprendido
dentro de fos linderos que se indican en el plano que se incorpora
este documento como Anexo 1. * norte: En Linea con circulacion
Bloque C en una longitd 4.02 mts. * Sur: En linea con localen una
longitud de 4.02 m. * Oriente: En linea recta con local en una
longitud de 10.68 mt. * Occlendete: En inea recta con ciculacion
a

$2.608.200]

$130.100

51300100

9003423243

"HORA DE COMER CATERING SAS

cc13a2022

1/02/2022

30/01/2023

fundadores blogue M de a unviersidad el bosaue, 5o equipos de.
acuerdo al anexo localzada enla av cra 9 No. 131a - 02 de la
ciudad de Bogots, espacio comprendido dentro de los siugientes
linderos especiaes, conforme al plano que se incorpora como
anezo 1: * Por el norte: en linea quebrada conf achada y
concomedor VIP en una longitud de 25.19 . * Por el sur: ennea
uebrada con vacioyfacha sur enuna longitud de 25.09 mi-+ Por l
occidente: enlinea quebrada con depGsito y vacio 27.90 mi, * Por

52957850

$1478.000

$1.478.000)

52.467.356

YANIRA ANDREA CARDENAS (USAQUEN)

cc 1352022

1/02/2022

30/01/2023

Mediante este contrato la unviersidad otorgard a3 EL
COCNESIONARIO permiso de uso de 1 espacio de 12 mts 2
uicados en las nstalaciones de Chia de Ia unviersidad, el cual se
encuentra comprendido dentro de. los. siguentes. inderos,

1: * Norte: en linea recta con una extensién de 4 ml contra la
plazoleta. * Sur: en linea recta con una extension de 4 m contra
camino. * riente: en linea recta con una extension de 3 mi contra
zona verde. * Occidente, enlinea recta con una extensién de 3 ml

$1.580,600)

$790.300

790300

52.467.35

VANIRA ANDREA CARDENAS (CHIA)

cc 162022

1/02/2022

30/01/2023

Medante este contrato launversidad otorga 3 EL

espacio de
las instalaciones de Chia de la universidad, el cua s encuentra
comprendio dentro de los sigulentes linderos, conforme al plano
que s eincorpora a este documento como Anexo 1: * norte: en
linea recta con una extension de 4 m contra plazoleta. * Sur: en
linea recta con una extensuion de 4 m contra camin. Oriente: en
linea recta con una extension de 3 mi contra 2013 verde, *
Occidente: en inea recta con una extension de 3 m contra zona
aur

$600.000)

Excepto en el mes de junio en e cual no
se geneard contraprestacion a favor d
ela unviersidad

9008105570

PUNTO VERDE EXPRESS SAS.

cc 1362022

1/02/2022

30/01/2023

Mediante_este contrato LA UNIVERSIDAD otorga

CONCESIONARIO permiso de uso de un espacio de diez metros y
cincuenta y dos centimentros cuadrados ubicados en la plazoleta
central de las instalaciones de LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE
localzadas en la AV. CARRERA 9 NO. 1314 - 02 de Ia ciudad de
Bogots, comprendido denro de los siguientes linderos espacales,
conforme al plano que se inciorpora: * Por el norte, con terraza
Bourment en 4 mi. * Por el sur, con circulacion a zona deportiva
aml-* Por el orente, con plazoleta fundadores 2.63 . * Por el

s 1.580,600)

$790.300

5 790,300,

52217913

|ANA MARCELA MORENO AMORTEGUI CAMPUS CHIA)

cc1372022

1/02/2022

30/01/2023

Mediante este contrato LA UNIERSIDAD otorga a L
CONCESIONARIO permiso de uso de 1 espacio ubicado en las
instalaciones de chia de LA UNIVERSIADAD, el cual se encuentra
comprendido dentro de los sguiente linderos, conforme al plano
que se Incorpora a este documento com anexo 1: * Por el nort,
con local con mebilario de cafeteria. * Por el sur, con plazoleta
principal. * Por el oriente, con sendero peatonal contiguo
aparqueadero. * Por el accidente, con plazoleta secundaria con

$1.837.200]

Elvalor correspondiente a
servicios piblicos, excepto.
para los meses de enero,
junio y jullo o cuales no
contraprestacion  favor de-

s2217.013

| ANA MARCELA MORENO AMORTEGUI [FUNDADORES)

cc 82022

1/02/2022

30/01/2023

Mediante el presente contrato LA UNIVERSIDAD otorga  £L

circulacion, * POR EL ORIENTE: 5,60 mi contra pared de escalera de.
mergencia; * POR EL OCCIDENTE: 5.60 mt. contra a fachada de

$2.449.500]

39279023

VADID LILIANA RIVERO MORALES

cc1392022

1/02/2022

30/01/2023

Mediante _este contrato LA UNIVERSIDAD _otorga L
|CONCESIONARIO permiso de uso de un epaco de uno con noventa

de LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE ubciada e la Avenida carrera 9
No. 131 A-02 de I cludad de Bogots, espacio comprendido dentro
de los siguientes linderos especiles, conforme al plano que se
incorpora a este documento como Anexo 1: * Por el ote, conc
afetera festino en una longitud de 1.24. * Por el su, con cafeteria
fesino en una longitud de 1.24. * Por eloriente, con cafeteria
festino en una longitud de 1.55. * Por el ocidente, con circulacion
i 155

51,086 800)

ssa3400

9010209811

GRUPO APSASAS

AR 0092022

1/02/2022

30/01/2023

Mediante ol presente contrato LA ARRENDADORA concede 3 EL
ARRENDATARIO el goce del inmueble que a continuacion se
dentiica por su direccién y nderos, de acuerdo con o nventario
que las partes firman por separado, el cusl forma parte del mismo

43105 000|

1552500

5 1.552500)




35.457.487

(CLARA ESPERANZA PAEZ VANEGAS

ccu2202

10212022

30/01/2023

Mediante_este contrato LA UNIVERSIDAD otorga 3 EL
CONCESIONARIO permiso de uso un espacio de 12.m 2 ubicada en

comprendido dentro de los siguientes inderos, conforme 3l plano
ue se ncorpora a este documento como Anexo 1: Norte:en fnea
recta con una extension de 3 mi zona dura. Sur: en inea recta con

un extensién de 4 mi contra zona dura, occidente: en nea recta

$600.000)

1127960867

VEHIA NABYI SOUIDEN MAHMOUD

ccu202

1/02/2022

30/01/2023

Mediante este contrato Ia unversidad otorga a ¢l concesionario
ermiso de usod e 1 espacio de 20.16 mt 2 ubicado en las

linea recta con una extension de 5.60 mi contra zoan verde. *

8301123171

PROMOTORA DE CAFE COLOMBIAS.A

ccus202

1/02/2022

30/01/2023

verde.
Mediante este contrato LA UNIVERSIDAD otorga 3 EL
o

siguientes linderos especiales, conforme al plano que se incorpora
B L

este documento como Anexo

en linea resta con circulacion a blogue M en una fongitud de 2.20
.

8002130759

RESTCAFE S AS. OMA

cc 144202

1/02/2022

30/01/2023

Mediante el presente contrato LA ARRENDADORA coenede & EL
ARRENDATARIO l goce el inmusble que en el pardgralo de esta
ctausul se identiica por su ireccion  lnderos, de acerdo con el
inventaro que tas partes firman por separado, e cua forma parte
el presente contrato. DIRECCION DEL INMUEBLE Y LINDEROS: €
bien obieto del presente contrato de. arendamiento es un
inmueble de 129 m2 ubicado en el primero pisod el Bloque A -
Edificio Fundadores de LA UNVIERSIDAD ubicado en a carrera &

No. 131202 de a cludad de Bogots, comprendindo dentro de los

€l precio del arendamiento o canon mensual
ue debers cancelar ELARRENDATARIO serd la
suma resultante de efectuar I liquidacidn que.
a continuacién se precisa con base en las
ventas que durante el mes inmeditamente
anteriorrealice el establecimiento denominado.
(OMAen elinmueble objeto del arrendamiento,
incluidas las ventas de productos alimenticos
naturales o artificiales, procesados © no
procesados,  productos de  panaderia,

pasteleria, bebidas, descontando el VA,

8002130579

RESTCAFE S.A.S. OMA FUNDADORES

AR 011-2022

1/02/2022

30/01/2023

Mediante este contrato LA UNIVERSIDAD otorga 3 EL
CONCESIONARIO permiso de uso de un espacio de 16.92 m2
dela UNIVERSIDAD

Una retirbucion mensual que se lquidars con

base en las ventas que durante el mes

ELBOSQUE localzada en I carrera 9 No. 131A.02 de la ciudad de

Bogots, comprendido dentro de los siguientes linderos espaciales,

1: * Por el norte, en una longitud de 3.60 mi con terraza y
ciulacion drea cancha multpl; * Por el sur, en una longitud de
porel ‘

de 4.70 mi con jardineria y circulacisn Aula Bloque B, * Por o

anterior realice ele
stablecimiento OMA BARRA CAFE o como EL
CONCESIONARIO  decida  denominario

Incluidas las vents de productos alimenticios

naturales o artifcles, procesados o no

i [procesados, productos de  panaderia,

pastelera, vebidas, descontando el VA

860.530.559-9

PARQUEADEROS TEQUENDAMA

couz02

1/02/2022

30/01/2023

LA UNIVERSIDAD concede 2 EL CONCESIONARIO I explotacian,
o su total responsatilidad y asumiendo todos los resgos, de los
200 cupos de parqueo de que consta el edificio fundadores de LA
UNIVERSIDAD ubicado en 3 aVENIDA CARRERA 9 nO. 131 A- 02 DE
LA CIUDAD DE BOGOTA, cuyos lineros generales son los

20731000

& 14865950

414265 9%0|

860.076.919-1

CREPES Y WAFFLES S,

ccus202

11/08/2022

11/08/2022

Mediante este LA UNIVERSIDAD otorga @ EL CONCESIONARIO
ermiso de uso de un espacio en la CANCHA PRINCIPAL ubicada en
a Avenida carrera 9 No. 131402 de la ciudad de Bogor:
nstalaciones del Campus Usaquén de la UNIVERSIDAD EL BOSQUE,
para la venta de alimentos durante EL EVENTO 45 aos de
hictoinc” 1 Bocaue Fext

delas

860.037.950.2

FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA

ccus02

27/07/2022

29/07/2022

ediante ¢l presente LA UNIVERSIDAD otorga & EL
CONCESIONARIO permiso de uso de los espacios SALA DE
COCREACION 'y SALA DE ENTRENAMIENTO del HUB- IEX
Universidad €1 Bosque Nodo CEmprende iNNpulsa Colombia
usicado en a Carrera 78 bis No.132.28 para ejecutar EL EVENTO




