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Cuando abordamos los desafíos del impacto y la pertinencia social de las 
instituciones de educación superior en el mundo, usualmente nos referimos 
a la interacción que se tiene desde las funciones sustantivas con sus grupos 
de interés. Esta visión ha estado presente en las últimas décadas en el queha-
cer universitario, dando un alcance específico a la forma en que se relaciona 
con el entorno. Sin embargo, en los últimos años, se ha sugerido visualizar 
una nueva perspectiva asociada a la generación de valor social, económico 
y ambiental a través de estrategias de impacto que aporten a la solución de 
desafíos de los diferentes grupos de interés, que promuevan la participación 
social activa, y que por supuesto, dejen capacidad instalada para soluciones 
innovadoras que impacten la calidad de vida de las personas.

Hoy presentamos el Capital Social 2023, un documento que narra desde la 
perspectiva de diferentes unidades académicas y administrativas la forma en 
que se han venido realizando acciones de valor para la relación social. Este 
proceso se enmarca en la forma en que concebimos la universidad desde el 
enfoque biopsicosocial y cultural, el cual busca abordar el núcleo problemáti-
co de los entornos en los que co-diseñamos soluciones de contexto. Esto sig-
nifica que comprendemos no solo el porqué de las situaciones, sino también, 
el para qué, facilitando así que el cómo sea una respuesta articulada y orgá-
nica a las diferentes formas de ver y concebir el mundo. Los proyectos que 
encontrarán forman parte del quehacer que desde todas las áreas del conoci-
miento han dado como resultado una comprensión holística de los diferentes 
aspectos que componen los escenarios de acción de estudiantes, graduados, 
investigadores, docentes e incluso administrativos de la universidad. La com-
prensión inter y transdisciplinaria abarca nuevas formas de acercamiento a 
entornos que demandan un rol no solamente activo, sino también, de promo-
ción de conocimientos, habilidades y relaciones que potencien las formas en 
que se responde al quehacer del día a día.

Consideramos relevante continuar aprendiendo de estos procesos de manera 
tal que nos permita ser cada vez más pertinentes y que a su vez nos conecte 
con las diferentes esferas de acción con las que nos relacionamos para conti-
nuar siendo un referente en la dinamización de la educación superior. 

Gracias por ser parte de 47 años de innovación para el Bienestar y la Calidad 
de Vida de los colombianos.

María Clara Rangel Galvis
Rectora Universidad El Bosque



LA INNOVACIÓN  
Y APROPIACIÓN SOCIAL, UN 
COMPROMISO INSTITUCIONAL



entre los desafíos globales. Este conjunto de 
objetivos abarca desde la erradicación de la 
pobreza y el hambre, hasta la promoción de 
la salud, la educación de calidad, la igual-
dad de género, el acceso a agua limpia y 
saneamiento, y la acción contra el cambio 
climático. En otras palabras, estos objetivos 
abordan una amplia gama de áreas que son 
cruciales para garantizar el bienestar huma-
no y la salud del planeta.

La implementación de los ODS es un pro-
ceso que requiere de una colaboración ac-
tiva y constante entre países, organizaciones 
internacionales y actores locales. Este pro-
ceso enfatiza la importancia de abordar las 
desigualdades, fomentar la paz y la justicia, 
y fortalecer las alianzas para alcanzar resul-
tados tangibles y significativos. El contexto 
mundial de los ODS refleja la comprensión 
de que los desafíos y oportunidades que 
enfrentamos en la actualidad trascienden 
fronteras, y por lo tanto, requieren de un en-
foque holístico y cooperativo para poder lo-
grar un desarrollo sostenible a escala global.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) se presentan como un marco global, 
adoptado por la Asamblea General de las 
Naciones Unidas, cuyo principal objetivo es 
abordar y solucionar los desafíos más apre-
miantes que enfrenta la humanidad en la ac-
tualidad. Estos 17 objetivos, que se encuen-
tran respaldados por 169 metas específicas, 
están establecidos para ser cumplidos en el 
horizonte temporal del año 2030. Su princi-
pal propósito es impulsar un desarrollo que 
sea a la vez equitativo, inclusivo y sostenible 
a nivel mundial.

En el panorama global, los ODS son un lla-
mado a la acción dirigido a todos los sec-
tores, incluyendo gobiernos, sector privado, 
sociedad civil y ciudadanos en general. Este 
llamado reconoce la interconexión existente 

Contexto 
Mundial

La Universidad El Bosque tiene la convicción de que la colaboración 
multilateral es trascendental, lo que se refleja en su firme compromiso 
de impulsar avances significativos en la sociedad. Al fusionar nues-
tras competencias como institución académica con las necesidades 
de las comunidades locales, nacionales y globales, se presenta una va-
liosa oportunidad para crecer juntos. Nos proponemos contribuir de 
manera integral al bienestar de quienes nos rodean y a la mejora de 
nuestro entorno compartido. En este contexto, exploraremos las diver-
sas estrategias con las que nuestra universidad puede tener un impac-
to positivo en diferentes áreas.

La innovación y apropiación social, un compromiso institucional
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Contexto 
Nacional

En el marco socio-político y económico de 
Colombia, los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS) juegan un papel importante 
como guía fundamental para enfrentar de ma-
nera efectiva los desafíos sociales, económicos 
y ambientales que el país afronta. Este marco, 
promovido por las Naciones Unidas, ha sido 
adoptado y comprometido por Colombia con 
el objetivo de alinear sus políticas nacionales, 
reconociendo la importancia vital de lograr un 
desarrollo que sea equitativo, inclusivo y, sobre 
todo, sostenible para las generaciones futuras.

Varios de los ODS son de especial relevancia 
en el contexto colombiano. La erradicación 
de la pobreza (ODS 1), un problema profun-
damente arraigado, y la reducción de las 
desigualdades (ODS 10) se posicionan como 
prioridades dentro de un país que presenta 
significativas brechas económicas y sociales.

Asimismo, la gestión sostenible de los re-
cursos naturales (ODS 15) es de gran rele-
vancia para un país como Colombia, que 
se caracteriza por tener una biodiversidad 
única pero que se encuentra amenazada 
por diversas actividades humanas. Afrontar 
desafíos ambientales, como la deforesta-
ción y la gestión de residuos (ODS 13 y 12), 
es un desafío ineludible de nuestra época. 
Además, la igualdad de género (ODS 5) y el 
acceso a una educación de calidad (ODS 4) 
son aspectos clave para construir una socie-
dad más equitativa y preparada para enfren-
tar los retos del siglo XXI.

En resumen, los ODS no son solo un marco 
global para el desarrollo, sino que en el caso 
de Colombia, proporcionan una hoja de ruta 
integral para abordar los desafíos específicos 
del país. Este marco permite construir un fu-
turo más próspero, inclusivo y sostenible para 
todos los colombianos, poniendo el bienestar 
humano y el respeto por el medio ambiente 
en el centro de sus políticas de desarrollo.

Sociedad

En busca de una apropiación social del 
conocimiento y de generar un impacto 
positivo mediante la transmisión de bue-
nas prácticas, la alianza Athero, compuesta 
por la Sociedad Colombiana de Cardiología 
(SCC), Innpulsa, Cemprende, Fundación Vo-
ces Diabetes Colombia, Connect Bogotá, la 
Asociación Colombiana de Medicina Interna 
(ACMI), el HUBiEX de la Universidad El Bos-
que, Cámara de Comercio de Bogotá, Syn-
lab y Novartis Colombia, celebró su segundo 
año de trabajo promoviendo y fortaleciendo 
la salud cardiovascular en Colombia. Nacida 
en 2021, Athero ha unido esfuerzos con una 
estrategia que tiene como objetivo mejorar 
la salud cardiovascular de los colombianos.

Trabajando bajo tres líneas de acción: terri-
torio ATHERO, innovación tecnológica, y visi-

bilidad de la salud cardiovascular. Su objetivo 
es mitigar el impacto de las enfermedades 
cardiovasculares, que en 2022 se asociaron 
a 44.963 muertes en Colombia.

En territorios, buscan reducir riesgos de 
muertes por enfermedades cardiovasculares. 
Durante el 2023, en colaboración con va-
rias instituciones, se logró impactar en el 
territorio Quindío y Bolívar - Cartagena. En 
innovación tecnológica, se encuentra ATHE-
ROLAB, un proyecto innovador que busca 
impactar positivamente en la estratificación 
del riesgo cardiovascular del paciente a par-
tir de una variable clínica como el colesterol 
LDL, además de brindar empoderamiento a 
los pacientes al momento de leer y entender 
sus exámenes paraclínicos. Por último, en visi-
bilidad, se presentó “Manos que salvan vidas”, 
un programa de capacitación para primeros 
respondientes ante paros cardíacos.

Athero seguirá proporcionando herramien-
tas para mejorar la salud cardiovascular en 
Colombia.

Informe Capital Social Universitario 2023
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RESPONSABILIDAD  
SOCIAL



En el año 2023, con gran orgullo y entusias-
mo, llegamos a la sexta edición de la Cátedra 
Abierta de Objetivos de Desarrollo Sostenible 
“Para no dejar a nadie atrás”, la cual es una 
valiosa iniciativa de transferencia y Apropia-
ción Social del Conocimiento que hemos im-
plementado en nuestra institución. A lo largo 
de su existencia, ha logrado vincular a cerca 
de 3600 estudiantes, tanto a nivel nacional 
como internacional, en una esfera de apren-
dizaje y compromiso con la sostenibilidad.

Durante el periodo académico 2023-2, 
logramos trabajar de manera conjunta y 
articulada con otras prestigiosas institu-
ciones como la Fundación Universitaria Juan 
N. Corpas, la Universidad Antonio Nariño, la 
Universidad de América y la Universidad Ca-
tólica de Colombia. Este trabajo colaborativo 
fue clave en el desarrollo de la sexta edición 
de la Cátedra.

Una meta que siempre hemos tenido en 
mente es promover el trabajo conjunto entre 
las universidades para futuras versiones de 

la Cátedra. Nuestro objetivo es fomentar la 
internacionalización de los currículos de las 
Universidades y potenciar la movilidad de 
estudiantes nacionales e internacionales, así 
como de profesores. Creemos que este in-
tercambio cultural y académico enriquecerá 
aún más la experiencia de aprendizaje.

Parte de este esfuerzo colaborativo buscará 
abordar los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible (ODS) en el contexto geográfico es-
pecífico de Bogotá. Para ello, también se 
promoverá activamente la iniciativa de Ciu-
dad Ingenio.

Por medio de los proyectos de Innovación y 
Apropiación Social, hemos logrado tener un 
impacto positivo en los ODS 3 – Salud y bien-
estar, ODS 4 – Educación de Calidad, ODS 
10 - Reducción de las Desigualdades y ODS 
17 – Alianzas para lograr los Objetivos. Que-
remos aportar a la construcción de un país 
socialmente responsable, económicamente 
incluyente y ambientalmente sostenible.

Informe Capital Social Universitario 2023
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Meta 3.8: Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la protec-
ción contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud 
esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas ino-
cuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

Meta 4.7: De aquí a 2030, asegurar que todos los alumnos adquie-
ran los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover 
el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educación para 
el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos 
humanos, la igualdad de género, la promoción de una cultura de paz 
y no violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la diversidad 
cultural y la contribución de la cultura al desarrollo sostenible.

Responsabilidad Social

17



Meta 10.2: De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social, 
económica y política de todas las personas, independientemente de 
su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación 
económica u otra condición.

Meta 17.9: Aumentar el apoyo internacional para realizar actividades 
de creación de capacidad eficaces y específicas en los países en de-
sarrollo a fin de respaldar los planes nacionales de implementación 
de todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso mediante la 
cooperación Norte-Sur, Sur-Sur y triangular

Meta 17.17: Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces 
en las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil, aprove-
chando la experiencia y las estrategias de obtención de recursos de 
las alianzas.

Reportaje

En la Universidad El Bosque, creemos en la 
importancia de tener un proceso que sea 
responsable con la comunidad que nos ro-
dea, tanto interna como externamente. Este 
compromiso se refleja en nuestras acciones 
y actividades diarias, y se extiende a nuestras 
relaciones con todas las partes interesadas.

En respuesta a esta creencia, cada año nos 
dedicamos a la elaboración del Informe de 
Sostenibilidad y del documento titulado 
"Capital Social e Impacto de la Universidad 
El Bosque". Estos dos documentos importan-
tes nos proporcionan la plataforma adecuada 
para reportar y detallar los proyectos específi-
cos que están directamente relacionados con 
la Responsabilidad Social de nuestra institu-
ción. Los documentos son de dominio públi-
co y pueden ser fácilmente encontrados en la 
página web oficial de la Universidad.

Informe Capital Social Universitario 2023
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El Informe de Sostenibilidad para el año 
2023 de la Universidad El Bosque es nuestro 
quinto informe y a través de este, buscamos 
comunicar eficazmente nuestros avances en 
áreas sociales, ambientales y económicas. 
Este informe ha sido cuidadosamente elabo-
rado de acuerdo con el estándar del Global 
Reporting Initiative (GRI 4), opción esencial.

Todo esto se realiza con el objetivo final de 
garantizar una educación integral de calidad 
que prepare a nuestros estudiantes para en-
frentar los desafíos del mundo real y tener un 
impacto positivo en la sociedad.

Además, nuestra Universidad ha sido reco-
nocida por The Times Higher Education 
como una de las diez universidades colom-
bianas con mayor impacto social, obtenien-

do la posición número 2. Destacamos en el 
Objetivo de Desarrollo Sostenible 3 (Salud y 
Bienestar), lo que refuerza nuestro compro-
miso con el enfoque biopsicosocial y cultural.

Adicionalmente, obtuvimos reconocimien-
to en el ODS 6 (Agua limpia y saneamien-
to) y ODS 12 (Producción y consumo res-
ponsable), alcanzando el quinto lugar a nivel 
nacional en ambos. Estos logros reflejan 
nuestras fortalezas, oportunidades de mejo-
ra y compromiso con el desarrollo del país.

En El Bosque, seguimos trabajando para 
contribuir a la formación de ciudadanos inte-
grales e influyentes, fortalecidos por la inves-
tigación y la innovación, la calidad humana, 
la responsabilidad social y una perspectiva 
interdisciplinar.

Times Higher Education (THE), organismo 
encargado de proveer datos para respal-
dar la excelencia universitaria en el mundo, 
evalúa en THE Impact Rankings, el des-
empeño global de las universidades con 
respecto a su impacto frente ODS de las 
Naciones Unidas (ONU), mediante un es-
tudio en el que se utilizan indicadores para 
proporcionar comparaciones integrales y 
equilibradas en áreas de investigación, di-
vulgación y administración.

Dentro de cada semestre, estamos atentos 
a presentar ante el Sistema Nacional de In-
formación de la Educación Superior (SNIES) 

todo tipo de información sobre los proyec-
tos de innovación social y responsabilidad 
social que llevan a cabo tanto las unidades 
académicas como administrativas de la uni-
versidad. Teniendo en cuenta lo anterior, 
actualmente contamos con evidencias y do-
cumentación de impacto de 94 proyectos 
de responsabilidad social institucional que 
se han ejecutado en los dos semestres del 
2023. Por medio de estos proyectos, hemos 
logrado impactar a 435.657 personas a ni-
vel nacional, nos hemos relacionado con 91 
entidades nacionales e internacionales y 
hemos logrado una movilización de capital 
por $10.463.993.976
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Por medio de estos proyectos, hemos im-
pactado 12 de los 17 Objetivos de De-
sarrollo Sostenible de la Agenda 2030. 
Estos impactos están distribuidos en 32 de 
las 169 metas lo cual equivale al 19% de las 
metas establecidas en el 2015.

En la siguiente tabla se puede evidenciar el 
número de proyectos distribuidos por meta y 
objetivo de desarrollo sostenible. En la mis-

ma podemos evidenciar que el 51% de los 
proyectos de responsabilidad social de nues-
tra universidad están encaminados al ODS 
3 – Salud y Bienestar y el 11% y 10% a 
los ODS 4 – Educación de Calidad y 5 
– Igualdad de Género. Estas cifras son un 
reflejo de nuestro origen en las ciencias de 
la salud, nuestros valores institucionales, y la 
importancia del medio ambiente y nuestra 
sana convivencia con el mismo.

Figura 1. Impacto de proyectos de Responsabilidad Social Universitaria sobre la agenda 
2030 de Naciones Unidas

Fuente: Elaboración propia. Responsabilidad Social Universitaria, Universidad El Bosque.
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CreSer



El sector de servicios es de vital importan-
cia para el desarrollo de la economía de un 
determinado país, por otro lado, la educa-
ción es un derecho humano que tiene como 
objetivo la formación en capacidades, habi-
lidades, valores esenciales para mejorar las 
condiciones sociales.

El Programa CreSer de la Universidad el 
Bosque se da en respuesta a un panorama 
de acceso a la educación superior de alta 
calidad del país en la cual, la atracción la 
permanencia y éxito estudiantil se convier-
te en una oportunidad de formación para 
la transformación del territorio. A partir del 
año 2020 se creó el Programa CreSer, per-
teneciente al Área de Desarrollo y que tie-
ne como objetivo principal brindar apoyos 
económicos a la comunidad universitaria 
que permita la formación y el desarrollo de 
los estudiantes de pregrado y posgrado a 
nivel personal y profesional.

En primer lugar, se toma en cuenta el nivel de 
formación, por lo tanto, en pregrado se brin-

dan apoyos como: mejor promedio bachiller, 
hermanos de estudiantes activos, hermanos 
de graduados, mejor promedio permanencia 
académica, minorías étnicas, saber 11, reno-
vación saber 11, condiciones socioeconómi-
cas y semillas, alianzas estratégicas y Becas 
al Talento Fundación Bolívar Davivienda, 
ahora bien por parte de posgrado se cuen-
tan con apoyos para especialización docen-
cia universitaria, grado de honor, hermanos 
de estudiantes activos, hermanos de gra-
duados, otras especializaciones o maestrías, 
participación en eventos científicos, alianzas 
estratégicas y saber - pro.

Por último, se toma en consideración el 
programa de horas de compensación que 
surgen como una oportunidad para que 
los estudiantes se inserten en ambientes 
laborales, como un proceso de correspon-
sabilidad por el apoyo económico otorgado, 
generando así no solo un compromiso por 
parte del programa, Universidad y aliados, 
sino también el empeño, responsabilidad y 
entrega a cada uno de los beneficiarios.
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Para generar recordación y posicionamien-
to del Programa CreSer se contaron con 
diferentes estrategias de difusión como: 
piezas y videos publicitarios a través de 
correo electrónico y redes sociales, Ade-
más, contamos con atención a la comuni-
dad universitaria de manera presencial en 
el módulo 19 de atención al usuario ubica-
do en el edificio fundadores primer piso en 
el horario de lunes a viernes de 8:00 am a 

5:00 pm y atención telefónico por medio 
de la extensión 1124. También tenemos a 
disposición la página web del Programa 
CreSer, participación en eventos y ferias y 
capacitaciones a los colaboradores de la 
Universidad el Bosque, con el fin de brindar 
no solo información asertiva para el debido 
proceso sino resaltar el servicio y diligen-
cia por parte de los integrantes que forman 
parte del Proyecto.

Resultados Apoyos 
Económicos 2023
Durante el año 2023 la convocatoria para primer 
semestre se habilitó entre el 10 de octubre 2022 al 
9 de diciembre 2022 y para el segundo semestre 
desde 29 de abril 2023 hasta 15 de junio 2023.
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Proceso 
de Apoyos 
Económicos

Figura 3. Diagrama de Proceso (2023)

Fuente: Elaboración propia-Programa CreSer-Universidad El Bosque
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A continuación, en la figura 1 se presenta el 
diagrama de proceso del Programa CreSer:
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En la figura 1 Diagrama de Proceso, se pue-
de observar diferentes pasos para garanti-
zar la adecuada selección y distribución de 
apoyos económicos teniendo en cuenta que 
estos dependen de la disponibilidad presu-
puestal de la universidad y además son de 
carácter discrecional.

El primer paso es la apertura de las convo-
catorias a través de la página del Programa 
CreSer https://www.creser.unbosque.edu.
co/, allí se encuentra una espacio habilitado 
para que los estudiantes tanto de pregrado 
como de posgrado que deseen postularse 
diligencian un formulario de Google Forms 
y accedan a los diferentes tipos de apoyos 
económicos.

Posterior a este proceso se realiza la ges-
tión de las solicitudes presentadas por 
la comunidad universitaria, revisión de 
requisitos y documentación para cada 
apoyo económico. En caso de los apoyos 
económicos por necesidad socioeconómi-
ca y semillas, Fundación Bolívar Davivienda 
(Estudiantes Nuevos), Fundación Diego y Lía 
y FUNEGUI, se realizan visitas domiciliarias 
virtuales que son asistidas por algunos de 
los profesionales que pertenecientes del 
Programa CreSer con el objetivo de verifi-
car la información diligenciada por parte de 
los estudiantes.

Una vez finalizado el estudio por parte del 
Programa CreSer se realiza el comité de 
apoyos con el fin de evaluar y determi-
nar los apoyos económicos. Luego se pu-
blican los resultados a través de la página 
web de CreSer, se notifica por medio del 
correo institucional y personal de cada uno 
de los postulados y finalmente se formaliza 
los apoyos económicos con él envió de la 
información de los estudiantes previamente 
aprobados al área de finanzas para la apli-
cación del descuento.

Los estudiantes que fueron beneficiados 
de algún tipo de apoyo económico deben 
desarrollar el programa de compensación 
de horas que tiene como finalidad gene-
rar no solo un retorno social sino también 
representan una oportunidad para la in-
mersión en los diferentes campos a nivel 
administrativo y laboral. Para garantizar la 
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seguridad y salud de nuestros estudiantes, 
son afiliados y capacitados a la ARL por 
parte del área de Talento Humano. Pos-
teriormente, se envía a los estudiantes de 
pregrado comunicación formal donde se 
informa el número de horas de compen-
sación a realizar, unidad asignada y fe-

chas establecidas para el desarrollo de la 
gestión del retorno social. De acuerdo a lo 
mencionado anteriormente es preciso te-
ner en cuenta la importancia del cumpli-
miento de cada uno de los pasos al inicio 
y al final del proceso que permitan a futu-
ro poder participar en las convocatorias.

Resultados apoyos 
económicos 2023

El presente informe tiene como finalidad 
presentar de manera clara y concisa la distri-
bución de los apoyos económicos otorgados 
en el año 2023. A continuación en la tabla 
1, se observa que durante dicho año se re-
cibieron 2,195 solicitudes de estudiantes in-
teresados en recibir estos beneficios, tanto 
para pregrado como para posgrado.

En el periodo inicial de la convocatoria, co-
rrespondiente a 2023-1, se registraron 1,112 
solicitudes, de las cuales se aprobaron 725 

que pertenecen al 20% de los estudiantes 
que aplicaron. Por su parte, en la segunda 
convocatoria en el periodo 2023-2, se re-
cibieron 1,083 solicitudes, de las cuales 
se aprobaron 756 que competen al 21% de 
alumnos.

Es importante destacar que estas cifras re-
flejan el esfuerzo realizado por los estudian-
tes para acceder a estos recursos, así como 
el compromiso de la institución para apoyar 
económicamente a aquellos que lo necesitan.
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Tabla 1. Proceso de postulación y selección

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

PROGRAMA CRESER APOYOS 2023

2023-I 2023-II

POSTULADOS APROBADOS POSTULADOS APROBADOS

1112 725 1083 756

Nota. Elaboración Propia Programa CreSer – Universidad El Bosque

En relación a los apoyos otorgados por fa-
cultad, es destacable mencionar que la Fa-
cultad de Medicina fue la más beneficiada en 
términos de apoyos económicos durante el 
año 2023. Durante el primer periodo lec-
tivo, se registró un 44,35% de asignación 
de recursos, mientras que para el segundo 
semestre se observa una ligera disminución 
al 42%. En segundo lugar, se encuentra la 
Facultad de Creación y Comunicación, con 

un 13,54% asignado en el primer semestre, 
y un incremento significativo del 17% para 
el segundo periodo lectivo. Por su parte, la 
Facultad de Ingeniería ocupa el tercer lugar, 
con un 8,11% asignado y un aumento del 
9% en el periodo 2023-2. No se evidencian 
cambios representativos en las demás facul-
tades. Cabe destacar que la facultad de Hu-
manidades y Bioética presenta un porcentaje 
inferior en comparación con los demás.

Tabla 2. Apoyos otorgados por facultad

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

PROGRAMA CRESER

GÉNERO - APOYOS 2023

Facultad

2023-I 2023-II

N° de apoyos
Valor 

aproximado 
otorgado

Distribución 
porcentual N° de apoyos

Valor 
aproximado 

otorgado

Distribución 
porcentual

Medicina 251 $ 433.708.380 44,35% 245 $ 464.405.170 42%

Creación y 
Comunicación 94 $ 132.421.380 13,54% 117 $ 188.798.918 17%

Ingenierías 91 $ 79.254.780 8,11% 97 $ 99.924.647 9%

Psicología 66 $ 103.238.810 10,56% 53 $ 86.239.004 8%

Odontología 46 $ 53.277.370 5,45% 52 $ 68.737.319 6%

Ciencias 44 $ 54.120.360 5,53% 40 $ 57.110.010 5%

Ciencias 
Económicas y 
Administrativas

26 $ 23.124.770 2,36% 42 $ 38.130.529 3%

Educación 58 $ 37.002.220 3,78% 52 $ 30.802.225 3%

Enfermería 20 $ 33.554.430 3,43% 24 $ 40.349.200 4%

Ciencias Jurídicas y 
Políticas 17 $ 22.789.000 2,33% 18 $ 25.762.679 2%

Bioética 8 $ 3.368.400 0,34% 8 $ 4.240.200 0%

Humanidades 4 $ 1.970.700 0,20% 8 $ 5.005.800 0%

TOTAL 725 $ 977.830.600 100% 756 $ 1.109.505.701 100%

Nota. Elaboración Propia Programa CreSer – Universidad El Bosque
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El programa CreSer recibió un total de 2,195 
solicitudes en 2023, con 1,460 mujeres y 
735 hombres aplicando para el progra-
ma. Entre ellos, 1,006 mujeres y 475 hom-
bres recibieron apoyo económico, como se 
muestra en la siguiente tabla 3. Los datos 
sociodemográficos detallados resaltan la 

participación significativa de mujeres en el 
programa y la distribución equitativa del 
apoyo económico entre los géneros. Estos 
números subrayan el impacto positivo del 
programa CreSer en la comunidad, demos-
trando su compromiso y el empoderamien-
to económico.

Tabla 3. Apoyos económicos por género

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

PROGRAMA CRESER

GÉNERO - APOYOS 2023

2023-I 2023-II

POSTULADOS APROBADOS POSTULADOS APROBADOS

FEMENINO MASCULINO FEMENINO MASCULINO FEMENINO MASCULINO FEMENINO MASCULINO

724 388 495 230 736 347 511 245

Nota. Elaboración Propia Programa CreSer – Universidad El Bosque

Conforme a la información que se presen-
ta a continuación sobre el número total de 
apoyos económicos otorgados durante el 
año 2023 como se muestra en la tabla 4, se 
han concedido apoyos a un total de 2195 
estudiantes. De estos, 1501 corresponden 
a postulaciones de pregrado, y de estos fue-

ron aprobados 950 beneficios. Además, se 
postularon 694 estudiantes profesionales 
en posgrado, de los cuales se aprobaron 
531 apoyos en total del 2023. Estos datos 
muestran que la mayoría de los beneficia-
rios son estudiantes de pregrado.

Tabla 4. Nivel educativo

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

PROGRAMA CRESER

GÉNERO - APOYOS 2023

2023-I 2023-II

POSTULADOS APROBADOS POSTULADOS APROBADOS

PREGRADO POSGRADO PREGRADO POSGRADO PREGRADO POSGRADO PREGRADO POSGRADO

786 326 461 264 715 368 489 267

Nota. Elaboración Propia Programa CreSer – Universidad El Bosque

De acuerdo con las características socio-
demográficas se observa que a lo largo del 
2023 se otorgaron 32 apoyos económicos 
a personas pertenecientes al estrato 1, 212 
a personas de estrato 2, y en mayor núme-

ro en estrato 3 con un total de 491 estudian-
tes. Cabe resaltar que no se obtuvo dicha 
información de al menos 204 personas, 
quienes no aplican a través del formulario.
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Tabla 5. Estrato socioeconómico

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

PROGRAMA CRESER

ESTRATO SOCIOECONÓMICO - APOYOS 2023

Estrato
2023-I 2023-II

POSTULADOS APROBADOS POSTULADOS APROBADOS

1 24 15 27 17

2 148 86 182 126

3 349 220 402 271

4 274 189 283 213

5 69 54 79 56

6 14 14 21 16

NA 234 147 89 57

TOTAL 1112 725 1083 756

Nota. Elaboración Propia Programa CreSer – Universidad El Bosque

En cuanto a la ubicación geográfica el nú-
mero de personas que se postularon y viven 
dentro de Bogotá corresponde al 59% de 
los estudiantes que da como resultado un 
total de 1543 de los cuales se aprobó al 41% 
correspondiente a 1063 beneficiarios, de la 
misma forma 328 estudiantes que residen 

fuera de Bogotá realizaron su postulación, y 
de estos fue aprobado el 39% con un total 
de 211 apoyos económicos otorgados.

Así mismo es importante resaltar que se des-
conoce la información del lugar de residen-
cia del 61 % de los postulados y el 39% de 
los estudiantes aprobados.

Tabla 6. Ubicación geográfica

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

PROGRAMA CRESER

LOCALIZACIÓN - APOYOS 2023

Ubicación Geográfica
2023-I 2023-II

POSTULADOS APROBADOS POSTULADOS APROBADOS

Dentro de Bogotá 724 486 819 577

Fuera de Bogotá 155 93 173 118

Sin Información 233 146 91 61

TOTAL 1112 725 1083 756

Nota. Elaboración Propia Programa CreSer – Universidad El Bosque

En la tabla 7 se puede observar que las facul-
tades en las que se otorgó un mayor núme-
ro de apoyos económicos para pregrado en 
el 2023 fueron la de Medicina con un total 
de 222 apoyos otorgados, seguido de la Fa-

cultad de Creación y Comunicación con un 
total de 201, le sigue la Facultad de Ingenie-
ría con 139 y la Facultad de Psicología con 
un total de 104. Continuando con el análisis 
las Facultades que menos recibieron apoyos 
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económicos fueron la de Ciencias Jurídicas 
con 35, Odontología con 26 y finalmente 
Humanidades con 7. En relación con el to-
tal de apoyos otorgados se evidencia que el 

segundo semestre fue el más representativo 
con un total de 489 y el primer semestre ob-
tuvo un total de 461.

Tabla 7. Apoyos aprobados por facultad (pregrado)

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

PROGRAMA CRESER

APOYOS ECONÓMICOS OTORGADOS PREGRADO 2023

Facultad

PREGRADO 2023-1 PREGRADO 2023-2

N° de apoyos otorgado Distribución porcentual N° de apoyos otorgado Distribución porcentual

Ciencias 37 8% 34 6,95%

Ciencias Económicas y 
Administrativas 24 5% 33 6,75%

Ciencias Jurídicas y Políticas 17 4% 18 3,68%

Creación y Comunicación 90 20% 111 22,70%

Educación 22 5% 26 5,32%

Enfermería 18 4% 22 4,50%

Humanidades 2 0% 5 1,02%

Ingeniería 73 16% 66 13,50%

Medicina 109 24% 113 23,11%

Odontología 13 3% 13 2,66%

Psicología 56 12% 48 9,82%

TOTAL 461 100% 489 100%

Nota. Elaboración Propia Programa CreSer – Universidad El Bosque

Al igual que en pregrado, en los programas de 
posgrados se obtuvo un total de 264 apo-
yos otorgados para el primer semestre y así 
mismo, para el segundo semestre del año en 
curso se evidencia que se otorgaron 267 apo-
yos económicos. Las facultades con mayor 
número de apoyos otorgados fueron Medicina 

con 274, Odontología con 69, Educación con 
62 e Ingeniería con 49. Por último, podemos 
evidenciar que en el 2023 las Facultades que 
menos recibieron apoyos económicos fueron 
Bióetica con un total de 16, Psicología con 15, 
Creación y Comunicación con 10 y finalmente 
Enfermería con 4 apoyos otorgados a la fecha.
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Tabla 8. Apoyos aprobados por facultad (posgrado)

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

PROGRAMA CRESER

APOYOS ECONÓMICOS OTORGADOS PREGRADO 2023

Facultad

PREGRADO 2023-1 PREGRADO 2023-2

N° de apoyos otorgado Distribución porcentual N° de apoyos otorgado Distribución porcentual

Bioética 8 3% 8 3,00%

Ciencias 7 3% 6 2,25%

Ciencias Económicas y 
Administrativas 2 1% 9 3,37%

Creación y Comunicación 4 2% 6 2,25%

Educación 36 14% 26 9,74%

Enfermería 2 1% 2 0,75%

Humanidades 2 1% 3 1,12%

Ingeniería 18 7% 31 11,61%

Medicina 142 54% 132 49,44%

Odontología 33 13% 39 14,61%

Psicología 10 4% 5 1,87%

TOTAL 264 100% 267 100%

Nota. Elaboración Propia Programa CreSer – Universidad El Bosque
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En la siguiente tabla se puede observar la 
distribución porcentual que hace referencia 
a la deserción de estudiantes de los diferen-
tes apoyos económicos por facultad.

Se evidencia una reducida cantidad de 
estudiantes que por diferentes motivos 
han desistido del apoyo en este año 2023 

comparado con años anteriores, siendo 37 
el número total de estudiantes que desistie-
ron por diferentes motivos, pues ya contaban 
con otro apoyo económico, no tenían dispo-
nibilidad de tiempo para cumplir con las res-
ponsabilidades o no ingresaron a estudiar en 
este año.

Tabla 9. Estudiantes que desisten del apoyo

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

PROGRAMA CRESER

APOYOS ECONÓMICOS OTORGADOS PREGRADO 2023

Facultad

PREGRADO 2023-1 PREGRADO 2023-2

N° de apoyos otorgado Distribución porcentual N° de apoyos otorgado Distribución porcentual

Ciencias 3 13,04% 4 28,57%

Ciencias Económicas  
y Administrativas 1 4,35% 3 21,43%

Ciencias Juridicas y Politicas 0 0,00% 0 0,00%

Creación y Comunicación 5 21,74% 2 14,29%

Educación 1 4,35% 1 7,14%

Humanidades 0 0,00% 1 7,14%

Ingenierías 5 21,74% 1 7,14%

Medicina 6 26,09% 0 0,00%

Odontología 0 0,00% 0 0,00%

Enfermería 0 0,00% 1 7,14%

Psicología 2 8,70% 1 7,14%

TOTAL 23 100% 14 100%

Nota. Elaboración propia programa CreSer – Universidad El Bosque

En términos generales, para el año 2023 el 
programa CreSer brindó un total de 1481 
apoyos económicos que equivalen a un va-
lor aproximado de $2.087.336.301 como se 
muestra en la tabla número 10.

Para el año 2023 la Universidad del Bosque 
hizo un gran esfuerzo presupuestal, incre-
mentando la disponibilidad para otorgar 
apoyos económicos como condiciones 
socioeconómicas y semillas que alcanza-
ron un máximo de $833.620.469 en bene-
ficios asignados.

También se puede evidenciar el interés de la 
Universidad por seguir apoyando a los es-
tudiantes graduados en su formación avan-
zada en diferentes programas de posgrado, 
pues fue otorgado el 30% del total de los 
beneficios para este tipo de apoyo.

Por último, resaltamos el apoyo de todos los 
aliados que contribuyen en este proceso con 
los estudiantes beneficiarios, otorgando dife-
rentes becas, las cuales para el año 2023 se 
incrementó en más de 400 millones lo cual 
hizo posible que cerca de 51 estudiantes con-
tinuarán con su sueño de ser profesionales.
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Tabla 10. Contextualización

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

PROGRAMA CRESER

CONTEXTUALIZACIÓN

Tipo de Apoyo 
Económico

2022-I 2022-II

Valor Otorgado 
Aproximado % N° de 

Apoyos % Valor Otorgado 
Aproximado % N° de 

Apoyos %

Alcaldía Chía Nuevos 
- Renovación Alcaldía 

Chía
$ 5.172.400 1% 13 2% $ 5.469.463 0% 15 1,98%

Becas a la Excelencia 
- Mejor Promedio $ 29.005.050 3% 25 3% $ 20.957.326 2% 26 3,44%

Renovación 
Becas al Talento 

Fundación Bolívar 
Davivienda - Becas 

al Talento Fundación 
Bolívar Davivienda 

(Estudiantes nuevos)

$ 121.039.200 12% 33 5% $ 104.610.271 9% 32 4,23%

Convenio Privilegios 
Compensar $ 7.502.500 1% 8 1% $ 16.498.567 1% 19 2,51%

Convenio Coomeva $ 3.119.100 0% 4 1% $ 6.127.100 1% 6 0,79%

Convenio los Cobos 
Medical Center $ 3.131.100 0% 4 1% $ 7.856.200 1% 8 1,06%

Convenio Min Salud $ 1.097.000 0% 1 0% $ 0 0% 0 0%

Convenio Ramo $ 660.500 0% 1 0% $ 0 0% 0 0%

Convenio Unidad de 
Protección $ 833.600 0% 1 0% $ 0 0% 0 0%

Especialización en 
Docencia Universitaria $ 10.960.000 1% 8 1% $ 2.740.000 0% 2 0,26%

Excelencia Académica 
- Grado de Honor $ 1.949.200 0% 2 0% $ 4.683.100 0% 4 0,53%

Fundación Diego y Lía $ 21.509.000 2% 6 1% $ 34.349.000 3% 8 1,06%

Fundación Tomas 
Rueda $ 13.583.040 1% 4 1% $ 3.333.193 0% 2 0,26%

FUNEGUI $ 11.638.500 1% 3 0% $ 7.759.000 1% 3 0,40%

Hermano de 
Estudiante Activo- 

Hermanos de 
Estudiantes Activos

$ 27.146.450 3% 31 4% $ 25.623.750 2% 32 4,23%

Hermano de 
Graduado - Hermano 

de Estudiantes 
Graduados - Hermano 

de Graduado 
(Estudiantes Nuevos)

$ 80.909.200 8% 61 8% $ 91.402.581 8% 74 9,79%

Mejor Promedio 
Bachiller (Estudiantes 

nuevos) - Mejor 
Promedio Bachiller

$ 2.085.150 0% 3 0% $ 2.719.500 0% 2 0,26%

Nalsani TOTTO $ 54.390.000 6,00% 2 0,00% $ 53.391.000 5% 2 0,26%

Otras 
Especializaciones 

o Maestrías - 
Renovación Otras 

Especializaciones o 
Maestrías

$ 173.073.450 18% 228 31% $168.732.877 15% 215 28,44%

Creser
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UNIVERSIDAD EL BOSQUE / HUBIEX

PROGRAMA CRESER

CONTEXTUALIZACIÓN

Tipo de Apoyo 
Económico

2022-I 2022-II

Valor Otorgado 
Aproximado % N° de 

Apoyos % Valor Otorgado 
Aproximado % N° de 

Apoyos %

Participación en 
Eventos Deportivos y 

Culturales
$ 66.108.710 7% 78 11% $ 5.406.976 0% 5 0,66%

Patrimonios Bienes y 
Raíces LTDA $ - 0,00%  0% $ 5.944.000 1% 1 0,13%

Pavimentos Colombia 
SAS $ - 0%  0% $ 16.258.000 1% 2 0,26%

Renovación Minorías 
Étnicas $ 4.448.900 0% 3 0% $ 4.321.800 0% 3 0,40%

Saber 11 (Estudiantes 
nuevos) - Renovación 

Saber 11
$ 9.482.850 1% 19 3,00% $ 16.687.228 2% 22 2,91%

Socioeconómico y 
Semillas $ 328.985.700 34% 187 26,00% $ 504.634.769 45% 273 36,11%

Total fundraising $ 222.159.740

100% 725 100%

$ 225.644.464

100% 756 100%Total UEB $ 755.670.860 $ 883.861.237

Total general $ 977.830.600 $ 1.109.505.701

Nota. Elaboración propia programa CreSer – Universidad El Bosque

En relación con las horas de compensación 
para el año 2023, se observa un contraste 
significativo respecto a las unidades inter-
nas, para el primer periodo académico el 
Programa CreSer contaba con el apoyo de 
47 Unidades Internas y con 7 Fundaciones 
aliadas. Se evidencia un importante aumento 
para el segundo periodo académico, de los 
cuales a la fecha se cuenta con 55 unidades 
internas y 9 fundaciones aliadas que con su 
apoyo y compromiso han ayudado a los es-

tudiantes beneficiados del programa CreSer 
a dar cumplimiento de las horas de com-
pensación. Por otro lado, resaltamos el apo-
yo de los estudiantes en las diferentes áreas 
asignadas, pues para el semestre 2023-1 se 
obtuvo un total de 9.148 horas compensa-
das con un incremento de 10.500 para el 
2023-2 respectivamente, cabe resaltar que 
para este periodo aún se encuentra habilita-
da para ciertas Unidades el plazo máximo de 
compensación.

Informe Capital Social Universitario 2023
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Tabla 11. Horas de Compensación

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

PROGRAMA CRESER APOYOS 2023

HORAS DE COMPENSACIÓN

Programa Horas de Compensación 2023-I 2023-II

Unidades Internas 47 55

Fundaciones 7 9

Estudiantes asignados 452 448

Estudiantes que culminaron el proceso 285 350

Estudiantes suspendidos (ARL) 50 45

Estudiantes que no culminaron 167 96

Horas Compensadas 9.148 10.500

Cumplimiento 63,05% 78,13%

*En el periodo 2023-2 aún está vigente el proceso de Horas de Compensación

Nota. Elaboración propia programa CreSer – Universidad El Bosque

Tabla 11. Porcentaje del apoyo económico otorgado.

Porcentaje del Apoyo económico otorgado Horas a compensar

Hasta el 15% de apoyo económico 20 horas en el semestre

Entre 16% y 30% de apoyo económico 30 horas en el semestre

Apoyos económicos superiores al 30% 40 horas en el semestre

Nota. Elaboración propia programa CreSer – Universidad El Bosque

A continuación, se evidencia las horas a 
compensar de acuerdo al porcentaje del 
Apoyo Económico Otorgado.

Creser
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Como resultado contamos con las siguientes 
alianzas estratégicas:

•	 Ministerio de Salud y Protección

•	 Equidad Seguros

•	 Coomeva

•	 Ramo

•	 Unidad Nacional de Protección

•	 Decamerón

•	 Biomax

•	 Arcos Dorados

•	 Juan Valdez

•	 SMART

•	 Privilegios compensar

LOS COBOS  
Medical Center

Alianzas 
estratégicas

Nuestro  
aliado principal

Informe Capital Social Universitario 2023
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Para el 2024, nuestra universidad tiene como 
aspiración principal fortalecer el proceso de 
formación de cada uno de nuestros estu-
diantes. Con este objetivo en mente, el Pro-
grama CreSer continuará reforzando la articu-
lación con fundraising, buscando establecer 
alianzas estratégicas que nos permitan obte-
ner recursos para apoyar a jóvenes talentos 
en el acceso a una educación de alta calidad. 
Además, nos comprometemos a acompañar-
los en su permanencia y éxito estudiantil.

Esta meta es sumamente ambiciosa y admi-
rable, ya que demuestra nuestro compromi-
so con brindar una educación excepcional 
y apoyar a aquellos estudiantes con un 
gran potencial académico. La articulación 
con fundraising y la formación de alianzas 
estratégicas se convertirán en piezas clave 
para alcanzar este objetivo.

El Programa CreSer jugará un rol funda-
mental en este proceso, ya que se enfocará 
en brindar apoyo a esos jóvenes talentos y 
asegurarse de la provisión de soluciones inte-
grales y el apoyo financiero: Para lograr esto, 
trabajamos de la mano con todas las facul-
tades de la Universidad El Bosque, creando 
sinergias para ofrecer a nuestros estudiantes 
una experiencia educativa enriquecedora.

Estamos seguros de que nuestras acciones 
contribuirán a crear un entorno propicio 
para el crecimiento y logro de nuestros 
estudiantes. Nuestro enfoque en fortalecer 
el proceso de formación y brindar un óptimo 
acompañamiento a través de becas y ayu-
das financieras, con el objetivo de facilitar 
el acceso a la educación superior y reducir 
las barreras económicas que los talentos 
nos permitirá alcanzar nuevas metas y seguir 
siendo una universidad de excelencia.

Nuestros 
retos

Creser
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Apoyos Otorgados

Apoyos Económicos

2023-1

de los estudiantes seleccionados 
pertenecen a programas de 
pregrado.

Masculino
(230 estudiantes)

32%

Ubicación geográfica

Femenino
(495 estudiantes)

68%

Dentro de Bogotá
(486)

Fuera de Bogotá
(93)

Estrato Socioeconómico

Estudiantes postulados.

Estudiantes seleccionados.

2 (12%)

3 (30%)

4 (26%)

5 (8%)

6 (2%)

NA (20%)

1 (2%)

1112

725

El 64%

Valor Otorgado de Apoyos Económicos 2023-l
$977.830.600

Horas de Compensación

Estudiantes: 452
Unidades: 47

Fundaciones: 7

El 36% de los estudiantes seleccionados 
pertenecen programas de posgrado

Estrategia de acompañamiento integral que busca a 
través de Apoyos Económicos, formación para el trabajo, 
oportunidades laborales y relacionamiento estratégico con 
organizaciones públicas y privadas, aportar a la calidad de 
vida de la comunidad universitaria.

¿Quiénes somos?

•	 Prueba Saber 11
•	 Mejor promedio bachiller
•	 Pruebas Saber Pro
•	 Minorías étnicas
•	 Condiciones socioeconómicas y semillas
•	 Excelencia Académica
•	 Fundación Bolívar Davivienda
•	 Alianzas estratégicas

•	 FUNEGUI
•	 Fundación Tomás Rueda Vargas
•	 Grado de honor
•	 Hermano de graduados
•	 Hermano de estudiantes y graduados
•	 Representación eventos científicos, 	

culturales y deportivos

41
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¡Desde tú Universidad, queremos CreSer contigo!

Apoyos otorgados

datos sociodemográficos (2023-2)

Estrato Socioeconómico

2022-1

Masculino
(245 estudiantes)

32%

Ubicación geográfica

Femenino
(551 estudiantes)

68%

Dentro de Bogotá
(577)

Fuera de Bogotá
(118)

de los estudiantes seleccionados 
pertenecen a programas de 
Pregrado.

Estudiantes postulados.

Estudiantes seleccionados.

1083

756

El 65%

El 35% de los estudiantes seleccionados 
pertenecen programas de Posgrado

Valor otorgado de apoyos económicos 2023-Il
$1’109.505.701

Horas de compensación

Estudiantes: 448
Unidades: 55

Fundaciones: 9

2 (17%)

3 (36%)

4 (28%)

5 (7%)

6 (2%)

N/A (8%)

1 (2%)
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Vicerrector  
de Investigaciones

RICARDO GUTIÉRREZ MARÍN
Vicerrector Administrativo



UNIDADES ACADÉMICAS  
Y ADMINISTRATIVAS



Vicerrectoria  
de Investigaciones

+3 mil
Millones COP

Recursos movilizados

+120
Personas impactadas

8
Programas académicos  

de odontología a nivel nacional

Docentes y estudiantes  
a nivel nacional

Grupos de interés impactados

Población objeto:

- Pacientes con cáncer -
- Pacientes con enfermedades infecciosas -

- Población infantil entre 4-6 años -

Aliados
- Universidades nacionales e internacionales -
- Asociación Latinoamericana de Salud Oral -

- Hospitales e Institutos de Salud -

Salud y Bienestar
ODS 3

Evaluación de la calidad del aire por material particulado en ambientes interiores a través de dispositivos 
de bajo costo y su asociación con la presencia de infecciones respiratorias agudas del personal de la Univer-
sidad El Bosque (PCI11009-2022).

•	 Evaluar la calidad del aire en relación al material particulado al interior de las viviendas del personal 
de la Universidad El Bosque y Su asociación con sintomatología compatible con Infección Respiratoria 
Aguda (IRA).

•	 Instalación de dispositivos de bajo costo para la medición de PM 2.5 y PM10 en 90 viviendas de docentes y 
administrativos de la Universidad El Bosque.

•	 Consulta de mediciones en página web del proyecto.

Instituto  
de Salud y Ambiente

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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Primer Escenario Vivo de Apropiación Social 
del Conocimiento

A continuación se presentan hitos 
que la Universidad El Bosque ha 
realizado en Apropiación Social del 
Conocimiento -ASC. en el 2023

Asistentes generales

Unidades de ASC nacionales

Unidad internacional

Universidades asistentes

Visualizaciones de la transmisión

Documento unidades de ASC

Documento experiencias

Mesas de trabaio en torno a ASC, realizadas 
con las unidades participantes

Documento de oportunidades  
de mejora

Recomendaciones en torno  
a los desafios de ASC

¡Déjate picar por el saber!

Experimentar a través de las expresiones creativas 
de estudiantes de grados 4°y 5° de primaria como 
formas de apropiación social del conocimiento rela-
cionado con el reconocimiento de los insectos trans-
misores de las enfermedades dengue, Zika chikun-
gunya, en alineación con los currículos de ciencias.

Se trabajó con estudiantes y docentes 
grados 4° y 5° del área urbana y rural del 

municipio de Popayán

Desarrollo de una propuesta museológica 
interpretativa para la cocreación en territorio para 
la apropiación del patrimonio natural y cultural

Desarrollar una propuesta museológica e interpreta-
tiva con base en la coceacion en territorio nara apro-
piación del patrimonio natural y cultural.

Apropiación Social 
del Conocimiento

110

19

1

5

286

1

1

6

1

100

Pilotos

Bogotá localidad de Sumapaz

Cundinamarca: Fómeque / PNN 
Chingaza

Meta: Puerto López/ Estación El Oso 
Palermo

Guaviare; San José Guaviare/ Puerto 
Nare-ECONARE

Magdalena: Santa Marta - INVERMAR

La Voz de Usacá

Un espacio radial creado por las comunidades para  
socializar cómo han hecho Apropiación Social del 
Conocimiento.

18 programas radiales
1764 visualizaciones entre todos  

los programas

Niños Adultos

122

450

508 328

55

55 17

22

5

8

Informe Capital Social Universitario 2023
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CONCIENCIANDO - Página Web de 
apropiación social del conocimiento

Nuestra plataforma se construye como un espacio 
dedicado a la Apropiación Social del Conocimien-
to, conde converen conocimiento, experimentación 
y implementación. Proporcionamos herramientas 
multiformato que catalizan procesos de planeación, 
fomenten la interacción y faciliten el acercamiento 
con diversas comunidades. Buscamos ser el epicen-
tro donde la riqueza del conocimiento se fusiona con 
la dinámica participativa, generando así un impacto 
positivo y sostenible en la sociedad.

688 visitas a la página

Alcance a Estados Unidos, Bosnia, Canadá, 
Chile, Ecuador y México.

162 visitas a Galileo: nuestra caja de herramien-
tas en torno a los principios de ASC

173 visitas a cada uno de nuestros principios de 
ASC

Foro de Atención Primaria en Salud - 
Territorios de Vida, voces de las comunidades

Espacio que a través de la metodología de laborato-
rio social, busca visibilizar las experiencias signi-
ficativas que desde diferentes regiones del país han 
aportado al proceso de atención primaria en salud y 
la forma en que las comunidades abordan la promo-
ción del Bienestar y la Calidad de vida con un enfo-
que de territorio, participación activa y co creación.

Experiencias de Apropiación Social  
del Conocimiento

Participantes en la jornada de Bogotá  
y Medellin

Documentación gráfica

Manifiesto creado en 6 mesas de trabajo

Recomendaciones

Visualizaciones de las dos jornadas

Visitas en la página web del Foro APS

Un espacio de formación sobre Apropiación Social 
del conocimiento y sus principios, haciendo énfasis 
en el modelo biopsicosocial y cultural propio de la 
universidad. Dirigido a docentes, unidades académi-
cas de investigación y administrativas de la Universi-
dad El Bosque.

25

+100

1

5

13

436

469

Formación Alejandría

https://concienciando.squarespace.com/galeria

Personas impactadas en los talleres

Interacciones en Alejandria

Interacciones en Galileo (herramienta de 
principios de ASC)

73

81

161

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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Vicerrectora  
Académica

NATALIA RUIZ RODGERS
Vicerrectora Académica
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4

Apropiación Social 
del Conocimiento
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Proyectos RSU

Relacionamiento con 91 
organizaciones públicas y 
privadas a Nivel nacional e 
internacional

4

Movilización de recursos de 
impacto social por:  
$ 10’463.993.976

1

435.657 personas  
impactadas a nivel nacional

3

94 proyectos de innovación 
y aprobación social

2
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Empleabilidad  
y emprendimiento 
Universidad El  Bosque

La Universidad El Bosque brinda diversas herramien-
tas a sus estudiantes, egresados y graduados para 
apoyarlos en la preparación para su ingreso a la vida 
laboral y acompañarlos en la consecución laboral. 
Dentro de las estrategias que implementa la institu-

Así mismo, la institución trabaja de manera articulada 
con aliados como la Agencia Pública de Empleo del 
SENA y elempleo.com, gestionando charlas y talleres 
enfocados en la orientación profesional y en el desa-

Egresados

ción para apoyar y fortalecer la inserción en el mundo 
laboral se encuentra:

En alianza con elempleo.com se ofrece una bolsa de 
empleo exclusiva para nuestra comunidad de estu-
diantes, egresados y graduados que brinda oportu-
nidades laborales enfocadas en los perfiles de nues-
tros programas académicos (https://bolsadeempleo.
unbosque.edu.co/universidad-bosque?v2=true). En el 
marco de este convenio se gestionó “Expo Trabajo 
Virtual 2023”, la cual se llevó a cabo del 8 al 14 de 
mayo de 2023 y presentó los siguientes resultados:

+250
Graduados participantes 

+300

+750

Empresas participantes

Ofertas laborales publicadas

rrollo de competencias blandas y competencias del 
ser que aportan a la incursión y permanencia de los 
profesionales en el mercado laboral.

7 charlas

+1.000
Estudiantes y gradudados 

impactados

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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Por otra parte, se gestionan charlas y talleres en-
focados en la orientación profesional y en el de-
sarrollo de competencias blandas y competencias del 
ser que aportan a la incursión y permanencia de los 
profesionales en el mercado laboral.

Emprendimiento

Comprometidos en la creación de espacios que fo-
menten la sensibilización, motivación y fortaleci-
miento de las aspiraciones innovadoras y empren-
dedoras en nuestros estudiantes, docentes, directores, 
investigadores, personal administrativo y en toda la 
comunidad universitaria, en articulación entre el Área 

Con la ejecución de estos proyectos se im-
pacta el ODS N° 8: Trabajo Decente y Crecimien-
to Económico y se ha logrado la participación 

Como parte de esta estrategia se ha creado la jor-
nada “Panel de Expertos”, iniciativa diseñada para 
fomentar la transferencia de conocimiento entre pro-
fesionales destacados y líderes en campos específi-
cos, con graduados interesados en adquirir conoci-
mientos y aprender de sus experiencias.

7 jornadas

+600
Estudiantes y gradudados 

impactados

de Egresados, Bienestar Universitario y el HUBiEX, se 
realizó el lanzamiento de El Bosque Emprende, un 
evento de dos días llenos de inspiración, aprendiza-
je y la oportunidad de conectar con los destacados 
referentes del emprendimiento e innovación tanto 
a nivel local, nacional y de nuestra propia comunidad. 
Este evento se llevó a cabo en el auditorio principal de 
la Universidad, los días 7 y 8 de noviembre de 2023, 
logrando los siguientes resultados:

27
Emprendedores 

participantes

+600
Miembros de la 

comunidad El Bosque 
impactados

de más de 2.000 miembros de la Comuni-
dad El Bosque. 

Informe Capital Social Universitario 2023
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Bienestar

475
Beneficiarios de las 

acciones voluntarias.

120
voluntarios

Proyectos 
voluntariado 
universitario
Voluntariado Universitario UEB:
El voluntariado universitario de la Universidad 
El Bosque, aporta al tejido social de diferentes 
comunidades y contextos en las localidades 
de Usaquén y Chapinero, promoviendo accio-
nes voluntarias desde la base de participación, 
ejercicio de solidaridad y liderazgo integral, 
impacto social desde la corresponsabilidad de 
voluntarios – familias, niños, adolescentes y 
adulto mayor posibilitando bienestar y una cul-
tura de la vida.

Consolidado en 4 líneas de voluntariado 
que contienen 5 proyectos, contribuyendo a 
la calidad de vida de cada población específi-
ca generando experiencias significativas y de 
aprendizaje en los diferentes actores sociales.

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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Dignificación del adulto 
mayor

  Proyecto Awala
2

Dignificación del adulto 
mayor

  Proyecto Awala
1

Acompañamiento 
para los estudiantes 
Foráneos

  Proyecto terapia de risa

  Proyectocomo en casa

  Proyecto escuadrón sonrisa

3

Prevención y promoción 
de la Salud y calidad de 
vida

  Proyecto tigres del Bosque

4

Niñez y Adolescencia: 
formación en 
Habilidades para la vida

5

Informe Capital Social Universitario 2023
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Centro de diversidad 
e inclusión

Taller ¿Podemos pensar una forma 
diferente de hacer comunidad?

Sensibilización estudiantes  
de biologia

58 estudiantes

Objetivo 4. Educación de 
calidad.

Universidad El Bosque.

17 participantes de la 
comunidad Universitaria

Objetivo 8. Promover el creci-
miento economice inclusivo y 
sostenible, el empleo y el trabajo 
decente para todos.

Universidad El Bosque.

Bita Intercolegiado femenino 
de robótica 90 participantes

Objetivo 5. Lograr la igualdad 
entre los géneros y empoderar 
todas las mujeres y las niñas Uni-
versidad El Bosque.

Escuela hombres al cuidado 25 
estudiantes

Objetivo 5. Lograr la igualdad 
entre los generos y empoderar a 
todas las mujeres y las niñas. 

Universidad El Bosque / aliado 
programa Calma.

Taller conociendo nuestra ruta 
atención de violencias basadas en 
género y discriminación

13 participantes de la 
comunidad Universitaria

Objetivo 5. Lograr la igualdad 
entre los generos y empoderar a 
todas las mujeres y las niñas.

Universidad El Bosque.

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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Sensibilización estudiantes 
medicina
930 estudiantes

Objetivo 4. Educación de 
calidad.

Universidad El Bosque.

Prevención de violencias 
por razones de género y 
discriminación
40 docentes y administrativos

Objetivo 5. Lograr la igualdad 
entre los géneros y empoderar a 
todas las mujeres y las niñas Uni-
versidad El Bosque.

Galería itinerante recordar 
para resurgir

120 participantes

Objetivo 5. Lograr la iqualdad 
entre los géneros y empoderar 
a todas las mujeres y las ninas 
Universidad El Bosque Aliados 
Cruz Roja Colombiana Seccional 
Cundinamarca y Bogotá, Pro-
grama Calme.

Escuela hombres al cuidado
35 estudiantes

Objetivo 4. Educación de 
calidad Universidad El Bosque 
Aliado Programa Calma.

Bita: Taller de 
empoderamiento
30 estudiantes de instituciones 
educativas públicas, privadas y 
fundaciones sociales

Objetivo 5. Lograr la igualdad 
entre los géneros y empoderar a 
todas las mujeres y las niñas

Universidad El Bosque.

Sensibilización amor 
y amistades reales: 
separando la realidad de la 
ficción
130 participantes de la 
comunidad Universitaria

Objetivo 5. Lograr la igualdad 
entre los géneros y empoderar a 
todas las mujeres y las niñas.

Universidad El Bosque.

Informe Capital Social Universitario 2023
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PROYECTO UN BOSQUE PARA LA ESCUELA - 
COLOMBIA Y SUS REGIONES

VALOR 
PROYECTO $415.000.000

DESCRIPCIÓN Implementar estrategias que fortalezcan las condiciones de salud, 
calidad de vida y medio ambiente en las escuelas visitadas

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

127800

LUGAR DE 
IMPACTO

HUILA, BOGOTÁ, CUNDINAMARCA. META.VALLE DEL CAUCA, 
BOGOTÁ, D.C, LA GUAJIRA,CASANARE, MAGDALENA , 

GUAVIARE,AMAZONAS/ LORETAYACU

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN NIÑEZ

ALIADO
PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA-  UNIVERSIDAD 

DE LA GUAJIRA – CORPOLINDOSA -  ALCALDÍA DE LETICIA 
-  FUNDACIÓN CATARUBEN - ECOHOTEL RIO PIEDRA - INSTITUTO 

SINCHI -  CORPOLINDOSA – ENTRE OTROS

PROYECTO

ESTRATEGIAS ECONÓMICAS 
Y DE CONSERVACIÓN 

DIRIGIDAS A FORTALECER 
LAS ORGANIZACIONES QUE 
CONFORMAN EL FONDO DE 
PROMOCIÓN TURÍSTICA Y 

ECOLÓGICA DEL AMAZONAS.

VALOR 
PROYECTO $270.000.000

DESCRIPCIÓN Implementar estrategias económicas ligadas hacia la conservación 
dirigida a fortalecer a la Promoción Turística y Ecológica del Amazonas

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

234

LUGAR DE 
IMPACTO AMAZONAS

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN COMUNIDAD

ALIADO AGENCIA DE TURISMO - SECRETARÍA DE CULTURA Y TURISMO DE 
LA GOBERNACIÓN DEL AMAZONAS

Programa de Biología 

Facultad  
de Ciencias

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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PROYECTO EL BOSQUE EN NAVIDAD VALOR 
PROYECTO $97.000.000

DESCRIPCIÓN
Brindar una experiencia integradora en la época decembrina para la 
población infantil en estado de vulnerabilidad y poblaciones rurales 

aisladas geográficamente.

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

107300

LUGAR DE 
IMPACTO BOGOTA D.C, CUNDINAMARCA,GUAVIARE, META

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN NIÑEZ

ALIADO PARQUE MONARCA

PROYECTO
PROYECTOS DE ENFOQUE 

MEDIOAMBIENTAL LOCALIDAD DE 
USAQUÉN

VALOR 
PROYECTO $72.000.000

DESCRIPCIÓN

Descripción: 1. Proyecto el día de la mascota

La educación ambiental como herramienta para la intervención de la 
realidad ambiental en cinco colegios de la localidad de Usaquén 3. 

Implementación de estrategias de divulgación dirigidas a la 
apropiación de prácticas de la agricultura urbana en comunidad de 

Usaquén 4. Un bosque verde 5.

Enriquecimiento de la estructura ecológica de las rondas de las 
quebradas Morací y quebradita ubicadas en los cerros de Usaquén Km 

6 vía la Calera, Cundinamarca 6.

Conformación de la red ambiental de Usaquén _ RAU7. Curso de 
Ecología Humana. 

Manejo de planes Medicinales para la localidad de Usaquén en 
convenio con el convenio Muisca 8. 5 encuentros ciudadanos. Planes 

de desarrollo y ambiente.

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

11150

LUGAR DE 
IMPACTO BOGOTA D.C, CUNDINAMARCA

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN COMUNIDAD

Informe Capital Social Universitario 2023
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PROYECTO

ESTRATEGIAS ECONÓMICAS Y 
DE CONSERVACIÓN DIRIGIDAS 

A FORTALECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO Y TURÍSTICO DEL 
MUNICIPIO DE PUERTO LÓPEZ 

(META)

VALOR 
PROYECTO $128.900.000

DESCRIPCIÓN
Implementar estrategias económicas ligadas hacia la conservación 

dirigida a fortalecer a cadenas de valor y turismo con propósito, 
acercando a la comunidad para generar cadenas de valor sólidas. 

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

97

LUGAR DE 
IMPACTO META

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN COMUNIDAD

ALIADO ESTACIÓN OSO PALMERO Y BMC COLOMBIA

PROYECTO BIODIVERSIDAD Y PAZ VALOR 
PROYECTO $90.000.000

DESCRIPCIÓN Desarrollo de material comunicativo ( documental)

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

4000

LUGAR DE 
IMPACTO GUAVIARE – BOGOTÁ

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN COMUNIDAD

ALIADO CORPOLINDOSA - IDPYBA

PROYECTO MUSEO ITINERANTE VALOR 
PROYECTO $323.000.000

DESCRIPCIÓN Desarrollar una estrategia para la transferencia asertiva de la 
conservación de la biodiversidad colombiana

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

25000

LUGAR DE 
IMPACTO CUNDINAMARCA, META, GUAVIARE, LA GUAJIRA, BOYACÁ

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN COMUNIDAD

ALIADO OLCIENCIAS-FONDO CALDAS, MUNICIPIO  
DE GACHANCIPÁ, TENJO, IDPYBA

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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PROYECTO PEQUEÑOS CIENTÍFICOS VALOR 
PROYECTO $366.000.000

DESCRIPCIÓN
Implementar estrategias de educación, sensibilización y participación 

que fortalezcan las vinculados al programa “pequeños científicos”. 
condiciones y conocimientos ambientales y de salud de la población 

infantil y académica de los municipios

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

15400

LUGAR DE 
IMPACTO

CUNDINAMARCA, META, VALLE DEL CAUCA, BOGOTÁ  D.C, LA 
GUAJIRA, CASANARE, MAGDALENA AMAZONAS/ LORETAYACU

TIPO GENERAL  
DE POBLACIÓN NIÑEZ

ALIADO COLSUBSIDIO - CEMMI

PROYECTO

ESTRATEGIA DIDÁCTICA PARA 
LA INCLUSIÓN DE LA DIMENSIÓN 

AMBIENTAL CENTRADA EN LA 
RELACIÓN HOMBRE-NATURALEZA 

EN UN CONTEXTO REAL

VALOR 
PROYECTO $65.155.000

DESCRIPCIÓN
Diseñar una estrategia didáctica para la inclusión  
de la dimensión ambiental centrada en la relación  

hombre-naturaleza en un contexto real

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

190

LUGAR DE 
IMPACTO BOGOTÁ 

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN NIÑEZ

ALIADO MUSEO DE CIENCIAS

PROYECTO

TURISMO CON PROPÓSITO. LA 
EDUCACIÓN AMBIENTAL COMO 

ESTRATEGIA DE PROMOCIÓN DEL 
TURISMO COMUNITARIO EN ÁREAS 

NATURALES

VALOR 
PROYECTO $89.000.000

DESCRIPCIÓN Fortalecer el programa de turismo comunitarios en áreas naturales a 
partir de la educación ambiental

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

800

LUGAR  
DE IMPACTO GUAVIARE – HUILA

TIPO GENERAL  
DE POBLACIÓN COMUNIDAD

ALIADO BMC COLOMBIA - COLEGIO QUEBRADON SUR (ALGECIRAS)
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PROYECTO COLOMBIA Y SUS RECURSOS VALOR 
PROYECTO $1.580.000.000

DESCRIPCIÓN
Diseñar, desarrollar, implementar y divulgar a la comunidad de 
cualquier nivel escolar y en general, aspectos relevantes de la 

Biodiversidad Colombiana mediante la utilización del recurso cultural 
y biológico (Fauna, flora, suelo, agua etc.) existente en la región

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

37950

LUGAR DE 
IMPACTO

BOGOTÁ, CUNDINAMARCA. META, VALLE DEL CAUCA, 
BOGOTÁ, D.C, LA GUAJIRA, CASANARE, GUAVIARE, AMAZONAS/ 

LORETAYACU

TIPO GENERAL 
DE POBLACIÓN COMUNIDAD

ALIADO IDPYBA

PROYECTO

ESTRATEGIAS ECONÓMICAS Y 
DE CONSERVACIÓN DIRIGIDAS 

A FORTALECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO EN SAN JOSÉ DEL 

GUAVIARE

VALOR 
PROYECTO $367.000.000

DESCRIPCIÓN Implementar estrategias económicas ligadas hacia la conservación 
dirigida a fortalecer a cadenas de valor y turismo con propósito

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

6000

LUGAR DE 
IMPACTO GUAVIARE

TIPO GENERAL 
DE POBLACIÓN COMUNIDAD

ALIADO CORPOLINDOSA - RESERVA NATURAL ÑUPANA - FUNDACIÓN 
DIAMANTE DE LAS AGUAS - BMC COLOMBIA

PROYECTO CERROS VALOR 
PROYECTO $44.000.000

DESCRIPCIÓN Desarrollar un procesos de línea base de flora y fauna para los 
proceso de conservación de la ciudad de Bogotá

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

700

LUGAR DE 
IMPACTO BOGOTÁ

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN COMUNIDAD

ALIADO SECRETARIA DE AMBIENTE DE BOGOTÁ

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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PROYECTO

ESTRATEGIAS ECONÓMICAS Y 
DE CONSERVACIÓN DIRIGIDAS 

A FORTALECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO EN TENJO 

CUNDINAMARCA

VALOR 
PROYECTO $35.600.000

DESCRIPCIÓN Implementar estrategias económicas ligadas hacia la conservación 
dirigida a fortalecer a cadenas de valor y turismo con propósito

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

350

LUGAR DE 
IMPACTO CUNDINAMARCA

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN COMUNIDAD

ALIADO SECRETARÍA DE CULTURA Y TURISMO TENJO - PARQUE MONARCA

PROYECTO

ESTRATEGIAS ECONÓMICAS Y DE 
CONSERVACIÓN EN EL SECTOR 

RURAL Y SILVESTRE EN COLOMBIA 
FASE DISEÑO DE PROTOCOLOS 

PARA LA GESTIÓN DE PROYECTOS 
PRODUCTIVOS PARA EL SECTOR 

DE TURISMO DE NATURALEZA

VALOR 
PROYECTO $30.000.000

DESCRIPCIÓN Desarrollar protocolos a partir de la gestión de fauna 
 y flora presente en la zona

ODS
# DE 

POBLACIÓN 
DIRECTA 

IMPACTADA

6000

LUGAR DE 
IMPACTO GUAVIARE

TIPO GENERAL DE 
POBLACIÓN COMUNIDAD

ALIADO ECONARE

Informe Capital Social Universitario 2023
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Programa de Química 
Farmacéutica

Uso adecuado de medicamentos
Descripcion del proyecto
El proyecto busca diseñar, implementar y 
divulgar estrategias de sensibilización sobre 
el uso racional y la disposición adecuada de 
medicamentos en diferentes instituciones, 
actualmente se desarrolla en la Fundación 
Caminos de Libertad y la institución Geron-
tologica “Hermanitas de los pobres mi casa”, 
en que participan docentes y estudiantes del 
programa de Química Farmacéutica.

Actividades desarrolladas

Facultad  
de Ciencias

Capacitaciónes 
  Manejo de medicamentos

  Semaforización de medicamentos

  Disposición de residuos

  Perfil Farmacológico

Participación de jornadas de salud
  Atención a adultos mayores.

 � Atención a familias de las personas 
privadas de la libertad.

Campañas de donación
 � Dale una segunda oportunidad a 
los medicamentos e implementos 
medico quirúrgicos”.

Organización de servicios 
farmaceuticos

Antes

En 2022-1 empezamos en la fundación ca-
minos de Libertad y participamos en la orga-
nización de su servicio farmacéutico.

En 2024-1 esperamos ayudar en la consoli-
dación de los perfiles farmacológicos de los 
abuelitos polimedicados que cuida la institu-
ción gerontológica y seguir desarrollando las 
actividades que se realizan en la actualidad.

En 2023-2 empezamos 
en la institución geronto-
lógica “Hermanitas de los 
pobres hogar mi casa” y 
participamos en la orga-
nización su servicio far-
macéutico, e hicimos una 
campaña de donación.

Después

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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Ingeniería Industrial

Proyectos de responsabilidad social

Facultad  
de Ingeniería

Ecodiseño y cradle to cradle apli-
cado al ciclo de vida de productos 
Mipymes Microempresas 2023 5

Impactados

608
Impactados

15
Impactados

18
Impactados

Cundinamarca y Boyacá

Bogotá
Educreando 2018

Cundinamarca
Trabajos de grado de pregrado en ingeniería 
industrial 2018

Ecodiseño y cradle to cradle aplica-
do al ciclo de vida de productos Mi-
pymes Pequeñas empresas 2023

Desarrollo de estrategias para la pro-
ducción, aprovechamiento integral y 
gestión de la cadena de abasteci-
miento del aguacate Hass cultivado 
por pequeños productores de Ano-
laima 2023

64
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La Facultad de Ciencias Económicas y Ad-
ministrativas, junto con sus programas de 
Administración de empresas, Negocios In-
ternacionales y Contaduría en su compro-
miso de impacto social viene trabajando 
en procesos que aseguren que sus entor-
nos de influencia tengan oportunidades de 
crecimiento económico y aseguramiento de 
bienestar desde lo social.

Realizar aplicaciones académicas de impac-
to social en ciencias económicas y admi-
nistrativas es crucial para abordar desafíos 
contemporáneos. Estas disciplinas ofrecen 
herramientas para comprender y mejorar la 
sociedad en aspectos como la distribución 
de recursos, la toma de decisiones empre-
sariales y gubernamentales, y la gestión efi-
ciente de organizaciones. El impacto social 
positivo se manifiesta en la promoción de 
políticas económicas más equitativas, la in-
novación empresarial sostenible, la gestión 
de recursos humanos justa y eficaz, y la 
resolución de problemas económicos glo-
bales, como la pobreza y el cambio climá-
tico. Además, estas aplicaciones estimulan 
la investigación interdisciplinaria y la cola-
boración entre académicos, estudiantes y 
profesionales, lo que fortalece la toma de 
decisiones basadas en evidencia y favorece 
el progreso socioeconómico.

Nuestra facultad se enfoca en el emprendi-
miento social y el apoyo humanitario, logran-
do un impacto social significativo en más de 
13,000 personas. No solo brindamos ayuda 
humanitaria, sino también creamos proyec-
tos económicos viables para abordar las ne-
cesidades múltiples de las comunidades.

Promovemos el emprendimiento de impacto 
social positivo a través del proyecto “Bogotá, 
emprende en el Bosque”, donde estudiantes 
y docentes generan negocios sostenibles que 
abordan desafíos críticos como la pobreza, la 

falta de acceso a la educación y la crisis cli-
mática. Esto fomenta la innovación, la equi-
dad y la responsabilidad social empresarial, 
impulsando el crecimiento de empresas que 
contribuyen al bienestar de la sociedad.

Otro enfoque es la promoción del desarrollo 
comunitario del reciclaje. Desde una pers-
pectiva académica, proporcionamos las ba-
ses para la gestión eficiente de programas 
de reciclaje y economía circular, generando 
empleo y fomentando la innovación en la 
gestión de residuos. En el contexto comuni-
tario, el reciclaje promueve la participación 
activa de los ciudadanos en la protección del 
medio ambiente, la reducción de la huella de 
carbono y la responsabilidad social.

Nuestro proyecto “AGRICULTURA URBANA 
Y ORGÁNICA” concientiza sobre los benefi-
cios económicos, ambientales y sociales del 
reciclaje, promoviendo comunidades más 
conscientes y comprometidas con la soste-
nibilidad.

Facultad  
de Ciencias Económicas  
y Administrativas

También trabajamos en la reivindicación 
de los derechos de la mujer en el desarrollo 
comunitario y académico. En el ámbito aca-
démico, garantizamos la igualdad de opor-
tunidades para que las mujeres participen 
activamente en estas disciplinas, enrique-
ciendo la diversidad de ideas y perspectivas 
y combatiendo la discriminación de género 
arraigada en estos campos.

Un compromiso de todos, Proyectos RSU

65



En el desarrollo comunitario, empoderar a las 
mujeres económicamente mejora la calidad 
de vida y fortalece a las familias y comunida-
des. La inclusión de la perspectiva de género 
en las políticas económicas y las prácticas de 
gestión empresarial fomenta la justicia social 
y mejora la toma de decisiones.

Promovemos la gestión social y la entrega 
de ayudas humanitarias, que mejoran la ca-
lidad de vida en comunidades necesitadas, 
fomentan la cohesión comunitaria y contri-
buyen al desarrollo económico sostenible.

En resumen, nuestras iniciativas en ciencias 
económicas y administrativas abordan desa-
fíos críticos y promueven una sociedad más 
justa y equitativa, con un enfoque en el em-
prendimiento social, el reciclaje, la igualdad 
de género y la gestión social. Las ciencias 
económicas y administrativas desempeñan 
un papel esencial en la gestión eficaz de 
estas iniciativas para garantizar su sosteni-
bilidad a largo plazo.

Sumado a los esfuerzos enumerados ante-
riormente, en su convicción de desarrollo 
positivo y objetivo, la FCEA inició la prepa-
ración académica de profesionales con su 
programa ADMINISTRACIÓN DE NEGO-
CIOS SOSTENIBLES, con lo cual se permi-
te a las empresas abordar los desafíos am-
bientales y sociales, a la vez que aprovechan 
las oportunidades de crecimiento y cumplen 
con las expectativas cambiantes de los con-
sumidores y reguladores. Ayudando a crear 
un mundo empresarial más responsable y 
sostenible.

Con esto la Facultad de Ciencias Económi-
cas y Administrativas define su compromiso 
de continuar en este camino de aporte social 
busca lograr construir líneas de pensamien-
to crítico y objetivo hacia el emprendimiento 
social y la gestión social, que cada ciudada-
no e integrante de la comunidad universitaria 
debe tener y comprender. #somosFCEA.

Informe Capital Social Universitario 2023
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Instrumentación  
Quirúrgica

Facultad  
de Medicina

Sintonizate con tu salud
Proyecto que inicia en el año 2021, con el 
objetivo de desarrollar un programa de edu-
cación en salud que enfatice en el bienestar 
y los estilos de vida saludables de la comu-
nidad educativa (primera infancia, niños y 
adolescentes) de la Institución Educativa De-
partamental José Hugo Enciso- Reventones 
Anolaima, a través de un contenido digital.

Unbosque para la escuela

2968 

Misiones medico quirúrgicas

652 

36.075
Beneficiados

Localidad Usaquén - Bogotá

Autocuidado y Bioseguridad en salud
Proyecto que se realiza 
desde el año 2011, con 
el objetivo de orientar a 
la comunidad educativa 
(primera infancia, niños 
y adolescentes) de la 
localidad de Usaquén 

en la ciudad de Bogotá, por medio de capa-
citaciones relacionadas con la promoción de 
la salud y prevención de la enfermedad, reali-
zadas por los estudiantes de IV a VII semestre 
del Programa.

757 
Beneficiados

Reventores Anolaima Cundinamarca

Beneficiados

Localidad Candelaria - Bogotá

El Programa empieza a 
participar del proyecto 
en el año 2015, con el 
objetivo de fortalecer las 
condiciones de salud, 

calidad de vida y medio ambiente, de las di-
ferentes comunidades educativas vinculadas 
a las salidas de campo de los Programas de 
Biología e Instrumentación Quirúrgica, que 
se realizan en la Fundación Egipto con futu-
ro, creando conciencia en todos los sectores, 
sobre la importancia del autocuidado refleja-
do en la conservación del entorno.

Beneficiados

San Sebastián de Mariquita Tolima- 	
Clínica Trauma Norte

Yopal Casanare - Clínica Simalink

Cúcuta Norte de Santander - 	
Hospital Erasmo Meoz

Apoyar la realización de 
procedimientos Quirúr-
gicos craneofaciales para 
niños con patologías de 
labio fisurado y paladar 
hendido de comunida-
des vulnerables del país 

con la Fundación Dibujando Alegría, benefi-
ciando a la población de los departamentos 
de Tolima, Norte de Santander y Casanare.

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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Facultad  
de Medicina

Proyectos de salud visual 
Programa de optometría

Grupo de interés impactado:

Comunidades.

600
Personas impactadas, entre niños, 
jóvenes, adultos y adultos mayores.

Cooperantes nacionales: 

Universidad el Bosque, Gobernación  
de Cundinamarca y One Sight Essilor  

Luxottica Fundation.

  �Brindamos calidad y bienestar de vida a 
población vulnerable.

 � Recursos de organizaciones sin ánimo de 
Lucro.

Responsabilidad social
Brigadas de Salud Visual

  Gobernación de Cundinamarca.

  Casa del adulto mayor (Mosquera).

  One Sight Essilor Luxottica.

  Fundación dejando huella.

Informe Capital Social Universitario 2023
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Barreras y facilitadores de telesalud en Cuidados Paliativos para cáncer avanzado: prototipo 
de servicio mínimo viable en Colombia

Facultad  
de Enfermería

Población Objeto
Población con cáncer avanzado

Aliados
Ministerio de Ciencia, tecnología e 
Innovación

ODS impactado
Salud y bienestar

Lugar del proyecto
Amazonía, Orinoquía, Nororiente, 
Pacífico, Centro, Caribe y Bogotá

Prototipo de servicio de cuidados paliativos 
mediante telesalud para el abordaje de 

pacientes con cáncer avanzado

Estrategia Amigable “SALUD AL 100”:Conjunto Residencial Mixto Plaza de La Hoja

Población objeto
Ciclo adultez y vejez con enferme-
dades crónicas no transmisibles

Aliados
Capital Salud, Subred Sorocciden-
te, Secretaría Distrital de Salud y de 
Integración social, facultades de 
Salud Universidad El Bosque

ODS impactado
Salud y Bienestar

Lugar del proyecto
Conjunto residencial plaza de la 
hoja, Bogotá

Generar herramientas que permitan el 
acceso a los servicios de salud y sociales, 
interviniendo en la promoción de la salud 	

y prevención de complicaciones 	
en pacientes con ECNT

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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“El entorno escolar rural como potencia del cuidado de la salud cardiovascular desde la niñez”

Población objeto
165 niños de zona rural escolariza-
dos en educación básica

ODS impactado
Salud y bienestar

Lugar del proyecto
Municipio de Supatá, Cundinamarca

Desarrollar un programa culturalmente 
competente (PCC) para la promoción de la 

salud mental de adolescentes migrantes 	
en Bogotá y Panamá

Programa culturalmente competente para la promoción de la salud mental con adolescen-
tes migrantes en Colombia y Panamá

Por medio de la educación, disminuir los 
factores de riesgos cardiovasculares desde la 

niñez, en zonas rurales

Población Objeto
Población infantil escolarizada en 
entornos rurales

ODS impactado
Salud y bienestar

Lugar del proyecto
Zona rural, Cundinamarca 

Prevención de obesidad infantil en población urbana mediante el uso de estrategias educativas

Población objeto
86 niños escolarizados

Aliados
Asociación de enfermeras, Panamá

ODS impactado
Salud y bienestar

Lugar del proyecto
Colombia: Colegio Sovatelo, ciudad 
Bolívar. Ciudad de Panamá

Intervención educativa multidisciplinar 	
para escolares en riesgo de obesidad 	

en Bogotá y Panamá.

Informe Capital Social Universitario 2023
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Proyectos RSU 2023 - 2

Facultad  
de Odontología

Proyecto de salud oral para la población 
de la casa de la madre y el niño

Jardín infantil mi dulce refugio primer 
paso a la salud oral enero a diciembre 
de 2023

Programa de salud oral para la primera 
infancia - sede jardin infantil figuritas

Diseño e implementación de sistema 
de información en salud bucal para el 
área comunitaria

 � Población impactada:  
niños en primera infancia.

 � Bogotá, localidad Usaquén.

 � Recursos movilizados:  
$20 268.735

 � Población impactada:  
Niños en primera infancia.

 � Bogotá, localidad Barrios 
Unidos

 � Población impactada:  
niños en primera infancia.

  Bogotá, localidad Usaquén.

 � Población impactada:  
Niños en primera infancia.

 � Bogotá, localidad Usaquén

Un compromiso de todos, Proyectos RSU
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9 Proyectos de responsabi-
lidad Social Universitaria

 � Tu vida en movimiento: serie de videos 
con los cuales se pretende motivar y guiar 
a personas mayores de la comunidad a 
la realización adecuada de actividad física 
desde casa.

 � Por ti, por mí, por los dos: Estrategias para 
la prevención de las violencias contra las 
mujeres que tienen un impacto sobre el 
cambio de creencias y actitudes respecto 
a las relaciones de pareja en la adolescen-
cia (15 a 19 años de edad) en las ciudades 
Bogotá, Cali, Barranquilla y Medellín.

 � Entrenamiento en Competencias pa-
rentales para promover el desarro-
llo socio emocional en los niños. 
« Acompañamiento al Colegio Usaquén a 
través del desarrollo y la implementación 
de proyectos que permiten mejorar la ca-
lidad de vida de la comunidad en general.

 � Sonrisas Mentalmente Sanas

 � Procesos de cooperación entre el Con-
sultorio Jurídico de la

 � Facultad de Derecho, Medicina Familiar y 
Consultorios de Psicología

 � Acompañamiento al Colegio San Francis-
co de Ásis a través del desarrollo y la im-
plementación de proyectos que permiten 
mejorar la calidad de vida de la comuni-
dad en general.

 � Acompañamiento al COLEGIO FRIE-
DRICH NAUMANN .E.D a través del de-
sarrollo y la implementación de proyectos 
que permiten mejorar la calidad de vida 
de la comunidad en general.

 � Acompañamiento en evaluación y esti-
mulación cognitiva en el Hogar Geronto-
lógico Renacimiento

Facultad  
de Psicología

Cooperacion nacional-internacional 

ODS Impactados

17.138

Personas impactadas

Poblaciones impactadas
Niños, adolescentes, mujeres, adulto ma-
yor y comunidades

Áreas de influencia directa
A nivel nacional

Pais: Colombia

Ciudades: Bogotá (Cundinamarca, Usa-
quén, Duitama, Tunja y San Antonio de 
Tequendama, San Vicente del Caquán), 
Barranquilla, Medellín Cali, Cartagena

A nivel internacional

Paises: Ecuador, Peru

Informe Capital Social Universitario 2023
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XIX Cátedra educación 
para la paz y la formación 
desde el 2014 al 2023

Gloria Guerrero
Psicóloga, especialista en educación, 

epidemiología, salud pública y magister 
en desarrollo. Analista equipo 

Psicosocial Comisión de la Verdad

Doctor Alfonso Rodríguez
Profesor titular del área psicosocial 
facultad de medicina de la Universidad 
El Bosque

Invitan:  

Vicerrectoría Académica 
Grupo de Paz y Formación Ciudadana 

Informes:

PBX. (57-1) 6489000 Ext. 1126 
Calle 132 # 7ª – 35 casa X3 | Bogotá D.C. | Colombia

Vi
gi

la
da

 M
in

ed
uc

ac
ió

n

Invitados

LUGAR: Salón E 202

4:00 p. m. a 6:00 p. m.Marzo 28

Sufrir la guerra 
y rehacer la vida: 
impactos sufridos durante 
la guerra por todas las 
víctimas, excombatientes, 
comunidades y la naturaleza

Informe Final 
Comisión de 

la Verdad

Tema central No matarás: 
Relato histórico de la 
guerra cuyo objetivo es 
ampliar el contexto de 
lo ocurrido durante los 
últimos 60 años

Javier Benavides 
Investigador de la Comisión para 
el Esclarecimiento de la Verdad, 
la convivencia y la no repetición
 y Coordinador de investigación 

del libro: No matarás. Relato histórico 
del conflicto armado en Colombia.

Andrés Henao López
Profesor invitado Universidad El  Bosque
Departamento de Humanidades: 

Filósofo de la Universidad Nacional
Investigador en Filosofía de la Ciencia
Profesor de la Electiva "Filosofía del 
Cine: Conflicto y Paz" circunscrita en la 
Cátedra para la Paz.

Invitan:  

Vicerrectoría Académica 
Grupo de Paz y Formación Ciudadana 

Informes:

PBX. (57-1) 6489000 Ext. 1126 
Calle 132 # 7ª – 35 casa X3 | Bogotá D.C. | Colombia

Vi
gi

la
da

 M
in

ed
uc

ac
ió

n

Invitados

LUGAR: Salón E 202

4:00 p. m. a 6:00 p. m.Febrero 28

Informe Final 
Comisión de 

la Verdad

Tema central

Departamento  
de Humanidades

Objetivo impactado 
Paz, justicia e instituciones sólidas

La cátedra se ha mantenido desde enton-
ces como un espacio de encuentro y diálo-
go institucional de discusión académica que 
promueve la construcción de una cultura de 
paz y la convivencia ciudadana. Este espacio 
cada año convoca a un número significati-
vo de estudiantes, profesores y personas de 
la Localidad, que se han venido vinculando 
año tras año. En tal sentido, se sigue conso-
lidando este espacio como una experiencia 
significativa de la Universidad y del Departa-
mento de Humanidades

Propósito
Fomentar una cultura de paz y de formación 
ciudadana. Desde el año 2014 se gestó la 
Catedra para la paz y la Formación Ciuda-
dana, teniendo como marco la Ley 1732 del 
Congreso de la República, con el ánimo no 
sólo de responder a este requerimiento sino 
de reunir además los distintos esfuerzos y 
acciones institucionales en los temas de paz 
y postconflicto.

Acciones
 � Espacio abierto de encuentro y reflexión 
interdisciplinaria a nivel institucional para 
fortalecer la formación ciudadana y po-
lítica de los estudiantes como construc-
tores de paz

 � Publicaciones

 � Proyectos

 � Talleres

 � Registro y publicación de las cátedras

Presupuesto

$8.178.000

No. Personas Impactadas

400 personas

Grupo de Interés
•	 �Estudiantes

•	 Profesores

•	 Comunidad

•	 Usaquén

Más Información

Un compromiso de todos, Proyectos RSU

73

https://drive.google.com/file/d/1Wze7ufJjr7BQ51dq4eFBra0DT5dtAm9t/view


PROYECTOS 2023 RSU



Re
cu

rs
os

Pr
og

ra
m

as
Es

tu
di

an
te

s
G

ra
du

ad
os

•	 �Usaquén área total: 49225,58 m2

•	 �Usaquén áreas externas (HUBiEX + casas): 14824,64 m2

•	 �Chía: 6743,03 m2
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s

•	 �Colección física 2024: 55.091
•	 �Colección digital 2024 (libros y revistas): 749.113
•	 �Total: 804.204

•	 33 programas de pregrado
•	 104 programas de posgrado

•	 43.984

•	 Pregrado: 10467
•	 Posgrado: 2734
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ODS 2 2,1
Ciencias 

Economicas y 
Administrativas

Administración de 
empresas / Negocios 

internacionales
Donando y entregando

Se identifican comunidades a nivel 
de ciudad y de país, que por sus 

condiciones socio económicas no 
están en condición de suplir sus 

necesidades básicas mínimas. Por 
lo cual se genera un movimiento 

social que intenta mitigar por 
medio de la entrega voluntaria 

de elementos que mitiguen 
necesidades básicas como el 

vestido, alimentación y recreación. 
Para mejorar su condición. Este 
proyecto busca cultivar dentro 

de los estudiantes el principio de 
colaboración con las comunidades 
que sin importar su origen necesi-
tan urgentemente una ayuda vital. 

Sumado a la entrega de ayuda 
vital, se realizan capacitaciones 

que buscan dar bases para el desa-
rrollo positivo del emprendimiento 

en las comunidades.

- Servicio Social
Desarrollo 

social e 
inclusión

 $40.000.000 15-feb-19 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co - -

Ubaque, PAZ 
DE ARIPORO, 
Ricaurte,Mi-
tu, Bogotá, 

Carasua

CUNDINA-
MARCA, CASA-
NARE, VAUPÉS, 

GUAJIRA, 
BOGOTÁ

Colombia 13000 Comunidad

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Estudiantes -

Minis-
terio de 
Defensa 
Nacional

-
Recursos 
públicos 

nacionales
$ - NA NA NA

Sector Ad-
ministración 

Pública
$ -
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).

ODS 2 2,4 Ciencias Programa de Quími-
ca Farmacéutica 

Química Farmacéutica 
de El Bosque por 

una Colombia más 
emprendedora 

Capacitar a la comunidad, en 
la elaboración de productos 

cosméticos de uso cotidiano, 
empleando  aceites esenciales 

extraídos de plantas cultivadas en 
huertas caseras que emplean el 
compostaje como una forma de 

aumentar los nutrientes del suelo, 
de esta forma se busca incentivar 
el uso de desechos orgánicos, los 

cultivos en huertas caseras y el 
conocimiento de las ciencias para 
promover la consolidación de una 

pequeña empresa sostenible. 

"Capacitar a la 
comunidad, en la 

elaboración de pro-
ductos cosméticos 

de uso cotidiano que 
sean de fácil elabo-
ración y cuyos aná-
lisis de calidad sean 
sencillos y prácticos. 
Empleando aceites 

esenciales extraídos 
de plantas cultivadas 
en huertas caseras, 

que emplean el com-
postaje como una 

forma de aumentar 
los nutrientes 

del suelo, de esta 
forma se busca 

incentivar el uso de 
desechos orgánicos. 

Los cultivos en 
huertas caseras y el 
conocimiento de las 

ciencias para promo-
ver la consolidación 

de una pequeña 
empresa sostenible, 

promoviendo a 
mujeres cabeza de 
familia y comuni-
dades de escasos 

recursos. "

206 Servicio Social

Desarrollo 
Productivo y 
Generación 

de Ingresos en 
Microem-

presas

$ 367.882.880 5/08/2022 1/12/2023 Gustavo Ordóñez NA gordonezs@unbosque.edu.co El  Regalo Bosa Bogotá  D.C. Bogotá D.C. Colombia 200

Mujeres cabeza 
de familia y 

población en 
general 

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Mujeres 
cabeza de 

familia

Familia Adultos mayores 
(mayor 60 años) - Comuni-

dades - No Aplica - - - - - - No Aplica - -
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oc
ia
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ODS 3 3,4 Vicerrectoría de 
Investigaciones

Vicerrectoría de 
Investigaciones

Estudio del microbioma 
intestinal y microR-

NAoma circulante en 
la historia natural del 

cáncer colorrectal 
para la identificación 

de biomarcadores 
con potencial utilidad 

en tamización para 
esta enfermedad en 

Bogotá-Colombia

Estudiar el microbioma intestinal y 
microRNAoma circulante en la his-
toria natural del cáncer colorrectal 

para la identificación de biomar-
cadores con potencial utilidad en 
tamización para esta enfermedad 

en Bogotá-Colombia

Estudiar el micro-
bioma intestinal y 

microRNAoma circu-
lante en la historia 
natural del cáncer 
colorrectal para la 
identificación de 

biomarcadores con 
potencial utilidad 

en tamización para 
esta enfermedad en 

Bogotá-Colombia

- Otro Salud $ 1.051.014.779 24-11-2023 24-11-2026 Javier Antonio Escobar Pérez - escobar javier@unbosque.edu.co - -

"Levanta-
miento de 

información 
en varias 
zonas de 

Colombia. 
El estudio 

macro 
plantea datos 

de varios 
países de la 
región para 
el consenso 

Latinoameri-
cano"

Nacional Colombia 8 programas 
académicos Estudiantes Otra Profesionales Jóvenes (12-26 

años)
Estudiantes y 

docentes Estudiantes - No Aplica - - -

Latin 
American 

Oral Health 
Association 

(LAOHA)

Multina-
cional Salud Otra  $516.646.699
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ODS 3 3,3 Vicerrectoría de 
Investigaciones

Vicerrectoría de 
Investigaciones

El impacto clínico 
del efecto inóculo 
de cefazolina en 
Staphylococcus 

aureus

Entender el impacto clínico del 
efecto inóculo de cefazolina en 

Staphylococcus aureus.

Entender el 
impacto clínico 

del efecto inóculo 
de cefazolina en 
Staphylococcus 

aureus.

- Otro Salud $ 1.362.563.090 06/05/23 06/05/2028 Janeth Cristina Reyes Manrique - reyesjinnethe@unbosque.edu.co - - Bogotá  
D.C.

Cundina-
marca Colombia 120

Pacientes 
con cáncer 
colorrectal 
y personas 
propensas 
a tenerlo a 
través de la 

identificación 
de biomarca-

dores

Otra Comunidades Todas las 
anteriores

"Comunidad 
científica 

(corto 
plazo) 

Comunidad 
afectada 

por cáncer 
(mediano 

plazo)"

Docentes Min Ciencias Otra CTeI
Recursos 
públicos 

nacionales
 $856.976.726
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ODS 2 2,1
Ciencias 

Economicas y 
Administrativas

Administración de 
empresas / Negocios 

internacionales
Donando y entregando

Se identifican comunidades a nivel 
de ciudad y de país, que por sus 

condiciones socio económicas no 
están en condición de suplir sus 

necesidades básicas mínimas. Por 
lo cual se genera un movimiento 

social que intenta mitigar por 
medio de la entrega voluntaria 

de elementos que mitiguen 
necesidades básicas como el 

vestido, alimentación y recreación. 
Para mejorar su condición. Este 
proyecto busca cultivar dentro 

de los estudiantes el principio de 
colaboración con las comunidades 
que sin importar su origen necesi-
tan urgentemente una ayuda vital. 

Sumado a la entrega de ayuda 
vital, se realizan capacitaciones 

que buscan dar bases para el desa-
rrollo positivo del emprendimiento 

en las comunidades.

- Servicio Social
Desarrollo 

social e 
inclusión

 $40.000.000 15-feb-19 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co - -

Ubaque, PAZ 
DE ARIPORO, 
Ricaurte,Mi-
tu, Bogotá, 

Carasua

CUNDINA-
MARCA, CASA-
NARE, VAUPÉS, 

GUAJIRA, 
BOGOTÁ

Colombia 13000 Comunidad

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Estudiantes -

Minis-
terio de 
Defensa 
Nacional

-
Recursos 
públicos 

nacionales
$ - NA NA NA

Sector Ad-
ministración 

Pública
$ -
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ODS 2 2,4 Ciencias Programa de Quími-
ca Farmacéutica 

Química Farmacéutica 
de El Bosque por 

una Colombia más 
emprendedora 

Capacitar a la comunidad, en 
la elaboración de productos 

cosméticos de uso cotidiano, 
empleando  aceites esenciales 

extraídos de plantas cultivadas en 
huertas caseras que emplean el 
compostaje como una forma de 

aumentar los nutrientes del suelo, 
de esta forma se busca incentivar 
el uso de desechos orgánicos, los 

cultivos en huertas caseras y el 
conocimiento de las ciencias para 
promover la consolidación de una 

pequeña empresa sostenible. 

"Capacitar a la 
comunidad, en la 

elaboración de pro-
ductos cosméticos 

de uso cotidiano que 
sean de fácil elabo-
ración y cuyos aná-
lisis de calidad sean 
sencillos y prácticos. 
Empleando aceites 

esenciales extraídos 
de plantas cultivadas 
en huertas caseras, 

que emplean el com-
postaje como una 

forma de aumentar 
los nutrientes 

del suelo, de esta 
forma se busca 

incentivar el uso de 
desechos orgánicos. 

Los cultivos en 
huertas caseras y el 
conocimiento de las 

ciencias para promo-
ver la consolidación 

de una pequeña 
empresa sostenible, 

promoviendo a 
mujeres cabeza de 
familia y comuni-
dades de escasos 

recursos. "

206 Servicio Social

Desarrollo 
Productivo y 
Generación 

de Ingresos en 
Microem-

presas

$ 367.882.880 5/08/2022 1/12/2023 Gustavo Ordóñez NA gordonezs@unbosque.edu.co El  Regalo Bosa Bogotá  D.C. Bogotá D.C. Colombia 200

Mujeres cabeza 
de familia y 

población en 
general 

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Mujeres 
cabeza de 

familia

Familia Adultos mayores 
(mayor 60 años) - Comuni-

dades - No Aplica - - - - - - No Aplica - -
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ODS 3 3,4 Vicerrectoría de 
Investigaciones

Vicerrectoría de 
Investigaciones

Estudio del microbioma 
intestinal y microR-

NAoma circulante en 
la historia natural del 

cáncer colorrectal 
para la identificación 

de biomarcadores 
con potencial utilidad 

en tamización para 
esta enfermedad en 

Bogotá-Colombia

Estudiar el microbioma intestinal y 
microRNAoma circulante en la his-
toria natural del cáncer colorrectal 

para la identificación de biomar-
cadores con potencial utilidad en 
tamización para esta enfermedad 

en Bogotá-Colombia

Estudiar el micro-
bioma intestinal y 

microRNAoma circu-
lante en la historia 
natural del cáncer 
colorrectal para la 
identificación de 

biomarcadores con 
potencial utilidad 

en tamización para 
esta enfermedad en 

Bogotá-Colombia

- Otro Salud $ 1.051.014.779 24-11-2023 24-11-2026 Javier Antonio Escobar Pérez - escobar javier@unbosque.edu.co - -

"Levanta-
miento de 

información 
en varias 
zonas de 

Colombia. 
El estudio 

macro 
plantea datos 

de varios 
países de la 
región para 
el consenso 

Latinoameri-
cano"

Nacional Colombia 8 programas 
académicos Estudiantes Otra Profesionales Jóvenes (12-26 

años)
Estudiantes y 

docentes Estudiantes - No Aplica - - -

Latin 
American 

Oral Health 
Association 

(LAOHA)

Multina-
cional Salud Otra  $516.646.699
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ODS 3 3,3 Vicerrectoría de 
Investigaciones

Vicerrectoría de 
Investigaciones

El impacto clínico 
del efecto inóculo 
de cefazolina en 
Staphylococcus 

aureus

Entender el impacto clínico del 
efecto inóculo de cefazolina en 

Staphylococcus aureus.

Entender el 
impacto clínico 

del efecto inóculo 
de cefazolina en 
Staphylococcus 

aureus.

- Otro Salud $ 1.362.563.090 06/05/23 06/05/2028 Janeth Cristina Reyes Manrique - reyesjinnethe@unbosque.edu.co - - Bogotá  
D.C.

Cundina-
marca Colombia 120

Pacientes 
con cáncer 
colorrectal 
y personas 
propensas 
a tenerlo a 
través de la 

identificación 
de biomarca-

dores

Otra Comunidades Todas las 
anteriores

"Comunidad 
científica 

(corto 
plazo) 

Comunidad 
afectada 

por cáncer 
(mediano 

plazo)"

Docentes Min Ciencias Otra CTeI
Recursos 
públicos 

nacionales
 $856.976.726
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ODS 3 3,8 Vicerrectoría de 
Investigaciones

Vicerrectoría de 
Investigaciones

Validez del uso de 
una muestra única de 
orina para monitorear 
la ingesta de fluoruro 
a través del consumo 

de sal en niños

Determinar la validez del uso 
de una muestra única de orina 
para monitorear la ingesta de 
fluoruro a través del consumo 

de sal en niños.

Determinar la 
validez del uso 
de una muestra 
única de orina 

para monitorear 
la ingesta de 

fluoruro a través 
del consumo de 

sal en niños.

- Otro Salud $ 125.872.527 24/5/2023 24/12/2023 Edgar Orlando Beltrán Zúñiga - Ebeltranz@unbosque.edu.co - -

"Recolec-
ción de 

muestras 
en varias 
zonas de 

Colombia.  
El estudio 

macro 
plantea 
impacto 
a nivel 

mundial 
dada la par-
ticipación 

en diversas 
zonas del 
mundo. "

Nacional Colombia No se 
especifica Pacientes Otra Comunidades Todas las 

anteriores

"Comunidad 
científica 

(corto 
plazo) 

Comunidad 
en general 
por el uso 

de pruebas 
rápidas en el 

desen-
lace de 

pacientes( 
mediano 

plazo)"

Docentes - No 
Aplica - - -

Instituto 
Nacional 
de Salud 

de Estados 
Unidos

Estados 
Unidos Salud Otra  $1.238.634.450

H
os

pi
ta

le
s 

y 
C

lín
ic

as

C
on

ve
ni

o 
de

 c
oo

pe
ra

ci
ón

 H
ou

st
on

 M
et

ho
di

st

ODS 3 3,5 Bienestar 
Universitario

Bienestar 
Universitario

Proyectos de Volunta-
riado Universitario 

"El Programa de Voluntariado 
de la Universidad El Bosque, 

liderado por  Bienestar 
Universitario, se desarrolla 

como una posibilidad de 
construir una cultura de la vida 

con calidad y con sentido a 
través del ejercicio de acciones 

voluntarias orientadas desde 
el servicio, la responsabilidad 
social y la corresponsabilidad  
conformado por los miembros 

de la comunidad UEB  
"

Los voluntarios 
de la Universidad 

El Bosque, que 
conscientes del 

compromiso 
con la sociedad, 

libre, autónoma y 
responsablemente 

impactan comu-
nidades desde su 

formación integral 
aportando  tiem-
po, habilidades, 

experiencias 
significativas,  

generando  accio-
nes específicas 

que responden a 
las necesidades 

de diferentes 
comunidades y 

contextos

50 Servicio Social
Bienestar 
Universi-

tario
- 2/2/2023 Activo Ángela Nova Peña 3133467711 novaangela@unbosque.edu.co - - Bogotá  

D.C.
Cundina-

marca Colombia 30 Población 
infantil Otra Comunidades Niñez (6-11 años)

"Comunidad 
científica 

(corto 
plazo) 

Comunidad 
en general 
(mediano 

plazo)"

Docentes - No 
Aplica - - -

Borrow 
Founda-

tion
Inglaterra Salud

Institu-
ciones 

privadas 
sin ánimo 
de lucro

 $43.681.189
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ODS 3 d,3 Medicina optometría

Brigadas de 
Salud Visual con 

la Gobernación de 
Cundinamarca

Jornadas de promoción 
y prevención visual en la 

población de los municipios de 
Cundinamarca

Jornadas de 
promoción y 

prevención visual 
en la población 

de los municipios 
de Cundinamarca. 

Docentes y 
estudiantes del 

programa de 
optometría se 
dirigieron a los 
municipios  de 

Ubaque, Silvania, 
Zupata y Quetame 
atendiendo a una 
población de 260 

pacientes. 

- Servicio Social salud - 22/08/2023 22/09/2023 Nohora Manrique 3112292940 nohora.manrique@cundina-
marca.gov.co - - Bogotá  

D.C.
Cundina-

marca Colombia 475

Niños, niñas , 
adolescentes, 

jóvenes, 
adulto mayor y 

familias

n/a comunidades

Infancia, adoles-
cencia, juventud 
, adultez y adulto 

mayor

Comuni-
dades 

Estu-
diantes Universidad El Bosque No 

Aplica
Educación 
superior

Recursos 
Privados - - - - No Aplica
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ODS 3 d,3 Medicina optometría
Brigada de Salud 

ocular en la casa del 
adulto mayor

Jornada de promoción y 
prevención ocular a la población 
de la casa del adulto mayor, de 
Mosquera. Actividad realizada 

en la Universidad el Bosque.

Jornada de 
promoción y 

prevención ocular 
a la población 
de la casa del 

adulto mayor, de 
Mosquera. Acti-
vidad realizada 

en la Universidad 
el Bosque. Los 
pacientes de 
la fundación, 

asistieron a las 
instalaciones de 
la  Universidad 

y recibieron 
atención por parte 
de los estudiantes 
del Programa de 

Optometría. 

- Servicio Social salud - 05/09/2023 14/09/2023 Rocio  Velásquez 3112818666 zrociovb@yahoo.com - -

Ubaque, 
Silvania, 
Zupata, 

Quetame

Cundina-
marca Colombia 260

Infancia, 
adolescentes y 
adulto mayor

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Adultos (26-60 
años) Comunidad Comuni-

dades

Universidad el 
Bosque, Gobernación 

de Cundinamarca
Otra Comunitario

Recursos 
públicos 
departa-
mentales

- - - - - - -
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ODS 3 d,3 Medicina optometría
Brigada de Salud 

Ocular en One Sight 
Essilor Luxottica

Jornada de promoción y 
prevención ocular para los 

niños de la fundación One Sight 
Essilor Luxottica

Jornada de 
promoción y 

prevención ocular 
para los niños de 
la fundación One 
Sight Essilor Lu-

xottica. Docentes 
y estudiantes 

del programa de 
optometría se 
dirigieron a las 

instalaciones de 
Servioptica y se 
atendieron  104 

pacientes , donde 
46 de ellos reci-
bieron donación 

de sus lentes. 

- Servicio Social salud - 21/10/2023 22/10/2023 Raul Ramos 3188042958 raul.ramos@essilor.com.co - - Mosquera Cundina-
marca Colombia 220 adulto mayor

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades
Adultos mayores 

(mayor 60 
años)

Comunidad Comuni-
dades Universidad el Bosque Otra Comunitario

Recursos de 
Organiza-
ciones sin 
ánimo de 

lucro

- - - - - - -
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ODS 3 d,3 Medicina optometría

Brigada de 
Salud Ocular en la 

Fundación Dejando 
Huella 

Jornada de promoción y preven-
ción ocular para la Fundación 

Dejando Huella 

Jornada de 
promoción y 

prevención ocular 
para la población 
con discapacidad  

de la fundación 
Dejando 

Huella. Docentes 
y estudiantes 

del programa de 
optometría se 
dirigieron a las 

instalaciones de 
la institución  y 

se atendieron  16  
pacientes. 

- Servicio Social salud - 18/9/2023 18/9/2023 Beatriz Gomez 3138758470 beatrizgomezdh@hotmail.com - - Bogotá  
D.C.

Cundina-
marca Colombia 104 infancia 

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-
dades Universidad el Bosque Otra Comunitario

Recursos de 
Organiza-
ciones sin 
ánimo de 

lucro

- - - - - - -
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ODS 3 3,8 Vicerrectoría de 
Investigaciones

Vicerrectoría de 
Investigaciones

Validez del uso de 
una muestra única de 
orina para monitorear 
la ingesta de fluoruro 
a través del consumo 

de sal en niños

Determinar la validez del uso 
de una muestra única de orina 
para monitorear la ingesta de 
fluoruro a través del consumo 

de sal en niños.

Determinar la 
validez del uso 
de una muestra 
única de orina 

para monitorear 
la ingesta de 

fluoruro a través 
del consumo de 

sal en niños.

- Otro Salud $ 125.872.527 24/5/2023 24/12/2023 Edgar Orlando Beltrán Zúñiga - Ebeltranz@unbosque.edu.co - -

"Recolec-
ción de 

muestras 
en varias 
zonas de 

Colombia.  
El estudio 

macro 
plantea 
impacto 
a nivel 

mundial 
dada la par-
ticipación 

en diversas 
zonas del 
mundo. "

Nacional Colombia No se 
especifica Pacientes Otra Comunidades Todas las 

anteriores

"Comunidad 
científica 

(corto 
plazo) 

Comunidad 
en general 
por el uso 

de pruebas 
rápidas en el 

desen-
lace de 

pacientes( 
mediano 

plazo)"

Docentes - No 
Aplica - - -

Instituto 
Nacional 
de Salud 

de Estados 
Unidos

Estados 
Unidos Salud Otra  $1.238.634.450
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ODS 3 3,5 Bienestar 
Universitario

Bienestar 
Universitario

Proyectos de Volunta-
riado Universitario 

"El Programa de Voluntariado 
de la Universidad El Bosque, 

liderado por  Bienestar 
Universitario, se desarrolla 

como una posibilidad de 
construir una cultura de la vida 

con calidad y con sentido a 
través del ejercicio de acciones 

voluntarias orientadas desde 
el servicio, la responsabilidad 
social y la corresponsabilidad  
conformado por los miembros 

de la comunidad UEB  
"

Los voluntarios 
de la Universidad 

El Bosque, que 
conscientes del 

compromiso 
con la sociedad, 

libre, autónoma y 
responsablemente 

impactan comu-
nidades desde su 

formación integral 
aportando  tiem-
po, habilidades, 

experiencias 
significativas,  

generando  accio-
nes específicas 

que responden a 
las necesidades 

de diferentes 
comunidades y 

contextos

50 Servicio Social
Bienestar 
Universi-

tario
- 2/2/2023 Activo Ángela Nova Peña 3133467711 novaangela@unbosque.edu.co - - Bogotá  

D.C.
Cundina-

marca Colombia 30 Población 
infantil Otra Comunidades Niñez (6-11 años)

"Comunidad 
científica 

(corto 
plazo) 

Comunidad 
en general 
(mediano 

plazo)"

Docentes - No 
Aplica - - -

Borrow 
Founda-

tion
Inglaterra Salud

Institu-
ciones 

privadas 
sin ánimo 
de lucro

 $43.681.189
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ODS 3 d,3 Medicina optometría

Brigadas de 
Salud Visual con 

la Gobernación de 
Cundinamarca

Jornadas de promoción 
y prevención visual en la 

población de los municipios de 
Cundinamarca

Jornadas de 
promoción y 

prevención visual 
en la población 

de los municipios 
de Cundinamarca. 

Docentes y 
estudiantes del 

programa de 
optometría se 
dirigieron a los 
municipios  de 

Ubaque, Silvania, 
Zupata y Quetame 
atendiendo a una 
población de 260 

pacientes. 

- Servicio Social salud - 22/08/2023 22/09/2023 Nohora Manrique 3112292940 nohora.manrique@cundina-
marca.gov.co - - Bogotá  

D.C.
Cundina-

marca Colombia 475

Niños, niñas , 
adolescentes, 

jóvenes, 
adulto mayor y 

familias

n/a comunidades

Infancia, adoles-
cencia, juventud 
, adultez y adulto 

mayor

Comuni-
dades 

Estu-
diantes Universidad El Bosque No 

Aplica
Educación 
superior

Recursos 
Privados - - - - No Aplica
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ODS 3 d,3 Medicina optometría
Brigada de Salud 

ocular en la casa del 
adulto mayor

Jornada de promoción y 
prevención ocular a la población 
de la casa del adulto mayor, de 
Mosquera. Actividad realizada 

en la Universidad el Bosque.

Jornada de 
promoción y 

prevención ocular 
a la población 
de la casa del 

adulto mayor, de 
Mosquera. Acti-
vidad realizada 

en la Universidad 
el Bosque. Los 
pacientes de 
la fundación, 

asistieron a las 
instalaciones de 
la  Universidad 

y recibieron 
atención por parte 
de los estudiantes 
del Programa de 

Optometría. 

- Servicio Social salud - 05/09/2023 14/09/2023 Rocio  Velásquez 3112818666 zrociovb@yahoo.com - -

Ubaque, 
Silvania, 
Zupata, 

Quetame

Cundina-
marca Colombia 260

Infancia, 
adolescentes y 
adulto mayor

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Adultos (26-60 
años) Comunidad Comuni-

dades

Universidad el 
Bosque, Gobernación 

de Cundinamarca
Otra Comunitario

Recursos 
públicos 
departa-
mentales

- - - - - - -
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ODS 3 d,3 Medicina optometría
Brigada de Salud 

Ocular en One Sight 
Essilor Luxottica

Jornada de promoción y 
prevención ocular para los 

niños de la fundación One Sight 
Essilor Luxottica

Jornada de 
promoción y 

prevención ocular 
para los niños de 
la fundación One 
Sight Essilor Lu-

xottica. Docentes 
y estudiantes 

del programa de 
optometría se 
dirigieron a las 

instalaciones de 
Servioptica y se 
atendieron  104 

pacientes , donde 
46 de ellos reci-
bieron donación 

de sus lentes. 

- Servicio Social salud - 21/10/2023 22/10/2023 Raul Ramos 3188042958 raul.ramos@essilor.com.co - - Mosquera Cundina-
marca Colombia 220 adulto mayor

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades
Adultos mayores 

(mayor 60 
años)

Comunidad Comuni-
dades Universidad el Bosque Otra Comunitario

Recursos de 
Organiza-
ciones sin 
ánimo de 

lucro

- - - - - - -
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ODS 3 d,3 Medicina optometría

Brigada de 
Salud Ocular en la 

Fundación Dejando 
Huella 

Jornada de promoción y preven-
ción ocular para la Fundación 

Dejando Huella 

Jornada de 
promoción y 

prevención ocular 
para la población 
con discapacidad  

de la fundación 
Dejando 

Huella. Docentes 
y estudiantes 

del programa de 
optometría se 
dirigieron a las 

instalaciones de 
la institución  y 

se atendieron  16  
pacientes. 

- Servicio Social salud - 18/9/2023 18/9/2023 Beatriz Gomez 3138758470 beatrizgomezdh@hotmail.com - - Bogotá  
D.C.

Cundina-
marca Colombia 104 infancia 

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-
dades Universidad el Bosque Otra Comunitario

Recursos de 
Organiza-
ciones sin 
ánimo de 

lucro

- - - - - - -
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ODS 3 3,b Medicina Instrumentación 
Quirúrgica

Autocuidado y 
Bioseguridad en salud

Proyecto que se realiza desde 
el año 2011, con el objetivo 
de orientar a la comunidad 

educativa de la localidad de 
Usaquén en la ciudad de Bogotá, 

por medio de capacitaciones 
relacionadas con la promoción 

de la salud y prevención de 
la enfermedad, realizadas 
por los estudiantes de IV a 
VII semestre del Programa. 
Estos talleres responden a 

las necesidades identificadas 
por los coordinadores y 

psico- orientadores de los 
colegios, en las que una vez se 
han identificados se realiza la 
planeación de los temas para 
los programas de educación 

en salud.

Orientar a la 
comunidad 

educativa de 
la localidad de 
Usaquén en la 

ciudad de Bogotá, 
por medio de 

capacitaciones 
relacionadas con 

la promoción de la 
salud y prevención 
de la enfermedad, 
realizadas por los 
estudiantes del 

Programa.

230 Servicio Social Salud $ 38.329.462 1/3/2011 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferrados@unbosque.edu.co - - Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 16 adultos 

VULNERA-
BILIDAD 
SOCIAL 
- Otro

Comunidades Adultos (26-60 años) Comunidad Comunidades Universidad el Bosque Otra Comunitario

Recursos de 
Organizaciones 

sin ánimo de 
lucro

- - - - - - -
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ODS 3 3,d Medicina Instrumentación 
Quirúrgica

Unbosque para la 
escuela

En el marco del programa de 
educación ambiental “Colombia 

y sus recursos” del Programa 
de Biología de la Facultad de 

ciencias, identificó la necesidad 
de crear diferentes estrategias 
que permitieran fortalecer las 
condiciones de salud, calidad 
de vida y medio ambiente, de 
las diferentes comunidades 
educativas vinculadas a las 

salidas de campo de los 
Programas de Biología e 

Instrumentación Quirúrgica, que 
se realizan a nivel local, regional, 

nacional e internacional, 
creando conciencia en todos los 
sectores, sobre la importancia 
del autocuidado reflejado en la 

conservación del entorno.

Fortalecer las 
condiciones de 
salud, calidad 

de vida y medio 
ambiente, de 
las diferentes 
comunidades 

educativas 
vinculadas a las 

salidas de campo 
de los Programas 

de Biología e 
Instrumentación 

Quirúrgica.

204 Programas interdisciplinarios Salud $ 27.208.610 1/3/2015 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co
"La Carolina  

  Parque Unicerros  
  San Cristobal Norte"

Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 36075
Primera Infancia, 

niñez, jóvenes, 
Adultos

Otra Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Comunidades - No Aplica - - - - - - - $ -- -
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ODS 3 3,d Medicina Instrumentación 
Quirúrgica

Sintonízate con 
tu salud

Proyecto que inicia en el 
año 2021, con el objetivo de 
desarrollar un programa de 

educación en salud que enfatice 
en el bienestar y los estilos de 

vida saludables de Instituciones 
Educativas del departamento 
de Cundinamarca a través de 

contenidos digitales.

Desarrollar un 
programa de 
educación en 

salud que enfatice 
en el bienestar 
y los estilos de 
vida saludables 
de Instituciones 
Educativas del 
departamento 

de Cundinamarca 
a través de 
contenidos 
digitales.

204 Servicio Social Salud $ 3.491.533 1/3/2021 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co El Codito, Egipto Usaquén, La 
Candelaria Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 2968 niñez, jóvenes

VULNERA-
BILIDAD 

ECONÓMI-
CA - Otro

Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Comunidades - No Aplica - - - - - - No Aplica $ -- -
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ODS 3 3,d Medicina Instrumentación 
Quirúrgica

Misiones médico 
quirúrgicas

Apoyar la realización de 
procedimientos quirúrgicos 

craneofaciales para niños 
con patologías de labio 

fisurado y paladar hendido de 
comunidades vulnerables del 

país con la Fundación Dibujando 
Alegría, beneficiando a la 

población de los departamentos 
de Tolima, Casanare y Norte de 

Santander.

Apoyar la 
realización de 

procedimientos 
quirúrgicos 

craneofaciales 
para niños con 
patologías de 

labio fisurado y 
paladar hendido 
de comunidades 

vulnerables 
del país con 
la Fundación 

Dibujando 
Alegría.

200 Servicio Social Salud $ 10.779.094 1/5/2015 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co - - "Anolaima 
 Villapinzón" Cundinamarca Colombia 757 niñez, jóvenes Otra Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Comunidades - No Aplica - - - - - - No Aplica $ -- -
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ODS 3 3,8 Odontología Odontología

DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN 

DE SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 

EN SALUD BUCAL 
PARA EL ÁREA 
COMUNITARIA

Diseñar e implementar un 
Sistema de información en salud 
bucal para el área comunitaria.

Este proyecto 
tiene con 

objetivo principal 
implementación 

de sistema de 
información en 

salud bucal para el 
área comunitaria 

con el fin de poder 
tener información 

para analizar y 
así poder planear 

las acciones 
pertinentes a 
nivel colectivo 
e individual de 

los niños y niñas 
a nivel de salud 
bucal y además 
poder analizar 
determinantes 

que están 
causando 

enfermedad 
bucodental para 
poder plantear 

estrategias 
que lleguen a 

minimizar dichas 
condiciones.

450 Gestión tecnológica Salud $ 20.268.735 29/3/2022 31/8/2024 Claudia Mancera 3157975236 cmancerag@unbosque.edu.co - -

Yopal, San 
Sebastian de 

Mariquita, 
Lerida, Ibague, 

Cucuta

"Casanare 
  Tolima 

 Norte de 
Santander"

Colombia 652 primera infancia 
niñez, jóvenes

VULNERA-
BILIDAD 
SOCIAL 
- Otro

Comunidades Primera infancia 
(0-5 años) Comunidad Comunidades - No Aplica - - - - - - No Aplica $ --
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ODS 3 3,b Medicina Instrumentación 
Quirúrgica

Autocuidado y 
Bioseguridad en salud

Proyecto que se realiza desde 
el año 2011, con el objetivo 
de orientar a la comunidad 

educativa de la localidad de 
Usaquén en la ciudad de Bogotá, 

por medio de capacitaciones 
relacionadas con la promoción 

de la salud y prevención de 
la enfermedad, realizadas 
por los estudiantes de IV a 
VII semestre del Programa. 
Estos talleres responden a 

las necesidades identificadas 
por los coordinadores y 

psico- orientadores de los 
colegios, en las que una vez se 
han identificados se realiza la 
planeación de los temas para 
los programas de educación 

en salud.

Orientar a la 
comunidad 

educativa de 
la localidad de 
Usaquén en la 

ciudad de Bogotá, 
por medio de 

capacitaciones 
relacionadas con 

la promoción de la 
salud y prevención 
de la enfermedad, 
realizadas por los 
estudiantes del 

Programa.

230 Servicio Social Salud $ 38.329.462 1/3/2011 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferrados@unbosque.edu.co - - Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 16 adultos 

VULNERA-
BILIDAD 
SOCIAL 
- Otro

Comunidades Adultos (26-60 años) Comunidad Comunidades Universidad el Bosque Otra Comunitario

Recursos de 
Organizaciones 

sin ánimo de 
lucro

- - - - - - -
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ODS 3 3,d Medicina Instrumentación 
Quirúrgica

Unbosque para la 
escuela

En el marco del programa de 
educación ambiental “Colombia 

y sus recursos” del Programa 
de Biología de la Facultad de 

ciencias, identificó la necesidad 
de crear diferentes estrategias 
que permitieran fortalecer las 
condiciones de salud, calidad 
de vida y medio ambiente, de 
las diferentes comunidades 
educativas vinculadas a las 

salidas de campo de los 
Programas de Biología e 

Instrumentación Quirúrgica, que 
se realizan a nivel local, regional, 

nacional e internacional, 
creando conciencia en todos los 
sectores, sobre la importancia 
del autocuidado reflejado en la 

conservación del entorno.

Fortalecer las 
condiciones de 
salud, calidad 

de vida y medio 
ambiente, de 
las diferentes 
comunidades 

educativas 
vinculadas a las 

salidas de campo 
de los Programas 

de Biología e 
Instrumentación 

Quirúrgica.

204 Programas interdisciplinarios Salud $ 27.208.610 1/3/2015 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co
"La Carolina  

  Parque Unicerros  
  San Cristobal Norte"

Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 36075
Primera Infancia, 

niñez, jóvenes, 
Adultos

Otra Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Comunidades - No Aplica - - - - - - - $ -- -
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ODS 3 3,d Medicina Instrumentación 
Quirúrgica

Sintonízate con 
tu salud

Proyecto que inicia en el 
año 2021, con el objetivo de 
desarrollar un programa de 

educación en salud que enfatice 
en el bienestar y los estilos de 

vida saludables de Instituciones 
Educativas del departamento 
de Cundinamarca a través de 

contenidos digitales.

Desarrollar un 
programa de 
educación en 

salud que enfatice 
en el bienestar 
y los estilos de 
vida saludables 
de Instituciones 
Educativas del 
departamento 

de Cundinamarca 
a través de 
contenidos 
digitales.

204 Servicio Social Salud $ 3.491.533 1/3/2021 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co El Codito, Egipto Usaquén, La 
Candelaria Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 2968 niñez, jóvenes

VULNERA-
BILIDAD 

ECONÓMI-
CA - Otro

Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Comunidades - No Aplica - - - - - - No Aplica $ -- -
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ODS 3 3,d Medicina Instrumentación 
Quirúrgica

Misiones médico 
quirúrgicas

Apoyar la realización de 
procedimientos quirúrgicos 

craneofaciales para niños 
con patologías de labio 

fisurado y paladar hendido de 
comunidades vulnerables del 

país con la Fundación Dibujando 
Alegría, beneficiando a la 

población de los departamentos 
de Tolima, Casanare y Norte de 

Santander.

Apoyar la 
realización de 

procedimientos 
quirúrgicos 

craneofaciales 
para niños con 
patologías de 

labio fisurado y 
paladar hendido 
de comunidades 

vulnerables 
del país con 
la Fundación 

Dibujando 
Alegría.

200 Servicio Social Salud $ 10.779.094 1/5/2015 Activo Andrea Del Pilar Ferrucho Suarez 3208757403 aferruchos@unbosque.edu.co - - "Anolaima 
 Villapinzón" Cundinamarca Colombia 757 niñez, jóvenes Otra Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Comunidades - No Aplica - - - - - - No Aplica $ -- -
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ODS 3 3,8 Odontología Odontología

DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN 

DE SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 

EN SALUD BUCAL 
PARA EL ÁREA 
COMUNITARIA

Diseñar e implementar un 
Sistema de información en salud 
bucal para el área comunitaria.

Este proyecto 
tiene con 

objetivo principal 
implementación 

de sistema de 
información en 

salud bucal para el 
área comunitaria 

con el fin de poder 
tener información 

para analizar y 
así poder planear 

las acciones 
pertinentes a 
nivel colectivo 
e individual de 

los niños y niñas 
a nivel de salud 
bucal y además 
poder analizar 
determinantes 

que están 
causando 

enfermedad 
bucodental para 
poder plantear 

estrategias 
que lleguen a 

minimizar dichas 
condiciones.

450 Gestión tecnológica Salud $ 20.268.735 29/3/2022 31/8/2024 Claudia Mancera 3157975236 cmancerag@unbosque.edu.co - -

Yopal, San 
Sebastian de 

Mariquita, 
Lerida, Ibague, 

Cucuta

"Casanare 
  Tolima 

 Norte de 
Santander"

Colombia 652 primera infancia 
niñez, jóvenes

VULNERA-
BILIDAD 
SOCIAL 
- Otro

Comunidades Primera infancia 
(0-5 años) Comunidad Comunidades - No Aplica - - - - - - No Aplica $ --
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

ODONTOLOGÍA 
HOSPITALARIA: 

HOSPITAL INFANTIL 
UNIVERSITARIO DE 
SAN JOSÉ ENERO A 

DICIEMBRE 2023

Ofrecer atención odontológica 
al paciente con compromiso 

sistémico, en situación de 
discapacidad, malformaciones 

craneofaciales facilitando 
el acceso a los servicios 

de salud y la solución de la 
morbilidad dentro de equipos 
interdisciplinares. El servicio 

de Odontología hace atención 
en consulta externa y responde 
interconsultas de los pacientes 

de estancia hospitalaria y urgen-
cias. El servicio de Odontología 

participa activamente con el 
equipo de salud en la consulta 

de Control de recién nacido. Es-
trategias virtuales en la página 
web del hospital se publica una 
infografía y video con recomen-

daciones de higiene oral para 
los niños, gestantes y recién 

nacido. Durante 2023, se realizó 
la  infografía de cuidados orales 
para pacientes del Servicio de 
Oncología Pediátrica. Charlas 
virtuales al personal de salud 

del servicio de cirugía plástica y 
pediatria. Asistencia al comité 
de salas de cirugia. asistencia 

virtual a juntas médicas del 
hospital.  Se finaliza el trabajo 

de investigación "PREVALENCIA 
DE ANQUILOGLOSIA Y LA ASO-
CIACIÓN CON LA LACTANCIA 

MATERNA EN LOS RECIÉN NACI-
DOS EN EL HOSPITAL INFANTIL 
UNIVERSITARIO DE SAN JOSE". 

Se presentó al comité de 
Investigación y Ética del HIUSJ el 
protocolo del trabajo  titulado: 
"EXPERIENCIAS CON EL CUI-

DADO DE LA SALUD BUCAL EN 
MUJERES GESTANTES DE ALTO 
RIESGO DE LA CONSULTA DEL 
HOSPITAL INFANTIL UNIVER-
SITARIO DE SAN JOSÉ" el cual 

fué aceptado. Se participó en el 
panel de discusión del Conver-
satorio "Lactancia Humana más 
allá de los 2 años". En la primera 
semana de octubre 2023, se lle-
vó a cabo la Semana de la salud 
Distrital, con la Información y 

entrega de cepillos de dientes a 
los grupos: niños hospitalizados, 

pacientes del servicio de 
Oncología Pediátrica, mujeres 

gestantes, pacientes Malforma-
ciones Craneofaciales, binomio 

madre-hijo. Los estudiantes que 
rotan en el hospital, recibieron 
la charla de los especialistas en 
Fonoaudiología como parte del 
trabajo en equipo en la consulta 

de Control de Recién nacido.

- Servicio Social Salud - 1-ene-05 Activo ANA MARIA PULIDO 6489029 - 
6609495 pulidoana@unbosque.edu.co

La Esperanza, Pañuelito, 
Bella Vista, Unicerros y 

Delicias del Carmen (Los 
niños y niñas viven en 

estos barrios): 

- Bogotá  
D.C.

Distrito 
Capital Colombia

Niños de 
la primera 

infancia de las 
instituciones 
en donde se 
realizan las 
prácticas 

comunitarias

Primera infancia 
(0-5 años) Comunidad Docentes Universidad El Bosque No 

Aplica
Educación 
Superior Recursos IES $ 20.268.735 - - - No Aplica
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

FORTALECIMIENTO 
DE LAS REDES DE 

CUIDADO CON 
VIEJOS Y VIEJAS EN 

EL BARRIO CEDRITOS 
DE LA LOCALIDAD DE 

USAQUÉN

Diagnóstico comunitario de 
la situación de las personas 

mayores del UPZ de Cedritos 
estrategias virtuales

- Servicio Social
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 1-ene-20 Activo ALEJANDRO PERDOMO 6016489029 aperdomoru@unbosque.edu.co Barrios Unidos Barrios 
Unidos

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 507 Comunidad Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades - No 

Aplica EDUCATIVO Recursos IES - - - - No Aplica $ -
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

ODONTOLOGICA 
HOSPITALARIA: SO-
CIEDAD DE CIRUGÍA 
HOSPITAL DE SAN 

JOSÉ Y PROYECTOS 
COMUNITARIOS 
DE PROYECCIÓN 

SOCIAL CON MEDI-
CINA FAMILIAR FUCS 
ENERO -DICIEMBRE 

DE 2023

Prestación de servicio odon-
tológico, a personal médico y 

administrativo de la Fundación 
Universitaria Ciencias de la 
Salud, FUCS y del Hospital. 

Se realizan interconsultas al 
paciente hospitalizado para 

valorar riesgo de enfermedad 
bucal y compromiso sistémico, 

se realizan actividades de 
promoción y prevención en 

salud oral y prevención de enfer-
medades orales en el paciente 
hospitalario y sus familiares. 
Los internos de IX semestre 

realizan actividades conjuntas 
con los estudiantes de la FUCS 
en equipos interdisciplinarios, 
con enfoque familiar y comu-

nitario con servicios conjuntos 
(medicina familiar, ginecología, 

pediatría). Otras actividades 
conjuntas de Proyección Social 
son eventos como FUCS al par-
que, beneficiando población del 

sector, a grupos de gestantes 
y lactantes en el Hospital San 

José y en el Hospital María 
Auxiliadora de Mosquera, la po-
blación de primera infancia en 
los jardines infantiles del ICBF 

de la localidad de los Mártires y 
el grupo de niñas y adolescentes 

en rehabilitación por consumo 
de sustancias psicoactivas de 

la Fundación Semillas de Amor. 
Particularmente se orientan 

acciones de valoración de riesgo 
de enfermedad bucal y de edu-
cación para fortalecer prácticas 
de cuidado y autocuidado de la 
salud oral. También se realiza 
participación en el Boletín de 

Espacios Educativos Saludables. 
Como estrategias virtuales 

se utilizan videos de cuidado 
de la salud oral, técnicas de 

higiene bucal, prevención de 
enfermedad bucal y promoción 
del servicio de salud oral de la 

Universidad El Bosque, proyec-
tados en los televisores de los 

pasillos de la Universidad FUCS 
y del Hospital San José.

- Programas interdisciplinarios Salud $ 20.000.000 1-ene-02 Activo CAROLINA TELLEZ CONTI 6016489029 Tellezcarolina@unbosque.edu.co Cedritos Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 30 Adultos 

Mayores

Adultos mayores 
(mayor 60 

años)
Comunidad Comuni-

dades
JAC Cedritos y Geron-

tológico AMYSER
No 

Aplica
COMUNI-

TARIO Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

ODONTOLOGÍA 
HOSPITALARIA: 

HOSPITAL INFANTIL 
UNIVERSITARIO DE 
SAN JOSÉ ENERO A 

DICIEMBRE 2023

Ofrecer atención odontológica 
al paciente con compromiso 

sistémico, en situación de 
discapacidad, malformaciones 

craneofaciales facilitando 
el acceso a los servicios 

de salud y la solución de la 
morbilidad dentro de equipos 
interdisciplinares. El servicio 

de Odontología hace atención 
en consulta externa y responde 
interconsultas de los pacientes 

de estancia hospitalaria y urgen-
cias. El servicio de Odontología 

participa activamente con el 
equipo de salud en la consulta 

de Control de recién nacido. Es-
trategias virtuales en la página 
web del hospital se publica una 
infografía y video con recomen-

daciones de higiene oral para 
los niños, gestantes y recién 

nacido. Durante 2023, se realizó 
la  infografía de cuidados orales 
para pacientes del Servicio de 
Oncología Pediátrica. Charlas 
virtuales al personal de salud 

del servicio de cirugía plástica y 
pediatria. Asistencia al comité 
de salas de cirugia. asistencia 

virtual a juntas médicas del 
hospital.  Se finaliza el trabajo 

de investigación "PREVALENCIA 
DE ANQUILOGLOSIA Y LA ASO-
CIACIÓN CON LA LACTANCIA 

MATERNA EN LOS RECIÉN NACI-
DOS EN EL HOSPITAL INFANTIL 
UNIVERSITARIO DE SAN JOSE". 

Se presentó al comité de 
Investigación y Ética del HIUSJ el 
protocolo del trabajo  titulado: 
"EXPERIENCIAS CON EL CUI-

DADO DE LA SALUD BUCAL EN 
MUJERES GESTANTES DE ALTO 
RIESGO DE LA CONSULTA DEL 
HOSPITAL INFANTIL UNIVER-
SITARIO DE SAN JOSÉ" el cual 

fué aceptado. Se participó en el 
panel de discusión del Conver-
satorio "Lactancia Humana más 
allá de los 2 años". En la primera 
semana de octubre 2023, se lle-
vó a cabo la Semana de la salud 
Distrital, con la Información y 

entrega de cepillos de dientes a 
los grupos: niños hospitalizados, 

pacientes del servicio de 
Oncología Pediátrica, mujeres 

gestantes, pacientes Malforma-
ciones Craneofaciales, binomio 

madre-hijo. Los estudiantes que 
rotan en el hospital, recibieron 
la charla de los especialistas en 
Fonoaudiología como parte del 
trabajo en equipo en la consulta 

de Control de Recién nacido.

- Servicio Social Salud - 1-ene-05 Activo ANA MARIA PULIDO 6489029 - 
6609495 pulidoana@unbosque.edu.co

La Esperanza, Pañuelito, 
Bella Vista, Unicerros y 

Delicias del Carmen (Los 
niños y niñas viven en 

estos barrios): 

- Bogotá  
D.C.

Distrito 
Capital Colombia

Niños de 
la primera 

infancia de las 
instituciones 
en donde se 
realizan las 
prácticas 

comunitarias

Primera infancia 
(0-5 años) Comunidad Docentes Universidad El Bosque No 

Aplica
Educación 
Superior Recursos IES $ 20.268.735 - - - No Aplica
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

FORTALECIMIENTO 
DE LAS REDES DE 

CUIDADO CON 
VIEJOS Y VIEJAS EN 

EL BARRIO CEDRITOS 
DE LA LOCALIDAD DE 

USAQUÉN

Diagnóstico comunitario de 
la situación de las personas 

mayores del UPZ de Cedritos 
estrategias virtuales

- Servicio Social
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 1-ene-20 Activo ALEJANDRO PERDOMO 6016489029 aperdomoru@unbosque.edu.co Barrios Unidos Barrios 
Unidos

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 507 Comunidad Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades - No 

Aplica EDUCATIVO Recursos IES - - - - No Aplica $ -
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

ODONTOLOGICA 
HOSPITALARIA: SO-
CIEDAD DE CIRUGÍA 
HOSPITAL DE SAN 

JOSÉ Y PROYECTOS 
COMUNITARIOS 
DE PROYECCIÓN 

SOCIAL CON MEDI-
CINA FAMILIAR FUCS 
ENERO -DICIEMBRE 

DE 2023

Prestación de servicio odon-
tológico, a personal médico y 

administrativo de la Fundación 
Universitaria Ciencias de la 
Salud, FUCS y del Hospital. 

Se realizan interconsultas al 
paciente hospitalizado para 

valorar riesgo de enfermedad 
bucal y compromiso sistémico, 

se realizan actividades de 
promoción y prevención en 

salud oral y prevención de enfer-
medades orales en el paciente 

hospitalario y sus familiares. 
Los internos de IX semestre 

realizan actividades conjuntas 
con los estudiantes de la FUCS 
en equipos interdisciplinarios, 
con enfoque familiar y comu-

nitario con servicios conjuntos 
(medicina familiar, ginecología, 

pediatría). Otras actividades 
conjuntas de Proyección Social 
son eventos como FUCS al par-
que, beneficiando población del 

sector, a grupos de gestantes 
y lactantes en el Hospital San 

José y en el Hospital María 
Auxiliadora de Mosquera, la po-
blación de primera infancia en 
los jardines infantiles del ICBF 

de la localidad de los Mártires y 
el grupo de niñas y adolescentes 

en rehabilitación por consumo 
de sustancias psicoactivas de 

la Fundación Semillas de Amor. 
Particularmente se orientan 

acciones de valoración de riesgo 
de enfermedad bucal y de edu-
cación para fortalecer prácticas 
de cuidado y autocuidado de la 
salud oral. También se realiza 
participación en el Boletín de 

Espacios Educativos Saludables. 
Como estrategias virtuales 

se utilizan videos de cuidado 
de la salud oral, técnicas de 

higiene bucal, prevención de 
enfermedad bucal y promoción 
del servicio de salud oral de la 

Universidad El Bosque, proyec-
tados en los televisores de los 

pasillos de la Universidad FUCS 
y del Hospital San José.

- Programas interdisciplinarios Salud $ 20.000.000 1-ene-02 Activo CAROLINA TELLEZ CONTI 6016489029 Tellezcarolina@unbosque.edu.co Cedritos Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 30 Adultos 

Mayores

Adultos mayores 
(mayor 60 

años)
Comunidad Comuni-

dades
JAC Cedritos y Geron-

tológico AMYSER
No 

Aplica
COMUNI-

TARIO Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

PROYECTO DE SALUD 
ORAL PARA LA 

POBLACIÓN DE LA 
CASA DE LA MADRE 

Y EL NIÑO

Estrategias presenciales: Diseño 
de estrategias educativas para 
la promoción de la salud oral en 

niños y adolescentes. Valoración 
odontológica e identificación 

del riesgo.

- Servicio Social Salud - 9-sep-21 Activo MARTHA HELENA CASTELBLANCO 6016489029 castelblancomartha@unbosque.
edu.co La estanzuela Martires Bogotá  

D.C.
Cundina-

marca
COLOM-

BIA 200 Comunidad Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades - No 
Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ 30.000.000 - - - $ - -
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

FUNDACIÓN ANA 
RESTREPO DEL 

CORRAL PROYECTO 
INTERDISCIPLINAR 
(ODONTOLOGÍA Y 
PSICOLOGÍA) PRO-
YECTO SONRISAS 
MENTALMENTE 

SANAS FEBRERO 
A NOVIEMBRE 

DE 2023

Proyecto interdisciplinar con 
participación de las facultades 
de Psicología y Odontología de 
la Universidad El Bosque cuyo 

objetivo es facilitar el desarrollo 
y mantenimiento de hábitos 

saludables, la promoción de la 
salud y prevención de enferme-
dades prevalentes en cavidad 

oral, con la intervención integral 
hacia los padres, docentes y 

estudiantes pertenecientes a 
la Fundación Educacional Ana 

Restrepo del Corral. Estrategias 
virtuales: videos estan orienta-
dos educación en salud oral en 
tiempos de pandemia., se está 

implementando una pagina web 
y otros productos educativos. 
Para el 2020-2 se han seguido 

realizando actividades de 
promoción y prevención junto 
con la Facultad de Psicología. 

Se está diseñando un video 
para la comunidad de la FEARC 

sobre Diabetes.

- Programas interdisciplinarios Salud $ 12.000.000 1-ene-18 Activo LUZ MARCELA /
JACQUELINE

AMAYA RIVEROS/
GARZÓN 6016489029 amayaluz@unbosque.edu.co    gar-

zonjacqueline@unbosque.edu.co La Floresta Barrios 
Unidos

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 30 Infancia y 

adolescencia
 Primera infancia 

(0-5 años) Comunidad Comuni-
dades - No 

Aplica - Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

FUNDACIÓN ANA 
RESTREPO DEL 

CORRAL PROYECTO 
EDUCATIVO SERVI-

CIO DE ODONTOLO-
GÍA - UNIVERSIDAD 

EL BOSQUE FEBRERO 
A NOVIEMBRE 2023

Teleorientación y teleeducación 
Dental Click. Proyecto que inclu-
ye subproyectos educativos; su 
objetivo es emplear un modelo 
de comunicación mediante te-

leorientación para acompañar e 
informar a la comunidad de Ana 
Restrepo del Corral sobre pro-

moción de la salud y prevención 
de enfermedades orales.

- Servicio Social Educación $ 1.500.000 1-ene-85 Activo LUZ MARCELA /
JACQUELINE

AMAYA RIVEROS/
GARZÓN 6016489029

amayaluz@unbosque.edu.
co       garzonjacqueline@

unbosque.edu.co
Unicerros Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 48 infancia Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-
dades - No 

Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,b Odontología Odontología

PROGRAMA 
DESARROLLO 

INTEGRAL PARA LA 
CALIDAD DE VIDA 

DEL TERRITORIO DE 
SANTA BÁRBARA, 

BOGOTÁ

Para la construcción del 
Programa Calidad de Vida para 
el Territorio de Santa Bárbara 
se diseñaron tres ejes, salud – 
educación, salud – ambiente, y 

salud – cultura. Ejes conductores 
del programa, que permiten 

agrupar por categorías los pro-
yectos que surjan para llegar a 

los diferentes grupos etáreos de 
la comunidad, dando respuesta 
a través de acciones integrales 

a las necesidades y expectativas 
de la comunidad, en miras al 
mejoramiento de la salud y 
calidad de vida. estrategias 
virtuales: diseño de material 
educativo virtual: video para 

las familias de territorio santa 
bárbara (as delicias, asociación 
san mateo). reuniones virtuales 

con las familias. espacios de 
gestión y evaluación con actores 

institucionales del territorio

El Programa 
Calidad de Vida 

para el Territorio 
de Santa Bárbara 

consta de  tres 
ejes en relación 

con la salud: edu-
cación,  ambiente, 
y cultura. Se busca 
partir de las nece-
sidades y activos 

de poblaciones de 
diferentes grupos 

estáreos del 
territorio

248 Servicio Social Salud $ 15.000.000 1-ene-11 Activo LUIS FERNANDO 
Claudia Liliana

RESTREPO PEREZ /
Mancera 6016489029 prestrepoluisf@unbosque.edu.co Unicerros Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 150 familias Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades - No 
Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ 1.500.000 - - - No Aplica $ -
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ANAPOIMA: DISEÑO, 
CONSTRUCCIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN 
PARTICIPATIVOS DE 
PLANES LOCALES 

Y ESTRATEGIAS 
EN SALUD BUCAL 
PARA LA PRIMERA 

INFANCIA.

El proyecto comprende diferen-
tes actividades que van desde 

la gestión interinstitucional 
con organismos del gobierno 

municipal para desarrollar 
proyectos conjuntos con la 

primera infancia de Anapoima, 
acciones de trabajo con el 

Hospital de atención en consulta 
externa para toda la población, 

incluyendo acciones preventivas 
y restaurativas dentro del 

plan de beneficios del POS. 
estrategias virtuales: diseño de 
material educativo virtual: video 

para las familias de territorio 
espacios de gestion y evaluación 

con actores institucionales 
del territorio, actividades de 

educación remotas con familias 
de primera infancia

- Servicio Social Salud $ 11.000.000 1-jul-11 Activo LUIS FERNANDO/ 
Nataly

RESTREPO PEREZ /
Echavarria 6016489029 prestrepoluisf@unbosque.edu.co

Unicerros, la Esperanza, 
Pañuelito, Delicias del 

Carmen, usaquen
Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 150 Familias Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

ASODELICIAS- ICBF; 
Asociación San 

Mateo, Fundación 
Proyecto de Vida; CDI 

Santa Bibiana

No 
Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ - - - - No Aplica $ -
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PROYECTO DE SALUD 
ORAL PARA LA 

POBLACIÓN DE LA 
CASA DE LA MADRE 

Y EL NIÑO

Estrategias presenciales: Diseño 
de estrategias educativas para 
la promoción de la salud oral en 

niños y adolescentes. Valoración 
odontológica e identificación 

del riesgo.

- Servicio Social Salud - 9-sep-21 Activo MARTHA HELENA CASTELBLANCO 6016489029 castelblancomartha@unbosque.
edu.co La estanzuela Martires Bogotá  

D.C.
Cundina-

marca
COLOM-

BIA 200 Comunidad Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades - No 
Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ 30.000.000 - - - $ - -
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FUNDACIÓN ANA 
RESTREPO DEL 

CORRAL PROYECTO 
INTERDISCIPLINAR 
(ODONTOLOGÍA Y 
PSICOLOGÍA) PRO-
YECTO SONRISAS 
MENTALMENTE 

SANAS FEBRERO 
A NOVIEMBRE 

DE 2023

Proyecto interdisciplinar con 
participación de las facultades 
de Psicología y Odontología de 
la Universidad El Bosque cuyo 

objetivo es facilitar el desarrollo 
y mantenimiento de hábitos 

saludables, la promoción de la 
salud y prevención de enferme-
dades prevalentes en cavidad 

oral, con la intervención integral 
hacia los padres, docentes y 

estudiantes pertenecientes a 
la Fundación Educacional Ana 

Restrepo del Corral. Estrategias 
virtuales: videos estan orienta-
dos educación en salud oral en 
tiempos de pandemia., se está 

implementando una pagina web 
y otros productos educativos. 
Para el 2020-2 se han seguido 

realizando actividades de 
promoción y prevención junto 
con la Facultad de Psicología. 

Se está diseñando un video 
para la comunidad de la FEARC 

sobre Diabetes.

- Programas interdisciplinarios Salud $ 12.000.000 1-ene-18 Activo LUZ MARCELA /
JACQUELINE

AMAYA RIVEROS/
GARZÓN 6016489029 amayaluz@unbosque.edu.co    gar-

zonjacqueline@unbosque.edu.co La Floresta Barrios 
Unidos

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 30 Infancia y 

adolescencia
 Primera infancia 

(0-5 años) Comunidad Comuni-
dades - No 

Aplica - Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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FUNDACIÓN ANA 
RESTREPO DEL 

CORRAL PROYECTO 
EDUCATIVO SERVI-

CIO DE ODONTOLO-
GÍA - UNIVERSIDAD 

EL BOSQUE FEBRERO 
A NOVIEMBRE 2023

Teleorientación y teleeducación 
Dental Click. Proyecto que inclu-
ye subproyectos educativos; su 
objetivo es emplear un modelo 
de comunicación mediante te-

leorientación para acompañar e 
informar a la comunidad de Ana 
Restrepo del Corral sobre pro-

moción de la salud y prevención 
de enfermedades orales.

- Servicio Social Educación $ 1.500.000 1-ene-85 Activo LUZ MARCELA /
JACQUELINE

AMAYA RIVEROS/
GARZÓN 6016489029

amayaluz@unbosque.edu.
co       garzonjacqueline@

unbosque.edu.co
Unicerros Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 48 infancia Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-
dades - No 

Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,b Odontología Odontología

PROGRAMA 
DESARROLLO 

INTEGRAL PARA LA 
CALIDAD DE VIDA 

DEL TERRITORIO DE 
SANTA BÁRBARA, 

BOGOTÁ

Para la construcción del 
Programa Calidad de Vida para 
el Territorio de Santa Bárbara 
se diseñaron tres ejes, salud – 
educación, salud – ambiente, y 

salud – cultura. Ejes conductores 
del programa, que permiten 

agrupar por categorías los pro-
yectos que surjan para llegar a 

los diferentes grupos etáreos de 
la comunidad, dando respuesta 
a través de acciones integrales 

a las necesidades y expectativas 
de la comunidad, en miras al 
mejoramiento de la salud y 
calidad de vida. estrategias 
virtuales: diseño de material 
educativo virtual: video para 

las familias de territorio santa 
bárbara (as delicias, asociación 
san mateo). reuniones virtuales 

con las familias. espacios de 
gestión y evaluación con actores 

institucionales del territorio

El Programa 
Calidad de Vida 

para el Territorio 
de Santa Bárbara 

consta de  tres 
ejes en relación 

con la salud: edu-
cación,  ambiente, 
y cultura. Se busca 
partir de las nece-
sidades y activos 

de poblaciones de 
diferentes grupos 

estáreos del 
territorio

248 Servicio Social Salud $ 15.000.000 1-ene-11 Activo LUIS FERNANDO 
Claudia Liliana

RESTREPO PEREZ /
Mancera 6016489029 prestrepoluisf@unbosque.edu.co Unicerros Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 150 familias Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades - No 
Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ 1.500.000 - - - No Aplica $ -
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ANAPOIMA: DISEÑO, 
CONSTRUCCIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN 
PARTICIPATIVOS DE 
PLANES LOCALES 

Y ESTRATEGIAS 
EN SALUD BUCAL 
PARA LA PRIMERA 

INFANCIA.

El proyecto comprende diferen-
tes actividades que van desde 

la gestión interinstitucional 
con organismos del gobierno 

municipal para desarrollar 
proyectos conjuntos con la 

primera infancia de Anapoima, 
acciones de trabajo con el 

Hospital de atención en consulta 
externa para toda la población, 

incluyendo acciones preventivas 
y restaurativas dentro del 

plan de beneficios del POS. 
estrategias virtuales: diseño de 
material educativo virtual: video 

para las familias de territorio 
espacios de gestion y evaluación 

con actores institucionales 
del territorio, actividades de 

educación remotas con familias 
de primera infancia

- Servicio Social Salud $ 11.000.000 1-jul-11 Activo LUIS FERNANDO/ 
Nataly

RESTREPO PEREZ /
Echavarria 6016489029 prestrepoluisf@unbosque.edu.co

Unicerros, la Esperanza, 
Pañuelito, Delicias del 

Carmen, usaquen
Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 150 Familias Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

ASODELICIAS- ICBF; 
Asociación San 

Mateo, Fundación 
Proyecto de Vida; CDI 

Santa Bibiana

No 
Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ - - - - No Aplica $ -
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IMPLEMENTACIÓN 
Y EVALUACIÓN DE 

UNA RUTA PARA LA 
PREVENCIÓN, PRO-

MOCIÓN Y ATENCIÓN 
EN SALUD ORAL DE 
LA PRIMERA INFAN-
CIA DEL MUNICIPIO 

DE UBATÉ

desarrollar, implementar y 
evaluar una ruta de atención 

para la promoción, prevención y 
tratamiento de la caries dental 
en la primera infancia dentro 

los lineamientos del MIAS y del 
RIAS para la primera infancia 

que permita superar las posibles 
barreras y fortalezca la aplica-
ción de diferentes estrategias 
preventivas como el barniz de 

flúor en la atención a la primera 
infancia estrategias virtua-

les:Apoyo jornada de cepillado 
dental entrega de kits

- Servicio Social Salud $ 184.250.000 1-ene-18 Activo MARIA CLARA GONZALEZ CARRERA 6016489029 gonzalezmaria@unbosque.edu.co ANAPOIMA ANAPOI-
MA ANAPOIMA CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 60 Infancia Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades
COLGATE Y 
PALMOLIVE

No 
Aplica

Empresa 
Privada

Recursos 
Privados $ 11.000.000 - - - Otra $ -
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JARDIN INFANTIL 
MI DULCE REFUGIO 

PRIMER PASO A 
LA SALUD ORAL 

ENERO A DICIEMBRE 
DE 2023

Implementar un programa de 
salud oral para la población 
entre los 3 meses y 5 años. 

Estrategias virtuales: cartilla 
virtual dirigida a docentes de la 
institución . Videos sobre dieta, 
salud oral y prevención del Covid 

19 dirigidos a los niños y a los 
padres de familia. Continuación 

del Proyecto "Cosechando la 
Salud en la Primera Infancia"

- Servicio Social Salud $ 2.500.000 1-ene-15 Activo MARIA JULIANA OCHOA OCAMPO 6016489029 ochoamaria@unbosque.edu.co Ubate Muni-
cipio UBATE CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 1500 Niñez  Primera infancia 
(0-5 años) Comunidad Comuni-

dades
COLGATE Y 
PALMOLIVE

No 
Aplica

Empresa 
Privada

Recursos 
Privados $ 105.150.000 - - -

Sector 
Empre-
sarial

$ -
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WHITE HOUSE 
SCHOOL: MANEJO 
DE DEPRESIÓN AN-

SIEDAD Y DUELO

Orientar a traves de charlas con 
el apoyo de la facultad de Psico-
logia con el fin de enseñar a los 
niños el manejo de la depresión 

ansiedad y duelo

- Programas interdisciplinarios Educación - 1-jul-21 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas 6016489029 hincapiesandra@unbosque.edu.co Santa Cecilia Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 320 Niñez Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-

dades
COLGATE Y 
PALMOLIVE

No 
Aplica

Empresa 
Privada Recursos IES $ 450.000 - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,d Odontología Odontología

PROYECTO DE 
SALUD ORAL PARA 
LA POBLACIÓN DEL 

COLEGIO WHITE 
HOUSE SCHOOL

Estrategias presenciales: Diseño 
de estrategias educativas para 
la promoción de la salud oral en 
niños y adolecentes. Valoración 

odontólogica e identificación 
del riesgo.

- Servicio Social Salud - 1-jul-21 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas 6016489029 hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 30 Escolares Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-

dades Colegio Casablanca No 
Aplica

EDUCATIVA 
PRIVADA Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -

G
ra

ba
ci

on
es

 d
e 
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

ESE CENTRO 
DE SALUD SAN 

PABLO DE BORBUR. 
ATENCIÓN ODONTO-

LOGICA INTEGRAL 
DE POBLACIÓN EN 

RURUALIDAD.

Desarrollar acciones que favo-
rezcan el estado de salud bucal 

de la población de San Pablo 
de Borbur con acciones de tipo 
individual y colectivo. Favorecer 
la atención odontologica en el 
municipio con componentes 

de integralidad, enfoque 
diferencial y bioetico.

- Servicio Social Salud $ 10.000.000 1-ago-20 Activo Rocio Andrea Barbosa 6016489029 rbarbosao@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 80 Escolares Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-

dades Colegio Casablanca No 
Aplica

EDUCATIVA 
PRIVADA Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,8 Odontología Odontología

PROGRAMA DE 
SALUD ORAL 

PARA LA PRIMERA 
INFANCIA - SEDE 
JARDIN INFANTIL 

FIGURITAS

Diseño de estrategias educa-
tivas para la promoción de la 

salud oral en niños preescolares. 
Valoración odontológica e 
identificación del riesgo.

- Servicio Social Educación - 1-ene-19 Activo MARTHA HELENA CASTELBLANCO 6016489029 castelblancomartha@unbosque.
edu.co San Pablo de Borbur Boyaca Boyaca Boyaca Colombia 800 Comunidad Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades - No 

Aplica - Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

IMPLEMENTACIÓN 
Y EVALUACIÓN DE 

UNA RUTA PARA LA 
PREVENCIÓN, PRO-

MOCIÓN Y ATENCIÓN 
EN SALUD ORAL DE 
LA PRIMERA INFAN-
CIA DEL MUNICIPIO 

DE UBATÉ

desarrollar, implementar y 
evaluar una ruta de atención 

para la promoción, prevención y 
tratamiento de la caries dental 
en la primera infancia dentro 

los lineamientos del MIAS y del 
RIAS para la primera infancia 

que permita superar las posibles 
barreras y fortalezca la aplica-
ción de diferentes estrategias 
preventivas como el barniz de 

flúor en la atención a la primera 
infancia estrategias virtua-

les:Apoyo jornada de cepillado 
dental entrega de kits

- Servicio Social Salud $ 184.250.000 1-ene-18 Activo MARIA CLARA GONZALEZ CARRERA 6016489029 gonzalezmaria@unbosque.edu.co ANAPOIMA ANAPOI-
MA ANAPOIMA CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 60 Infancia Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades
COLGATE Y 
PALMOLIVE

No 
Aplica

Empresa 
Privada

Recursos 
Privados $ 11.000.000 - - - Otra $ -
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ODS 3 3,d Odontología Odontología

JARDIN INFANTIL 
MI DULCE REFUGIO 

PRIMER PASO A 
LA SALUD ORAL 

ENERO A DICIEMBRE 
DE 2023

Implementar un programa de 
salud oral para la población 
entre los 3 meses y 5 años. 

Estrategias virtuales: cartilla 
virtual dirigida a docentes de la 
institución . Videos sobre dieta, 
salud oral y prevención del Covid 

19 dirigidos a los niños y a los 
padres de familia. Continuación 

del Proyecto "Cosechando la 
Salud en la Primera Infancia"

- Servicio Social Salud $ 2.500.000 1-ene-15 Activo MARIA JULIANA OCHOA OCAMPO 6016489029 ochoamaria@unbosque.edu.co Ubate Muni-
cipio UBATE CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 1500 Niñez  Primera infancia 
(0-5 años) Comunidad Comuni-

dades
COLGATE Y 
PALMOLIVE

No 
Aplica

Empresa 
Privada

Recursos 
Privados $ 105.150.000 - - -

Sector 
Empre-
sarial

$ -
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ODS 3 3,d Odontología Odontología

WHITE HOUSE 
SCHOOL: MANEJO 
DE DEPRESIÓN AN-

SIEDAD Y DUELO

Orientar a traves de charlas con 
el apoyo de la facultad de Psico-
logia con el fin de enseñar a los 
niños el manejo de la depresión 

ansiedad y duelo

- Programas interdisciplinarios Educación - 1-jul-21 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas 6016489029 hincapiesandra@unbosque.edu.co Santa Cecilia Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 320 Niñez Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-

dades
COLGATE Y 
PALMOLIVE

No 
Aplica

Empresa 
Privada Recursos IES $ 450.000 - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,d Odontología Odontología

PROYECTO DE 
SALUD ORAL PARA 
LA POBLACIÓN DEL 

COLEGIO WHITE 
HOUSE SCHOOL

Estrategias presenciales: Diseño 
de estrategias educativas para 
la promoción de la salud oral en 
niños y adolecentes. Valoración 

odontólogica e identificación 
del riesgo.

- Servicio Social Salud - 1-jul-21 Activo Sandra - Andrea Hincapié - Rojas 6016489029 hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 30 Escolares Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-

dades Colegio Casablanca No 
Aplica

EDUCATIVA 
PRIVADA Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

ESE CENTRO 
DE SALUD SAN 

PABLO DE BORBUR. 
ATENCIÓN ODONTO-

LOGICA INTEGRAL 
DE POBLACIÓN EN 

RURUALIDAD.

Desarrollar acciones que favo-
rezcan el estado de salud bucal 

de la población de San Pablo 
de Borbur con acciones de tipo 
individual y colectivo. Favorecer 
la atención odontologica en el 
municipio con componentes 

de integralidad, enfoque 
diferencial y bioetico.

- Servicio Social Salud $ 10.000.000 1-ago-20 Activo Rocio Andrea Barbosa 6016489029 rbarbosao@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 80 Escolares Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-

dades Colegio Casablanca No 
Aplica

EDUCATIVA 
PRIVADA Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,8 Odontología Odontología

PROGRAMA DE 
SALUD ORAL 

PARA LA PRIMERA 
INFANCIA - SEDE 
JARDIN INFANTIL 

FIGURITAS

Diseño de estrategias educa-
tivas para la promoción de la 

salud oral en niños preescolares. 
Valoración odontológica e 
identificación del riesgo.

- Servicio Social Educación - 1-ene-19 Activo MARTHA HELENA CASTELBLANCO 6016489029 castelblancomartha@unbosque.
edu.co San Pablo de Borbur Boyaca Boyaca Boyaca Colombia 800 Comunidad Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades - No 

Aplica - Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

PROGRAMA DE 
SALUD ORAL 

PARA LA PRIMERA 
INFANCIA - SEDE CDI 

COPROGRESO

Diseño e implementación  de 
estrategias educativas para 
la promoción de la salud oral 
en niños en primera infancia. 

Valoración odontológica con el 
fin de  identificación del riesgo. 

Fomentar la instauración de 
hábitos saludables 

- Servicio Social Salud - 15 agosto-23 Activo LINA MARÍA TRIANA RUIZ 6016489029 trianalina@unbosque.edu.co Usaquén Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 160 Infancia Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-

dades - No 
Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -

pr
oy

ec
to

s 
po

r s
em

es
tr

e,
 m

at
er

ia
le

s 
ed

uc
at

iv
os

ODS 3 3,4 Odontología Odontología

PROGRAMA DE 
SALUD ORAL 

PARA LA PRIMERA 
INFANCIA - SEDE CDI 

TALENTOS

Actividades de promoción y 
prevención en salud oral para 

niños de primera infancia. 
Fomentos de hábitos en salud 

oral, valoración de cavidad oral y 
aplicación dee medidas preven-

tivas como el flúor dental

- Servicio Social Salud - 1-sept-23 Activo LINA MARÍA TRIANA RUIZ 6016489029 trianalina@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 120 Primera 

infancia
Primera infancia 

(0-5 años) Comunidad Comuni-
dades - No 

Aplica Educativo Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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ODS 3 3,d

"Vicerrectoría de 
Investigaciones 

 Facultad de 
Creación y 

Comunicación"

"Instituto de Salud 
y Ambiente 

  
Diseño de 

Comunicación"

Factores de 
riesgo biológicos y 

socio-demográficos 
para la transmisión 
de dengue y otras 

arbovirosis, asocia-
dos a la presencia de 
Aedes albopictus en 
algunos municipios 

del departamento del 
Cauca, Colombia

Con la participación de dos 
jóvenes investigadores, uno 

profesional y otra estudiante, 
se fortalecerán las actividades 

de apropiación social del 
conocimiento, a través del 

diseño y la implementación de 
una estrategia participativa 

para la creación de materiales 
edu-comunicativos que permi-
tan involucrar a actores institu-
cionales y de la comunidad para 
evitar la presencia de mosquitos 

transmisores de arbovirosis y 
prevenir su transmisión en los 

municipios seleccionados.

Fortalecer 
actividades de A.S 
del conocimiento 

a través de la crea-
ción de materiales 
edu-comunicati-

vos que involucren 
lo institucional y 
comunitario en 
la erradicación 

de los mosquitos 
transmisores de 
la arbovirosis en 
los municipios 
seleccionados.

248 Servicio Social Salud $ 76.000.000 21/6/2021 21/4/2023 Diana Marcela Sarmiento Senior 6489000 
Ext 1164 sarmientodiana@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 105 Primera 
infancia

Primera infancia 
(0-5 años) Comunidad Comuni-

dades - No 
Aplica Educativo Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -
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,

ODS 3 3,d Vicerrectoría de 
Investigaciones

"Instituto de Salud 
y Ambiente 
 Grupo de 
Virología"

Factores de 
riesgo biológicos y 

socio-demográficos 
para la transmisión 
de dengue y otras 

arbovirosis, asocia-
dos a la presencia de 
Aedes albopictus en 
algunos municipios 

del departamento del 
Cauca, Colombia

Con este proyecto se espera 
conocer la presencia e infesta-
ción de A. albopictus en zonas 
urbanas y rurales de los cuatro 
municipios del departamento 
del Cauca en diferentes cotas 

altitudinales, así como su esta-
tus de infección y preferencias 

alimenticias, igualmente se 
espera caracterizar diferencias 

genotípicas de algunas 
poblaciones de A. albopictus, 
su relación con la distribución 
y su estatus como vector de 
dengue, Zika y chikungunya. 
A su vez, se espera conocer 

factores socio-demográficos de 
las comunidades que influyan 
en el riesgo de transmisión de 

estas arbovirosis. Los resultados 
obtenidos ampliarán el conoci-
miento de esta especie el cual 
se espera sea utilizado como 

un insumo que permita generar 
recomendaciones que puedan 
ser aplicadas dentro de las ac-

tividades de vigilancia y control 
de vectores en el departamento 
como también en la prevención 

de estas arbovirosis

Estudiar algunas 
características 

eco-epidemioló-
gcas del dengue, 
Zika y chikungun-

ya, asociadas a 
la presencia de 
A. albopictus, 

y factores 
socio-demográfi-
cos que favorecen 

su transmisión 
en algunos 

municipios del 
departamento del 
Cauca, Colombia.

245 Programas interdisciplinarios Salud $ 840.681.538 15/1/2021 31/5/2023 Juan Sebastián Mantilla 6489000 
Ext 1164 jmantillag@unbosque.edu.co - -

Piamonte, 
Patía, 

Piendamo y 
Popayán

Cauca Colombia 100 Comunidad 
rural y urbana Otra Otro Todas las 

anteriores Comunidad Docentes Minciencias Otra Público
Recursos 
públicos 

nacionales
$ 76.000.000 - - - No Aplica $ -
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ODS 3 3,d

"Vicerrectoría de 
Investigaciones 

 Facultad de 
Creación y 

Comunicación"

"Instituto de Salud 
y Ambiente 
 Diseño de 

Comunicación"

Factores de 
riesgo biológicos y 

socio-demográficos 
para la transmisión 
de dengue y otras 

arbovirosis, asocia-
dos a la presencia de 
Aedes albopictus en 
algunos municipios 

del departamento del 
Cauca, Colombia

Con la participación de dos 
jóvenes investigadores, uno 

profesional y otra estudiante, 
se fortalecerán las actividades 

de apropiación social del 
conocimiento, a través del 

diseño y la implementación de 
una estrategia participativa 

para la creación de materiales 
edu-comunicativos que permi-
tan involucrar a actores institu-
cionales y de la comunidad para 
evitar la presencia de mosquitos 

transmisores de arbovirosis y 
prevenir su transmisión en los 

municipios seleccionados.

Fortalecer la 
apropiación social 
del conocimiento 

con una estrategia 
participativa 

dirigida a múlti-
ples actores para 

la creación de 
materiales co-

municativos para 
evitar la presencia 

de mosquitos 
transmisores 
de arbovirosis 
y prevenir su 
transmisión.

249 Programas interdisciplinarios Salud $ 76.000.000 21/6/2021 21/4/2023 Diana Marcela Sarmiento Senior 6489000 
Ext 1164 sarmientodiana@unbosque.edu.co - -

Piamonte, 
Patía, 

Piendamó y 
Popayán

Cauca Colombia 2788 Comunidad 
rural y urbana Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades Minciencias

Col-
cien-
cias

Público
Recursos 
públicos 

nacionales
$ 349.966.050 - - - No Aplica $ -
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ODS 3 3,4 Odontología Odontología

PROGRAMA DE 
SALUD ORAL 

PARA LA PRIMERA 
INFANCIA - SEDE CDI 

COPROGRESO

Diseño e implementación  de 
estrategias educativas para 
la promoción de la salud oral 
en niños en primera infancia. 

Valoración odontológica con el 
fin de  identificación del riesgo. 

Fomentar la instauración de 
hábitos saludables 

- Servicio Social Salud - 15 agosto-23 Activo LINA MARÍA TRIANA RUIZ 6016489029 trianalina@unbosque.edu.co Usaquén Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 160 Infancia Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-

dades - No 
Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -

pr
oy

ec
to

s 
po

r s
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tr

e,
 m

at
er

ia
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s 
ed

uc
at

iv
os

ODS 3 3,4 Odontología Odontología

PROGRAMA DE 
SALUD ORAL 

PARA LA PRIMERA 
INFANCIA - SEDE CDI 

TALENTOS

Actividades de promoción y 
prevención en salud oral para 

niños de primera infancia. 
Fomentos de hábitos en salud 

oral, valoración de cavidad oral y 
aplicación dee medidas preven-

tivas como el flúor dental

- Servicio Social Salud - 1-sept-23 Activo LINA MARÍA TRIANA RUIZ 6016489029 trianalina@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 120 Primera 

infancia
Primera infancia 

(0-5 años) Comunidad Comuni-
dades - No 

Aplica Educativo Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -

In
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gr
afi

as
, f
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, g
uí

as
 d

e 
tr

ab
aj

o.
 In

fo
rm

es

ODS 3 3,d

"Vicerrectoría de 
Investigaciones 

 Facultad de 
Creación y 

Comunicación"

"Instituto de Salud 
y Ambiente 

  
Diseño de 

Comunicación"

Factores de 
riesgo biológicos y 

socio-demográficos 
para la transmisión 
de dengue y otras 

arbovirosis, asocia-
dos a la presencia de 
Aedes albopictus en 
algunos municipios 

del departamento del 
Cauca, Colombia

Con la participación de dos 
jóvenes investigadores, uno 

profesional y otra estudiante, 
se fortalecerán las actividades 

de apropiación social del 
conocimiento, a través del 

diseño y la implementación de 
una estrategia participativa 

para la creación de materiales 
edu-comunicativos que permi-
tan involucrar a actores institu-
cionales y de la comunidad para 
evitar la presencia de mosquitos 

transmisores de arbovirosis y 
prevenir su transmisión en los 

municipios seleccionados.

Fortalecer 
actividades de A.S 
del conocimiento 

a través de la crea-
ción de materiales 
edu-comunicati-

vos que involucren 
lo institucional y 
comunitario en 
la erradicación 

de los mosquitos 
transmisores de 
la arbovirosis en 
los municipios 
seleccionados.

248 Servicio Social Salud $ 76.000.000 21/6/2021 21/4/2023 Diana Marcela Sarmiento Senior 6489000 
Ext 1164 sarmientodiana@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 105 Primera 
infancia

Primera infancia 
(0-5 años) Comunidad Comuni-

dades - No 
Aplica Educativo Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -

Fo
to

s,
 fo

rm
at

os
 A

IE
PI

,
ODS 3 3,d Vicerrectoría de 

Investigaciones

"Instituto de Salud 
y Ambiente 
 Grupo de 
Virología"

Factores de 
riesgo biológicos y 

socio-demográficos 
para la transmisión 
de dengue y otras 

arbovirosis, asocia-
dos a la presencia de 
Aedes albopictus en 
algunos municipios 

del departamento del 
Cauca, Colombia

Con este proyecto se espera 
conocer la presencia e infesta-
ción de A. albopictus en zonas 
urbanas y rurales de los cuatro 
municipios del departamento 
del Cauca en diferentes cotas 

altitudinales, así como su esta-
tus de infección y preferencias 

alimenticias, igualmente se 
espera caracterizar diferencias 

genotípicas de algunas 
poblaciones de A. albopictus, 
su relación con la distribución 
y su estatus como vector de 
dengue, Zika y chikungunya. 
A su vez, se espera conocer 

factores socio-demográficos de 
las comunidades que influyan 
en el riesgo de transmisión de 

estas arbovirosis. Los resultados 
obtenidos ampliarán el conoci-
miento de esta especie el cual 
se espera sea utilizado como 

un insumo que permita generar 
recomendaciones que puedan 
ser aplicadas dentro de las ac-

tividades de vigilancia y control 
de vectores en el departamento 
como también en la prevención 

de estas arbovirosis

Estudiar algunas 
características 

eco-epidemioló-
gcas del dengue, 
Zika y chikungun-

ya, asociadas a 
la presencia de 
A. albopictus, 

y factores 
socio-demográfi-
cos que favorecen 

su transmisión 
en algunos 

municipios del 
departamento del 
Cauca, Colombia.

245 Programas interdisciplinarios Salud $ 840.681.538 15/1/2021 31/5/2023 Juan Sebastián Mantilla 6489000 
Ext 1164 jmantillag@unbosque.edu.co - -

Piamonte, 
Patía, 

Piendamo y 
Popayán

Cauca Colombia 100 Comunidad 
rural y urbana Otra Otro Todas las 

anteriores Comunidad Docentes Minciencias Otra Público
Recursos 
públicos 

nacionales
$ 76.000.000 - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Li
st

ad
os

 d
e 

as
is

te
nc

ia
 a

 g
ru

po
s 

fo
ca

le
s 

y 
re

un
io

ne
s

ODS 3 3,d

"Vicerrectoría de 
Investigaciones 

 Facultad de 
Creación y 

Comunicación"

"Instituto de Salud 
y Ambiente 
 Diseño de 

Comunicación"

Factores de 
riesgo biológicos y 

socio-demográficos 
para la transmisión 
de dengue y otras 

arbovirosis, asocia-
dos a la presencia de 
Aedes albopictus en 
algunos municipios 

del departamento del 
Cauca, Colombia

Con la participación de dos 
jóvenes investigadores, uno 

profesional y otra estudiante, 
se fortalecerán las actividades 

de apropiación social del 
conocimiento, a través del 

diseño y la implementación de 
una estrategia participativa 

para la creación de materiales 
edu-comunicativos que permi-
tan involucrar a actores institu-
cionales y de la comunidad para 
evitar la presencia de mosquitos 

transmisores de arbovirosis y 
prevenir su transmisión en los 

municipios seleccionados.

Fortalecer la 
apropiación social 
del conocimiento 

con una estrategia 
participativa 

dirigida a múlti-
ples actores para 

la creación de 
materiales co-

municativos para 
evitar la presencia 

de mosquitos 
transmisores 
de arbovirosis 
y prevenir su 
transmisión.

249 Programas interdisciplinarios Salud $ 76.000.000 21/6/2021 21/4/2023 Diana Marcela Sarmiento Senior 6489000 
Ext 1164 sarmientodiana@unbosque.edu.co - -

Piamonte, 
Patía, 

Piendamó y 
Popayán

Cauca Colombia 2788 Comunidad 
rural y urbana Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades Minciencias

Col-
cien-
cias

Público
Recursos 
públicos 

nacionales
$ 349.966.050 - - - No Aplica $ -
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ODS 3 d,3 Ciencias Programa de Quí-
mica Farmacéutica 

El Uso Responsable 
De Medicamentos 

Para Mejorar La 
Calidad De Vida En 

Colombia

El proyecto busca diseñar, 
implementar y divulgar estra-
tegias de sensibilización sobre 
el uso racional y la disposición 

adecuada de medicamentos en 
diferentes instituciones. El Pro-
yecto se desarrolla actualmente 
en la Fundación Caminos de Li-

bertad y un hogar Gerontologico 
"Hermanitas de los pobres mi 

casa¨x, con la cual se establece 
un convenio de cooperación, 

el en que participan docentes 
y estudiantes del programa de 

Química Farmacéutica

El proyecto busca 
diseñar, imple-

mentar y divulgar 
estrategias de 

sensibilización so-
bre el uso racional 

y la disposición 
adecuada de 

medicamentos en 
diferentes institu-
ciones, teniendo 

en cuenta el marco 
legal colombiano y 
las necesidades de 

las instituciones 
y personas, ini-

cialmente se hace 
un diagnóstico y 
luego se fija un 

protocolo de 
acción para que se 
implementen me-
didas que ayuden 

a propender por el 
mejor uso de los 
medicamentos, 

mitigando errores 
que pongan en 

riesgo la vida de 
las personas. El 

Proyecto se desa-
rrolla actualmente 

en la Fundación 
Caminos de Li-

bertad y un hogar 
Gerontológico, 

con la cual se esta-
blece un convenio 
de cooperación, el 
en que participan 
docentes y estu-
diantes del pro-

grama de Química 
Farmacéutica.

114 Servicio Social Salud  $4.000.000 1/2/2022 Activo Alba Jihan Chaparro Perilla 3016426276 responsabilidadsocialqf@
unbosque.edu.co - -

Piamonte, 
Patía, 

Piendamó y 
Popayán

Cauca Colombia 100 Comunidad 
rural y urbana Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades Minciencias

Col-
cien-
cias

Público
Recursos 
públicos 

nacionales
$ 76.000.000 - - - No Aplica $ -
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

Barreras y facilitado-
res de telesalud en 
Cuidados Paliativos 

para cáncer avanzado: 
prototipo de servicio 

mínimo viable en 
Colombia

Diseñar un prototipo de 
servicio mínimo viable de 
programas integrados de 

cuidados paliativos mediante 
telesalud para el abordaje de 

pacientes con cáncer avanzado 
en Colombia

Es un trabajo 
que se dedica  al 
aporte sustancial 

a  los procesos 
de tele cuidados 
en el entorno de 

pacientes con cán-
cer avanzado 

130 Programas interdisciplinarios Salud $ 112.698.338 28/3/2022 1/12/2023 Miguel Sánchez-Cárdenas - sanchezcmiguel@unbosque.edu.co Modelia y Santa 
Barbara Sur 

Santa Fe 
y Zipa-
quira

Bogotá  
D.C. y 

Zipaquira 
Bogotá D.C. Colombia 600

Adulto Mayor 
y Población 
Carcelaria 

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Riesgo 
o aban-

dono

Familia Adultos (26-60 
años) - Comuni-

dades - No 
Aplica -

Recursos 
propios 

personales
- - - - No Aplica
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e 
D
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

Estrategia Amigable 
“SALUD AL 100”: 

Conjunto Residencial 
Mixto Plaza de 

La Hoja

"Desarrollar la estrategia 
amigable en Salud en el 

Conjunto Residencial Plaza de 
la Hoja que 

responda a las realidades 
problemáticas en salud"

El proyecto 
“SALUD AL 100” se 
desarrollará con la 

implementación 
de la estrategia 

amigable en salud 
dirigida a la po-

blación residente 
en el conjunto 

residencial Plaza 
de la Hoja 

178 Programas interdisciplinarios Salud  $82.000.000 1/1/2024 1/9/2025 Mjorge Cuellar - jcuellarg@unbosque.edu.co - - -

Amazonía, 
Orinoquia, 
Nororiente, 

Pacifico, 
Centro, 
Caribe y 
Bogotá.

COLOM-
BIA 

No dispo-
nible 

Población 
con cáncer 
avanzado

Otra Otro Adultos (26-60 
años)

Comuni-
dades 

Comuni-
dades Minciencias Otra Educación 

Superior
Otras 

Entidades $ 112.698.338 No aplica No aplica No aplica No Aplica No aplica 
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

Sistematización de 
las experiencias en la 
educación de niños y 
adolescentes, como 

reanimadores en 
entornos escolares de 

área rural

"Capacitar en habilidades de 
reanimación básica a niños y 

adolescentes de colegios 
rurales de la región del tres 

municipios de la Guavilá 
Cundinamarca."

"Se ha evidenciado 
que la iniciación 

precoz de 
maniobras de re-
animación básica 

mejora la 
tasa de supervi-

vencia más aun en 
entornos rurales 

donde existen 
barreras de acceso 

para obtener 
atención profe-
sional en salud 

oportuna. "

224 Programas interdisciplinarios Educación  $5.000.000 1/2/2023 30/12/2023 ADRIANA MONROY - monroyadriana@unbosque.edu.co Palo quemado 
LOS 

MARTI-
RES 

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA 

COLOM-
BIA 120 POBLACIÓN 

ADULTA Otra Familia Adultos (26-60 
años)

Comuni-
dades 

Comuni-
dades Universidad el Bosque Otra Educación 

Superior
Otras 

Entidades  $4.000.000 No aplica No aplica No aplica No Aplica No aplica 
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

"""Prevención de 
obesidad infantil en 

población urbana 
 mediante el uso 
de estrategias 
educativas"""

"General: Evaluar la factibilidad 
de una intervención educativa 
multidisciplinar para escolares 

en riesgo de obesidad de 
Colombia y Panamá."

"Se debe  Evaluar 
la factibilidad de 
una intervención 

educativa 
multidisciplinar 

para escolares en 
riesgo de obesi-

dad de Colombia y 
Panamá. 

mediantela  Inter-
vención educativa 
multidisciplinaria, 

compuesta por 
tres compo-

nentes."

225 Programas interdisciplinarios Educación  $94.000.000 1/6/2023 1/6/2025 SERGIO ACUÑA - saacuna@unbosque.edu.co                                                                                                                                           - - CUNDINA-
MARCA 

COLOM-
BIA 165 NIÑOS Otra Comunidades Niñez (6-11 años) Comuni-

dades 
Comuni-

dades Universidad el Bosque Otra Educación 
Superior

Otras 
Entidades  $4.000.000 No aplica No aplica No aplica No Aplica No aplica 
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ODS 3 d,3 Ciencias Programa de Quí-
mica Farmacéutica 

El Uso Responsable 
De Medicamentos 

Para Mejorar La 
Calidad De Vida En 

Colombia

El proyecto busca diseñar, 
implementar y divulgar estra-
tegias de sensibilización sobre 
el uso racional y la disposición 

adecuada de medicamentos en 
diferentes instituciones. El Pro-
yecto se desarrolla actualmente 
en la Fundación Caminos de Li-

bertad y un hogar Gerontologico 
"Hermanitas de los pobres mi 

casa¨x, con la cual se establece 
un convenio de cooperación, 

el en que participan docentes 
y estudiantes del programa de 

Química Farmacéutica

El proyecto busca 
diseñar, imple-

mentar y divulgar 
estrategias de 

sensibilización so-
bre el uso racional 

y la disposición 
adecuada de 

medicamentos en 
diferentes institu-
ciones, teniendo 

en cuenta el marco 
legal colombiano y 
las necesidades de 

las instituciones 
y personas, ini-

cialmente se hace 
un diagnóstico y 
luego se fija un 

protocolo de 
acción para que se 
implementen me-
didas que ayuden 

a propender por el 
mejor uso de los 
medicamentos, 

mitigando errores 
que pongan en 

riesgo la vida de 
las personas. El 

Proyecto se desa-
rrolla actualmente 

en la Fundación 
Caminos de Li-

bertad y un hogar 
Gerontológico, 

con la cual se esta-
blece un convenio 
de cooperación, el 
en que participan 
docentes y estu-
diantes del pro-

grama de Química 
Farmacéutica.

114 Servicio Social Salud  $4.000.000 1/2/2022 Activo Alba Jihan Chaparro Perilla 3016426276 responsabilidadsocialqf@
unbosque.edu.co - -

Piamonte, 
Patía, 

Piendamó y 
Popayán

Cauca Colombia 100 Comunidad 
rural y urbana Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades Minciencias

Col-
cien-
cias

Público
Recursos 
públicos 

nacionales
$ 76.000.000 - - - No Aplica $ -

N
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

Barreras y facilitado-
res de telesalud en 
Cuidados Paliativos 

para cáncer avanzado: 
prototipo de servicio 

mínimo viable en 
Colombia

Diseñar un prototipo de 
servicio mínimo viable de 
programas integrados de 

cuidados paliativos mediante 
telesalud para el abordaje de 

pacientes con cáncer avanzado 
en Colombia

Es un trabajo 
que se dedica  al 
aporte sustancial 

a  los procesos 
de tele cuidados 
en el entorno de 

pacientes con cán-
cer avanzado 

130 Programas interdisciplinarios Salud $ 112.698.338 28/3/2022 1/12/2023 Miguel Sánchez-Cárdenas - sanchezcmiguel@unbosque.edu.co Modelia y Santa 
Barbara Sur 

Santa Fe 
y Zipa-
quira

Bogotá  
D.C. y 

Zipaquira 
Bogotá D.C. Colombia 600

Adulto Mayor 
y Población 
Carcelaria 

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Riesgo 
o aban-

dono

Familia Adultos (26-60 
años) - Comuni-

dades - No 
Aplica -

Recursos 
propios 

personales
- - - - No Aplica

Re
sp

on
sa

bi
lid

ad
 S

oc
ia

l -
 G
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gl

e 
D

ri
ve

ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

Estrategia Amigable 
“SALUD AL 100”: 

Conjunto Residencial 
Mixto Plaza de 

La Hoja

"Desarrollar la estrategia 
amigable en Salud en el 

Conjunto Residencial Plaza de 
la Hoja que 

responda a las realidades 
problemáticas en salud"

El proyecto 
“SALUD AL 100” se 
desarrollará con la 

implementación 
de la estrategia 

amigable en salud 
dirigida a la po-

blación residente 
en el conjunto 

residencial Plaza 
de la Hoja 

178 Programas interdisciplinarios Salud  $82.000.000 1/1/2024 1/9/2025 Mjorge Cuellar - jcuellarg@unbosque.edu.co - - -

Amazonía, 
Orinoquia, 
Nororiente, 

Pacifico, 
Centro, 
Caribe y 
Bogotá.

COLOM-
BIA 

No dispo-
nible 

Población 
con cáncer 
avanzado

Otra Otro Adultos (26-60 
años)

Comuni-
dades 

Comuni-
dades Minciencias Otra Educación 

Superior
Otras 

Entidades $ 112.698.338 No aplica No aplica No aplica No Aplica No aplica 
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

Sistematización de 
las experiencias en la 
educación de niños y 
adolescentes, como 

reanimadores en 
entornos escolares de 

área rural

"Capacitar en habilidades de 
reanimación básica a niños y 

adolescentes de colegios 
rurales de la región del tres 

municipios de la Guavilá 
Cundinamarca."

"Se ha evidenciado 
que la iniciación 

precoz de 
maniobras de re-
animación básica 

mejora la 
tasa de supervi-

vencia más aun en 
entornos rurales 

donde existen 
barreras de acceso 

para obtener 
atención profe-
sional en salud 

oportuna. "

224 Programas interdisciplinarios Educación  $5.000.000 1/2/2023 30/12/2023 ADRIANA MONROY - monroyadriana@unbosque.edu.co Palo quemado 
LOS 

MARTI-
RES 

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA 

COLOM-
BIA 120 POBLACIÓN 

ADULTA Otra Familia Adultos (26-60 
años)

Comuni-
dades 

Comuni-
dades Universidad el Bosque Otra Educación 

Superior
Otras 

Entidades  $4.000.000 No aplica No aplica No aplica No Aplica No aplica 
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

"""Prevención de 
obesidad infantil en 

población urbana 
 mediante el uso 
de estrategias 
educativas"""

"General: Evaluar la factibilidad 
de una intervención educativa 
multidisciplinar para escolares 

en riesgo de obesidad de 
Colombia y Panamá."

"Se debe  Evaluar 
la factibilidad de 
una intervención 

educativa 
multidisciplinar 

para escolares en 
riesgo de obesi-

dad de Colombia y 
Panamá. 

mediantela  Inter-
vención educativa 
multidisciplinaria, 

compuesta por 
tres compo-

nentes."

225 Programas interdisciplinarios Educación  $94.000.000 1/6/2023 1/6/2025 SERGIO ACUÑA - saacuna@unbosque.edu.co                                                                                                                                           - - CUNDINA-
MARCA 

COLOM-
BIA 165 NIÑOS Otra Comunidades Niñez (6-11 años) Comuni-

dades 
Comuni-

dades Universidad el Bosque Otra Educación 
Superior

Otras 
Entidades  $4.000.000 No aplica No aplica No aplica No Aplica No aplica 
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

"""Programa cultural-
mente competente 
para la promoción 
de la salud mental 

con adolescentes mi-
grantes en Colombia 

y Panamá"""

El propósito es desarrollar 
un programa culturalmente 
competente (PCC) para la 

promoción de la salud mental 
de adolescentes migrantes en 
Bogotá y Ciudad de Panamá. 
Consiste en un estudio multi-

céntrico que será ejecutado en 
dos fases: Fase 1: exploración de 

creencias y prácticas sobre la 
salud mental y Fase 2: Co-crea-

ción del programa culturalmente 
competente para la promoción 

de la salud mental de los 
adolescentes migrantes.

 El propósito 
es desarrollar 
un programa 

culturalmente 
competente (PCC) 
para la promoción 
de la salud mental 
de adolescentes 

migrantes en 
Bogotá y Ciudad 
de Panamá. Con-

siste en un estudio 
multicéntrico que 
será ejecutado en 

dos fases.

234 Programas interdisciplinarios Salud  $144.645.120 1/6/2023 1/6/2025 SAIDY ARIAS - searias@unbosque.edu.co -
CIUDAD 

BOLI-
VAR 

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA 

COLOM-
BIA 86 NIÑOS Otra Comunidades Niñez (6-11 años) Comuni-

dades 

Aliados 
Estraté-

gicos
Universidad el Bosque Otra Educación 

Superior
Otras 

Entidades  $100.000.000 No aplica No aplica SALUD

Institu-
ciones 

privadas 
sin ánimo 
de lucro

No aplica 
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

"El entorno escolar 
rural como potencia 

del cuidado de la 
salud cardiovascular 

desde la niñez"

Configurar un entorno educativo 
rural promotor del cuidado de 
la salud cardiovascular desde 
la niñez, con el propósito de 
mejorar la calidad de vida de 
los estudiantes y reducir las 

disparidades en el acceso a la 
información y educación en 

salud en áreas rurales.

Existen factores 
de riesgo para la 
salud cardiovas-
cular que pueden 
ser modificables 

desde la infancia y 
el entorno escolar, 

generando una 
oportunidad para 
disminuir la inci-
dencia de estas 
enfermedades a 
futuro por medio 

de educación.

233 Programas interdisciplinarios Salud  $5.000.000 1/1/2024 1/12/2025 ADRIANA MONROY - monroyadriana@unbosque.edu.co - BOSA Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA 

COLOM-
BIA 80 ADOLES-

CENTES Otra Familia Jóvenes (12-26 
años)

Comuni-
dades 

Comuni-
dades Universidad el Bosque Otra Educación 

Superior
Otras 

Entidades  $100.000.000

ASOCIA-
CION DE 
ENFER-

MERAS DE 
PANAMÁ 

PANAMÁ SALUD

Institu-
ciones 

privadas 
sin ánimo 
de lucro

No aplica 
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ODS 3 3,5 Psicología Psicología

Entrenamiento 
en Competencias 

parentales para pro-
mover el desarrollo 
socio emocional en 

los niños.

"Este proyecto se basa en la 
ejecución de sesiones dirigidas 
a los padres de familia, con el fin 

que adquieran habilidades 
 de interacción con sus hijos y 
de aquellas competencias que 

han sido validadas por estudios 
que han demostrado ser 

efectivas para la prevención de 
problemas de comportamiento. 

Se ejecutan sesiones en 
instituciones educativa como 

Colegio Usaquen, Ana Restrepo 
del Corral y San Francisco 

de Asis."

Entrenamiento 
en competencias 
parentales para 

promover el 
desarrollo socio 
emocional en los 
niños,  dirigido 
a los padres de 

familia, con el ob-
jetivo de prevenir 
los problemas de 
comportamiento. 

Se ejecutan en 
instituciones 
educativas. 

236 Servicio Social Educación  $5.016.375 7/7/2015 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
- - - CUNDINA-

MARCA 
COLOM-

BIA Por definir NIÑOS Otra Comunidades Niñez (6-11 años) Comuni-
dades 

Comuni-
dades Universidad el Bosque Otra Educación 

Superior
Otras 

Entidades  $100.000.000 No aplica No aplica No aplica No Aplica No aplica 
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ODS 3 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento al 
Colegio Usaquen a 

travez del desarrollo 
y la implementación 

de proyectos que per-
miten mejorar la 

 calidad de vida de 
la comunidad en 

general."

Se trabajan en tematicas como 
Regulación emocional , Bullying 

y Proyecto de vida .

"Acompañamiento 
al Colegio 

Usaquen a travez 
del desarrollo y la 
implementación 

de tematicas 
como Regulación 
emocional , Bull-

ying y Proyecto de 
vida  que permiten 

mejorar la 
 calidad de vida de 

la comunidad en 
general."

216 Servicio Social Educación  $11.328.750 13/1/2019 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co

Delicias del Carmen, 
Bella Suiza, Codito, Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 202 Comunidad Otra Familia Adultos (26-60 
años) Comunidad Estu-

diantes - No 
Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a

ODS 3 3,5 Psicología Psicología Sonrisas Mentalmen-
te Sanas

Este proyecto tiene como 
objetivo la implementación de 

actividades de prevención y 
promoción en salud, con el fin de 

generar un cambio conductual 
para el mejoramiento y estable-
cimiento de hábitos saludables 

con intervenciones dirigidas 
a los padres y estudiantes de 
la Fundación Educativa Ana 

Restrepo del Corral.

Sonrisas Men-
talmente Sanas: 
implementación 
de actividades 
de prevención 

y promoción en 
salud, con el fin de 
generar un cambio 

conductual para 
el mejoramiento 

y establecimiento 
de hábitos 

saludables  con 
intervenciones 

dirigidas (padres y 
estudiantes)

250 Servicio Social Educación  $3.853.525 7/7/2015 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 179 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 
años) Comunidad Estu-

diantes - No 
Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a

ODS 3 3,5 Psicología Psicología

Procesos de 
cooperación entre el 
Consultorio Jurídico 

de la Facultad de 
Derecho, Medicina 

Familiar y Consulto-
rios de Psicología

Generar procesos de atención 
integral a los usuarios de ambos 
consultorios y fomentar proce-
sos de diálogo interdisciplinar 
usuarios permite la búsqueda 
del bienestar de los pacientes 

desde la óptica de ambas 
disciplinas.

Procesos de 
cooperación entre 

el Consultorio 
Jurídico Facultad 

de Derecho, 
Medicina Familiar 
y Consultorios de 

Psicología  con 
el objetivo  de 

brindar atención 
integral a los 

usuarios  y fomen-
tar procesos de 

diálogo interdisci-
plinares. 

236 Programas interdisciplinarios Educación  $2.752.125 8/7/2005 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 31 Comunidad Otra Otro Niñez (6-11 años) Comunidad Estu-
diantes - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a

ODS 3 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento 
al Colegio San 

Francisco de Ásis a 
travez del desarrollo 
y la implementación 

de proyectos que per-
miten mejorar la 

 calidad de vida de 
la comunidad en 

general."

Se trabajan en tematicas como 
Regulación Emocional en 

cursos de primaria, y proyecto 
de Bullying.

"Acompañamiento 
al Colegio San 
Francisco de 

Ásis a travez del 
desarrollo y la 

implementación 
de  tematicas en  
Regulación Emo-
cional en cursos 

de primaria, y pro-
yecto de Bullying 
lo cual  permiten 

mejorar la 
 calidad de vida de 

la comunidad en 
general."

250 Servicio Social Educación  $6.407.700 2/2/2020 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 45 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 
años) Comunidad Estu-

diantes - No 
Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a

ODS 3 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento al 
COLEGIO FRIEDRICH 

NAUMANN I.E.D a 
travez del desarrollo 
y la implementación 

de proyectos que per-
miten mejorar la 

 calidad de vida de 
la comunidad en 

general."

Se trabajan en tematicas 
de Bullying

Acompañamiento 
al COLEGIO FRIE-
DRICH NAUMANN 
I.E.D a travez del 

desarrollo y la 
implementación 
de proyectos que 

permiten  trabajar 
en tematicas de 

Bullying

154 Servicio Social Educación  $3.543.150 17/8/2020 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
CODITO Usaquén CUNDINA-

MARCA COLOMBIA COLOM-
BIA 59 "Niñez 

 Adolescencia" Otra Otro Niñez (6-11 años) Comunidad Estu-
diantes - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a

ODS 3 3,5 Psicología Psicología

Acompañamiento en 
evaluación y estimu-
lación cognitiva en el 
Hogar Gerontológico 

Renacimiento

Se asiste al hogar en compañía 
de la docente para apoyo 

en labores de evaluación y 
estimulación cognitiva en los 

adultos mayores.

Acompañamiento 
en evaluación 
y estimulación 

cognitiva en los 
adultos mayores 
que pertenecen 

all Hogar 
Gerontológico 
Renacimiento. 

130 Servicio Social Educación

"$ 2.953.575 
 
 
"

1/10/2022 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1470"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
CODITO Usaquén CUNDINA-

MARCA COLOMBIA COLOM-
BIA 98 Adolescencia Otra Otro Jóvenes (12-26 

años) Comunidad Estu-
diantes - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

"""Programa cultural-
mente competente 
para la promoción 
de la salud mental 

con adolescentes mi-
grantes en Colombia 

y Panamá"""

El propósito es desarrollar 
un programa culturalmente 
competente (PCC) para la 

promoción de la salud mental 
de adolescentes migrantes en 
Bogotá y Ciudad de Panamá. 
Consiste en un estudio multi-

céntrico que será ejecutado en 
dos fases: Fase 1: exploración de 

creencias y prácticas sobre la 
salud mental y Fase 2: Co-crea-

ción del programa culturalmente 
competente para la promoción 

de la salud mental de los 
adolescentes migrantes.

 El propósito 
es desarrollar 
un programa 

culturalmente 
competente (PCC) 
para la promoción 
de la salud mental 
de adolescentes 

migrantes en 
Bogotá y Ciudad 
de Panamá. Con-

siste en un estudio 
multicéntrico que 
será ejecutado en 

dos fases.

234 Programas interdisciplinarios Salud  $144.645.120 1/6/2023 1/6/2025 SAIDY ARIAS - searias@unbosque.edu.co -
CIUDAD 

BOLI-
VAR 

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA 

COLOM-
BIA 86 NIÑOS Otra Comunidades Niñez (6-11 años) Comuni-

dades 

Aliados 
Estraté-

gicos
Universidad el Bosque Otra Educación 

Superior
Otras 

Entidades  $100.000.000 No aplica No aplica SALUD

Institu-
ciones 

privadas 
sin ánimo 
de lucro

No aplica 
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ODS 3 3,4 Facultad de 
Enfermería Enfermería 

"El entorno escolar 
rural como potencia 

del cuidado de la 
salud cardiovascular 

desde la niñez"

Configurar un entorno educativo 
rural promotor del cuidado de 
la salud cardiovascular desde 
la niñez, con el propósito de 
mejorar la calidad de vida de 
los estudiantes y reducir las 

disparidades en el acceso a la 
información y educación en 

salud en áreas rurales.

Existen factores 
de riesgo para la 
salud cardiovas-
cular que pueden 
ser modificables 

desde la infancia y 
el entorno escolar, 

generando una 
oportunidad para 
disminuir la inci-
dencia de estas 
enfermedades a 
futuro por medio 

de educación.

233 Programas interdisciplinarios Salud  $5.000.000 1/1/2024 1/12/2025 ADRIANA MONROY - monroyadriana@unbosque.edu.co - BOSA Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA 

COLOM-
BIA 80 ADOLES-

CENTES Otra Familia Jóvenes (12-26 
años)

Comuni-
dades 

Comuni-
dades Universidad el Bosque Otra Educación 

Superior
Otras 

Entidades  $100.000.000

ASOCIA-
CION DE 
ENFER-

MERAS DE 
PANAMÁ 

PANAMÁ SALUD

Institu-
ciones 

privadas 
sin ánimo 
de lucro

No aplica 
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ODS 3 3,5 Psicología Psicología

Entrenamiento 
en Competencias 

parentales para pro-
mover el desarrollo 
socio emocional en 

los niños.

"Este proyecto se basa en la 
ejecución de sesiones dirigidas 
a los padres de familia, con el fin 

que adquieran habilidades 
 de interacción con sus hijos y 
de aquellas competencias que 

han sido validadas por estudios 
que han demostrado ser 

efectivas para la prevención de 
problemas de comportamiento. 

Se ejecutan sesiones en 
instituciones educativa como 

Colegio Usaquen, Ana Restrepo 
del Corral y San Francisco 

de Asis."

Entrenamiento 
en competencias 
parentales para 

promover el 
desarrollo socio 
emocional en los 
niños,  dirigido 
a los padres de 

familia, con el ob-
jetivo de prevenir 
los problemas de 
comportamiento. 

Se ejecutan en 
instituciones 
educativas. 

236 Servicio Social Educación  $5.016.375 7/7/2015 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
- - - CUNDINA-

MARCA 
COLOM-

BIA Por definir NIÑOS Otra Comunidades Niñez (6-11 años) Comuni-
dades 

Comuni-
dades Universidad el Bosque Otra Educación 

Superior
Otras 

Entidades  $100.000.000 No aplica No aplica No aplica No Aplica No aplica 
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ODS 3 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento al 
Colegio Usaquen a 

travez del desarrollo 
y la implementación 

de proyectos que per-
miten mejorar la 

 calidad de vida de 
la comunidad en 

general."

Se trabajan en tematicas como 
Regulación emocional , Bullying 

y Proyecto de vida .

"Acompañamiento 
al Colegio 

Usaquen a travez 
del desarrollo y la 
implementación 

de tematicas 
como Regulación 
emocional , Bull-

ying y Proyecto de 
vida  que permiten 

mejorar la 
 calidad de vida de 

la comunidad en 
general."

216 Servicio Social Educación  $11.328.750 13/1/2019 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co

Delicias del Carmen, 
Bella Suiza, Codito, Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 202 Comunidad Otra Familia Adultos (26-60 
años) Comunidad Estu-

diantes - No 
Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a

ODS 3 3,5 Psicología Psicología Sonrisas Mentalmen-
te Sanas

Este proyecto tiene como 
objetivo la implementación de 

actividades de prevención y 
promoción en salud, con el fin de 

generar un cambio conductual 
para el mejoramiento y estable-
cimiento de hábitos saludables 

con intervenciones dirigidas 
a los padres y estudiantes de 
la Fundación Educativa Ana 

Restrepo del Corral.

Sonrisas Men-
talmente Sanas: 
implementación 
de actividades 
de prevención 

y promoción en 
salud, con el fin de 
generar un cambio 

conductual para 
el mejoramiento 

y establecimiento 
de hábitos 

saludables  con 
intervenciones 

dirigidas (padres y 
estudiantes)

250 Servicio Social Educación  $3.853.525 7/7/2015 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 179 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 
años) Comunidad Estu-

diantes - No 
Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a

ODS 3 3,5 Psicología Psicología

Procesos de 
cooperación entre el 
Consultorio Jurídico 

de la Facultad de 
Derecho, Medicina 

Familiar y Consulto-
rios de Psicología

Generar procesos de atención 
integral a los usuarios de ambos 
consultorios y fomentar proce-
sos de diálogo interdisciplinar 
usuarios permite la búsqueda 
del bienestar de los pacientes 

desde la óptica de ambas 
disciplinas.

Procesos de 
cooperación entre 

el Consultorio 
Jurídico Facultad 

de Derecho, 
Medicina Familiar 
y Consultorios de 

Psicología  con 
el objetivo  de 

brindar atención 
integral a los 

usuarios  y fomen-
tar procesos de 

diálogo interdisci-
plinares. 

236 Programas interdisciplinarios Educación  $2.752.125 8/7/2005 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 31 Comunidad Otra Otro Niñez (6-11 años) Comunidad Estu-
diantes - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 
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ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a

ODS 3 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento 
al Colegio San 

Francisco de Ásis a 
travez del desarrollo 
y la implementación 

de proyectos que per-
miten mejorar la 

 calidad de vida de 
la comunidad en 

general."

Se trabajan en tematicas como 
Regulación Emocional en 

cursos de primaria, y proyecto 
de Bullying.

"Acompañamiento 
al Colegio San 
Francisco de 

Ásis a travez del 
desarrollo y la 

implementación 
de  tematicas en  
Regulación Emo-
cional en cursos 

de primaria, y pro-
yecto de Bullying 
lo cual  permiten 

mejorar la 
 calidad de vida de 

la comunidad en 
general."

250 Servicio Social Educación  $6.407.700 2/2/2020 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
Barrio la Carolina Usaquén Bogotá  

D.C.
CUNDINA-

MARCA
COLOM-

BIA 45 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 
años) Comunidad Estu-

diantes - No 
Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a

ODS 3 3,5 Psicología Psicología

"Acompañamiento al 
COLEGIO FRIEDRICH 

NAUMANN I.E.D a 
travez del desarrollo 
y la implementación 

de proyectos que per-
miten mejorar la 

 calidad de vida de 
la comunidad en 

general."

Se trabajan en tematicas 
de Bullying

Acompañamiento 
al COLEGIO FRIE-
DRICH NAUMANN 
I.E.D a travez del 

desarrollo y la 
implementación 
de proyectos que 

permiten  trabajar 
en tematicas de 

Bullying

154 Servicio Social Educación  $3.543.150 17/8/2020 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1469"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
CODITO Usaquén CUNDINA-

MARCA COLOMBIA COLOM-
BIA 59 "Niñez 

 Adolescencia" Otra Otro Niñez (6-11 años) Comunidad Estu-
diantes - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a

ODS 3 3,5 Psicología Psicología

Acompañamiento en 
evaluación y estimu-
lación cognitiva en el 
Hogar Gerontológico 

Renacimiento

Se asiste al hogar en compañía 
de la docente para apoyo 

en labores de evaluación y 
estimulación cognitiva en los 

adultos mayores.

Acompañamiento 
en evaluación 
y estimulación 

cognitiva en los 
adultos mayores 
que pertenecen 

all Hogar 
Gerontológico 
Renacimiento. 

130 Servicio Social Educación

"$ 2.953.575 
 
 
"

1/10/2022 Activo MARIA CAMILA NAN-
CY CONSUELO

CHARRIA MEJIA 
MARTINEZ

"6489000 
 Ext 1470"

consultaexternapsicologia@
unbosque.edu.co martineznancy@

unbosque.edu.co
CODITO Usaquén CUNDINA-

MARCA COLOMBIA COLOM-
BIA 98 Adolescencia Otra Otro Jóvenes (12-26 

años) Comunidad Estu-
diantes - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s 
y 

lis
ta

s 
de

 a
si

st
en

ci
a
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ODS 3 3,5 Psicología Psicología Videos: Tu vida en 
movimiento

Serie de cuatro videos cortos, 
con los cuales se pretende mo-

tivar y guiar a personas mayores 
de la comunidad a la realización 

adecuada de actividad física 
desde casa. Es bien sabido los 
innumerables veneficios que 
trae la realización frecuente 

de actividad física para un ser 
humano; la práctica de actividad 

física regular es un factor 
importante de protección de la 
salud, ya que impacta positiva-
mente en el estado de ánimo, 
la cognición, la salud física en 

general, aumenta la calidad de 
vida y la funcionalidad global 

de quienes la practican. Para el 
caso de las personas mayores, 

este es uno de los grupos 
hectáreas mas golpeados y con 
mayores restricciones bajo el 

confinamiento que vivimos por 
el covid 19, lo que ha ocasionado 

en muchos de ellos estados 
de agobio ante la situación. El 

promover la movilidad y la acti-
vidad física en casa, por medio 
de material audiovisual, es una 
herramienta útil, económica y 
flexible, las personas pueden 
realizar la actividad de forma 

guiada desde la comodidad de 
sus casa, solo con el uso de un 
computador o Tablet y una red 

de acceso a internet. Caracterís-
ticas de los videos: Los videos 

están siendo diseñados por 
niveles de dificultad; Nivel 

Básico para personas seden-
tarias o con baja movilidad, y 

Nivel intermedio para personas 
acostumbradas a realizar 

actividad física frecuente. Se 
espera filmar cuatro videos, 

cada uno con una duración de 
10 minutos aproximadamente, 
cuyo contenido contempla una 
sección informativa sobre los 

beneficios y características de 
la actividad física, una sección 
de estiramiento, una sección 

de calentamiento, una sección 
de actividad física y vuelta 
a la calma. Los videos serán 

desarrollado por los estudiantes 
del semillero NeuroGroup de 
la Facultad de Psicología con 

el apoyo del departamento de 
audiovisuales de la Universidad, 
quienes se encargaran de rea-
lizar cada una de las secciones 
del video de una forma guiada, 
mostrando el paso a paso de 

cada actividad. El montaje y es-
cogencia del contenido, ha sido 
cuidadosamente seleccionado 
de artículos científicos, y guías 

estructuradas de movilidad para 
personas mayores, también ha 
sido supervisado y avalado por 
una Terapista física Gerontó-

loga, y los profesores asesores 
del semillero. Se espera divulgar 
los videos por canales digitales 

oficiales de la Universidad 
y otros como por ejemplo 

YouTube y/o redes sociales, con 
el fin de que llegue a un amplio 

número de personas.

Tu vida en 
movimiento: serie 
de cuatro videos, 
con los cuales se 
pretende motivar 
y guiar a personas 

mayores de la 
comunidad a 
la realización 
adecuada de 

actividad física 
desde casa.

182 Servicio Social Salud $ 19.240.000 1/1/2020 Activo ANA MARIA Salazar Montes 3163402627 salazarana@unbosque.edu.co - - CUNDINA-
MARCA COLOMBIA COLOM-

BIA 3 Adultez mayor Otra Otro
Adultos mayores 

(mayor 60 
años)

Comunidad Estu-
diantes - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s

ODS 3 3,8 Vicerrectoría de 
Investigaciones

Vicerrectoría de 
Investigaciones

Implementación re-
gional del Consenso 

Latinoamericano 
de Enseñanza de 
Cariología para 

Pregrado

Implementar en ocho Facul-
tades/Programas de odon-
tología en América latina, el 
Consenso latinoamericano 

en español de enseñanza de 
Cariología para pregrado.

Implementar en 
ocho Facultades/

Programas de 
odontología 
en América 

latina, el Consenso 
latinoamericano 

en español de 
enseñanza de 

Cariología para 
pregrado.

- Otro Salud $ 560.098.358 01/10/2023 2/12/2027 Stefania Martignon Biermann - martignonstefania@unbosque.
edu.co

- - "BOGOTA 
 TUNJA"

CUNDINA-
MARCA Colombia 10033 Adultos Mayores

VULNERA-
BILIDAD 

ECONÓMI-
CA - Otro

Otro Adultos mayores 
(mayor 60 años) Comunidad Comunidades - No Aplica - Recursos IES $ - - - - No Aplica $ -
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ODS 4 4,a Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diver-
sidad, Equidad e 

Inclusión

Sensibilización Estu-
diantes Biología

Prevención de las violencias 
de género y discriminación

Fortalecer los co-
nocimientos de los 

y las estudiantes 
de biología sobre 
el reconocimiento 

de la diversidad 
y los tipos de 

violencia

21 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 17/09/23 17/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 206 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 años) Estudiantes Estudiantes - No Aplica - - - - - - No Aplica $ -- -

A
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ro
gr
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de
 B

io
lo

gí
a

ODS 4 4,a Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diver-
sidad, Equidad e 

Inclusión

Escuela Hombres al 
Cuidado

Promoción de masculinida-
des corresponsables y no 

violentas

Por medio de 
actividades 

de cuidado se 
promocionan las 
masculinidades 

corresponsables y 
no violentas

14 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 15/08/23 15/08/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 35 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 años) Comunidad 
Universitaria Estudiantes Programa Calma Otra Publico

Recursos públi-
cos municipales 

o distritales
- - - - No Aplica - N

/A

Fo
to

gr
af

ía
s

ODS 4 4,a Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diver-
sidad, Equidad e 

Inclusión

Taller ¿Podemos 
pensar una forma 
diferente de hacer 

comunidad?

Identificar las diferentes 
violencias que se presentan 

en el contexto universitario y 
la forma de prevenirlas 

Orientar a los y 
las estudiantes 
en el ejercicio 

de sus derechos 
que permitan la 
construcción de 
una comunidad 

libre de violencias 
en el que se conoz-

ca la conexión 
emocional con 

nuestro entorno

33 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 15/09/23 15/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 58 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 años) Estudiantes Estudiantes - No Aplica - - - - - - No Aplica $ -- -
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ía
s

ODS 4 4,a Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diver-
sidad, Equidad e 

Inclusión

Sensibilización Estu-
diantes Medicina

Prevención de las violencias 
de género y discriminación

Fortalecer los co-
nocimientos de los 

y las estudiantes 
de medicina sobre 
el reconocimiento 

de la diversidad 
y los tipos de 

violencia

21 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 10/07/23 y 
27/07/23

10/07/23 y 
27/07/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 930 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 años) Estudiantes Estudiantes - No Aplica - - - - - - No Aplica $ -- -
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ODS 3 3,5 Psicología Psicología Videos: Tu vida en 
movimiento

Serie de cuatro videos cortos, 
con los cuales se pretende mo-

tivar y guiar a personas mayores 
de la comunidad a la realización 

adecuada de actividad física 
desde casa. Es bien sabido los 
innumerables veneficios que 
trae la realización frecuente 

de actividad física para un ser 
humano; la práctica de actividad 

física regular es un factor 
importante de protección de la 
salud, ya que impacta positiva-
mente en el estado de ánimo, 
la cognición, la salud física en 

general, aumenta la calidad de 
vida y la funcionalidad global 

de quienes la practican. Para el 
caso de las personas mayores, 

este es uno de los grupos 
hectáreas mas golpeados y con 
mayores restricciones bajo el 

confinamiento que vivimos por 
el covid 19, lo que ha ocasionado 

en muchos de ellos estados 
de agobio ante la situación. El 

promover la movilidad y la acti-
vidad física en casa, por medio 
de material audiovisual, es una 
herramienta útil, económica y 
flexible, las personas pueden 
realizar la actividad de forma 

guiada desde la comodidad de 
sus casa, solo con el uso de un 
computador o Tablet y una red 

de acceso a internet. Caracterís-
ticas de los videos: Los videos 

están siendo diseñados por 
niveles de dificultad; Nivel 

Básico para personas seden-
tarias o con baja movilidad, y 

Nivel intermedio para personas 
acostumbradas a realizar 

actividad física frecuente. Se 
espera filmar cuatro videos, 

cada uno con una duración de 
10 minutos aproximadamente, 
cuyo contenido contempla una 
sección informativa sobre los 

beneficios y características de 
la actividad física, una sección 
de estiramiento, una sección 

de calentamiento, una sección 
de actividad física y vuelta 
a la calma. Los videos serán 

desarrollado por los estudiantes 
del semillero NeuroGroup de 
la Facultad de Psicología con 

el apoyo del departamento de 
audiovisuales de la Universidad, 
quienes se encargaran de rea-
lizar cada una de las secciones 
del video de una forma guiada, 
mostrando el paso a paso de 

cada actividad. El montaje y es-
cogencia del contenido, ha sido 
cuidadosamente seleccionado 
de artículos científicos, y guías 

estructuradas de movilidad para 
personas mayores, también ha 
sido supervisado y avalado por 
una Terapista física Gerontó-

loga, y los profesores asesores 
del semillero. Se espera divulgar 
los videos por canales digitales 

oficiales de la Universidad 
y otros como por ejemplo 

YouTube y/o redes sociales, con 
el fin de que llegue a un amplio 

número de personas.

Tu vida en 
movimiento: serie 
de cuatro videos, 
con los cuales se 
pretende motivar 
y guiar a personas 

mayores de la 
comunidad a 
la realización 
adecuada de 

actividad física 
desde casa.

182 Servicio Social Salud $ 19.240.000 1/1/2020 Activo ANA MARIA Salazar Montes 3163402627 salazarana@unbosque.edu.co - - CUNDINA-
MARCA COLOMBIA COLOM-

BIA 3 Adultez mayor Otra Otro
Adultos mayores 

(mayor 60 
años)

Comunidad Estu-
diantes - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica $ -

O
tr

o

Fo
to

s

ODS 3 3,8 Vicerrectoría de 
Investigaciones

Vicerrectoría de 
Investigaciones

Implementación re-
gional del Consenso 

Latinoamericano 
de Enseñanza de 
Cariología para 

Pregrado

Implementar en ocho Facul-
tades/Programas de odon-
tología en América latina, el 
Consenso latinoamericano 

en español de enseñanza de 
Cariología para pregrado.

Implementar en 
ocho Facultades/

Programas de 
odontología 
en América 

latina, el Consenso 
latinoamericano 

en español de 
enseñanza de 

Cariología para 
pregrado.

- Otro Salud $ 560.098.358 01/10/2023 2/12/2027 Stefania Martignon Biermann - martignonstefania@unbosque.
edu.co

- - "BOGOTA 
 TUNJA"

CUNDINA-
MARCA Colombia 10033 Adultos Mayores

VULNERA-
BILIDAD 

ECONÓMI-
CA - Otro

Otro Adultos mayores 
(mayor 60 años) Comunidad Comunidades - No Aplica - Recursos IES $ - - - - No Aplica $ -
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ODS 4 4,a Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diver-
sidad, Equidad e 

Inclusión

Sensibilización Estu-
diantes Biología

Prevención de las violencias 
de género y discriminación

Fortalecer los co-
nocimientos de los 

y las estudiantes 
de biología sobre 
el reconocimiento 

de la diversidad 
y los tipos de 

violencia

21 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 17/09/23 17/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 206 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 años) Estudiantes Estudiantes - No Aplica - - - - - - No Aplica $ -- -

A
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on
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l P

ro
gr
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de
 B
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lo

gí
a

ODS 4 4,a Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diver-
sidad, Equidad e 

Inclusión

Escuela Hombres al 
Cuidado

Promoción de masculinida-
des corresponsables y no 

violentas

Por medio de 
actividades 

de cuidado se 
promocionan las 
masculinidades 

corresponsables y 
no violentas

14 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 15/08/23 15/08/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 35 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 años) Comunidad 
Universitaria Estudiantes Programa Calma Otra Publico

Recursos públi-
cos municipales 

o distritales
- - - - No Aplica - N

/A

Fo
to

gr
af

ía
s

ODS 4 4,a Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diver-
sidad, Equidad e 

Inclusión

Taller ¿Podemos 
pensar una forma 
diferente de hacer 

comunidad?

Identificar las diferentes 
violencias que se presentan 

en el contexto universitario y 
la forma de prevenirlas 

Orientar a los y 
las estudiantes 
en el ejercicio 

de sus derechos 
que permitan la 
construcción de 
una comunidad 

libre de violencias 
en el que se conoz-

ca la conexión 
emocional con 

nuestro entorno

33 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 15/09/23 15/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 58 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 años) Estudiantes Estudiantes - No Aplica - - - - - - No Aplica $ -- -
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s

ODS 4 4,a Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diver-
sidad, Equidad e 

Inclusión

Sensibilización Estu-
diantes Medicina

Prevención de las violencias 
de género y discriminación

Fortalecer los co-
nocimientos de los 

y las estudiantes 
de medicina sobre 
el reconocimiento 

de la diversidad 
y los tipos de 

violencia

21 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 10/07/23 y 
27/07/23

10/07/23 y 
27/07/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 930 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 años) Estudiantes Estudiantes - No Aplica - - - - - - No Aplica $ -- -
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ODS 4 4,7 Ciencias Biología
Un bosque para la 

escuela - Colombia 
y sus regiones

Implementar estrategias que 
fortalezcan las condiciones 

de salud, calidad de vida 
y medio ambiente en las 

escuelas visitadas.

El proyecto con-
siste en mejorar 
las condiciones 
herramientas 

y demás 
características 
que necesitan 

instituciones de 
tipo rural para 

mejorar sus 
condiciones de 

aprendizaje para 
los niños

185 Programas interdisciplinarios Educación  $415.000.000 1/1/2015 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.
edu.co

- -

Algeciras, Le-
ticia, Puerto 
lopez, Uribia, 
San jose del 

Guaviare 
yopal ,Santa 
Marta, Tausa 
Villagomez 
quebrada 

Negra,Bogota 
Buenventura 
( Juanchaco, 
Ladrilleros),-

Caballo-
cocha

Huila, Bogotá, 
Cundinamrca. 
Meta.Valle del 
Cauca, Bogota, 
D.C, La Guaji-
ra,Casanare, 
Magdalena , 
Guaviare,A-

mazonas/ 
Loretayacu

Colombia 127800 Niñez

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Estudiantes

"ü Canal Regional de 
Televisión TEVEANDINA 

LTDA – Canal TR3CE.
uNIVERSIADAD EL 

BOSQUE 
 ü Promotora MAFER S A 
EN REORGANIZACIÓN – 

WOODYS 
 ü Gestión en 
Inversiones 

 ü Faber Castell  
 ü Parques Nacionales 
Naturales de Colombia 

 ü Universidad De 
La Guajira 

 ü CorpoLindosa 
 ü Waira Suites Hoteles 

 ü AgroBio 
 ü Alcaldía de Leticia 

 ü Asociación 
Colombiana de Ciencias 

Biológicas 
 ü Fundación Cataruben 

 ü Hupecol Operating 
 ü Minas El Santuario 
 ü Ecohotel Riopiedra 

 ü Instituto Sinchi 
 ü Canal Regional de 

Televisión TEVEANDINA 
LTDA – Canal TR3CE. 

 ü Promotora MAFER S A 
EN REORGANIZACIÓN – 

WOODYS 
 ü Gestión en 
Inversiones 

 ü Faber Castell  
 ü Parques Nacionales 
Naturales de Colombia 

 ü Universidad De 
La Guajira 

 ü CorpoLindosa 
 ü Waira Suites Hoteles 

 ü AgroBio 
 ü Alcaldía de Leticia 

 ü Asociación 
Colombiana de Ciencias 

Biológicas 
 ü Fundación Cataruben 

 ü Hupecol Operating 
 ü Minas El Santuario 
 ü Ecohotel Riopiedra 

 ü Instituto Sinchi 
 ü Canal Regional de 

Televisión TEVEANDINA 
LTDA – Canal TR3CE. 

 ü Promotora MAFER S A 
EN REORGANIZACIÓN – 

WOODYS 
 ü Gestión en 
Inversiones 

 ü Faber Castell  
 ü Parques Nacionales 
Naturales de Colombia 

 ü Universidad De 
La Guajira 

 ü CorpoLindosa 
 ü Waira Suites Hoteles 

 ü AgroBio 
 ü Alcaldía de Leticia 

 ü Asociación 
Colombiana de Ciencias 

Biológicas 
 ü Fundación Cataruben 

 ü Hupecol Operating 
 ü Minas El Santuario 
 ü Ecohotel Riopiedra 

 ü Instituto Sinchi 
 ü Canal Regional de 

Televisión TEVEANDINA 
LTDA – Canal TR3CE. 

 ü Promotora MAFER S A 
EN REORGANIZACIÓN – 

WOODYS 
 ü Gestión en 
Inversiones 

 ü Faber Castell  
 ü Parques Nacionales 
Naturales de Colombia 

 ü Universidad De 
La Guajira 

 ü CorpoLindosa 
 ü Waira Suites Hoteles 

 ü AgroBio 
 ü Alcaldía de Leticia 

 ü Asociación 
Colombiana de Ciencias 

Biológicas 
 ü Fundación Cataruben 

 ü Hupecol Operating 
 ü Minas El Santuario 
 ü Ecohotel Riopiedra 

 ü Instituto Sinchi 
 ü Canal Regional de 

Televisión TEVEANDINA 
LTDA – Canal TR3CE. 

 ü Promotora MAFER S A 
EN REORGANIZACIÓN – 

WOODYS 
 ü Gestión en 
Inversiones 

 ü Faber Castell  
 ü Parques Nacionales 
Naturales de Colombia 

 ü Universidad De 
La Guajira 

 ü CorpoLindosa 
 ü Waira Suites Hoteles 

 ü AgroBio 
 ü Alcaldía de Leticia 

 ü Asociación 
Colombiana de Ciencias 

Biológicas 
 ü Fundación Cataruben 

 ü Hupecol Operating 
 ü Minas El Santuario 
 ü Ecohotel Riopiedra 

 ü Instituto Sinchi"

Otra

Privado , 
Educación,Pri-

vado Productivo 
público

Recursos 
Privados  $ 370.000.000 - - - Otra  $ -
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ODS 4 4,7 Ciencias Biología
Un bosque para la 

escuela - Colombia 
y sus regiones

Implementar estrategias que 
fortalezcan las condiciones 

de salud, calidad de vida 
y medio ambiente en las 

escuelas visitadas.

El proyecto con-
siste en mejorar 
las condiciones 
herramientas 

y demás 
características 
que necesitan 

instituciones de 
tipo rural para 

mejorar sus 
condiciones de 

aprendizaje para 
los niños

185 Programas interdisciplinarios Educación  $415.000.000 1/1/2015 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.
edu.co

- -

Algeciras, Le-
ticia, Puerto 
lopez, Uribia, 
San jose del 

Guaviare 
yopal ,Santa 
Marta, Tausa 
Villagomez 
quebrada 

Negra,Bogota 
Buenventura 
( Juanchaco, 
Ladrilleros),-

Caballo-
cocha

Huila, Bogotá, 
Cundinamrca. 
Meta.Valle del 
Cauca, Bogota, 
D.C, La Guaji-
ra,Casanare, 
Magdalena , 
Guaviare,A-

mazonas/ 
Loretayacu

Colombia 127800 Niñez

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Estudiantes

"ü Canal Regional de 
Televisión TEVEANDINA 

LTDA – Canal TR3CE.
uNIVERSIADAD EL 

BOSQUE 
 ü Promotora MAFER S A 
EN REORGANIZACIÓN – 

WOODYS 
 ü Gestión en 
Inversiones 

 ü Faber Castell  
 ü Parques Nacionales 
Naturales de Colombia 

 ü Universidad De 
La Guajira 

 ü CorpoLindosa 
 ü Waira Suites Hoteles 

 ü AgroBio 
 ü Alcaldía de Leticia 

 ü Asociación 
Colombiana de Ciencias 

Biológicas 
 ü Fundación Cataruben 

 ü Hupecol Operating 
 ü Minas El Santuario 
 ü Ecohotel Riopiedra 

 ü Instituto Sinchi 
 ü Canal Regional de 

Televisión TEVEANDINA 
LTDA – Canal TR3CE. 

 ü Promotora MAFER S A 
EN REORGANIZACIÓN – 

WOODYS 
 ü Gestión en 
Inversiones 

 ü Faber Castell  
 ü Parques Nacionales 
Naturales de Colombia 

 ü Universidad De 
La Guajira 

 ü CorpoLindosa 
 ü Waira Suites Hoteles 

 ü AgroBio 
 ü Alcaldía de Leticia 

 ü Asociación 
Colombiana de Ciencias 

Biológicas 
 ü Fundación Cataruben 

 ü Hupecol Operating 
 ü Minas El Santuario 
 ü Ecohotel Riopiedra 

 ü Instituto Sinchi 
 ü Canal Regional de 

Televisión TEVEANDINA 
LTDA – Canal TR3CE. 

 ü Promotora MAFER S A 
EN REORGANIZACIÓN – 

WOODYS 
 ü Gestión en 
Inversiones 

 ü Faber Castell  
 ü Parques Nacionales 
Naturales de Colombia 

 ü Universidad De 
La Guajira 

 ü CorpoLindosa 
 ü Waira Suites Hoteles 

 ü AgroBio 
 ü Alcaldía de Leticia 

 ü Asociación 
Colombiana de Ciencias 

Biológicas 
 ü Fundación Cataruben 

 ü Hupecol Operating 
 ü Minas El Santuario 
 ü Ecohotel Riopiedra 

 ü Instituto Sinchi 
 ü Canal Regional de 

Televisión TEVEANDINA 
LTDA – Canal TR3CE. 

 ü Promotora MAFER S A 
EN REORGANIZACIÓN – 

WOODYS 
 ü Gestión en 
Inversiones 

 ü Faber Castell  
 ü Parques Nacionales 
Naturales de Colombia 

 ü Universidad De 
La Guajira 

 ü CorpoLindosa 
 ü Waira Suites Hoteles 

 ü AgroBio 
 ü Alcaldía de Leticia 

 ü Asociación 
Colombiana de Ciencias 

Biológicas 
 ü Fundación Cataruben 

 ü Hupecol Operating 
 ü Minas El Santuario 
 ü Ecohotel Riopiedra 

 ü Instituto Sinchi 
 ü Canal Regional de 

Televisión TEVEANDINA 
LTDA – Canal TR3CE. 

 ü Promotora MAFER S A 
EN REORGANIZACIÓN – 

WOODYS 
 ü Gestión en 
Inversiones 

 ü Faber Castell  
 ü Parques Nacionales 
Naturales de Colombia 

 ü Universidad De 
La Guajira 

 ü CorpoLindosa 
 ü Waira Suites Hoteles 

 ü AgroBio 
 ü Alcaldía de Leticia 

 ü Asociación 
Colombiana de Ciencias 

Biológicas 
 ü Fundación Cataruben 

 ü Hupecol Operating 
 ü Minas El Santuario 
 ü Ecohotel Riopiedra 

 ü Instituto Sinchi"

Otra

Privado , 
Educación,Pri-

vado Productivo 
público

Recursos 
Privados  $ 370.000.000 - - - Otra  $ -
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e 
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ODS 4 4,5 Ciencias Económicas 
y Administrativas

ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS/CON-
TADURIA PUBLICA/

NEGOCIOS INTERNA-
CIONALES

Reivindicacion de dere-
chos de la mujer.

Fomentar la Reinvindicación de los 
derechos de la mujer mediante la 
participación y empoderamiento 
por parte de la comunidad en las 

actividades del proyecto.

- Servicio Social
Desarrollo 

social e 
inclusión

$ 2.400.000 20/07/0210 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co - - Bogotá  D.C. Bogotá D.C. Colombia 170 Comunidad

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL - 
Violencia 

sexual

Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Estudiantes Universidad Nacional Otra Estado/

Educación.

Recursos 
públicos 

municipales o 
distritales

$ - - - -
Sector Ad-

ministración 
Pública

$ - -

M
AT

ER
IA

L 
FI

LM
IC

O
 (V

ID
EO

S 
Y 

FO
TO

S)
 Y

 M
AT

E-
RI

A
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SI

C
O

 (D
IA

RI
O

S 
D

E 
C

A
M

PO
).

ODS 4 4,3 Odontología Odontología

IMPRIMIENDO 
SONRISAS. CURSO DEL 
CUIDADO DE LA SALUD 
ORAL PARA LA PRIME-

RA INFANCIA. DIRIGIDO 
A PADRES, MAESTROS 

Y CUIDADORES.

Curso del cuidado de la salud oral 
para la primera infancia. Dirigido a 

padres, maestros y cuidadores.
- Servicio Social Educación - 1/1/2022 Activo LINA MARÍA /MARIA 

JULIANA/ MARTHA
TRIANA RUIZ/OCHOA/

CASTELBLANCO 6016489029 trianalina@unbosque.edu.co Usaquén Virtual Usaquén Bogotá  D.C. CUNDINA-
MARCA COLOMBIA 80

Padres, maestros 
y cuidadores de 

niños de primera 
infancia

Adultos (26-60 
años)

Padres, 
maestros y 
cuidadores 

de niños 
de primera 

infancia

Comuni-
dades - No Aplica EDUCATIVO Recursos IES - - - - No Aplica $ - -

A
ul

a 
vi

rt
ua

l, 
ce

rt
ifi

ca
do

s 
a 

pa
rt

ic
ip

an
te

s,
 fo

to
s,

 re
su

lt
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os
 d

e 
la

 
ev

al
ua

ci
ón

, e
nc

ue
st

as

ODS 4 4,5 Odontología Odontología WHITE HOUSE SCHOOL: 
ECOCICLAR

Informar a la comunidad estu-
diantil acerca del nuevo codigo de 
basuras vigente en Bogotá, para 
que la comunidad educativa se 

empodere del tema del reciclaje y 
cuidado del medio ambiente

- Servicio Social Educación - 1-ene-21 Activo Andrea - Sandra Rojas - Hincapié 6016489029 hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén Bogotá  D.C. CUNDINA-
MARCA COLOMBIA 70 escolares y sus 

familias
Jóvenes (12-26 

años) Comunidad Colabora-
dores White House School No Aplica EDUCATIVA 

PRIVADA Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -

G
ra

ba
ci

on
es

 d
e 

ac
ti

vi
da

de
s,

 fo
to

s,

ODS 4 4,7 Ingeniería Ingeniería industrial Educreando

Los estudiantes de primer 
semestre de ing. industrial desa-
rrollan prototipos de productos 

que suplan necesidades de 
colegios específicos con población 

vulnerable

Los estudiantes de 
primer semestre de 
ing. industrial de-

sarrollan prototipos 
de productos que 

suplan necesidades 
de colegios especí-
ficos con población 

vulnerable

161 Servicio Social Otra - 10/7/1905 Activo Nubia Isolina Patarroyo Durán 3112026096 patarroyonubia@unbosque.edu.co El sociego San 
Cristobal Bogotá  D.C. Bogotá D.C. Colombia 608 niños Otra Comunidades Niñez (6-11 años)

estudiantes 
de transición, 

primaria y 
bachillerato

Estudiantes
Colegio parroquial 
San Juan Bautista 

de la Salle
Otra Educación Recursos IES - - - - $ - -

Pr
ot

ot
ip

os
 d

es
ar

ro
lla

do
s 

y 
ca

rt
a 

de
 

re
ci

bi
do

 d
e 

lo
s 

co
le

gi
os

ODS 4 "4,7 
4,a" Educación Licenciatura en Educa-

ción Infantil

"Ludoteca - Guillermo 
Marín  

Un Bosque para los 
Ángeles"

Impactar 200 niños y niñas con 
discapacidad múltiple y sus cui-

doadroes mediante la adecuación 
de espacios de "aprendizaje 

seguros, no violentos, inclusivos y 
eficaces para todos"

El presente proyecto 
busca a través de 
la adecuación de 
una ludoteca for-
talecer ambientes 
armoniosos para 
los niños y niñas 

con discapacidad 
múltiple que fueron 

abandonado por 
sus cuidadores de la 
Fundación Centro de 

Vida de Tocancipá,  
que actualmente 

viven allí.

41 Servicio Social Educación  $15.000.000 10/10/2023 Activo Catalina Peña 3172270999 spenasi@unbosque.edu.co - - Tocancipa Cundinamarca Colombia 200
NIños y niñas con 

discapacidad 
multiple

Discapa-
cidad Niñas y niños Infancia Niños y Niñas Estudiantes Universidad El Bosque No Aplica Educación 

superior
Recursos 
Privados - - - - No Aplica $ -

In
st

it
uc

io
ne

s 
de

 E
du

ca
ci

ón

Re
gi

st
ro

 fo
to

gr
áfi
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, c
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ti
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5.
 Ig

ua
ld

ad
 d

e 
G

én
er

o

ODS 5
"5,1 
5,2  
5,5"

Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Taller Conociendo 
nuestra Ruta Atención 
de Violencias Basadas 

en Género y Discri-
minación 

Presentación de la Ruta de 
Atención de Violencias Basadas en 

Género y Discriminación

Por medio de 
actividades se dio 

apertura a espacios 
de diálogo donde los 
docentes de la Uni-
versidad El Bosque 
pudieron resolver 

dudas y realizar 
comentarios

25 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 10/10/23 10/10/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 13 Comunidad Otra Otro Adultos (26-60 
años) Docentes Docentes - No Aplica - - - - - - No Aplica $ - -

Li
st

a 
de

 a
si

st
en

ci
a 

y 
fo

to
gr

af
ía

s

ODS 5

"5,1  
5,2 
5,4 
5,5"

Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Galería Itinerante Re-
cordar para Resurgir

Socialización del sentido de la 
Galería Itinerante y las Rutas 
de atención/prevención a las 

violencias basadas en género y 
discriminación 

Dar a conocer el 
sentido de la Galería 
Itinerante Recordar 

para Resurgir 
Mujeres Resilientes, 
de la Cruz Roja Co-
lombiana Seccional 
Cundinamarca y Bo-
gotá; presentación 

del Programa Calma 
para la prevención 

de las violencias 
basadas en género, 

la redistribución 
equitativa de los cui-
dados y la promoción 

de masculinidades 
corresponsables y no 
violentas; presentar 
la Ruta para la Aten-

ción de Violencias 
Basadas en Género 
y Discriminación de 

la Universidad El 
Bosque

69 Servicio Social
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 17/08/23 17/08/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 127 Comunidad Otra Otro Adultos (26-60 
años)

Comunidad 
Universitaria

Colabora-
dores

 Cruz Roja Colombiana 
Seccional Cundinamar-

ca y Bogotá
No Aplica Publico

Recursos 
públicos 

municipales o 
distritales

- - - - No Aplica $ - -

Fo
to

gr
af

ía
s 

y 
tr

an
sm

is
ió

n 
yo

ut
ub

e

ODS 5

"5,1 
5,2 
5,4 
5,5"

Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Escuela Hombres al 
Cuidado

Promoción de masculinidades 
corresponsables y no violentas

Taller sobre manejo 
de emociones y 

cuidado
7 Otro

Desarrollo 
social e 

inclusión
- 09/10/23 09/10/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 25 Comunidad Otra Otro Adultos (26-60 

años)
Comunidad 

Universitaria
Colabora-

dores Programa Calma Otra Publico

Recursos 
públicos 

municipales o 
distritales

- - - - No Aplica $ - -

Fo
to

gr
af

ía
s

ODS 5 "5,1 
5,2"

Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

"Sensibilización Amor y 
Amistades 

Reales: separando la 
realidad de la ficción"

Desmitificación del amor 
romántico en las relaciones de 

pareja y amistosas

Por medio de 
una actividad se 

sensibiliza a la comu-
nidad universitaria 
El Bosque sobre la 
desmitificación del 
amor romántico en 
las relaciones tanto 
amorosas como de 
pareja con el obje-
tivo de prevenir las 
violencias basadas 

en género

37 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 15/09/23 15/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 130 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 
años)

Comunidad 
Universitaria Estudiantes - No Aplica - - - - - - No Aplica $ - -

Fo
to

gr
af

ía
s
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ODS 4 4,5 Ciencias Económicas 
y Administrativas

ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS/CON-
TADURIA PUBLICA/

NEGOCIOS INTERNA-
CIONALES

Reivindicacion de dere-
chos de la mujer.

Fomentar la Reinvindicación de los 
derechos de la mujer mediante la 
participación y empoderamiento 
por parte de la comunidad en las 

actividades del proyecto.

- Servicio Social
Desarrollo 

social e 
inclusión

$ 2.400.000 20/07/0210 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co - - Bogotá  D.C. Bogotá D.C. Colombia 170 Comunidad

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL - 
Violencia 

sexual

Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Estudiantes Universidad Nacional Otra Estado/

Educación.

Recursos 
públicos 

municipales o 
distritales

$ - - - -
Sector Ad-

ministración 
Pública

$ - -

M
AT

ER
IA

L 
FI

LM
IC

O
 (V

ID
EO

S 
Y 

FO
TO

S)
 Y
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E-
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C
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A
M
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ODS 4 4,3 Odontología Odontología

IMPRIMIENDO 
SONRISAS. CURSO DEL 
CUIDADO DE LA SALUD 
ORAL PARA LA PRIME-

RA INFANCIA. DIRIGIDO 
A PADRES, MAESTROS 

Y CUIDADORES.

Curso del cuidado de la salud oral 
para la primera infancia. Dirigido a 

padres, maestros y cuidadores.
- Servicio Social Educación - 1/1/2022 Activo LINA MARÍA /MARIA 

JULIANA/ MARTHA
TRIANA RUIZ/OCHOA/

CASTELBLANCO 6016489029 trianalina@unbosque.edu.co Usaquén Virtual Usaquén Bogotá  D.C. CUNDINA-
MARCA COLOMBIA 80

Padres, maestros 
y cuidadores de 

niños de primera 
infancia

Adultos (26-60 
años)

Padres, 
maestros y 
cuidadores 

de niños 
de primera 

infancia

Comuni-
dades - No Aplica EDUCATIVO Recursos IES - - - - No Aplica $ - -

A
ul

a 
vi

rt
ua

l, 
ce

rt
ifi

ca
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s 
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ODS 4 4,5 Odontología Odontología WHITE HOUSE SCHOOL: 
ECOCICLAR

Informar a la comunidad estu-
diantil acerca del nuevo codigo de 
basuras vigente en Bogotá, para 
que la comunidad educativa se 

empodere del tema del reciclaje y 
cuidado del medio ambiente

- Servicio Social Educación - 1-ene-21 Activo Andrea - Sandra Rojas - Hincapié 6016489029 hincapiesandra@unbosque.edu.co San Cristobal Usaquén Bogotá  D.C. CUNDINA-
MARCA COLOMBIA 70 escolares y sus 

familias
Jóvenes (12-26 

años) Comunidad Colabora-
dores White House School No Aplica EDUCATIVA 

PRIVADA Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -

G
ra

ba
ci

on
es

 d
e 

ac
ti

vi
da

de
s,

 fo
to

s,

ODS 4 4,7 Ingeniería Ingeniería industrial Educreando

Los estudiantes de primer 
semestre de ing. industrial desa-
rrollan prototipos de productos 

que suplan necesidades de 
colegios específicos con población 

vulnerable

Los estudiantes de 
primer semestre de 
ing. industrial de-

sarrollan prototipos 
de productos que 

suplan necesidades 
de colegios especí-
ficos con población 

vulnerable

161 Servicio Social Otra - 10/7/1905 Activo Nubia Isolina Patarroyo Durán 3112026096 patarroyonubia@unbosque.edu.co El sociego San 
Cristobal Bogotá  D.C. Bogotá D.C. Colombia 608 niños Otra Comunidades Niñez (6-11 años)

estudiantes 
de transición, 

primaria y 
bachillerato

Estudiantes
Colegio parroquial 
San Juan Bautista 

de la Salle
Otra Educación Recursos IES - - - - $ - -

Pr
ot

ot
ip

os
 d

es
ar

ro
lla

do
s 

y 
ca

rt
a 

de
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bi
do

 d
e 

lo
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ODS 4 "4,7 
4,a" Educación Licenciatura en Educa-

ción Infantil

"Ludoteca - Guillermo 
Marín  

Un Bosque para los 
Ángeles"

Impactar 200 niños y niñas con 
discapacidad múltiple y sus cui-

doadroes mediante la adecuación 
de espacios de "aprendizaje 

seguros, no violentos, inclusivos y 
eficaces para todos"

El presente proyecto 
busca a través de 
la adecuación de 
una ludoteca for-
talecer ambientes 
armoniosos para 
los niños y niñas 

con discapacidad 
múltiple que fueron 

abandonado por 
sus cuidadores de la 
Fundación Centro de 

Vida de Tocancipá,  
que actualmente 

viven allí.

41 Servicio Social Educación  $15.000.000 10/10/2023 Activo Catalina Peña 3172270999 spenasi@unbosque.edu.co - - Tocancipa Cundinamarca Colombia 200
NIños y niñas con 

discapacidad 
multiple

Discapa-
cidad Niñas y niños Infancia Niños y Niñas Estudiantes Universidad El Bosque No Aplica Educación 

superior
Recursos 
Privados - - - - No Aplica $ -
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ODS 5
"5,1 
5,2  
5,5"

Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Taller Conociendo 
nuestra Ruta Atención 
de Violencias Basadas 

en Género y Discri-
minación 

Presentación de la Ruta de 
Atención de Violencias Basadas en 

Género y Discriminación

Por medio de 
actividades se dio 

apertura a espacios 
de diálogo donde los 
docentes de la Uni-
versidad El Bosque 
pudieron resolver 

dudas y realizar 
comentarios

25 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 10/10/23 10/10/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 13 Comunidad Otra Otro Adultos (26-60 
años) Docentes Docentes - No Aplica - - - - - - No Aplica $ - -
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a 
de
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ci
a 

y 
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to
gr
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s
ODS 5

"5,1  
5,2 
5,4 
5,5"

Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Galería Itinerante Re-
cordar para Resurgir

Socialización del sentido de la 
Galería Itinerante y las Rutas 
de atención/prevención a las 

violencias basadas en género y 
discriminación 

Dar a conocer el 
sentido de la Galería 
Itinerante Recordar 

para Resurgir 
Mujeres Resilientes, 
de la Cruz Roja Co-
lombiana Seccional 
Cundinamarca y Bo-
gotá; presentación 

del Programa Calma 
para la prevención 

de las violencias 
basadas en género, 

la redistribución 
equitativa de los cui-
dados y la promoción 

de masculinidades 
corresponsables y no 
violentas; presentar 
la Ruta para la Aten-

ción de Violencias 
Basadas en Género 
y Discriminación de 

la Universidad El 
Bosque

69 Servicio Social
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 17/08/23 17/08/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 127 Comunidad Otra Otro Adultos (26-60 
años)

Comunidad 
Universitaria

Colabora-
dores

 Cruz Roja Colombiana 
Seccional Cundinamar-

ca y Bogotá
No Aplica Publico

Recursos 
públicos 

municipales o 
distritales

- - - - No Aplica $ - -

Fo
to
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s 

y 
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an
sm

is
ió

n 
yo

ut
ub

e

ODS 5

"5,1 
5,2 
5,4 
5,5"

Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Escuela Hombres al 
Cuidado

Promoción de masculinidades 
corresponsables y no violentas

Taller sobre manejo 
de emociones y 

cuidado
7 Otro

Desarrollo 
social e 

inclusión
- 09/10/23 09/10/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 25 Comunidad Otra Otro Adultos (26-60 

años)
Comunidad 

Universitaria
Colabora-

dores Programa Calma Otra Publico

Recursos 
públicos 

municipales o 
distritales

- - - - No Aplica $ - -

Fo
to

gr
af

ía
s

ODS 5 "5,1 
5,2"

Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

"Sensibilización Amor y 
Amistades 

Reales: separando la 
realidad de la ficción"

Desmitificación del amor 
romántico en las relaciones de 

pareja y amistosas

Por medio de 
una actividad se 

sensibiliza a la comu-
nidad universitaria 
El Bosque sobre la 
desmitificación del 
amor romántico en 
las relaciones tanto 
amorosas como de 
pareja con el obje-
tivo de prevenir las 
violencias basadas 

en género

37 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 15/09/23 15/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 130 Comunidad Otra Otro Jóvenes (12-26 
años)

Comunidad 
Universitaria Estudiantes - No Aplica - - - - - - No Aplica $ - -

Fo
to

gr
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s
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ODS 5 5,5 Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Taller empoderamiento 
de Bita

Reflexionar sobre las acciones 
y actividades que realizamos en 
nuestros planes de vida que per-
miten empoderarnos para hacer 

realidad nuestros sueños

Reflexionar sobre las 
acciones y activida-
des que realizamos 
en nuestros planes 

de vida que permiten 
empoderarnos 

para hacer realidad 
nuestros sueños. 

21 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 13/09/23 13/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 30

Estudiantes de 
instituciones 

educativas 
públicas, privadas 

y fundaciones 
sociales

Otra Otro Jóvenes (12-26 años)

Estudiantes de 
instituciones 

educativas pú-
blicas, privadas 
y fundaciones 

sociales

Aliados Es-
tratégicos - No Aplica - - - - - - No Aplica $ - -

Fo
to

gr
af

ía
s 

y 
lis

ta
 d

e 
as

is
te

nc
ia

ODS 5 5,5 Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Bita Intercolegiado 
Femenino de Robótica

"En alianza con la empresa Robotic 
People, experto en la realización 

de campeonatos de robótica 
durante más de una década; en 
2023 se realizó BITA: El primer 
Campeonato Intercolegiado 
Femenino de Robótica, en el 

cual 10 equipos de instituciones 
educativas públicas, privadas y 

fundaciones sociales están siendo 
formados en capacidades y acti-

tudes para aumentar el interés de 
las participantes por las carreras 
STEM, mitigando algunas de las 
barreras socioculturales para el 
ingreso a la educación superior. 
Con el campeonato también se 

fomenta el empoderamiento 
femenino en las carreras STEM, a 
través de una estrategia de men-

toreo entre docentes, egresadas y 
estudiantes con las concursantes 

colegiales. 
 

Se busca en primer lugar atraer 
más mujeres a las carreras STEM 
de la Universidad, en particular 

Ingeniería de Sistemas e Ingenie-
ría Electrónica. En segundo lugar, 
se busca generar conciencia en la 
comunidad académica, poniendo 
sobre la mesa el problema de la 
brecha de género en las STEM 
y despertar el interés para su 
mitigación. En tercer lugar, se 
generan conocimientos útiles 

sobre la realidad del fenómeno 
en las instituciones educativas 

participantes, valorando la 
experiencia como intervención 

educativa, acompañando el 
proceso formativo con acciones de 

investigación. Finalmente, se es-
pera que esta primera experiencia 
sea el primer paso para la creación 
de la liga femenina intercolegiada 
de robótica, lo que posicionará a 

la Universidad El Bosque como IES 
pionera y líder en la realización de 
acciones para reducir la brecha de 

género en STEM. 
"

"En alianza con la 
empresa Robotic 

People, experto en 
la realización de 
campeonatos de 
robótica durante 

más de una década; 
en 2023 se realizó 

BITA: El primer 
Campeonato Inter-

colegiado Femenino 
de Robótica, en 

el cual 10 equipos 
de instituciones 

educativas públicas, 
privadas y fundacio-

nes sociales están 
siendo formados 
en capacidades 
y actitudes para 

aumentar el interés 
de las participantes 

por las carreras 
STEM, mitigando 

algunas de las barre-
ras socioculturales 
para el ingreso a la 

educación superior. 
Con el campeonato 
también se fomenta 
el empoderamiento 

femenino en las 
carreras STEM, 
a través de una 
estrategia de 

mentoreo entre 
docentes, egresadas 

y estudiantes con 
las concursantes 

colegiales. 
 

Se busca en primer 
lugar atraer más 

mujeres a las 
carreras STEM de 
la Universidad, en 

particular Ingeniería 
de Sistemas e Inge-
niería Electrónica. 
En segundo lugar, 
se busca generar 

conciencia en la co-
munidad académica, 

poniendo sobre la 
mesa el problema 

de la brecha de 
género en las 

STEM y despertar 
el interés para su 

mitigación. En tercer 
lugar, se generan 

conocimientos útiles 
sobre la realidad 
del fenómeno en 
las instituciones 

educativas partici-
pantes, valorando 

la experiencia como 
intervención educa-
tiva, acompañando 

el proceso formativo 
con acciones de 
investigación. 
Finalmente, se 

espera que esta 
primera experiencia 
sea el primer paso 
para la creación de 

la liga femenina 
intercolegiada de 
robótica, lo que 

posicionará a la Uni-
versidad El Bosque 
como IES pionera y 

líder en la realización 
de acciones para 

reducir la brecha de 
género en STEM."

238 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

 $15.000.000 30/09/23 30/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 90

Estudiantes de 
instituciones 

educativas 
públicas, privadas 

y fundaciones 
sociales

Otra Otro Jóvenes (12-26 años)

Estudiantes de 
instituciones 

educativas pú-
blicas, privadas 
y fundaciones 

sociales

Aliados Es-
tratégicos - No Aplica - - - - - - No Aplica $ - -

Fo
to

gr
af

ía
s

ODS 5
"5,1 
5,2 
5,5"

Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Prevención de violencias 
por razones de género y 

discriminación 

Fomentar conocimientos frente a 
la normas de violencia en el con-
tacto universitario y la forma de 

prevenirlo y atenderlas por medio 
de la activación de la ruta 

Fomentar conoci-
mientos frente a la 

normas de violencia 
en el contacto 

universitario y la 
forma de prevenirlo 

y atenderlas por me-
dio de la activación 

de la ruta 

27 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- agosto 2023 Activo Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 40 Comunidad Otra Otro Adultos (26-60 años)

Docentes y ad-
ministrativos de 
la Universidad El 

Bosque

Colabora-
dores - No Aplica - - - - - - No Aplica $ - -
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ODS 5 5,5 Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Taller empoderamiento 
de Bita

Reflexionar sobre las acciones 
y actividades que realizamos en 
nuestros planes de vida que per-
miten empoderarnos para hacer 

realidad nuestros sueños

Reflexionar sobre las 
acciones y activida-
des que realizamos 
en nuestros planes 

de vida que permiten 
empoderarnos 

para hacer realidad 
nuestros sueños. 

21 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 13/09/23 13/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 30

Estudiantes de 
instituciones 

educativas 
públicas, privadas 

y fundaciones 
sociales

Otra Otro Jóvenes (12-26 años)

Estudiantes de 
instituciones 

educativas pú-
blicas, privadas 
y fundaciones 

sociales

Aliados Es-
tratégicos - No Aplica - - - - - - No Aplica $ - -
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ODS 5 5,5 Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Bita Intercolegiado 
Femenino de Robótica

"En alianza con la empresa Robotic 
People, experto en la realización 

de campeonatos de robótica 
durante más de una década; en 
2023 se realizó BITA: El primer 
Campeonato Intercolegiado 
Femenino de Robótica, en el 

cual 10 equipos de instituciones 
educativas públicas, privadas y 

fundaciones sociales están siendo 
formados en capacidades y acti-

tudes para aumentar el interés de 
las participantes por las carreras 
STEM, mitigando algunas de las 
barreras socioculturales para el 
ingreso a la educación superior. 
Con el campeonato también se 

fomenta el empoderamiento 
femenino en las carreras STEM, a 
través de una estrategia de men-

toreo entre docentes, egresadas y 
estudiantes con las concursantes 

colegiales. 
 

Se busca en primer lugar atraer 
más mujeres a las carreras STEM 
de la Universidad, en particular 

Ingeniería de Sistemas e Ingenie-
ría Electrónica. En segundo lugar, 
se busca generar conciencia en la 
comunidad académica, poniendo 
sobre la mesa el problema de la 
brecha de género en las STEM 
y despertar el interés para su 
mitigación. En tercer lugar, se 
generan conocimientos útiles 

sobre la realidad del fenómeno 
en las instituciones educativas 

participantes, valorando la 
experiencia como intervención 

educativa, acompañando el 
proceso formativo con acciones de 

investigación. Finalmente, se es-
pera que esta primera experiencia 
sea el primer paso para la creación 
de la liga femenina intercolegiada 
de robótica, lo que posicionará a 

la Universidad El Bosque como IES 
pionera y líder en la realización de 
acciones para reducir la brecha de 

género en STEM. 
"

"En alianza con la 
empresa Robotic 

People, experto en 
la realización de 
campeonatos de 
robótica durante 

más de una década; 
en 2023 se realizó 

BITA: El primer 
Campeonato Inter-

colegiado Femenino 
de Robótica, en 

el cual 10 equipos 
de instituciones 

educativas públicas, 
privadas y fundacio-

nes sociales están 
siendo formados 
en capacidades 
y actitudes para 

aumentar el interés 
de las participantes 

por las carreras 
STEM, mitigando 

algunas de las barre-
ras socioculturales 
para el ingreso a la 

educación superior. 
Con el campeonato 
también se fomenta 
el empoderamiento 

femenino en las 
carreras STEM, 
a través de una 
estrategia de 

mentoreo entre 
docentes, egresadas 

y estudiantes con 
las concursantes 

colegiales. 
 

Se busca en primer 
lugar atraer más 

mujeres a las 
carreras STEM de 
la Universidad, en 

particular Ingeniería 
de Sistemas e Inge-
niería Electrónica. 
En segundo lugar, 
se busca generar 

conciencia en la co-
munidad académica, 

poniendo sobre la 
mesa el problema 

de la brecha de 
género en las 

STEM y despertar 
el interés para su 

mitigación. En tercer 
lugar, se generan 

conocimientos útiles 
sobre la realidad 
del fenómeno en 
las instituciones 

educativas partici-
pantes, valorando 

la experiencia como 
intervención educa-
tiva, acompañando 

el proceso formativo 
con acciones de 
investigación. 
Finalmente, se 

espera que esta 
primera experiencia 
sea el primer paso 
para la creación de 

la liga femenina 
intercolegiada de 
robótica, lo que 

posicionará a la Uni-
versidad El Bosque 
como IES pionera y 

líder en la realización 
de acciones para 

reducir la brecha de 
género en STEM."

238 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

 $15.000.000 30/09/23 30/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 90

Estudiantes de 
instituciones 

educativas 
públicas, privadas 

y fundaciones 
sociales

Otra Otro Jóvenes (12-26 años)

Estudiantes de 
instituciones 

educativas pú-
blicas, privadas 
y fundaciones 

sociales

Aliados Es-
tratégicos - No Aplica - - - - - - No Aplica $ - -

Fo
to

gr
af

ía
s

ODS 5
"5,1 
5,2 
5,5"

Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diversidad, 
Equidad e Inclusión

Prevención de violencias 
por razones de género y 

discriminación 

Fomentar conocimientos frente a 
la normas de violencia en el con-
tacto universitario y la forma de 

prevenirlo y atenderlas por medio 
de la activación de la ruta 

Fomentar conoci-
mientos frente a la 

normas de violencia 
en el contacto 

universitario y la 
forma de prevenirlo 

y atenderlas por me-
dio de la activación 

de la ruta 

27 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- agosto 2023 Activo Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundinamarca Colombia 40 Comunidad Otra Otro Adultos (26-60 años)

Docentes y ad-
ministrativos de 
la Universidad El 

Bosque

Colabora-
dores - No Aplica - - - - - - No Aplica $ - -

Re
gi

st
ro

 d
e 

pa
rt

ic
ip

an
te

s
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ODS 5 5,5 Educación Licenciatura en 
Bilingüsimo

Formación para el 
Liderazgo comunitario 
en mujeres indígenas 

Sikuani mediado por la 
educación intercultural: 
Una intersección entre 

Género y Etnia PCI 
2023-0016 

Consolidar una propuesta educa-
tiva intercultural que resignifique 
el concepto de liderazgo desde el 
diálogo de saberes con la mujeres 

indígenas. 

El presente estudio 
se aborda a través de 
la investigación-ac-
ción participativa, la 
cual permite cono-
cer, comprender y 

atender un problema 
en una comunidad 

específicapar 
implementar una 
propuesta forma-
tiva intercultural 

relacionada con el 
liderazgo femenino 
indígena, de modo 

que posteriormente 
sea aplicable a 

diversos contextos 
nacionales. 

342 Programas interdisciplinarios Educación  $22.500.000 2/2/2023 Activo Fabián Benavides 3182812910 fbenavides@unbosque.edu.co - - Puerto Gaitán Meta Colombia 20 Cominidad 
indígena

GRUPOS 
ÉTNICOS - 
Indígenas

Mujeres Adultos (26-60 años) Mujeres Estudiantes Universidad El Bosque No Aplica Educación 
superior

Recursos 
Privados - - - - No Aplica $ -

In
st

it
uc

io
ne

s 
de

 E
du

ca
ci

ón

A
ct

a 
de

 in
ic

io

ODS 5 5,2 Psicología Psicología

"Por ti, por mí, por 
los dos 

 Estrategias para la 
prevención de las 

violencias contra las 
mujeres que tienen 
un impacto sobre el 

cambio de creencias y 
actitudes respecto a 

las relaciones de pareja 
en la adolescencia (15 
a 19 años de edad) en 
las ciudades Bogotá, 

Cali, Barranquilla y 
Medellín."

La Fundación Natalia Ponce 
de León, Fundación Avon y la 

Universidad El Bosque se unieron 
con el fin de implementar en 
Colombia, un programa que 

tiene como objetivo prevenir las 
violencias contra la mujer en las 
relaciones de pareja de los y las 

adolescentes. Es un programa que 
durante el año 2019 se llevó a cabo 
en las ciudades de Bogotá, Barra-
quilla, Cali y Medellín y contó con 
la participación de 600 jóvenes 
entre las edades de 25 a 19 años, 

100 formadores y formadoras y las 
Autoridades Locales de cada una 

de las ciudades. La metodología se 
base en una caja de herramientas 
que facilitan el dialogo con los y 

las participantes, permitiendo una 
construcción y cambio participati-
va sobre las creencias y actitudes 
frente a la formas violentas que se 
llevan a cabo en las relaciones de 

pareja, además brinda la oportuni-
dad a los adolescentes de adquirir 
o fortalecer conocimientos sobre 

sexualidad y sentidos, roles y 
estereotipos de género, amor 
romántico, derechos sexuales 
y reproductivos y experiencia 

menstrual, entre otras temáticas 
que fortalecen el desarrollo 

personal de cada uno.

Programa por ti , 
por mi, por los dos, 

durante los seis 
años se ha venido 
implementado   a 
diferentes grupos 

poblacionales,  
sobre las prácticas 
y normas que justi-
fican las violencias 
contra las mujeres 
en sus relaciones 

de pareja.

231 Programas interdisciplinarios
Desarrollo 

social e 
inclusión

$ 659.744.000 27/11/2018 Activo Gloria del Pilar Cardona Gómez 3107718431 cardonagloria@unbosque.edu.co - -

"Cali 
 Barranquilla 

 Medellin 
 Bogotá  

 Cartagena  
 Duitama  

 Tunja  
 San Antonio 
del Tequen-

dama"

Actualmente 
esta para todo 

el país 

"Colombia 
 Ecuador  

 Perú"
4889

"Adolescencia 
 Mujeres y 
hombres  

 "

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad

Aliados 
Estraté-

gicos

"Fundación Avon para la 
Mujer Colombia; 

 Organización Natalia 
Ponce de León"

No Aplica

"Privado 
 Organización 

de Base 
comunitaria"

Recursos 
Privados $ 650.000.000

"Fundación 
Avon para 
la Mujer 

Ecuador y 
Perú 

 Flora Cristan 
(Perú)  

 CEPAM 
(Ecuador)"

"Perú 
 Ecuador"

"Organi-
zaciones 
de Base 
Comuni-

taria  
 Empresa 
Privada"

Institucio-
nes privadas 
sin ánimo de 

lucro

$ -

O
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ODS 8 8,8 Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diver-
sidad, Equidad e 

Inclusión

Taller Construyendo 
Relaciones Interper-
sonales en Espacios 

Laborales

Identificar las diferentes violencias 
que se presentan en el contexto 
laboral y la forma de prevenirlas 

Orientar al equipo 
de trabajo del área 
Dide en la identi-
ficación y gestión 
de estrategias de 

comunicación para 
la construcción de 
relaciones sociales 
e interpersonales 

seguras en su lugar 
de trabajo que per-
mitan el desarrollo 

de los objetivos 
del área

40 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 29/09/23 29/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  
D.C.

Cundina-
marca Colombia 17 Comunidad Otra Otro Adultos (26-60 

años)

Comunidad 
Universi-

taria

Colabo-
radores - No 

Aplica - - - - - - No Aplica $ - -

Fo
to

gr
af

ía
s 

y 
lis

ta
 d

e 
as

is
te

nc
ia

ODS 9 8,3 Oficina de 
Desarrollo Área de Egresados

Empleabilidad y 
emprendimiento Uni-

versidad El Bosque

La Universidad El Bosque brinda 
diversas herramientas a sus estu-
diantes, egresados y graduados 
con el fin de apoyarlos en la pre-
paración para su ingreso a la vida 
laboral, fortalecer la inserción en 
el mundo laboral y acompañarlos 

en la consecución laboral

0 Otro

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Otro tipo de 

Empresas

$ 28,490,000 30-ene-23 Activo Natalia Onofre 3213711350 egresados@unbosque.edu.co Campus UEB Usaquén Bogotá Cundina-
marca Colombia 508

Estudiantes, 
egresados y 
graduados 

Universidad El 
Bosque

VULNE-
RABI-
LIDAD 
ECO-

NÓMI-
CA - 

Desem-
pleo

Profesionales Adultos (26-60 
años)

Comunidad 
El Bosque

Egresa-
dos

Agencia Pública de 
Empleo SENA

SENA 
- Ser-
vicio 

Nacio-
nal de 
Apren-
dizaje

Público Recursos 
Privados N/A N/A N/A N/A No Aplica N/A No 

Aplica

Listado de 
participantes 
feria laboral, 

charlas y talleres, 
estadísticas 

registradas en el 
portal de empleo 

institucional, 
piezas de 

comunicación

10
. R

ed
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ci
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 d
e 

la
s 

D
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ig
ua
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es

ODS 10 10,4 Odontología Odontología

INSTITUTO NACIONAL 
DE CANCEROLOGÍA 
SERVICIO DE ODON-

TOLOGIA PEDRIATRICA 
DESARROLLO DE MA-

TERIAL DE APOYO PARA 
CUIDADORES SOBRE 
DIFERENTES TEMAS 

RELACIONADOS CON 
SALUD BUCAL A TRA-

VÉS DE LOS SERVICIOS/
PÁGINAS WEB

Estrategias virtuales:Contruc-
ción de estrategías virtuales: 

primera pieza gráfica informativa 
para pacientes del servicio de 

odontología pediatrica indicando 
correo de contacto directo con 

coodinador del servicio Docente 
U. Bosque, la cual se divulgo 
atraves de redes sociales del 

Instituto la misma pieza grafica se 
imprimio en forma volantes para 
dejar en recepción del servicio, 

posterior se construyo otra pieza 
grafica general para los servicios 
de consulta externa, con la misma 
información, Montaje en curso de 
pieza grafica estilo folleto inform-
tivo sobre cuidados de salud oral 

en casa y-o tips de salud oral, para 
ser publicado en las redes sociales 
o en la pagina web del instituto o 

entrega impresa. (tele acompaña-
miento) con las mamás de cuatro 
pacientes llamadas telefónicas, 

envío de fotos al WhatsApp, 
videollamadas, etc

- Gestión tecnológica Educación - 1-ene-20 Activo LILIANA PROMISERO 6016489029 promisieroliliana@unbosque.edu.co santa fe Usaquén Bogotá  D.C. CUNDINA-
MARCA COLOMBIA 100 Infancia Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades

Instituto Nacional de 
Cancerologia No Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ - - NA NA No Aplica $ -

Hospi-
tales y 

Clínicas

piezas graficas, 
pagina web, redes 

sociales
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ODS 5 5,5 Educación Licenciatura en 
Bilingüsimo

Formación para el 
Liderazgo comunitario 
en mujeres indígenas 

Sikuani mediado por la 
educación intercultural: 
Una intersección entre 

Género y Etnia PCI 
2023-0016 

Consolidar una propuesta educa-
tiva intercultural que resignifique 
el concepto de liderazgo desde el 
diálogo de saberes con la mujeres 

indígenas. 

El presente estudio 
se aborda a través de 
la investigación-ac-
ción participativa, la 
cual permite cono-
cer, comprender y 

atender un problema 
en una comunidad 

específicapar 
implementar una 
propuesta forma-
tiva intercultural 

relacionada con el 
liderazgo femenino 
indígena, de modo 

que posteriormente 
sea aplicable a 

diversos contextos 
nacionales. 

342 Programas interdisciplinarios Educación  $22.500.000 2/2/2023 Activo Fabián Benavides 3182812910 fbenavides@unbosque.edu.co - - Puerto Gaitán Meta Colombia 20 Cominidad 
indígena

GRUPOS 
ÉTNICOS - 
Indígenas

Mujeres Adultos (26-60 años) Mujeres Estudiantes Universidad El Bosque No Aplica Educación 
superior

Recursos 
Privados - - - - No Aplica $ -

In
st

it
uc

io
ne

s 
de

 E
du

ca
ci

ón

A
ct

a 
de

 in
ic

io

ODS 5 5,2 Psicología Psicología

"Por ti, por mí, por 
los dos 

 Estrategias para la 
prevención de las 

violencias contra las 
mujeres que tienen 
un impacto sobre el 

cambio de creencias y 
actitudes respecto a 

las relaciones de pareja 
en la adolescencia (15 
a 19 años de edad) en 
las ciudades Bogotá, 

Cali, Barranquilla y 
Medellín."

La Fundación Natalia Ponce 
de León, Fundación Avon y la 

Universidad El Bosque se unieron 
con el fin de implementar en 
Colombia, un programa que 

tiene como objetivo prevenir las 
violencias contra la mujer en las 
relaciones de pareja de los y las 

adolescentes. Es un programa que 
durante el año 2019 se llevó a cabo 
en las ciudades de Bogotá, Barra-
quilla, Cali y Medellín y contó con 
la participación de 600 jóvenes 
entre las edades de 25 a 19 años, 

100 formadores y formadoras y las 
Autoridades Locales de cada una 

de las ciudades. La metodología se 
base en una caja de herramientas 
que facilitan el dialogo con los y 

las participantes, permitiendo una 
construcción y cambio participati-
va sobre las creencias y actitudes 
frente a la formas violentas que se 
llevan a cabo en las relaciones de 

pareja, además brinda la oportuni-
dad a los adolescentes de adquirir 
o fortalecer conocimientos sobre 

sexualidad y sentidos, roles y 
estereotipos de género, amor 
romántico, derechos sexuales 
y reproductivos y experiencia 

menstrual, entre otras temáticas 
que fortalecen el desarrollo 

personal de cada uno.

Programa por ti , 
por mi, por los dos, 

durante los seis 
años se ha venido 
implementado   a 
diferentes grupos 

poblacionales,  
sobre las prácticas 
y normas que justi-
fican las violencias 
contra las mujeres 
en sus relaciones 

de pareja.

231 Programas interdisciplinarios
Desarrollo 

social e 
inclusión

$ 659.744.000 27/11/2018 Activo Gloria del Pilar Cardona Gómez 3107718431 cardonagloria@unbosque.edu.co - -

"Cali 
 Barranquilla 

 Medellin 
 Bogotá  

 Cartagena  
 Duitama  

 Tunja  
 San Antonio 
del Tequen-

dama"

Actualmente 
esta para todo 

el país 

"Colombia 
 Ecuador  

 Perú"
4889

"Adolescencia 
 Mujeres y 
hombres  

 "

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad

Aliados 
Estraté-

gicos

"Fundación Avon para la 
Mujer Colombia; 

 Organización Natalia 
Ponce de León"

No Aplica

"Privado 
 Organización 

de Base 
comunitaria"

Recursos 
Privados $ 650.000.000

"Fundación 
Avon para 
la Mujer 

Ecuador y 
Perú 

 Flora Cristan 
(Perú)  

 CEPAM 
(Ecuador)"

"Perú 
 Ecuador"

"Organi-
zaciones 
de Base 
Comuni-

taria  
 Empresa 
Privada"

Institucio-
nes privadas 
sin ánimo de 

lucro

$ -
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ODS 8 8,8 Vicerrectoría 
Académica

Centro de Diver-
sidad, Equidad e 

Inclusión

Taller Construyendo 
Relaciones Interper-
sonales en Espacios 

Laborales

Identificar las diferentes violencias 
que se presentan en el contexto 
laboral y la forma de prevenirlas 

Orientar al equipo 
de trabajo del área 
Dide en la identi-
ficación y gestión 
de estrategias de 

comunicación para 
la construcción de 
relaciones sociales 
e interpersonales 

seguras en su lugar 
de trabajo que per-
mitan el desarrollo 

de los objetivos 
del área

40 Otro
Desarrollo 

social e 
inclusión

- 29/09/23 29/09/23 Nathalie Luna Rodríguez 3209045638 nlunaro@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  
D.C.

Cundina-
marca Colombia 17 Comunidad Otra Otro Adultos (26-60 

años)

Comunidad 
Universi-

taria

Colabo-
radores - No 

Aplica - - - - - - No Aplica $ - -

Fo
to

gr
af

ía
s 

y 
lis

ta
 d

e 
as

is
te

nc
ia

ODS 9 8,3 Oficina de 
Desarrollo Área de Egresados

Empleabilidad y 
emprendimiento Uni-

versidad El Bosque

La Universidad El Bosque brinda 
diversas herramientas a sus estu-
diantes, egresados y graduados 
con el fin de apoyarlos en la pre-
paración para su ingreso a la vida 
laboral, fortalecer la inserción en 
el mundo laboral y acompañarlos 

en la consecución laboral

0 Otro

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Otro tipo de 

Empresas

$ 28,490,000 30-ene-23 Activo Natalia Onofre 3213711350 egresados@unbosque.edu.co Campus UEB Usaquén Bogotá Cundina-
marca Colombia 508

Estudiantes, 
egresados y 
graduados 

Universidad El 
Bosque

VULNE-
RABI-
LIDAD 
ECO-

NÓMI-
CA - 

Desem-
pleo

Profesionales Adultos (26-60 
años)

Comunidad 
El Bosque

Egresa-
dos

Agencia Pública de 
Empleo SENA

SENA 
- Ser-
vicio 

Nacio-
nal de 
Apren-
dizaje

Público Recursos 
Privados N/A N/A N/A N/A No Aplica N/A No 

Aplica

Listado de 
participantes 
feria laboral, 

charlas y talleres, 
estadísticas 

registradas en el 
portal de empleo 

institucional, 
piezas de 

comunicación

10
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ODS 10 10,4 Odontología Odontología

INSTITUTO NACIONAL 
DE CANCEROLOGÍA 
SERVICIO DE ODON-

TOLOGIA PEDRIATRICA 
DESARROLLO DE MA-

TERIAL DE APOYO PARA 
CUIDADORES SOBRE 
DIFERENTES TEMAS 

RELACIONADOS CON 
SALUD BUCAL A TRA-

VÉS DE LOS SERVICIOS/
PÁGINAS WEB

Estrategias virtuales:Contruc-
ción de estrategías virtuales: 

primera pieza gráfica informativa 
para pacientes del servicio de 

odontología pediatrica indicando 
correo de contacto directo con 

coodinador del servicio Docente 
U. Bosque, la cual se divulgo 
atraves de redes sociales del 

Instituto la misma pieza grafica se 
imprimio en forma volantes para 
dejar en recepción del servicio, 

posterior se construyo otra pieza 
grafica general para los servicios 
de consulta externa, con la misma 
información, Montaje en curso de 
pieza grafica estilo folleto inform-
tivo sobre cuidados de salud oral 

en casa y-o tips de salud oral, para 
ser publicado en las redes sociales 
o en la pagina web del instituto o 

entrega impresa. (tele acompaña-
miento) con las mamás de cuatro 
pacientes llamadas telefónicas, 

envío de fotos al WhatsApp, 
videollamadas, etc

- Gestión tecnológica Educación - 1-ene-20 Activo LILIANA PROMISERO 6016489029 promisieroliliana@unbosque.edu.co santa fe Usaquén Bogotá  D.C. CUNDINA-
MARCA COLOMBIA 100 Infancia Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades

Instituto Nacional de 
Cancerologia No Aplica EDUCATIVO Recursos IES $ - - NA NA No Aplica $ -

Hospi-
tales y 

Clínicas

piezas graficas, 
pagina web, redes 

sociales
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FUNDACIÓN 
PROYECTO UNIÓN: 

CALIDAD DE VIDA EN 
PERSONAS DIVER-
SAMENTE HÁBILES 
O EN CONDICIÓN 

DE DISCAPACIDAD. 
ENERO A DICIEMBRE 

DEL 2023

Promover la calidad de vida de 
los niños, niñas, adolescentes 

y adultos mayores a través 
de acciones de promoción 
y educación para la salud 

bucal, fomento de autonomía 
y autodeterminación de 

personas diversamente hábiles 
en equipos interdisciplinarios 

con enfoque familiar y colectivo. 
Adecuación de entornos para 

el desarrollo de actividades de 
autocuidado y cuidado bucal 
en personas con diversidad 

funcional. Atención Odontoló-
gica Integral de personas con 

diversidad funcional con el uso 
de estrategias conforme a su 

condición diferencial. estrate-
gias virtuales: educación para el 
modelamiento en personas con 
discapacidad en el autocuidado, 

se envian videos educativos 
de 10 minutos dirigidos a los 
cuidadores de personas con 

discapacidad

- Servicio Social Salud $ 1.000.000 1-jul-18 Activo ROCIO ANDREA BARBOSA 6016489029 rbarbosao@unbosque.edu.co Chapinero Chapi-
nero.

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 62 Diversamente 

Hábil
Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades ICBF. No 

Aplica
GUBERNA-

MENTAL Recursos IES $ - - N.A N.A No Aplica $ - Otro

Informes, 
Estrategias de 
educación para 
la salud oral en 
la virtualidad, 

videos, 
infografias

ODS 10 10,3 Odontología Odontología

FUNDACIÓN TERA-
PEUTICA DEJANDO 

HUELLA: PROGRAMA 
AUTONOMIA Y AUTO-
DETERMINACIÓN EN 
EL CUIDADO BUCAL 
DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

Acciones de Educación para 
el cuidado de la salud bucal 

de personas con discapacidad 
favoreciendo la autonomia y 

autodeteminación en el cuidado 
de su cuerpo. Estrategias 

virtuales de empoderamiento 
del cuidado de la salud bucal 

para personas con discapacidad 
que requieren apoyos. Cuidado 
de la salud bucal en casa bajo 
el modelo de agendamiento 

y rutinas.

- Servicio Social Salud - 1-ene-20 Activo ROCIO ANDREA BARBOSA 6016489029 rbarbosao@unbosque.edu.co MODELO NORTE Barrios 
Unidos

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 14 Diversamente 

Hábil Comunidad Comuni-
dades

Fundación terapeuti-
ca Dejando Huella.

No 
Aplica

Fundación 
Salud. 

Fundación 
Educativo y 

terapeu-
tico

Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -

Capturas de 
pantalla de 

estrategias en 
virtualidad. Re-
comendaciones 
para el manejo 

de urgencias por 
teleodontolgoia 
via Whats app, 
estrategias de 
educación en 

video, fotografias 
de video 

conferencias. 
Memorias.
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ODS 11 11,4 Ciencias Biología

Estrategias económi-
cas y de conservación 
dirigidas a fortalecer 

las organizaciones 
que conforman el 

fondo de promoción 
turística y ecológica 

del Amazonas.

Implementar estrategias 
económicas ligadas hacia la 

conservación dirigida a forta-
lecer a la Promoción Turística y 

Ecológica del Amazonas

Proyecto que 
busca fortalecer 

la cadena de 
valor denominada 
turismo de natu-
raleza en zonas 

rurales y silvestres 
de la geografía 

colombiana inte-
ractuando con los 
distintos actores 

del territorio

193 Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Microem-

presas

 $270.000.000 1/1/2012 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co - - Leticia Amazonas Colombia 234 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

Agencia de turismo 
- secretaria de 

cultura y turismo de 
la gobernación del 

amazonas

Otra

Privado 
educación, 

privado 
productivo

Recursos 
Privados

 $ 
80.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-

tificacionde la al-
caldía y sectores 

privados

ODS 11 11,1 Ciencias Biología El Bosque en Navidad

Brindar una experiencia inte-
gradora en la época decembrina 

para la población infantil en 
estado de vulnerabilidad y 

poblaciones rurales aisladas 
geográficamente.

Actividades dise-
ñadas y orientadas 

para mejorar la 
actividad propia 
de la Navidad en 

comunidades 
vulnerables

108 Otro Educación  $97.000.000 1/8/2016 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co Codito, Egipto, santa 
Fe ,́ Normandia

Usaquen 
, San-
tafé,

Meta: 
Puerto 
lopez,- 
Fuente 
de Oro.

Guaviare: 
San Jose 

del 
Guaviare, 

Bogotá

BOGOTA 
D.C, 

Cundinamar-
ca,Guaviare, 

Meta

Colombia 107300 Niñez

VULNE-
RABI-
LIDAD 
ECO-
NÓ-

MICA 
- Otro

Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-
dades PARQUE MONARCA Otra

Privado , 
Educación, 
estudiantes 
, padres de 

familia

Recursos 
Privados

 $ 
200.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-
tificacionde la 

alcaldía

ODS 11 11,3 Ciencias Biología

Proyectos de Enfoque 
Medioambiental 

Localidad de 
Usaquen

1. Proyecto el día de la mascota2. 
La educación ambiental 

como herramienta para la 
intervención de la realidad 

ambiental en cinco colegios 
de la localidad de Usaquén3. 

Implementación de estrategias 
de divulgación dirigidas a la 

apropiación de prácticas de la 
agricultura urbana en comuni-
dad de Usaquén4. Un bosque 
Verde5. Enriquecimiento de 

la estructura ecológica de las 
rondas de las quebradas Moraci 

y quebradita ubicadas en los 
cerros de Usaquén Km6 vía la 
Calera, Cundinamarca6. Con-
formación de la red ambiental 
de Usaquén _RAU7. Curso de 
Ecología Humana. Manejo de 
planes Medicinales para la lo-

calidad de Usaquén en convenio 
con el convenio Muisca8. 5 

encuentros ciudadanos. Planes 
de desarrollo y ambiente9. 

Apoyo al sistemas ambiental 
local por medio de iniciativas 

ciudadanas articuladas en 
el Proceso de Formación en 

educación ambiental

Proyecto diseñado 
con diversidad de 
líneas que permite 
relacionar y articu-
lar distintas activi-
dades y procesos 
relacionados con 
la sostenibilidad 

ambiental de 
la localidad de 

Usaquén

182 Otro Educación  $72.000.000 1/1/2008 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclaraqunbosque.educ.o La Bella Suiza Usaquén Bogotá  
D.C. Bogotá D.C. Colombia 11150 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades - Otra Privado , 

Educación Recursos IES  $ 
45.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

caratas de acep-
tación, registro 

colciencias,regis-
tro en medios

ODS 11 11,a Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y DE 

CONSERVACIÓN 
DIRIGIDAS A FORTA-

LECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO Y 

TURISTICO DEL MU-
NICIPIO DE PUERTO 

LOPEZ ( META)

Implementar estrategias 
económicas ligadas hacia la con-

servación dirigida a fortalecer 
a cadenas de valor y turismo 
con propósito, acercando a 
la comunidad para generar 
cadenas de valor sólidas.

Proyecto con 
orientación 

comunitaria ligado 
al fortalecimiento 
del desarrollo de 
una estación bio-
lógica administra-
da por 12 familias 
cooperantes con 

estrategias de 
conservación

176 Otro

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Otro tipo de 

Empresas

 $128.900.000 1/2/2016 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - - PUERTO 
LOPEZ META Colombia 97 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades

ESTACION OSO 
PALMERO Y BMC 

COLOMBIA
Otra Privado Recursos 

Privados
 $ 

85.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-
tificacionde la 
alcaldía,conve-

nio,contrato

ODS 11 11,4 Ciencias Biología Biodiversidad y paz Desarrollo de material comuni-
cativo ( documental)

Proyecto orienta-
do en el diseño y 
construcción de 

material orientado 
para la enseñanza 
y aprendizaje de 
biodiversidad en 

los territorios

136 Otro

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $90.000.000 23/2/2019 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - -

San 
José del 

Guaviare - 
Bogotá 

Guaviare         
Bogotá Colombia 4000 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades

CORPOLINDOSA 
- IDPYBA Otra Privado

Recursos de 
Organiza-
ciones sin 
ánimo de 

lucro

 $ 
24.000.000

Agencia de 
Coorpe-

ración 
alemana

Alemania - Otra  $ - Otro DOCUMENTALES 
EN REDES

ODS 11 11,3
Ciencias 

Económicas y 
Administrativas

Administración 
de empresas 
/ Contaduria 

Pública /Negocios 
internacionale

Proyecto Agricultura 
Organica y Urbana.

Ejercicio de articulación 
académica con la Secretaria de 
Salud para lograr la apropiación 

de proyectos productivos de 
agricultura urbana y apro-
vechamiento de residuos 

orgánicos. Formando jóvenes 
para emprender proyectos en la 
comunidad de tipo agropecuario 

aprovechando los recursos in 
situ. Realizando capacitaciones 
de transofomacion de producto 

para comercializacion de 
productos con sello verde.

- Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Pequeñas 
Empresas

$ 400.000 15/2/2019 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co El Regalo, Quiba Alta
Bosa, 

Ciudad 
Bolivar.

Bogotá  
D.C. Bogotá D.C. Colombia 200 Comunidad

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Mu-
jeres 

cabeza 
de 

familia

Comunidades Adultos (26-60 
años) Comunidad Estu-

diantes

Universidad El 
Bosque. Facultad de 
Ciencias. Programa 

Quimica Farma-
ceutica. Programa 

Arquitectura.

No 
Aplica Educación. Recursos 

Privados - - - - No Aplica $ - -

MATERIAL 
FILMICO (VI-

DEOS Y FOTOS) 
Y MATERIAL 

FISICO (DIARIOS 
DE CAMPO).

ODS 11 11,c
Ciencias 

Económicas y 
Administrativas

Administración 
de empresas /

Negocios interna-
cionales/Contadu-

ria Publica.

Bogotá, emprende en 
el Bosque.

Brindar a la comunidad 
de Usaquén, asesoría en 
emprendimiento para la 

ejecución de ideas de negocio 
económicamente viables.

- Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Microem-

presas

$ 4.800.000 14/8/2020 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co - Usaquén Bogotá  
D.C. Bogotá D.C. Colombia 140 Comunidad

VULNE-
RABI-
LIDAD 
ECO-

NÓMI-
CA - 

Desem-
pleo

Empresas, 
Mypimes

Adultos (26-60 
años)

Estudiantes/
comunidad.

Estu-
diantes ARTEFACTOS. Otra - Recursos 

Privados $ - - - - No Aplica $ - -

MATERIAL 
FILMICO (VI-

DEOS Y FOTOS) 
Y MATERIAL 

FISICO (DIARIOS 
DE CAMPO).
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es ODS 10 10,3 Odontología Odontología

FUNDACIÓN 
PROYECTO UNIÓN: 

CALIDAD DE VIDA EN 
PERSONAS DIVER-
SAMENTE HÁBILES 
O EN CONDICIÓN 

DE DISCAPACIDAD. 
ENERO A DICIEMBRE 

DEL 2023

Promover la calidad de vida de 
los niños, niñas, adolescentes 

y adultos mayores a través 
de acciones de promoción 
y educación para la salud 

bucal, fomento de autonomía 
y autodeterminación de 

personas diversamente hábiles 
en equipos interdisciplinarios 

con enfoque familiar y colectivo. 
Adecuación de entornos para 

el desarrollo de actividades de 
autocuidado y cuidado bucal 
en personas con diversidad 

funcional. Atención Odontoló-
gica Integral de personas con 

diversidad funcional con el uso 
de estrategias conforme a su 

condición diferencial. estrate-
gias virtuales: educación para el 
modelamiento en personas con 
discapacidad en el autocuidado, 

se envian videos educativos 
de 10 minutos dirigidos a los 
cuidadores de personas con 

discapacidad

- Servicio Social Salud $ 1.000.000 1-jul-18 Activo ROCIO ANDREA BARBOSA 6016489029 rbarbosao@unbosque.edu.co Chapinero Chapi-
nero.

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 62 Diversamente 

Hábil
Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades ICBF. No 

Aplica
GUBERNA-

MENTAL Recursos IES $ - - N.A N.A No Aplica $ - Otro

Informes, 
Estrategias de 
educación para 
la salud oral en 
la virtualidad, 

videos, 
infografias

ODS 10 10,3 Odontología Odontología

FUNDACIÓN TERA-
PEUTICA DEJANDO 

HUELLA: PROGRAMA 
AUTONOMIA Y AUTO-
DETERMINACIÓN EN 
EL CUIDADO BUCAL 
DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

Acciones de Educación para 
el cuidado de la salud bucal 

de personas con discapacidad 
favoreciendo la autonomia y 

autodeteminación en el cuidado 
de su cuerpo. Estrategias 

virtuales de empoderamiento 
del cuidado de la salud bucal 

para personas con discapacidad 
que requieren apoyos. Cuidado 
de la salud bucal en casa bajo 
el modelo de agendamiento 

y rutinas.

- Servicio Social Salud - 1-ene-20 Activo ROCIO ANDREA BARBOSA 6016489029 rbarbosao@unbosque.edu.co MODELO NORTE Barrios 
Unidos

Bogotá  
D.C.

CUNDINA-
MARCA

COLOM-
BIA 14 Diversamente 

Hábil Comunidad Comuni-
dades

Fundación terapeuti-
ca Dejando Huella.

No 
Aplica

Fundación 
Salud. 

Fundación 
Educativo y 

terapeu-
tico

Recursos IES $ - - - - No Aplica $ - -

Capturas de 
pantalla de 

estrategias en 
virtualidad. Re-
comendaciones 
para el manejo 

de urgencias por 
teleodontolgoia 
via Whats app, 
estrategias de 
educación en 

video, fotografias 
de video 

conferencias. 
Memorias.
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ODS 11 11,4 Ciencias Biología

Estrategias económi-
cas y de conservación 
dirigidas a fortalecer 

las organizaciones 
que conforman el 

fondo de promoción 
turística y ecológica 

del Amazonas.

Implementar estrategias 
económicas ligadas hacia la 

conservación dirigida a forta-
lecer a la Promoción Turística y 

Ecológica del Amazonas

Proyecto que 
busca fortalecer 

la cadena de 
valor denominada 
turismo de natu-
raleza en zonas 

rurales y silvestres 
de la geografía 

colombiana inte-
ractuando con los 
distintos actores 

del territorio

193 Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Microem-

presas

 $270.000.000 1/1/2012 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co - - Leticia Amazonas Colombia 234 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

Agencia de turismo 
- secretaria de 

cultura y turismo de 
la gobernación del 

amazonas

Otra

Privado 
educación, 

privado 
productivo

Recursos 
Privados

 $ 
80.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-

tificacionde la al-
caldía y sectores 

privados

ODS 11 11,1 Ciencias Biología El Bosque en Navidad

Brindar una experiencia inte-
gradora en la época decembrina 

para la población infantil en 
estado de vulnerabilidad y 

poblaciones rurales aisladas 
geográficamente.

Actividades dise-
ñadas y orientadas 

para mejorar la 
actividad propia 
de la Navidad en 

comunidades 
vulnerables

108 Otro Educación  $97.000.000 1/8/2016 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co Codito, Egipto, santa 
Fe ,́ Normandia

Usaquen 
, San-
tafé,

Meta: 
Puerto 
lopez,- 
Fuente 
de Oro.

Guaviare: 
San Jose 

del 
Guaviare, 

Bogotá

BOGOTA 
D.C, 

Cundinamar-
ca,Guaviare, 

Meta

Colombia 107300 Niñez

VULNE-
RABI-
LIDAD 
ECO-
NÓ-

MICA 
- Otro

Comunidades Niñez (6-11 años) Comunidad Comuni-
dades PARQUE MONARCA Otra

Privado , 
Educación, 
estudiantes 
, padres de 

familia

Recursos 
Privados

 $ 
200.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-
tificacionde la 

alcaldía

ODS 11 11,3 Ciencias Biología

Proyectos de Enfoque 
Medioambiental 

Localidad de 
Usaquen

1. Proyecto el día de la mascota2. 
La educación ambiental 

como herramienta para la 
intervención de la realidad 

ambiental en cinco colegios 
de la localidad de Usaquén3. 

Implementación de estrategias 
de divulgación dirigidas a la 

apropiación de prácticas de la 
agricultura urbana en comuni-
dad de Usaquén4. Un bosque 
Verde5. Enriquecimiento de 

la estructura ecológica de las 
rondas de las quebradas Moraci 

y quebradita ubicadas en los 
cerros de Usaquén Km6 vía la 
Calera, Cundinamarca6. Con-
formación de la red ambiental 
de Usaquén _RAU7. Curso de 
Ecología Humana. Manejo de 
planes Medicinales para la lo-

calidad de Usaquén en convenio 
con el convenio Muisca8. 5 

encuentros ciudadanos. Planes 
de desarrollo y ambiente9. 

Apoyo al sistemas ambiental 
local por medio de iniciativas 

ciudadanas articuladas en 
el Proceso de Formación en 

educación ambiental

Proyecto diseñado 
con diversidad de 
líneas que permite 
relacionar y articu-
lar distintas activi-
dades y procesos 
relacionados con 
la sostenibilidad 

ambiental de 
la localidad de 

Usaquén

182 Otro Educación  $72.000.000 1/1/2008 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclaraqunbosque.educ.o La Bella Suiza Usaquén Bogotá  
D.C. Bogotá D.C. Colombia 11150 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades - Otra Privado , 

Educación Recursos IES  $ 
45.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

caratas de acep-
tación, registro 

colciencias,regis-
tro en medios

ODS 11 11,a Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y DE 

CONSERVACIÓN 
DIRIGIDAS A FORTA-

LECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO Y 

TURISTICO DEL MU-
NICIPIO DE PUERTO 

LOPEZ ( META)

Implementar estrategias 
económicas ligadas hacia la con-

servación dirigida a fortalecer 
a cadenas de valor y turismo 
con propósito, acercando a 
la comunidad para generar 
cadenas de valor sólidas.

Proyecto con 
orientación 

comunitaria ligado 
al fortalecimiento 
del desarrollo de 
una estación bio-
lógica administra-
da por 12 familias 
cooperantes con 

estrategias de 
conservación

176 Otro

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Otro tipo de 

Empresas

 $128.900.000 1/2/2016 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - - PUERTO 
LOPEZ META Colombia 97 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades

ESTACION OSO 
PALMERO Y BMC 

COLOMBIA
Otra Privado Recursos 

Privados
 $ 

85.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-
tificacionde la 
alcaldía,conve-

nio,contrato

ODS 11 11,4 Ciencias Biología Biodiversidad y paz Desarrollo de material comuni-
cativo ( documental)

Proyecto orienta-
do en el diseño y 
construcción de 

material orientado 
para la enseñanza 
y aprendizaje de 
biodiversidad en 

los territorios

136 Otro

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $90.000.000 23/2/2019 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - -

San 
José del 

Guaviare - 
Bogotá 

Guaviare         
Bogotá Colombia 4000 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades

CORPOLINDOSA 
- IDPYBA Otra Privado

Recursos de 
Organiza-
ciones sin 
ánimo de 

lucro

 $ 
24.000.000

Agencia de 
Coorpe-

ración 
alemana

Alemania - Otra  $ - Otro DOCUMENTALES 
EN REDES

ODS 11 11,3
Ciencias 

Económicas y 
Administrativas

Administración 
de empresas 
/ Contaduria 

Pública /Negocios 
internacionale

Proyecto Agricultura 
Organica y Urbana.

Ejercicio de articulación 
académica con la Secretaria de 
Salud para lograr la apropiación 

de proyectos productivos de 
agricultura urbana y apro-
vechamiento de residuos 

orgánicos. Formando jóvenes 
para emprender proyectos en la 
comunidad de tipo agropecuario 

aprovechando los recursos in 
situ. Realizando capacitaciones 
de transofomacion de producto 

para comercializacion de 
productos con sello verde.

- Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Pequeñas 
Empresas

$ 400.000 15/2/2019 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co El Regalo, Quiba Alta
Bosa, 

Ciudad 
Bolivar.

Bogotá  
D.C. Bogotá D.C. Colombia 200 Comunidad

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Mu-
jeres 

cabeza 
de 

familia

Comunidades Adultos (26-60 
años) Comunidad Estu-

diantes

Universidad El 
Bosque. Facultad de 
Ciencias. Programa 

Quimica Farma-
ceutica. Programa 

Arquitectura.

No 
Aplica Educación. Recursos 

Privados - - - - No Aplica $ - -

MATERIAL 
FILMICO (VI-

DEOS Y FOTOS) 
Y MATERIAL 

FISICO (DIARIOS 
DE CAMPO).

ODS 11 11,c
Ciencias 

Económicas y 
Administrativas

Administración 
de empresas /

Negocios interna-
cionales/Contadu-

ria Publica.

Bogotá, emprende en 
el Bosque.

Brindar a la comunidad 
de Usaquén, asesoría en 
emprendimiento para la 

ejecución de ideas de negocio 
económicamente viables.

- Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Microem-

presas

$ 4.800.000 14/8/2020 Activo Andrés Cortés 3005371280 agcortes@unbosque.edu.co - Usaquén Bogotá  
D.C. Bogotá D.C. Colombia 140 Comunidad

VULNE-
RABI-
LIDAD 
ECO-

NÓMI-
CA - 

Desem-
pleo

Empresas, 
Mypimes

Adultos (26-60 
años)

Estudiantes/
comunidad.

Estu-
diantes ARTEFACTOS. Otra - Recursos 

Privados $ - - - - No Aplica $ - -

MATERIAL 
FILMICO (VI-

DEOS Y FOTOS) 
Y MATERIAL 

FISICO (DIARIOS 
DE CAMPO).



Informe Capital Social Universitario 2023

106

UNIVERSIDAD EL BOSQUE / GERENCIA DE INNOVACIÓN SOCIAL / REPOSITORIO PROYECTOS RSU UNIVERSIDAD EL BOSQUE 2022-2

O
D

S

O
D

S 
IM

PA
C

TA
D

O

M
ET

A
 IM

PA
C

TA
D

A
UNIDAD ACADÉMICAS  

O ADMINISTRATIVA

N
O

M
B

RE
 P

RO
Y

EC
TO

D
ES

C
RI

PC
IO

N
 P

RO
Y

EC
TO

D
ES

C
RI

PC
IO

N
_P

RO
Y

EC
TO

 
m

áx
im

o 
25

0 
ca

ra
ct

er
es

 (s
i s

on
 

m
ás

 d
e 

25
0,

 s
e 

po
nd

rá
 e

n 
ro

jo
 

la
 c

as
ill

a)

#
 d

e 
ca

ra
ct

er
es

 d
es

cr
ip

ci
ón

Á
RE

A
 D

E 
EX

TE
N

SI
Ó

N

Á
RE

A
 D

E 
TR

A
BA

JO

V
A

LO
R 

PR
O

Y
EC

TO

FE
C

H
A

 IN
IC

IO

FE
C

H
A

 F
IN

A
L

N
O

M
B

RE
 C

O
N

TA
C

TO

A
PE

LL
ID

O
 C

O
N

TA
C

TO

TE
LE

FO
N

O
 C

O
N

TA
C

TO

EM
A

IL
 C

O
N

TA
C

TO

ÁREA DE INFLUENCIA DIRECTA GRUPO DE INTERÉS COOPERANTE NACIONAL COOPERANTE INTERNACIONAL

O
TR

A
S 

EN
TI

D
A

D
ES

 
FI

N
A

N
C

IA
D

O
R

A
S

EV
ID

EN
C

IA
S

FA
C

U
LT

A
D

/U
N

ID
A

D
 

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
A

D
EP

A
RT

A
M

EN
TO

BA
RR

IO

LO
C

A
LI

D
A

D

M
U

N
IC

IP
IO

D
EP

A
RT

A
M

EN
TO

PA
ÍS

#
 D

EP
O

B
LA

C
IÓ

N
 

D
IR

EC
TA

 IM
PA

C
TA

D
A

TI
PO

 P
O

B
LA

C
IÓ

N

TI
PO

 D
E 

PO
B

LA
C

IÓ
N

 
PO

R 
C

O
N

D
IC

IÓ
N

PO
B

LA
C

IÓ
N

 P
O

R 
G

RU
PO

C
IC

LO
 V

IT
A

L 
IM

PA
C

TA
D

O

G
RU

PO
 D

E 
IN

TE
RÉ

S

G
RU

PO
 D

E 
IN

TE
RÉ

S 
U

EB
 IM

PA
C

TA
D

O

N
O

M
B

RE

C
O

O
PE

R
A

N
TE

SE
C

TO
R

V
A

LO
R 

D
E 

LA
 

FI
N

A
N

C
IA

C
IÓ

N

N
O

M
B

RE

PA
ÍS

SE
C

TO
R

 V
A

LO
R 

D
E 

LA
 

FI
N

A
N

C
IA

C
IÓ

N

12
. P

ro
du

cc
ió

n 
y 

C
on

su
m

o 
Re

sp
on

sa
bl

e ODS 12 12,3 Ingeniería Ingeniería 
industrial

Desarrollo de 
estrategias para la 

producción, aprove-
chamiento integral y 
gestión de la cadena 
de abastecimiento 
del aguacate Hass 

cultivado por peque-
ños productores de 

Anolaima

El proyecto es una estrategia 
para diversificar la oferta y mini-
mizar las pérdidas de aguacate 
que no puede ser comerciali-
zado, por sobremaduración, 

defectos de calidad, o a la baja 
demanda del fruto fresco.

El proyecto es 
una estrategia 

para diversificar la 
oferta y minimizar 

las pérdidas de 
aguacate que 
no puede ser 

comercializado, 
por sobremadura-
ción, defectos de 
calidad, o a la baja 
demanda del fruto 

fresco.

207 Programas interdisciplinarios Desarrollo 
Agrícola $ 409.668.052 14/4/2023 Activo Diana Cristina Moncayo Martínez 3162690173 dmoncayom@unbosque.edu.co - - Anolima Cundina-

marca Colombia 18
Productores 

de aguacate y 
otros frutales

Otra Campesinos Todas las 
anteriores Comunidad Estu-

diantes

Fundación Univer-
sitaria Agraria de 

Colombia
Otra Educación Recursos IES  $97.967.316 - - - - $ - -

Registro de 
asistencia y 

fotografías del 
las actividades 
desarrolladas

ODS 12
12.4, 
12.5 y 
12.8

Ingeniería Ingeniería 
industrial

Ecodiseño y cradle to 
cradle aplicado al cilo 
de vida de productos 

de mipymes.

Analizar del ciclo de vida de un 
producto para proponer mejo-
ras a lo largo de todo el ciclo de 

vida, aplicando los principios 
del ecodiseño y el cradle to 

cradle desde los tres pilares de 
la sostenibilidad, Ecosistémico, 

Económico y Cultural 

Analizar del 
ciclo de vida de 

un producto para 
proponer mejoras 
a lo largo de todo 

el ciclo de vida, 
aplicando los 

principios del eco-
diseño y el cradle 
to cradle desde 

los tres pilares de 
la sostenibilidad, 

Ecosistémico, 
Económico y 

Cultural 

242 Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Microem-

presas

$ 1.000.000 10/08/2023 Diego Arturo Granados Flórez 3125097076 dagranadosf@unbosque.edu.co -

Ciudad 
Bolivar, 
Barrios 
Unidos, 
Suba, 

Puente 
Aranda 

(Bo-
gotá)

Jenesano, 
Cajicá, 
Bogotá

Boyacá y 
Cundina-

marca
Colombia 10 Microem-

presas

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Mu-
jeres 

cabeza 
de 

familia

Mypimes Jóvenes (12-26 
años)

Micro y 
pequeñas 
empresas, 
Asociación 

de arte-
sanos.

Estu-
diantes - No 

Aplica - - - - - - - $ - -

Registro 
fotografico del 
las actividades 
desarrolladas
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ODS 13 13,3 Ciencias Biología Museo Itinerante

Desarrollar una estategia para la 
tranferencia asertiva de la con-
servación de la biodiversudad 

colombiana

Estrategia 
pedagógica 

desarrollada para 
el conocimiento y 
la apropiación de 
la biodiversidad 
colombiana en 

diferentes puntos 
de la geografía 

colombiana

151 Otro

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $323.000.000 1/8/2019 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co - -

Bogota, 
alban, 
villeta, 

quebrada-
negra,Vi-
llagomez, 
Fuqueme-

chiquin-
quira,San 
jose del 

Guaviare, 
Guamal

Cundina-
marca, Me-
ta,Guaviare, 
La Guajira, 

Boyaca

Colombia 25000 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

COLCIENCIAS-FON-
DO CALDAS, muni-

cipio de gachancipa, 
Tenjo, IDPYBA

Col-
cien-
cias

Pública

Recursos 
públicos mu-

nicipales o 
distritales

 $ 
213.780.970 - - - Otra $ -- Otro

Contrato, 
videso, listado de 
asistencia, fptps, 

reportajes
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ODS 15 15,1 Ciencias Biología pequeños científicos

Implementar estrategias de 
educación, sensibilización y 

participación que fortalezcan 
las vinculados al programa 

“pequeños científicos”. 
condiciones y conocimientos 
ambientales y de salud de la 

población infantil y académica 
de los municipios

Programa 
desarrollado para 
el fomento de la 

investigación for-
mativa innovación 
en las edades de 

preescolar prima-
ria como proceso 

de la construcción 
de pensamiento 

en futuras 
generaciones

186 Otro Educación  $366.000.000 1/1/2005 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co - -

Leticia, 
Puerto 
lopez, 

Uribia yopal 
,Santa Mar-

ta, Tausa 
Villagomez 
quebrada 

Negra 
Buen-

ventura ( 
Juanchaco, 

Ladrille-
ros),Caba-
llococha

Cundinamr-
ca. Meta.
Valle del 
Cauca, 

Bogota, D.C, 
La Guajira,-
Casanare, 

Magdalena 
Amazonas/ 
Loretayacu

Colombia 15400 Niñez Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades
COLSUBSIDIO  - 

CEMMI Otra Privado , 
Educación Recursos IES  $ 

180.000.000 - - - Otra $ -- Otro

videos, informes, 
actas,listado de 

asistencia, cartas 
de aceptación, 

registro colcien-
cias,registro en 

medios

ODS 15 15,1 Ciencias Biología

Estrategia didáctica 
para la inclusión 
de la dimensión 

ambiental centrada 
en la relación hom-

bre-naturaleza en un 
contexto real

Diseñar una estrategia didáctica 
para la inclusión de la dimensión 

ambiental centrada en la 
relación hombre-naturalez en un 

contexto real

Desarrollo de 
procesos orien-

tados a gestionar 
espacios para la 
inclusión de di-

ferentes tipos de 
población edades 
y sectores con el 
fin de acercarlos 

a la gestión y 
apropiación 
del territorio 

en ámbitos de 
biodiversidad

218 Otro

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $65.155.000 1/1/2014 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co - - Bogotá  
D.C. Bogotá D.C. Colombia 190 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades

MUSEO DE CIEN-
CIAS UEB Otra Privado , 

Educación
Recursos 
Privados  $ 57.155.000 - - - Otra  $ - Otro registros de 

aistencia

ODS 15 15,1 Ciencias Biología

TURISMO CON 
PROPOSITO. LA EDU-
CACIÓN AMBIENTAL 
COMO ESTRATEGIA 

DE PROMOCIÓN DEL 
TURISMO COMU-

NITARIO EN ÁREAS 
NATURALES

Fortalecer el programa de 
turismo comunitarios en 

áreas naturales a partir de la 
educación ambiental

Proyecto basado 
en la atención de 
consolidación y 

fortalecimiento de 
servicios manejo 
y gestión para la 
conservación de 

recursos naturales 
fortaleciendo 

cadenas de valor 
presente en las 
distintas arias

201 Otro

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Famiem-

presas

 $89.000.000 1/5/2000 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co - -

San 
jose del 

Guaviare - 
Algeciras 

Guaviare    
Huila Colombia 800 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades

BMC COLOMBIA                      
Colegio Quebradon 

Sur (Algeciras)
Otra Privada

Recursos de 
Organiza-
ciones sin 
ánimo de 

lucro

 $ 4.000.000 - - - Otra  $ - Otro Acuerdos de 
cooperación

ODS 15 15,1 Ciencias Biología Colombia y sus 
recursos

Diseñar, desarrollar, implemen-
tar y divulgar a la comunidad de 
cualquier nivel escolar y en ge-
neral, aspectos relevantes de la 
Biodiversidad Colombiana me-
diante la utilización del recurso 

cultural y biológico (Fauna, flora, 
suelo, agua etc.) existente en 

la región, para iniciar procesos 
de investigación productiva, 

gestión ambiental, mejoramien-
to de la calidad de vida entre 
otros enmarcados dentro del 

desarrollo sostenible.

Estrategia Marco 
para la apropia-
ción gestión del 
conocimiento en 
diferentes tipos 
de comunidad a 

partir del acerca-
miento de actores 

académicos y 
comunitarios en 

la gestión del 
territorio

186 Programas interdisciplinarios

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $1.580.000.000 1/1/2004 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclaraqunbosque.educ.o - -

Leticia, 
Bogotá, 

Puerto lo-
pez, Uribia 
Yopal,San 
Jose del 
Guaviare 

Buen-
ventura ( 

Juanchaco, 
Ladrille-

ros),Caba-
llococha

Bogotá, Cun-
dinamrca. 
Meta.Valle 
del Cauca, 

Bogota, D.C, 
La Guajira, 
Casanate, 

Guaviare,A-
mazonas/ 

Loretayacu

colombia/
perú 37950 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades IDPYBA Otra Privado , 

Educación
Recursos 
Privados  $ 1.560.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

caratas de acep-
tación, registro 

colciencias

ODS 15 15,b Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y DE 

CONSERVACIÓN 
DIRIGIDAS A FORTA-

LECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO EN 

SAN JOSE DEL 
GUAVIARE

Implementar estrategias 
económicas ligadas hacia la con-

servación dirigida a fortalecer 
a cadenas de valor y turismo 

con propósito

Proyecto encade-
nado al desarrollo 

de metas de 
crecimiento del 

departamento Del 
Guaviare articula-
do contenedores 

del territorio 
sector público 
y privado en la 
consolidación 

de conservación 
y servicios para 

el turismo de 
naturaleza

229 Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Otro tipo de 

Empresas

 $367.000.000 26/6/2019 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - -
San 

José del 
Guaviare

Guaviare Colombia 6000 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

CORPOLINDOSA - 
RESERVA NATURAL 
ÑUPANA - FUNDA-

CIÓN DIAMANTE DE 
LAS AGUAS - BMC 

COLOMBIA

Otra Privado

Recursos de 
Organiza-
ciones sin 
ánimo de 

lucro

 $ 
79.000.000

Agencia de 
Coorpe-

ración 
alemana

Alemania - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-
tificacionde la 
alcaldía,conve-

nio,contrato
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n 
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C
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m

o 
Re
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on
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e ODS 12 12,3 Ingeniería Ingeniería 
industrial

Desarrollo de 
estrategias para la 

producción, aprove-
chamiento integral y 
gestión de la cadena 
de abastecimiento 
del aguacate Hass 

cultivado por peque-
ños productores de 

Anolaima

El proyecto es una estrategia 
para diversificar la oferta y mini-
mizar las pérdidas de aguacate 
que no puede ser comerciali-
zado, por sobremaduración, 

defectos de calidad, o a la baja 
demanda del fruto fresco.

El proyecto es 
una estrategia 

para diversificar la 
oferta y minimizar 

las pérdidas de 
aguacate que 
no puede ser 

comercializado, 
por sobremadura-
ción, defectos de 
calidad, o a la baja 
demanda del fruto 

fresco.

207 Programas interdisciplinarios Desarrollo 
Agrícola $ 409.668.052 14/4/2023 Activo Diana Cristina Moncayo Martínez 3162690173 dmoncayom@unbosque.edu.co - - Anolima Cundina-

marca Colombia 18
Productores 

de aguacate y 
otros frutales

Otra Campesinos Todas las 
anteriores Comunidad Estu-

diantes

Fundación Univer-
sitaria Agraria de 

Colombia
Otra Educación Recursos IES  $97.967.316 - - - - $ - -

Registro de 
asistencia y 

fotografías del 
las actividades 
desarrolladas

ODS 12
12.4, 
12.5 y 
12.8

Ingeniería Ingeniería 
industrial

Ecodiseño y cradle to 
cradle aplicado al cilo 
de vida de productos 

de mipymes.

Analizar del ciclo de vida de un 
producto para proponer mejo-
ras a lo largo de todo el ciclo de 

vida, aplicando los principios 
del ecodiseño y el cradle to 

cradle desde los tres pilares de 
la sostenibilidad, Ecosistémico, 

Económico y Cultural 

Analizar del 
ciclo de vida de 

un producto para 
proponer mejoras 
a lo largo de todo 

el ciclo de vida, 
aplicando los 

principios del eco-
diseño y el cradle 
to cradle desde 

los tres pilares de 
la sostenibilidad, 

Ecosistémico, 
Económico y 

Cultural 

242 Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Microem-

presas

$ 1.000.000 10/08/2023 Diego Arturo Granados Flórez 3125097076 dagranadosf@unbosque.edu.co -

Ciudad 
Bolivar, 
Barrios 
Unidos, 
Suba, 

Puente 
Aranda 

(Bo-
gotá)

Jenesano, 
Cajicá, 
Bogotá

Boyacá y 
Cundina-

marca
Colombia 10 Microem-

presas

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Mu-
jeres 

cabeza 
de 

familia

Mypimes Jóvenes (12-26 
años)

Micro y 
pequeñas 
empresas, 
Asociación 

de arte-
sanos.

Estu-
diantes - No 

Aplica - - - - - - - $ - -

Registro 
fotografico del 
las actividades 
desarrolladas

13
. A

cc
ió

n 
po

r e
l c

lim
a

ODS 13 13,3 Ciencias Biología Museo Itinerante

Desarrollar una estategia para la 
tranferencia asertiva de la con-
servación de la biodiversudad 

colombiana

Estrategia 
pedagógica 

desarrollada para 
el conocimiento y 
la apropiación de 
la biodiversidad 
colombiana en 

diferentes puntos 
de la geografía 

colombiana

151 Otro

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $323.000.000 1/8/2019 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co - -

Bogota, 
alban, 
villeta, 

quebrada-
negra,Vi-
llagomez, 
Fuqueme-

chiquin-
quira,San 
jose del 

Guaviare, 
Guamal

Cundina-
marca, Me-
ta,Guaviare, 
La Guajira, 

Boyaca

Colombia 25000 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

COLCIENCIAS-FON-
DO CALDAS, muni-

cipio de gachancipa, 
Tenjo, IDPYBA

Col-
cien-
cias

Pública

Recursos 
públicos mu-

nicipales o 
distritales

 $ 
213.780.970 - - - Otra $ -- Otro

Contrato, 
videso, listado de 
asistencia, fptps, 

reportajes

15
. V

id
a 

de
 E

co
si

st
em

as
 T

er
re

st
re

s

ODS 15 15,1 Ciencias Biología pequeños científicos

Implementar estrategias de 
educación, sensibilización y 

participación que fortalezcan 
las vinculados al programa 

“pequeños científicos”. 
condiciones y conocimientos 
ambientales y de salud de la 

población infantil y académica 
de los municipios

Programa 
desarrollado para 
el fomento de la 

investigación for-
mativa innovación 
en las edades de 

preescolar prima-
ria como proceso 

de la construcción 
de pensamiento 

en futuras 
generaciones

186 Otro Educación  $366.000.000 1/1/2005 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co - -

Leticia, 
Puerto 
lopez, 

Uribia yopal 
,Santa Mar-

ta, Tausa 
Villagomez 
quebrada 

Negra 
Buen-

ventura ( 
Juanchaco, 

Ladrille-
ros),Caba-
llococha

Cundinamr-
ca. Meta.
Valle del 
Cauca, 

Bogota, D.C, 
La Guajira,-
Casanare, 

Magdalena 
Amazonas/ 
Loretayacu

Colombia 15400 Niñez Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades
COLSUBSIDIO  - 

CEMMI Otra Privado , 
Educación Recursos IES  $ 

180.000.000 - - - Otra $ -- Otro

videos, informes, 
actas,listado de 

asistencia, cartas 
de aceptación, 

registro colcien-
cias,registro en 

medios

ODS 15 15,1 Ciencias Biología

Estrategia didáctica 
para la inclusión 
de la dimensión 

ambiental centrada 
en la relación hom-

bre-naturaleza en un 
contexto real

Diseñar una estrategia didáctica 
para la inclusión de la dimensión 

ambiental centrada en la 
relación hombre-naturalez en un 

contexto real

Desarrollo de 
procesos orien-

tados a gestionar 
espacios para la 
inclusión de di-

ferentes tipos de 
población edades 
y sectores con el 
fin de acercarlos 

a la gestión y 
apropiación 
del territorio 

en ámbitos de 
biodiversidad

218 Otro

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $65.155.000 1/1/2014 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co - - Bogotá  
D.C. Bogotá D.C. Colombia 190 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades

MUSEO DE CIEN-
CIAS UEB Otra Privado , 

Educación
Recursos 
Privados  $ 57.155.000 - - - Otra  $ - Otro registros de 

aistencia

ODS 15 15,1 Ciencias Biología

TURISMO CON 
PROPOSITO. LA EDU-
CACIÓN AMBIENTAL 
COMO ESTRATEGIA 

DE PROMOCIÓN DEL 
TURISMO COMU-

NITARIO EN ÁREAS 
NATURALES

Fortalecer el programa de 
turismo comunitarios en 

áreas naturales a partir de la 
educación ambiental

Proyecto basado 
en la atención de 
consolidación y 

fortalecimiento de 
servicios manejo 
y gestión para la 
conservación de 

recursos naturales 
fortaleciendo 

cadenas de valor 
presente en las 
distintas arias

201 Otro

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Famiem-

presas

 $89.000.000 1/5/2000 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclara@unbosque.edu.co - -

San 
jose del 

Guaviare - 
Algeciras 

Guaviare    
Huila Colombia 800 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades

BMC COLOMBIA                      
Colegio Quebradon 

Sur (Algeciras)
Otra Privada

Recursos de 
Organiza-
ciones sin 
ánimo de 

lucro

 $ 4.000.000 - - - Otra  $ - Otro Acuerdos de 
cooperación

ODS 15 15,1 Ciencias Biología Colombia y sus 
recursos

Diseñar, desarrollar, implemen-
tar y divulgar a la comunidad de 
cualquier nivel escolar y en ge-
neral, aspectos relevantes de la 
Biodiversidad Colombiana me-
diante la utilización del recurso 

cultural y biológico (Fauna, flora, 
suelo, agua etc.) existente en 

la región, para iniciar procesos 
de investigación productiva, 

gestión ambiental, mejoramien-
to de la calidad de vida entre 
otros enmarcados dentro del 

desarrollo sostenible.

Estrategia Marco 
para la apropia-
ción gestión del 
conocimiento en 
diferentes tipos 
de comunidad a 

partir del acerca-
miento de actores 

académicos y 
comunitarios en 

la gestión del 
territorio

186 Programas interdisciplinarios

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $1.580.000.000 1/1/2004 Activo SANTAFE CLARA 6489000 santafeclaraqunbosque.educ.o - -

Leticia, 
Bogotá, 

Puerto lo-
pez, Uribia 
Yopal,San 
Jose del 
Guaviare 

Buen-
ventura ( 

Juanchaco, 
Ladrille-

ros),Caba-
llococha

Bogotá, Cun-
dinamrca. 
Meta.Valle 
del Cauca, 

Bogota, D.C, 
La Guajira, 
Casanate, 

Guaviare,A-
mazonas/ 

Loretayacu

colombia/
perú 37950 Comunidad Otra Comunidades Todas las 

anteriores Comunidad Comuni-
dades IDPYBA Otra Privado , 

Educación
Recursos 
Privados  $ 1.560.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

caratas de acep-
tación, registro 

colciencias

ODS 15 15,b Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y DE 

CONSERVACIÓN 
DIRIGIDAS A FORTA-

LECER EL SECTOR 
PRODUCTIVO EN 

SAN JOSE DEL 
GUAVIARE

Implementar estrategias 
económicas ligadas hacia la con-

servación dirigida a fortalecer 
a cadenas de valor y turismo 

con propósito

Proyecto encade-
nado al desarrollo 

de metas de 
crecimiento del 

departamento Del 
Guaviare articula-
do contenedores 

del territorio 
sector público 
y privado en la 
consolidación 

de conservación 
y servicios para 

el turismo de 
naturaleza

229 Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Otro tipo de 

Empresas

 $367.000.000 26/6/2019 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - -
San 

José del 
Guaviare

Guaviare Colombia 6000 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

CORPOLINDOSA - 
RESERVA NATURAL 
ÑUPANA - FUNDA-

CIÓN DIAMANTE DE 
LAS AGUAS - BMC 

COLOMBIA

Otra Privado

Recursos de 
Organiza-
ciones sin 
ánimo de 

lucro

 $ 
79.000.000

Agencia de 
Coorpe-

ración 
alemana

Alemania - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-
tificacionde la 
alcaldía,conve-

nio,contrato
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ODS 15 15,4 Ciencias Biología Cerros

Desarrollar un procesos de línea 
base de flora y fauna para los 

proceso de conservación de la 
ciudad de Bogotá

Monitoreo y 
seguimiento de 
la flora y fauna 

presente en Cerro 
nororientales 

en el sector de 
la localidad de 
Usaquén como 

medida y aporte 
a la conservación 
articulado con la 

Secretaría distrital 
de ambiente

205 Otro

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $44.000.000 1/3/2019 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - Usaquén Bogotá  D.C. Bogotá D.C. Colombia 700 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

SECRETARIA DE 
AMBIENTE DE 

BOGOTÁ
Otra Privada Recursos IES  $ 

35.000.000 - - - Otra  $ - Otro Video, proyecto 
, actas

ODS 15 15,b Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y 
DE CONSERVA-
CIÓN DIRIGIDAS 
A FORTALECER 

EL SECTOR 
PRODUCTIVO EN 
TENJO CUNDINA-

MARCA

Implementar estrategias 
económicas ligadas hacia la con-

servación dirigida a fortalecer 
a cadenas de valor y turismo 

con propósito

Proyecto articula-
do a responder las 

necesidades del 
fortalecimiento de 
la cadena de valor 
de turismo cultural 
y de naturaleza en 

el municipio

141 Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Otro tipo de 

Empresas

 $35.600.000 1/6/2021 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - - Tenjo Cund Cund Colombia 350 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

SECRETARIA 
CULTURA Y TURISMO 

TENJO - PARQUE 
MONARCA

Otra Publico

Recursos 
públicos mu-

nicipales o 
distritales

 $ 
56.500.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-
tificacionde la 
alcaldía,conve-

nio,contrato

15 - 
Vida de 
Ecosis-
temas 
Terres-

tres

15,4 Ciencias Biología Cerros

Desarrollar un procesos de línea 
base de flora y fauna para los 

proceso de conservación de la 
ciudad de Bogotá

$ 35.000.000 1-mar-19 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - -
San 

José del 
Guaviare

Guaviare Colombia 6000 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades ECONARE Otra Privada Recursos IES  $ 
40.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-
tificacionde la 
alcaldía,conve-

nio,contrato
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ODS 16 4,3 Bioética Bioética 

Impactos y prospec-
tivas de los procesos 

de virtualización y 
digitalización de la 
educación superior 

en Colombia a partir 
de la pandemia  del 

covid-19 

El proyecto pretende realizar 
un análisis crítico sobre las 

metodologías, modelos 
pedagógicos, apropiación y 

efectos cognitivos afectivos, 
así como el papel del campus en 
los procesos de virtualización y 
digitalización de la educación 
superior implementados por  
la Universidad Colombiana en 

el marco de la contingencia 
causada por la pandemia del 

Covid-19. A partir de las catego-
rías de análisis  transversales de 
pertinencia, calidad, autonomía 

y democracia se examinan las 
respuestas dadas durante la 

contingencia y las  prospectivas 
en la materia. El estudio parte 

de comprender las experiencias, 
conocimientos, prácticas y 

sentires de miembros de las  
comunidades académicas de 

tres instituciones de educación 
superior en Colombia y de la 
construcción de una línea de 

base  conformada por los conte-
nidos de los respectivos planes 
educativos institucionales (PEI). 

La investigación se concentra 
en los procesos  y políticas de 

virtualización y digitalización. Se 
realiza proceso de triangulación 

de la información con fuentes 
secundarias que desde  la 

teoría y las pedagogías críticas 
sienten las bases para el análisis 

propuesto. 

Analizar desde una 
perspectiva crítica 

las respuestas, 
impactos y 

prospectivas de 
los procesos de 

virtualización 
y digitalización 

de la  educación 
superior en tres 

universidades co-
lombianas a partir 
y como resultado 

de la contingencia 
causada por la 
pandemia del 

Covid 19 

- Otro Educación  $194.209.960 16/3/2023 16/3/2024 Sergio De Zubiría 3197206324 dezubiriasergio@unbosque.edu.co - - Bogotá- 
Cartagena

Cundinamar-
ca - Bolívar Colombia 100

Comunidad 
Académica  
Universidad 
El Bosque - 
Universidad 

Pedagógica - 
Universidad de 

Cartagena 

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Todas las 
anteriores

Comuniddad 
académica

Estu-
diantes - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica  $ -

Institu-
ciones 

de 
Educa-

ción

" Vinculación 
estudiante de 
doctorado de 

la UEB 
* Una (1) 

propuesta de 
investigación 
sometida ante 

una agencia 
externa de una 

fase subsiguiente 
del proyecto de 
investigación, 

o un (1) servicio 
técnico-cientí-
fico o línea de 

servicio derivado 
de la 

consolidación 
de las líneas de 
investigación."
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ODS 
16 y 

ODS 4
16,a Departamento de 

Humanidades Humanidades
Educación para la 
paz y la formación 

ciudadana

"Fomentar una cultura de paz y 
de formación ciudadana. Desde 
el año 2014 se gestó la Catedra 

para la paz y la Formación 
Ciudadana, teniendo como 

marco la Ley 1732 del Congreso 
de la República, con el ánimo 
no sólo de responder a este 
requerimiento sino de reunir 

además los distintos esfuerzos 
y acciones institucionales en los 

temas de paz y postconflicto.  
 La Cátedra se ha mantenido 

desde entonces como un 
espacio de encuentro y diálogo 

institucional de discusión 
académica que promueve la 

construcción de una cultura de 
paz y la convivencia ciudadana. 
Este espacio cada año convoca 

a un número significativo de 
estudiantes, profesores y 

personas de la Localidad, que 
se han venido vinculando año 

tras año. En tal sentido, se sigue 
consolidando este espacio como 
una experiencia significativa de 

la Universidad y del Departa-
mento de Humanidades"

- Otro Educación  $8.178.000 01/01/2014 Vigente Andrés González 6489000 ahgonzalez@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundina-
marca Colombia 400

Profesores y 
Estudiantes 

Universitarios y 
de Colegio

Otra Otro Jóvenes (12-26 
años) Estudiantes Estu-

diantes - No 
Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica  $ - No 

aplica

https://drive.
google.com/

file/d/1Wze7ufJ-
jr7BQ51dq4eF-

Bra0DT5dtAm9t/
view
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ODS 
17 y 

ODS 2

2,4 y 
2,5 Bioética Bioética

"La Bioética como 
factor de desarrollo 

sostenible ante 
los Objetivos de 

Desarrollo 
Sostenible"

"Analizar mediante la creación 
de indicadores bioéticos 

diferenciales las prácticas 
bioéticas en derechos humanos 

que llevan a cabo algunas 
organizaciones de base, 

con relación al logro de los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible 

(2 comunidades). 
"

"* Diseñar una ruta 
metodológica que 
permita construir 
indicadores bioé-
ticos diferenciales 
en organizaciones 

de base (2 
comunidades) 
con relación al 

logro de la agenda 
2030 

* Identificar la 
condición de prin-
cipios de la bioé-

tica postulados en 
DUNYDDHH de la 
UNESCO con re-

lación al logro del 
desarrollo sosteni-

ble y el disfrute 
de los derechos 
humanos de las 
comunidades 
participantes. 

* Establecer las 
configuraciones 

bioéticas que 
tejen las organiza-
ciones de base con 

relación logro de 
la agenda 2030 
* Identificar de 
qué manera la 
vulneración de 
principios de la 

bioética interfiere 
en el cumplimien-

to de los ODS."

- Otro

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $115.242.580 16/2/2023 16/2/2024 Constanza Ovalle 3102848535 ovalleconstanza@unbosque.edu.co - - Bogotá- 
Popayán

Cundinamar-
ca - Cauca Colombia 40

Comunidades 
campesinas y 

barriales 

GRU-
POS ÉT-
NICOS 
- Indí-
genas

Comunidades Todas las 
anteriores

Comuni-
dades 

Comuni-
dades - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica  $ - No 
aplica

"*  Producción 
de contenido 

digital o conte-
nido transmedia                                 

* Artículo científi-
co Q1 o Q2 
* Libros de 

investigación o 
capítulos de libro 
de investigación 
*  Socialización 
resultados en 

evento científico 
o artísticos 

*  Producción de 
contenido digital 

o contenido 
transmedia 

*  Vinculación 
estudiante de 
doctorado de 

la UEB 
* Una (1) 

propuesta de 
investigación 
sometida ante 

una agencia 
externa de una 

fase subsiguiente 
del proyecto de 
investigación, 

o un (1) servicio 
técnico-cientí-
fico o línea de 

servicio derivado 
de la 

consolidación 
de las líneas de 
investigación."
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ODS 15 15,4 Ciencias Biología Cerros

Desarrollar un procesos de línea 
base de flora y fauna para los 

proceso de conservación de la 
ciudad de Bogotá

Monitoreo y 
seguimiento de 
la flora y fauna 

presente en Cerro 
nororientales 

en el sector de 
la localidad de 
Usaquén como 

medida y aporte 
a la conservación 
articulado con la 

Secretaría distrital 
de ambiente

205 Otro

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $44.000.000 1/3/2019 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - Usaquén Bogotá  D.C. Bogotá D.C. Colombia 700 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

SECRETARIA DE 
AMBIENTE DE 

BOGOTÁ
Otra Privada Recursos IES  $ 

35.000.000 - - - Otra  $ - Otro Video, proyecto 
, actas

ODS 15 15,b Ciencias Biología

ESTRATEGIAS 
ECONÓMICAS Y 
DE CONSERVA-
CIÓN DIRIGIDAS 
A FORTALECER 

EL SECTOR 
PRODUCTIVO EN 
TENJO CUNDINA-

MARCA

Implementar estrategias 
económicas ligadas hacia la con-

servación dirigida a fortalecer 
a cadenas de valor y turismo 

con propósito

Proyecto articula-
do a responder las 

necesidades del 
fortalecimiento de 
la cadena de valor 
de turismo cultural 
y de naturaleza en 

el municipio

141 Programas interdisciplinarios

Desarrollo 
Productivo 

y Gene-
ración de 

Ingresos en 
Otro tipo de 

Empresas

 $35.600.000 1/6/2021 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - - Tenjo Cund Cund Colombia 350 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades

SECRETARIA 
CULTURA Y TURISMO 

TENJO - PARQUE 
MONARCA

Otra Publico

Recursos 
públicos mu-

nicipales o 
distritales

 $ 
56.500.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-
tificacionde la 
alcaldía,conve-

nio,contrato

15 - 
Vida de 
Ecosis-
temas 
Terres-

tres

15,4 Ciencias Biología Cerros

Desarrollar un procesos de línea 
base de flora y fauna para los 

proceso de conservación de la 
ciudad de Bogotá

$ 35.000.000 1-mar-19 Activo SANTAFE CLARA 648900 santafeclara@unbosque.edu.co - -
San 

José del 
Guaviare

Guaviare Colombia 6000 Comunidad Otra Comunidades Todas las 
anteriores Comunidad Comuni-

dades ECONARE Otra Privada Recursos IES  $ 
40.000.000 - - - Otra  $ - Otro

videos, informes, 
actas,listado 
de asistencia, 

cartas de acep-
tación, registro 
colciencias,cer-
tificacionde la 
alcaldía,conve-

nio,contrato
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ODS 16 4,3 Bioética Bioética 

Impactos y prospec-
tivas de los procesos 

de virtualización y 
digitalización de la 
educación superior 

en Colombia a partir 
de la pandemia  del 

covid-19 

El proyecto pretende realizar 
un análisis crítico sobre las 

metodologías, modelos 
pedagógicos, apropiación y 

efectos cognitivos afectivos, 
así como el papel del campus en 
los procesos de virtualización y 
digitalización de la educación 
superior implementados por  
la Universidad Colombiana en 

el marco de la contingencia 
causada por la pandemia del 

Covid-19. A partir de las catego-
rías de análisis  transversales de 
pertinencia, calidad, autonomía 

y democracia se examinan las 
respuestas dadas durante la 

contingencia y las  prospectivas 
en la materia. El estudio parte 

de comprender las experiencias, 
conocimientos, prácticas y 

sentires de miembros de las  
comunidades académicas de 

tres instituciones de educación 
superior en Colombia y de la 
construcción de una línea de 

base  conformada por los conte-
nidos de los respectivos planes 
educativos institucionales (PEI). 

La investigación se concentra 
en los procesos  y políticas de 

virtualización y digitalización. Se 
realiza proceso de triangulación 

de la información con fuentes 
secundarias que desde  la 

teoría y las pedagogías críticas 
sienten las bases para el análisis 

propuesto. 

Analizar desde una 
perspectiva crítica 

las respuestas, 
impactos y 

prospectivas de 
los procesos de 

virtualización 
y digitalización 

de la  educación 
superior en tres 

universidades co-
lombianas a partir 
y como resultado 

de la contingencia 
causada por la 
pandemia del 

Covid 19 

- Otro Educación  $194.209.960 16/3/2023 16/3/2024 Sergio De Zubiría 3197206324 dezubiriasergio@unbosque.edu.co - - Bogotá- 
Cartagena

Cundinamar-
ca - Bolívar Colombia 100

Comunidad 
Académica  
Universidad 
El Bosque - 
Universidad 

Pedagógica - 
Universidad de 

Cartagena 

VULNE-
RABI-
LIDAD 

SOCIAL 
- Otro

Comunidades Todas las 
anteriores

Comuniddad 
académica

Estu-
diantes - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica  $ -

Institu-
ciones 

de 
Educa-

ción

" Vinculación 
estudiante de 
doctorado de 

la UEB 
* Una (1) 

propuesta de 
investigación 
sometida ante 

una agencia 
externa de una 

fase subsiguiente 
del proyecto de 
investigación, 

o un (1) servicio 
técnico-cientí-
fico o línea de 

servicio derivado 
de la 

consolidación 
de las líneas de 
investigación."
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ODS 
16 y 

ODS 4
16,a Departamento de 

Humanidades Humanidades
Educación para la 
paz y la formación 

ciudadana

"Fomentar una cultura de paz y 
de formación ciudadana. Desde 
el año 2014 se gestó la Catedra 

para la paz y la Formación 
Ciudadana, teniendo como 

marco la Ley 1732 del Congreso 
de la República, con el ánimo 
no sólo de responder a este 
requerimiento sino de reunir 

además los distintos esfuerzos 
y acciones institucionales en los 

temas de paz y postconflicto.  
 La Cátedra se ha mantenido 

desde entonces como un 
espacio de encuentro y diálogo 

institucional de discusión 
académica que promueve la 

construcción de una cultura de 
paz y la convivencia ciudadana. 
Este espacio cada año convoca 

a un número significativo de 
estudiantes, profesores y 

personas de la Localidad, que 
se han venido vinculando año 

tras año. En tal sentido, se sigue 
consolidando este espacio como 
una experiencia significativa de 

la Universidad y del Departa-
mento de Humanidades"

- Otro Educación  $8.178.000 01/01/2014 Vigente Andrés González 6489000 ahgonzalez@unbosque.edu.co Bella Suiza Usaquén Bogotá  D.C. Cundina-
marca Colombia 400

Profesores y 
Estudiantes 

Universitarios y 
de Colegio

Otra Otro Jóvenes (12-26 
años) Estudiantes Estu-

diantes - No 
Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica  $ - No 

aplica

https://drive.
google.com/

file/d/1Wze7ufJ-
jr7BQ51dq4eF-

Bra0DT5dtAm9t/
view
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ODS 
17 y 

ODS 2

2,4 y 
2,5 Bioética Bioética

"La Bioética como 
factor de desarrollo 

sostenible ante 
los Objetivos de 

Desarrollo 
Sostenible"

"Analizar mediante la creación 
de indicadores bioéticos 

diferenciales las prácticas 
bioéticas en derechos humanos 

que llevan a cabo algunas 
organizaciones de base, 

con relación al logro de los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible 

(2 comunidades). 
"

"* Diseñar una ruta 
metodológica que 
permita construir 
indicadores bioé-
ticos diferenciales 
en organizaciones 

de base (2 
comunidades) 
con relación al 

logro de la agenda 
2030 

* Identificar la 
condición de prin-
cipios de la bioé-

tica postulados en 
DUNYDDHH de la 
UNESCO con re-

lación al logro del 
desarrollo sosteni-

ble y el disfrute 
de los derechos 
humanos de las 
comunidades 
participantes. 

* Establecer las 
configuraciones 

bioéticas que 
tejen las organiza-
ciones de base con 

relación logro de 
la agenda 2030 
* Identificar de 
qué manera la 
vulneración de 
principios de la 

bioética interfiere 
en el cumplimien-

to de los ODS."

- Otro

Medio 
Ambiente 
y Recursos 
Naturales

 $115.242.580 16/2/2023 16/2/2024 Constanza Ovalle 3102848535 ovalleconstanza@unbosque.edu.co - - Bogotá- 
Popayán

Cundinamar-
ca - Cauca Colombia 40

Comunidades 
campesinas y 

barriales 

GRU-
POS ÉT-
NICOS 
- Indí-
genas

Comunidades Todas las 
anteriores

Comuni-
dades 

Comuni-
dades - No 

Aplica - Recursos IES - - - - No Aplica  $ - No 
aplica

"*  Producción 
de contenido 

digital o conte-
nido transmedia                                 

* Artículo científi-
co Q1 o Q2 
* Libros de 

investigación o 
capítulos de libro 
de investigación 
*  Socialización 
resultados en 

evento científico 
o artísticos 

*  Producción de 
contenido digital 

o contenido 
transmedia 

*  Vinculación 
estudiante de 
doctorado de 

la UEB 
* Una (1) 

propuesta de 
investigación 
sometida ante 

una agencia 
externa de una 

fase subsiguiente 
del proyecto de 
investigación, 

o un (1) servicio 
técnico-cientí-
fico o línea de 

servicio derivado 
de la 

consolidación 
de las líneas de 
investigación."
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Avances en materia social  
de las unidades

ACADÉMICAS  
Y ADMINISTRATIVAS
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