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y sábados de 8:00 a. m. a 4:30
p. m., semanalmente.
Una vez graduado tiene acceso 
a la licencia en seguridad y 
salud en el trabajo otorgada por 
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Un posgrado

Posgrado

que impulsa tu carrera

ideal para:

La especialización en Psicología Organizacional y de la Segu-
ridad y Salud en el Trabajo te prepara para ser un líder en la 
gestión integral del bienestar psicosocial y la calidad de vida 
en los contextos laborales, con un enfoque en seguridad, 
factores psicosociales y bienestar humano. 

La formación recibida en este programa te permitirá diseñar 
acciones directamente relacionadas con la gestión de los 
riesgos psicosociales, la salud mental, la prevención del con-
sumo de drogas y la violencia laboral, alineadas a la normati-
vidad existente en el país.

Ser egresado de esta especialización te permitirá liderar las 
áreas de gestión humana, gente y cultura, capacitación, SST, 
bienestar psicosocial, desarrollo organizacional, entre otras.

Profesionales de la Psicología  interesados en profundizar 
sus conocimientos en la gestión del capital humano en las 
organizaciones, desde la perspectiva del desarrollo de las 
potencialidades y el bienestar psicosocial y la calidad de vida, 
para que a través del diseño, implementación, evaluación y 
monitoreo  de programas debidamente estructurados, logren en 
las organizaciones, los mejores estándares de desarrollo, calidad 
de vida, cumplimiento de la normatividad existente en el país y 
los más altos niveles de desempeño y productividad, en el marco 
de la responsabilidad social empresarial, en el marco de los 
entornos laborales saludables.

 Inscríbete

https://www.unbosque.edu.co/programas-academicos/facultad-psicologia/especializacion-psicologia-organizacional-seguridad-salud-trabajo


Experiencia

Lo que hace único

de aprendizaje

a este posgrado

La especialización te ofrece una formación práctica y 
dinámica, con talleres y seminarios que te permitirán 
aplicar lo aprendido de inmediato en tu entorno 
profesional. En solo un año, disfrutarás de 512 horas 
presenciales y 1024 no presenciales, los días viernes de 
5:00 p. m. a 9:00 p. m. y sábados de 8:00 a. m. a 4:30 
p.m., ideal para avanzar en tu carrera sin afectar tu vida 
laboral.

Primera especialización en Colombia enfocada en psicología 
organizacional y la seguridad y salud en el trabajo, 
ocupacional, con reconocimiento de ASCOFAPSI como 
programa pionero en el país en la formación de psicólogos 
especialistas en esta área del conocimiento.

Programa con más de 20 años de trayectoria en el país, 
con más de 900 egresados, con excelentes niveles de 
posicionamiento en el campo laboral, tanto a nivel nacional 
como internacional.

Programa enfocado en la gestión de los factores de riesgo 
social y la salud mental en las organizaciones, así como en la 
seguridad basada en comportamientos y la alienación de las 
acciones de gestión humana con las de seguridad y salud en 
el trabajo.

La formación recibida en este programa te permitirá diseñar 
acciones directamente relacionadas con la gestión de 
los riesgos psicosociales, la salud mental, la prevención 
del consumo de drogas y la violencia laboral, alineadas a 
la normatividad existente en el país, ya que con el título 
recibido, podrás solicitar la licencia como especialista en 
SST, ante el Ministerio de Salud y de la Protección Social.

Programa diseñado desde la perspectiva biopsicosocial, 
cultural y bioética para diseñar intervenciones que mejoren la 
salud, productividad y bienestar laboral.

Diseño de metodologías dinámicas y altamente 
participativas, con talleres, seminarios, trabajo grupal y 
aplicación práctica de inmediato en entornos laborales reales.



Sé un experto:  tu plan de estudios

Semestre Semestre

I II

Metodología de la 
investigación

Gestión humana en la 
gestión de la SST 

Paradigmas, culturas y 
perspectivas 

Gestión integral de los factores 
de riesgo psicosocial 

Sistema de gestión de la SST Trabajo de grado: Innovación y 
desarrollo 

Psicología de la seguridad

Seminarios electivos
Seminario libre elección

2 4

2 4

6
4

4

4
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Créditos: 16 Créditos: 16



Conoce tus nuevas
oportunidades laborales:

Área empresarial

Área educativa:

Asesoría y consultoría para:

* Dirigir el departamento de recursos humanos.
* Diseñar y coordinar las acciones en lo relacionado con la 	
   gestión integral de los factores de riesgo psicosocial.
* Efectuar la evaluación psicológica de los trabajadores       	
   (diferencias individuales).
* Desarrollar programas de cambio de estilos de vida y dis	
   minución de riesgos originados en la conducta.
* Conducir los procesos de evaluación de los programas de 	
   evaluación de riesgos.
 * Manejar comportamientos desviados, que afecten o pre	
   dispongan los riesgos psicológicos.

* Formación de agentes multiplicadores.
* Dirección de programas de capacitación.
* Diseño, producción y validación de programas de 	      	
   comunicación masiva como estrategia de capacitación 	
   para la institución.

* Realizar los estudios de los factores de riesgo psicosocial 
y diseñar programas de intervención, control y seguimiento, 
desde la perspectiva de la gestión integral.
* Orientar los sistemas de información y evaluación 
pertinentes y proponer estudios para tal efecto.
* Participar en el diseño y formulación de políticas de 
desarrollo humano, para el fomento, promoción y protección 
de la salud en todas las etapas laborales.



Profesores, Financiación
¡comprometidos
con tu éxito profesional! a que cumplas tus sueños con 

todas las facilidades de pago y
opciones de financiación que 
hemos creado pensando en ti.

Conoce el proceso

Psicóloga, magíster en Gestión 
de Organizaciones y especialista 
en Psicología Organizacional, SST 
y Gerencia de RRHH. Docente, 
investigadora y directora de posgrados, 
con amplia trayectoria en riesgos 
psicosociales, consultoría empresarial, 
conferencista nacional e internacional, 
autora de publicaciones y galardonada 
por su innovación en psicología.

Mg. Ps.
Yolanda Sierra 

Castellanos

Directora
del programa

psicoocupacional@unbosque.edu.co

https://www.unbosque.edu.co/financiacion


Descubre
El Bosque

Recorrido virtual

¡Síguenos!

www.unbosque.edu.co

Universidad El Bosque

@AdmisionesUElBosque

Admisiones Universidad El Bosque

@admisiones.uelbosque

@U_ElBosque

360°

Área de Admisiones

Teléfono: (601) 648 9000 Ext.: 1170
WhatsApp: (+57) 311 512 8420
Correo: gestionadmisiones@unbosque.edu.co
Horario de atención:
Lunes a jueves: 8:00 a.m. a 6 p.m.
Viernes: 8:00 a.m. a 5 p.m.
Sábado: 8:30 a.m. a 12:30 p.m.  
Dirección: Av. Cra. 9 No. 131A - 02, Piso 1,
Bogotá, Colombia.

https://recorridovirtual.unbosque.edu.co/
http://www.unbosque.edu.co
https://www.linkedin.com/school/universidad-el-bosque/posts/?feedView=all
https://www.tiktok.com/@admisionesuelbosque
https://www.facebook.com/people/Admisiones-Universidad-El-Bosque/61566749557713/
https://www.instagram.com/admisiones.uelbosque/
https://x.com/U_ElBosque

