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POLITICA AMBIENTAL ACTUALIZADA 2026

1. Glosario de Siglas
IES: Institucion de Educacion Superior
ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible
PEI: Plan educativo Institucional.
PDI: Plan de Desarrollo Institucional.
PDCM: Plan de Desarrollo, Consolidacidon y Mejoramiento.
SIGA: Sistema Institucional de Gestion Ambiental.
UGA: Unidad de Gestién Ambiental.
2. Introduccioén

El Consejo Directivo mediante Acuerdo Num. 18257 de 2025 actualizd el Proyecto
Educativo Institucional de la Universidad El Bosque (en adelante, PEI). El huevo PEI
propone la consolidacién de un modelo educativo centrado en el aprendizaje del
estudiante, la formacion integral a lo largo de la vida, la innovacién y la transferencia
del conocimiento, asi como el fortalecimiento de la responsabilidad social y la
sostenibilidad. En coherencia con lo anterior, la presente politica incorpora enfoques
contemporaneos que responden a los retos de la educacion superior, las dinamicas
del entorno, la transformacién digitaly el compromiso institucional con la cultura de la
vida, su calidad y su sentido, garantizando que los lineamientos aqui establecidos se
articulen con la misién, la visién, el buen gobierno institucional y los procesos de
planeacion y aseguramiento de la mas alta calidad.

La Universidad, como institucién de educacién superior, reconoce su
interdependencia con el entorno y su responsabilidad frente al desarrollo sostenible,
la proteccién de los recursos naturales y la promocidon de una cultura ambiental
coherente con su identidad institucional. En este sentido, la presente Politica
Ambiental tiene como propdsito orientar las acciones, programas, proyectos y
actividades relacionadas con la gestién ambiental institucional, en articulaciéon con el
Proyecto Educativo Institucional, el enfoque Biopsicosocial y Cultural, y el
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compromiso de la Universidad con la salud, la calidad de vida, la formacion integral y
la responsabilidad social.

Laadopcion de esta politicaresponde a la necesidad de fortalecer la gestion ambiental
de la Universidad frente a los retos actuales del entorno educativo, nhormativo y
ambiental, tales como el uso eficiente del agua y la energia, la adecuada gestién de
residuos, la prevencidn y control de impactos ambientales, la movilidad sostenible, el
saneamiento basico, la gestion del paisaje, la adaptacién al cambio climatico y la
incorporacion de criterios de sostenibilidad en los procesos administrativos,
académicos y de investigacion. Esta adaptacion implica anticipar, reducir y gestionar
los riesgos asociados a la variabilidad climatica y sus posibles efectos sobre la
infraestructura, los recursos naturales, la operacién institucional y el bienestar de la
comunidad universitaria. Asimismo, atiende las exigencias legales aplicables, los
compromisos institucionales de mejoramiento continuo y las brechas asociadas a la
necesidad de consolidar mecanismos de seguimiento, mediciéon, control y
corresponsabilidad ambiental en toda la comunidad universitaria, en concordancia
con los lineamientos de la Politica Ambiental institucional.

Como resultado, la Politica Ambiental busca fortalecer el desempeno ambiental
institucional mediante la implementacién, evaluacidon y mejora continua del Sistema
Institucional de Gestion Ambiental (SIGA), promoviendo préacticas sostenibles,
decisiones basadas en informacion, participacion de la comunidad universitaria y
articulacion entre las unidades académicas y administrativas. De esta manera, la
institucion avanza hacia una operacidn mas responsable, eficiente y sostenible,
contribuyendo a la reduccion de su huella ecoldgica, al cumplimiento normativoy a la
consolidacién de ambientes saludables y coherentes con la cultura de la vida, su
calidad y su sentido.

3. Estructura General

La Politica Ambiental de la Universidad establece los lineamientos generales para
orientar la gestion ambiental institucional de manera integral, sistematicay verificable.
Para ello, define criterios de actuacién frente al uso responsable de los recursos
naturales, la prevencién de la contaminacidn, el control de los aspectos e impactos
ambientales, la gestién adecuada de residuos, la promocién de practicas sostenibles
y el fortalecimiento de una cultura ambiental en la comunidad universitaria. Estas
lineas permiten organizar la accidon institucional en programas, estrategias y
procedimientos que facilitan la planeacién, implementacién, seguimientoy mejora del
desempeno ambiental de la Universidad.
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En el ambito internacional, la politica toma como referentes los principios del
desarrollo sostenible, la Agenda 2030, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los
estandares de gestiéon ambiental aplicables a instituciones de educacién superior,
especialmente aquellos relacionados con desempefio ambiental, prevencion de la
contaminacién, accion climatica, adaptacion al cambio climatico, uso responsable
del agua y la energia, reduccion de residuos, compras sostenibles y responsabilidad
social. Estos referentes permiten que la Universidad fortalezca su gestion ambiental
bajo criterios comparables, medibles y orientados a la mejora continua, en coherencia
con las tendencias globales del sector educativoy con la necesidad de responder a los
desafios ambientales actuales y futuros, incorporando medidas que favorezcan la
resiliencia institucional frente a los efectos del cambio climatico.

En el ambito nacional e institucional, la Politica Ambiental se enmarca en la
Constitucion Politica de Colombia, la normativa ambiental vigente, los lineamientos
del Sistema Nacional Ambiental y las disposiciones aplicables en materia de agua,
vertimientos, residuos sélidos y peligrosos, energia, emisiones, movilidad sostenible,
saneamiento basico, paisaje e infraestructura sostenible. A nivel interno, se articula
con el PEI, el PDI, el PDCM, las diferentes politicas de la Universidad y los programas,
estrategias y procedimientos del Sistema Institucional de Gestién. En este marco, el
SIGA actua como el mecanismo operativo para implementar, evaluar y actualizar los
programas ambientales, garantizando el cumplimiento normativo, la coherencia
institucionaly la mejora del desempefio ambiental de la Universidad.

4. Contexto institucional

De acuerdo con el PEl, la Universidad comprende que el cumplimiento de su mision
requiere politicas institucionales que traduzcan el modelo educativo en directrices
operativas, responsabilidades claras y mecanismos verificables de implementaciony
seguimiento. En consecuencia, esta politica se concibe como un instrumento
institucional que permite articular principios, objetivos, estrategias y acciones
concretas con los ejes del PEl, asegurando coherencia entre el enfoque formativo
centrado en el estudiante, la formacién integral, la innovacién, la responsabilidad
social universitaria y la mejora continua de la calidad.

Mision institucional
Desde el Enfoque Biopsicosocial y Cultural la Universidad El Bosque asume su

compromiso en educacidén con el pais al tener como imperativo supremo la promocién
de la dignidad humana en su integralidad.
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Sus maximos esfuerzos se concentran en ofrecer las condiciones propias para facilitar
el desarrollo de valores que le permitan, a partir de la docencia, la investigacion y la
extensién, fomentar la cultura de la vida, su calidad y su sentido.

Lo anterior, en la perspectiva de la construccion de una sociedad mas justa, pluralista,
participativa, pacificay la afirmacién de un ser humano responsable, parte constitutiva
de la naturaleza y de sus ecosistemas; receptor y constructor critico de los procesos
globales de la cultura.

Vision institucional

Para el ano 2027, la Universidad El Bosque sera reconocida como lider en salud y
calidad devida a nivel nacional, en la region Andinay el Caribe a través del crecimiento
de nuestros programas de pregrado y posgrado con reconocimiento de alta calidad; el
establecimiento de alianzas y redes de colaboracion para el crecimientoy el desarrollo
sostenible; por contar con un campus dindmico que favorezca el acceso al aprendizaje
en todo lugar, momento y modalidad, para propiciar la equidad, la inclusion y la
reduccién de brechas, como protagonista en la construccién de la pazy la convivencia
ciudadana.

La Universidad cuenta con una estructura académica y administrativa orientada al
cumplimiento de sus funciones misionales y de apoyo, en un entorno caracterizado
por crecientes exigencias ambientales, normativas, sociales y educativas. En este
marco, la gestion ambientalinstitucional se desarrolla a través de la Unidad de Gestidn
Ambiental y del Sistema Institucional de Gestién Ambiental (SIGA), el cual integra
programas, estrategias y procedimientos relacionados con el uso responsable del
agua, la eficiencia energética, la gestion integral de residuos, el aire limpio, la movilidad
sostenible, el saneamiento basico, las compras verdes, la gestiéon documental, la
promocién de hébitos sostenibles y la gestidon del paisaje e infraestructura sostenible.

La Politica Ambiental se vincula directamente con la identidad institucional, al
reconocer que el ser humano hace parte de la naturaleza y de sus ecosistemas, y que
la formacion integral debe contribuir a la construccion de una sociedad mas justa,
pluralista, participativa y responsable. Desde esta perspectiva, la politica aporta al
cumplimiento de la mision institucional al promover condiciones ambientales que
favorecen la dignidad humana, la salud, la calidad de vida, la corresponsabilidad, la
sostenibilidad y la cultura de la vida, su calidad y su sentido.

Asimismo, la Politica Ambiental se relaciona con los grupos de interés internos y
externos de la Universidad, al establecer lineamientos que involucran a estudiantes,
docentes, administrativos, directivos, contratistas, proveedores, visitantes, aliados
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institucionales y comunidad del entorno. Su implementacién busca promover la
participacién, la transparencia, el cumplimiento normativo, la toma de decisiones
basada en informacioén y la corresponsabilidad ambiental, fortaleciendo la relaciéon
entre la Universidad, la sociedad y el ambiente.

5. Alcance de la Politica

La Politica Ambiental de la Universidad tiene como objeto orientar la gestién ambiental
institucional mediante la planeacion, implementacidon, seguimiento, evaluacion y
mejora de los programas, estrategias y procedimientos definidos en el marco del SIGA.
Su propdsito es fortalecer el desempeino ambiental de la Universidad, prevenir,
controlar y minimizar los impactos derivados de sus actividades, promover el uso
responsable de los recursos naturales y garantizar el cumplimiento de la normativa
ambiental aplicable.

Esta politica aplica a todas las instalaciones de la Universidad ubicadas en Bogota y
Chia, asi como a las actividades académicas, administrativas, operativas y de
servicios que puedan generar impactos ambientales. Sus lineamientos son aplicables
a estudiantes, docentes, administrativos, directivos, contratistas, proveedores,
visitantes y demas actores internos o externos que desarrollen actividades dentro de
la Universidad o en relacion con sus procesos ambientales.

El contenido de la Politica Ambiental comprende los lineamientos, compromisos,
responsabilidades y mecanismos de gestion orientados al fortalecimiento de la
sostenibilidad institucional. Su implementacion se desarrolla a través de los siete
programas ambientales del Sistema Institucional de Gestion Ambiental — SIGA:
Programa de Saneamiento Basico, Programa de Movilidad Sostenible, Programa de
Promocidn de Habitos y Estilos de Vida Sostenibles, Programa de Compras Verdes,
Programa de Ahorro y Uso Eficiente del Agua y la Energia, Programa de Medicién y
Gestion de la Huella de Carbono, y Programa de Gestion del Paisaje e Infraestructura.

A través de estos programas, la Universidad busca optimizar el uso de los recursos,
reducir los impactos ambientales negativos, fortalecer la corresponsabilidad de la
comunidad universitaria y consolidar una cultura ambiental coherente con su misién
institucional. Asimismo, la politica se articula con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, especialmente en lo relacionado con agua y saneamiento, energia limpia,
consumo responsable, comunidades sostenibles y accién frente al cambio climatico.

6. Desarrollo de la Politica
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La Universidad como Institucién de Educacién Superior (IES), de caracter privado,
utilidad comun y sin animo de lucro, dedicada a la prestacién del servicio de
educacion, ha considerado el respeto a la relaciéon sociedad-ambiente en sus
actividades como factores estratégicos y primordiales para mantener un alto nivel en
la prestacion de sus servicios y asegurar la calidad de vida de sus estudiantes,
docentes y administrativos con responsabilidad, eficiencia y constancia.

De esta forma, la Universidad se compromete a cumplir con lo establecido en la
normativa ambiental vigente y a contemplar e identificar los aspectos e impactos
ambientales derivados de sus actividades y tomar las medidas necesarias para su
adecuado manejo, asicomo también unirse a la determinacién de las naciones unidas
para el desarrollo de los ODS que apliquen a la organizacidn.

El Claustro, el Consejo Directivo y la Rectoria se comprometen a velar por la aplicacion
y cumplimiento de la politica ambiental, asi como a la revision periddica de su
contenido ajustandose a la naturaleza de sus actividades y del entorno en particular.
De manera que sea este el mecanismo que genere recomendaciones en busca de la
mejora continua de sus procesos.

Elfundamento de la Politica Ambiental de la Universidad es el promover un ser humano
responsable, parte constitutiva de la naturaleza y sus ecosistemas, basado en el
principio de prevencion de la contaminacién, entendido como las acciones que se
anticipan a prevenir cualquier tipo de degradacién ambiental por las acciones llevadas
a cabo en la Institucién. La politica ambiental de la Universidad debe ser asumida y
entendida portodala comunidad académicay administrativa. Por consiguiente, estara
a disposicion de cualquier persona que desee consultarla.

6.1 Principios rectores

La Politica Ambiental de la Universidad se orienta bajo principios que articulan el
quehacerinstitucional con la sostenibilidad, la responsabilidad ambientaly el enfoque
BioPsicoSocialy Cultural, en coherencia con su compromiso de promover una cultura
de lavida, su calidad y su sentido.

Estos principios se fundamentan en lo dispuesto por el PEI, el cual define los principios
fundamentales de la mision como el marco axioldgico e institucional que rige la
actuacion universitaria. En consecuencia, esta politica se estructura conforme a los
principios antropolégicos, éticos, epistemoldgicos, estéticos, sociales, bioldgicos,
institucionales y psicolégicos, entendidos como criterios rectores para garantizar la
formacion integral desde el enfoque biopsicosocial y cultural, la promocion de la
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dignidad humana, la responsabilidad social universitaria, la construccién critica del
conocimiento, la convivencia pluralista, la proteccién de la viday los ecosistemas, asi
como el aseguramiento de una cultura institucional orientada a la excelencia, la
calidad y la mejora continua.

En este marco, la politica se fundamenta en los siguientes principios:

e Academia verde (Green education): orienta las acciones, decisiones y
actividades académicas desde el enfoque BioPsicoSocial y Cultural, con el
propésito de reducir los impactos ecoldgicos y sociales negativos, y fortalecer
la formacion de una comunidad universitaria ambientalmente responsable.

e Excelencia para el éxito (Excellence for success): promueve la formacion, la
investigacion, la asesoria y la gestidn institucional con criterios de calidad,
compromiso, eficiencia y eficacia, contribuyendo al cumplimiento de los
objetivos ambientalesy al mejoramiento continuo del desempenfo institucional.

o Responsabilidad para la vida sostenible (Responsible for healthy life):
fomenta habitos, comportamientos y estilos de vida sostenibles, responsables
con la naturaleza, la sociedad y el entorno, promoviendo la corresponsabilidad
de la comunidad universitaria frente al cuidado del ambiente.

Estos principios se soportan en aspectos fundamentales de la cultura organizacional
de la Universidad El Bosque y guardan relacién directa con el Proyecto Educativo
Institucional — PEI, en la medida en que contribuyen al fortalecimiento de una cultura
de lavida, su calidad y su sentido, desde el enfoque BioPsicoSocial y Cultural.

Asimismo, se articulan con la cuarta linea estratégica del Plan de Desarrollo
Institucional 2022-2027: Buen Gobierno y Sostenibilidad Institucional, al orientar la
gestion ambiental hacia el mejoramiento continuo, la responsabilidad institucional, la
sostenibilidad y la participacidn activa de la comunidad universitaria. Dichos aspectos
son:

e Etica institucional: sustentada en el respeto, la responsabilidad y el
compromiso de la comunidad universitaria frente a la relacion sociedad-
ambiente.

e Conservacionde los recursos naturales: entendida como un eje fundamental
para la sostenibilidad, que implica proteger la biodiversidad, preservar el agua
limpia, el aire puro y el suelo fértil, asi como contribuir a la mitigacién vy
adaptacion frente al cambio climatico. La conservacién de estos recursos
requiere politicas, practicas sostenibles y participacién activa de la comunidad
para asegurar el bienestar de las generaciones presentes y futuras.

e Participacion y colaboracion: orientada a vincular a los diferentes actores
involucrados en la gestion ambiental, promoviendo procesos de toma de
decisién mas democraticos, incluyentes y participativos.
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e Transparencia en la gestion de la informacién: como base para el
seguimiento, evaluacion, actualizacién y mejora de los procesos ambientales
institucionales.

e Cumplimiento normativo: entendido como una obligacion institucional en el
desarrollo de las actividades propias de la Universidad, garantizando la
aplicacién de la legislacion ambiental vigente y de los demas requisitos
aplicables.

6.2 Enfoque en sistemas

En Colombia, aligual que en el contexto global, las organizaciones pueden entenderse
como sistemas orientados al logro de objetivos comunes. En este sentido, la
Universidad El Bosque, en coherencia con su enfoque biopsicosocial y cultural y con
su propoésito de generar condiciones adecuadas para responder a las necesidades de
la comunidad universitaria, aborda su quehacer ambiental desde un enfoque
sistémico.

Bajo esta perspectiva, un sistema se comprende como “un todo organizado y unitario,
compuesto de dos 0 mas partes interdependientes, componentes o subsistemas, y
delimitado por limites identificables que lo separan de un suprasistema ambiental”
(Kast & Rosenzweig, 1998).

En el contexto organizacional, una institucion se concibe como un proceso inserto en
su entorno y orientado hacia el cumplimiento de metas especificas, integrado por los
siguientes componentes, los cuales subyacen a los programas antes mencionados y
que constituyen la base de un funcionamiento integral que buscan cumplir con el PDI.

La retroalimentacién del sistema por la comunidad universitaria se hace de manera
permanente, existiendo en todo momento la posibilidad de aportes y visitas también a
través de la Ventanilla Ambiental y las Redes sociales que constantemente nutren la
Institucion.

Figura 2. Diagrama de enfoque de sistemas.
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Fuente: Universidad El Bosque, 2024.

e Proceso psicosocial y cultural: relne las caracteristicas culturales,
comportamentales y relacionales de los individuos, asi como las dindmicas
colectivas que se generan cuando las personas actuan de manera conjunta.

e Proceso estructural: comprende la forma en que los individuos se organizany
trabajan de manera articulada en actividades integradas, mas alla de la
estructura formal, el organigrama y los conductos regulares.

e Proceso gerencial: corresponde al conjunto de operaciones, decisiones y
acciones administrativas que permiten orientar, coordinar y ejecutar los
procesos institucionales.

e Proceso tecnologico: incluye el capital informatico, técnico y de equipos que
facilita el desarrollo de las actividades, fortalece las capacidades
institucionales y permite el cumplimiento de la misién.

e Proceso razén de ser: integra la mision, la vision, los objetivos, principios y
valores que constituyen laidentidad institucionaly que son compartidos por los
miembros de la organizacion.

Desde este enfoque, la comunidad universitaria se reconoce como un componente
fundamental para la promocién de practicas sostenibles y para el mejoramiento
continuo del entorno ambiental institucional. La Universidad comprende que dicha
comunidad presenta diversas necesidades y expectativas frente a la sostenibilidad
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ambiental; por ello, la politica ambiental promueve la participacién activa de
estudiantes, docentes, administrativos y demads actores institucionales en la
formulacién, ejecucién y fortalecimiento de iniciativas sostenibles.

Asimismo, este enfoque impulsa la generacién de espacios para que la comunidad
universitaria exprese sus ideas, lidere proyectos ambientales y participe en acciones
orientadas a la mejora del desempeio ambiental. De igual manera, reafirma el
compromiso institucional con el desarrollo de infraestructura sostenible, orientada a
reducir los impactos ambientales y a consolidar entornos de aprendizaje, trabajo y
convivencia mas eficientes, saludables y responsables con el ambiente.

6.3 Sistema Institucional de Gestion Ambiental - SIGA

Para el desarrollo de la Politica Ambiental, la Universidad, mediante el SIGA,
contempla un conjunto de programas que ejecutan acciones de manera integral,
orientadas a la reduccién de los impactos ambientales generados por la Institucién en
su entorno, en el marco de la gestidon responsable de los recursos naturales y
humanos. Asimismo, busca optimizar y mejorar la eficiencia en la administracion de
los programas que conforman el sistema, fortaleciendo la sostenibilidad institucional
y la mejora continua de la gestién ambiental.

Figura 1. Sistema Institucional de Gestion Ambiental — SIGA.
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Fuente: Unidad de Gestién Ambiental, 2026.

En este sentido, se relacionan los objetivos de los programas ambientales que integran
el SIGA, con el propdsito de precisar su alcance, orientar su implementaciony facilitar
su seguimiento dentro de la gestién ambiental institucional.

El proceso sistémico de la administracion por procesos lleva a plantear unos
programas para que se ejecuten adecuadamente, respondiendo a las necesidades
sobrevinientes en el futuro.

Tabla 1. Objetivos de los programas del SIGA.

Programa Objetivo
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Programa de
Saneamiento Basico

Promover condiciones de saneamiento basico que
favorezcan un ambiente limpio, circular, seguro y
saludable, mediante practicas higiénicamente
adecuadas orientadas a preservar la salud y la calidad
de vida de la comunidad universitaria.

Programa de Movilidad
Sostenible

Promover el cuidado del ambiente mediante el fomento
de medios de transporte alternativos, sostenibles y de
bajas emisiones, que contribuyan a la reduccion de
impactos ambientales asociados a la movilidad de la
comunidad universitaria.

Programa de Promocidn
de Habitos y Estilos de
Vida Sostenibles

Promover héabitos y estilos de vida sostenibles en la
comunidad universitaria, orientados al fortalecimiento
de comportamientos ambientalmente responsablesy al
cuidado del entorno.

Programa de Compras
Verdes

Promover la adquisicion de bienes y servicios
ambientalmente responsables, priorizando aquellos
que minimicen los impactos ambientales durante su
ciclo de viday fomenten practicas de compra sostenible
en los procesos de adquisicion de la Universidad,
contribuyendo a la reduccion de la huella ambiental
institucional.

Programa de Ahorroy
Uso Eficiente del Aguay
la Energia

Gestionar el ahorro y uso eficiente del agua y la energia
en la Universidad, a través de acciones de medicion,
seguimiento, control y sensibilizacion que permitan
promover el consumo responsable, la adecuada
utilizacién de los recursos naturalesy laimplementacién
de alternativas sostenibles orientadas a la reduccion de
impactos ambientales asociados a la operacién
institucional.

Programa de Mediciony
Gestion de la Huella de
Carbono

Gestionar la huella de carbono institucional de la
Universidad a través de la medicidon, seguimiento y
analisis de las emisiones de gases de efecto invernadero
generadas por la operacion universitaria, con el fin de
establecer acciones de reduccidon, mitigacion vy
compensacién que contribuyan al mejoramiento del
desempeno ambiental y al cumplimiento de los
compromisos institucionales frente al cambio climatico.

Gestionar de manera integral el paisaje y la
infraestructura fisica de la Universidad, a través de
acciones de conservacion, manejo silvicultural, control
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Programa de Gestion del | de la publicidad exterior visual y aplicacién de
Paisaje e Infraestructura | lineamientos de sostenibilidad en los proyectos
institucionales, con el propdsito de proteger los recursos
naturales, mantener la funcionalidad y armonia de los
espacios, preservar los elementos representativos de la
Institucion y contribuir al bienestar de la comunidad
universitaria.

Fuente: Unidad de Gestién Ambiental, 2026.

6.3 Objetivo general

Orientar la gestion ambiental de la Universidad mediante el Sistema Institucional de
Gestion Ambiental, articulando acciones, programas, proyectos y actividades que
promuevan la proteccion de los recursos naturales, el cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), la circularidad de las materias primas e insumos en la
sociedad, la prevencion y reduccion de los impactos ambientales derivados de la
operacién institucional y el fortalecimiento de una cultura de sostenibilidad,
adaptacion y resiliencia frente al cambio climatico.

6.4 Compromisos

e Cumplir con la legislacion, reglamentacién ambiental vigente y con otros
requisitos adquiridos voluntariamente.

e Prevenir, controlar y minimizar los impactos ambientales, productos de las
actividades de la institucion, relacionados con aspectos tales como: consumo
de energia eléctrica, generacion de residuos sélidos, emisiones atmosféricas,
consumo de agua, entre otros.

e Formular programas que fortalezcan la gestién ambiental de la institucién, con
el propdsito de mejorar continuamente en términos de sostenibilidad,
promoviendo la participacién de la comunidad universitaria.

e Establecer anualmente objetivos y metas ambientales que permitan el 6ptimo
desarrollo de los programas formulados y evaluar el avance respecto a afios
anteriores.

e Concientizar a nuestra comunidad universitaria en cuanto a la importancia del
cumplimiento de la politica y su alcance en cada uno de los programas,
estrategias y proyectos ambientales.

e Generar acciones innovadoras que conlleven al mejoramiento de la gestion
ambiental por medio del desarrollo, apoyo y participacion en proyectos de
investigacion.

e Fortalecer la cadena de valor institucional mediante la creacidon de alianzas
estratégicas que permitan el desarrollo e implementaciéon de acciones
colaborativas orientadas a la responsabilidad ambiental y social.
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e Lograr la adaptacion al cambio climatico mediante el cumplimiento,
seguimiento, evaluacién y mejora continua de los programas del SIGA,
orientados a la gestion eficiente de los recursos naturales, la prevencion y
control de impactos ambientales, la reduccion de vulnerabilidades y el
fortalecimiento de la resiliencia institucional frente a la variabilidad climatica.

6.5 Responsables

El Claustro, como instancia responsable de la planeacién institucional, orienta a la
comunidad universitaria mediante los procesos de autoevaluacién institucional,
promoviendo la articulacion de la Politica Ambiental con los lineamientos estratégicos
de la Universidad.

ElConsejo Directivo, la Rectoria, las Vicerrectorias y en particular la Unidad de Gestidon
Ambiental son responsables de la implementacion, ejecucion, evaluacién vy
seguimiento de los programas, proyectos, procesos y procedimientos asociados a la
gestion ambiental institucional.

Asimismo, cada miembro de la comunidad universitaria, incluyendo estudiantes,
académicos, directivos y administrativos, es corresponsable del cumplimiento y
aplicacién de los lineamientos establecidos en la presente politica, de acuerdo con su
roly participacion en las actividades institucionales.

6.6 Recursos para la implementacion de la Politica

Para la implementacién, seguimiento y mejora continua de la Politica Ambiental, la
Universidad dispondra de los recursos humanos, econdémicos y tecnholdgicos
necesarios, conforme a la planeacion institucional y a las capacidades definidas para
el SIGA.

Estos recursos comprenden el talento humano responsable de liderar, coordinar y
apoyar la gestion ambiental institucional; la asignacion presupuestal requerida para el
desarrollo de programas, estrategias, proyectos y actividades ambientales; y las
herramientas tecnolégicas necesarias para el seguimiento, medicién, analisis y
control del desempeno ambiental. Su adecuada gestiéon permitira fortalecer el
cumplimiento de los objetivos, compromisosy lineamientos establecidos en la Politica
Ambiental, promoviendo la sostenibilidad, la corresponsabilidad y la mejora continua
en la comunidad universitaria.

7. Gobernanza de la Politica

La gobernanza de la Politica Ambiental se estructura a partir de las instancias
institucionales responsables de su aprobacion, ejecucion, actualizacion, seguimiento



ANEXO 1 ACUERDO NUM. 18741 DE 2026
(09 de SEPTIEMBRE)
“Por el cual se aprueba la actualizacion de la Politica Ambiental de la Universidad El

Bosque”

y evaluacion, garantizando su articulacion con los lineamientos estratégicos de la
Universidad y con el SIGA.

La aprobacion de la Politica Ambiental corresponde al Consejo Directivo, como
instancia institucional competente para formalizar los lineamientos que orientan la
gestion ambiental de la Universidad. Por su parte, la actualizacion, seguimiento y
evaluacion de la politica se desarrollan desde la Vicerrectoria Administrativa, la
Direccion de Infraestructura Fisica y la Unidad de Gestiéon Ambiental, en el marco de
sus responsabilidades asociadas a la implementacién, control, mediciéon y mejora
continua de los programas, estrategias, proyectos y procedimientos ambientales.

De igual manera, la implementacion de la Politica Ambiental es responsabilidad de
toda la comunidad universitaria, incluyendo estudiantes, académicos, directivos,
administrativos y contratistas, quienes participan como corresponsables en la
apropiacion, cumplimiento y aplicacion de sus lineamientos, de acuerdo con su roly
participacion en las actividades institucionales.

A continuacion, se presenta la estructura organizacional relacionada directamente
con la gobernanza, aplicaciéony seguimiento de la Politica Ambiental institucional.

Figura 3. Estructura de gobernanza para la aplicacion de la Politica Ambiental.

Comunidad
Universitaria:

CanEo Unidad de Estudiantes,
ElClaustro [ Directi\Jm — Rectoria e Vicerrectorias G Direcciones [t Gestion Académicos,
Ambiental Administrativos,

Contratistasy
Directivos

Fuente: Unidad de Gestién Ambiental, 2026.

8. Evaluaciony mejora continua
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La implementacién de la Politica Ambiental contempla mecanismos de seguimiento,
medicién, control, evaluacién y mejora continua, orientados a verificar el
cumplimiento de sus objetivos, compromisos y lineamientos, asi como la efectividad
de los programas, proyectos y procedimientos asociados al SIGA.

La evaluacion de la politica se desarrolla bajo principios de calidad, transparencia y
adaptabilidad, mediante el anélisis periédico de los resultados de la gestion ambiental
institucional, el seguimiento a las metas definidas, la revision del cumplimiento
normativo aplicabley laidentificacidon de oportunidades de mejora. Para ello, la Unidad
de Gestion Ambiental realiza el seguimiento y control de los programas del SIGA a
través de la matrizde indicadores, herramienta que permite evidenciar el avance frente
a las metas establecidas y orientar la toma de decisiones.

Asimismo, los resultados de la gestion ambiental seran consolidados y reportados
anualmente mediante el Informe Anual de Gestidn, en el cual se presentaran los
avances, resultados, dificultades, acciones implementadas y oportunidades de
mejora relacionadas con la Politica Ambiental y el desempeno del SIGA.

La actualizacién de la Politica Ambiental podra iniciarse cuando se identifique alguna
de las siguientes circunstancias: cambios en la normatividad ambiental aplicable;
ajustes en los lineamientos estratégicos institucionales, el Proyecto Educativo
Institucional o el Plan de Desarrollo Institucional; modificaciones en la estructura de
los programas del SIGA; resultados de auditorias, autoevaluaciones o evaluaciones
internas y externas; incumplimiento o reformulacion de metas ambientales;
identificacién de nuevos aspectos, impactos o riesgos ambientales; necesidades
asociadas a la adaptacion al cambio climatico; o recomendaciones derivadas del
seguimiento anual de la gestion ambiental.

Toda actualizaciéon debera realizarse conforme a los procedimientos institucionales
aplicables, garantizando la trazabilidad documental, la revision técnica
correspondiente, la participacion de las instancias responsables y la aprobacidn por
parte del érgano competente, asegurando que la Politica Ambiental se mantenga
vigente, pertinente y alineada con las necesidades de la Universidad y los retos
ambientales del entorno.
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