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Brindamos soporte para el cumplimiento de las funciones sustantivas 
(formación, investigación y responsabilidad social), los Objetivos 

Institucionales, la Misión, la consolidación del Proyecto Educativo y el
fortalecimiento de la Orientación Estratégica.
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Fuente: Talento Humano

VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA

UNIDADES

Almacén e Inventarios

Clínicas Odontológicas

Gestión Ambiental

Servicios Generales

DEPARTAMENTOS

Contabilidad
Desarrollo Físico y 
Mantenimiento

Presupuesto

Talento Humano

Compras y Contratación 
Comercial

Tesorería

Finanzas Estudiantiles

Servicios Integrales

Auditoría externa

493 
Administrativos

143

¿Quiénes somos?
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• Trabajamos para ser más que números

Talento

Humano

• Trabajamos por tener un mejor equipo

Desarrollo
Físico

• Trabajamos para facilitar el desarrollo académico 
a través de los espacios

UGA – SG

• Trabajamos pensando en el medio ambiente

Servicios 

Integrales

• Trabajamos para apoyar el proceso de acceso y 
permanencia

Pres – Tes –

Cont
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Trabajamos por tener un mejor equipo
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Unidades Académicas.

Vicerrectoría Académica.

Vicerrectoría Administrativa.

Vicerrectoría de Investigaciones.

Talento Humano.

Contempla la Gestión del Talento 
Humano que se desarrolla en la 
Universidad, desde:

Trabajamos por tener un mejor equipo
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Trabajamos por tener un mejor equipo

Reglamento de 
Trabajo 
actualizado

Política de Gestión 
del Talento Humano 
Administrativo 

Política de 
Seguridad y Salud 
en el Trabajo

Política de 
Gestión del 
Talento Humano 
Académico 
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CUMPLEAÑOS
Medio Día 
Compensatorio 

SEMANA 
SANTA

PAGO DE 
INCAPACIDADES
AL 100% HASTA 1 MES

PRÉSTAMO 
(Máximo 1 Salario 
sin intereses)

HORA ADICIONAL DE 
LACTANCIA

POR FORMACIÓN

Educación 
Continuada UEB
Formación para Hijos de 
Funcionarios 

CONSULTA 
OPTOMETRÍA
GRATUITA

CONSULTA EXTERNA 
PSICOLOGÍA

CLÍNICAS 
ODONTOLÓGICAS
20% de descuento en los 
servicios

Beneficios UEB 2018

Trabajamos por tener un mejor equipo
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Conferencia "Personal 
Branding como 
herramienta de 
innovación profesional 
para alcanzar el éxito en 
nuestra sociedad actual"

Fomentar las relaciones 
interpersonales en equipos 
de trabajo de alto 
rendimiento

Prevención de 
accidentes y 

Seguridad Vial

Temáticas de liderazgo, 
tendencias de talento 
humano y legislación

16 400

26

25

144 Servicio al cliente en la 
organización

Participantes
Participantes 

líderes de área

Participantes 
de la U

Participantes
Participaciones 

en ACRIP

Desarrollo y Capacitación
Algunas temáticas…

Trabajamos por tener un mejor equipo
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Retiro

Objetivo
Concebir la jubilación desde un
enfoque positivo, ofreciendo bases
conceptuales en las áreas psicológicas,
legales, de proyecto de vida y
económicos.

Proponer la reflexión grupal e
individual con miras a que los
trabajadores próximos a la jubilación
diagnostiquen su situación actual y
preparen un plan integral de vida en la
nueva etapa de jubilación.

Trabajamos por tener un mejor equipo
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¿Qué hacemos?

• Trabajamos para ser más que números

Talento

Humano

• Trabajamos por tener un mejor equipo

Desarrollo
Físico

UGA – SG

• Trabajamos pensando en el medio ambiente
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permanencia

Pres – Tes –

Cont

Desarrollo
Físico
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Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

Biblioteca 
Juan Roa Vásquez



Por una cultura de la vida, su calidad y su sentido 

Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

2.207 Equipos 
de computo

Plan de acción para la 
implementación de la 

política de uso de las TIC

2.853 Equipos      
de computo
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Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

Usaquén: Ancho de 

banda dedicado de

300MB
Chía: Ancho de banda 

dedicado de 10MB

Usaquén: Ancho de 

banda dedicado de

400MB
Chía: Ancho de banda 

dedicado de 10MB
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Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

• Turning Point.
• E-beam (Tablero digital)
• Blackboard Collaborate

• Campus virtual
• Miriada X
• LMS Moodle
• Zoom Meeting
• Turning Point.
• E-beam (Tablero digital)
• Blackboard Collaborate

Sistemas para la virtualidad
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Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

253
Video beam

136
Pantallas y 
televisores

2
Cámaras
de video

4
Turnning Point
Cámaras fotográficas
Equipos de teleconferencia

191
Pantallas y 
televisores

8
Cámaras de 
video

280
Video beam
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47
Laboratorios para la 
Docencia

1
Laboratorio dedicado a la 
Investigación  propiamente 
dicha (6 áreas)

18
Sitios de práctica propios

Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

58
Laboratorios para la 
Docencia

13
Laboratorios dedicados a 
Investigación 
propiamente dicha

7
Sitios de práctica propios
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Cartas convenio.

Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

Convenios 
de salud.

130

Convenios de 
cooperación. 

160 1.256

Convenios
de salud.

86

Convenios de 
cooperación. 

111 
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Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

$11.674 millones
de pesos 

Invertidos en Biblioteca, laboratorios y equipos didácticos 
en los últimos 4 años

$18.367 millones
de pesos 
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Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

Área Total
109.120 m2

Área Construida 
55.720 m2

Área total
119.893 m2

Área construida
66.044 m2
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Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

PRM
2013

Resolución No. 1421

Plan Maestro 
Integral de 
Desarrollo Físico

Actualización del Plan de 
Regularización y Manejo - PRM
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71 
Laboratorios

10 
Escenarios  
Deportivos 215

aulas

4 
Auditorios

14 
Talleres

1 
Biblioteca

38 
Salas de tutoría

Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

55
Laboratorios

206
aulas

6 
Talleres
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Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

Los Cobos Medical Center HUBiEX
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Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

La casa de la cultura
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Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

Edificio Académico



Por una cultura de la vida, su calidad y su sentido 

Trabajamos para facilitar el desarrollo académico a través de los 
espacios

Proyectos Especiales

Residencias Universitarias
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¿Qué hacemos?

• Trabajamos para ser más que números

Desarrollo
Físico

• Trabajamos para facilitar el desarrollo 
académico a través de los espacios

UGA – SG

• Trabajamos pensando en el medio ambiente

Servicios 
Integrales

• Trabajamos para apoyar el proceso de acceso y 
permanencia

Pres – Tes –

Cont

UGA – SG

• Trabajamos pensando en el medio ambiente

Talento

Humano

• Trabajamos por tener un mejor equipo
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Trabajamos pensando en el medio ambiente

 Normas en bioseguridad y 
comportamientos seguros de trabajo 

 Manuales de procedimientos para el 
personal de Servicios Generales

 Manuales de Bioseguridad de los 
laboratorios.

 Archivo General de la Universidad.

Planta de Tratamiento de Agua 
Residual -Chía
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Trabajamos pensando en el medio ambiente

Sistema de Seguridad y 
Salud en el Trabajo de la 
Universidad El Bosque.

Unidad de Gestión Ambiental
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Trabajamos pensando en el medio ambiente
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Con Ecobot
Dispón:
latas, botellas plásticas y de vidrio, 
a cambio obtendrás bonos con 
promociones y regalos

Con El Bosque Responsable
Dispón: 
pilas, medicamentos, 
luminarias, aceite vegetal usado 
y residuos de computadores

Trabajamos pensando en el medio ambiente

12 toneladas 
recuperadas por 
año.
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Trabajamos pensando en el medio ambiente
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Trabajamos pensando en el medio ambiente

Proyectos Especiales

Paneles solares
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¿Qué hacemos?

• Trabajamos para ser más que números

Desarrollo
Físico

• Trabajamos para facilitar el desarrollo 
académico a través de los espacios

UGA – SG

• Trabajamos pensando en el medio ambiente

FS – SI 

• Trabajamos para apoyar el proceso de acceso y 
permanencia

Pres – Tes –

Cont

Talento

Humano

• Trabajamos por tener un mejor equipo

Servicios 
Integrales

• Trabajamos para apoyar el proceso de acceso y 
permanencia
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Trabajamos para apoyar el proceso de acceso y permanencia

Cifras en millones

Soporte Financiero a estudiantes para el acceso y la excelencia
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Cont
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Trabajamos para ser más que números

Recomendación del CNA

Incrementar la 
financiación externa de 

origen nacional e 
internacional a los 

proyectos de extensión 
desarrollados por la 

institución.

Gestión de 
Proyectos de 
Investigación

$2.945
Millones

$2.829
Millones

Asesorías y 
Consultorías

$ 450 
Millones

$1.740
Millones

Los Cobos 
Medical Center

$ 108.796
Millones
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Trabajamos para ser más que números

Incrementar la financiación 
externa de origen nacional e 
internacional a los proyectos 

de extensión desarrollados 
por la institución.

Fortalecimiento 
Educación 

Continuada

$12.559
Millones

$15.747
Millones

Fundraising $269
Millones

Edificio

HUB –iEX

Innovación, Asesorías y Consultorías, 
Educación Continuada, Transferencia de 

Conocimiento

Recomendación del CNA
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Trabajamos para ser más que números

Fondo de sostenibilidad: $1.141 millones. 

Fondo de apoyo misional: $304 millones.

Fondo de sostenibilidad: $5.900 millones. 
Fondo de apoyo misional: $2.800 millones.
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Trabajamos para ser más que números

Construcción Presupuesto Programas Académicos

• Valor Matrícula

• % Incremento Talento Humano y 
Gastos Generales

1. Lineamientos para 
Ingresos y Gastos

• Actualización
• Capacitación
• Diligenciamiento

2. Herramienta 
Presupuestal

Agosto -
Septiembre

Octubre
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Trabajamos para ser más que números

Construcción Presupuesto Programas Académicos

• Reunión de Planeación, Calidad y 
Presupuesto

• Aprobación de partidas, de acuerdo al Plan 
de Desarrollo del programa

3. Presentación y 
Sustentación

• Presentación ante el Consejo 
Administrativo, Consejo Directivo y 
aprobación por el Claustro

4. Consolidación 
presupuesto
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Trabajamos para ser más que números

Peoplesoft ERP

Planeación y control presupuestal 
en excel

EPM Cloud –
Planning

ERP Fusion –
Cloud
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Trabajamos para ser más que números

Gastos Talento 
humano

Gastos de 
Bienestar

135.237

11.371

Gastos 
Generales de 

Administración
25.434

Ingresos 202.741

Ejec 2018

Ingresos 
financieros

Gastos 
financieros

7.019 

7.353

Ejec 2018
Ingresos y Gastos
No operacionales

Inversiones 
Institucionales

55.361

Inversiones 
Académicas

5.361

Ingresos y Gastos
operacionales

Cifras en millones
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Trabajamos para ser más que números

Activo

$376.176

Activo

$612.355

Pasivo

$73.578

Pasivo

$209.277

Patrimonio

$302.598

Patrimonio

$403.078

33.2%

Cifras en millones

Estado de Situación 
Financiera - ESF
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