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RECOMENDACIÓN CNA 

 “Implementar las estrategias necesarias para mejorar la 
visibilidad y categorización como investigadores en la 

plataforma ScienTI de Colciencias de los docentes líderes 
de grupos de investigación vinculados con la Universidad 

El Bosque” 

INTRODUCCIÓN  

La investigación como parte de una de las tres funciones sustantivas de toda institución de 
Educación Superior, es concebida en la Universidad El Bosque como uno de los pilares sobre 
los cuales se desarrollan las actividades propias del quehacer institucional, y se ejecución 
se articula de manera muy estrecha con los procesos de docencia y de responsabilidad 
social.  

Conscientes de la relevancia que juega la investigación en el quehacer institucional y con 
miras a atender los retos para hacer frente a las dinámicas actuales en las cuales se 
desarrollan los procesos investigación, investigación-creación, desarrollo e innovación para 
aportar a la generación de nuevo conocimiento y de esta formar responder a las 
expectativas de los grupos de interés (entendidos para este caso, como estudiantes, 
docentes, padres de familia, sociedad, gobierno, empresas), durante el proceso de 
autoevaluación institucional de la Universidad El Bosque del año 2014, se identificaron los 
avances alcanzados en el tema así como se definieron las oportunidades de mejoramiento 
y consolidación. En atención a dichos consensos, se han venido ejecutando una serie de 
acciones direccionadas hacía la definición e implementación de las políticas de investigación 
formativa y el fortalecimiento de las capacidades institucionales. 

De esta manera, el Plan de Desarrollo Institucional 2016 - 2021 se formuló tomando como 
insumos los resultados de los procesos de evaluación y mejoramiento continuo de la 
calidad, estableciéndose la necesidad de: (i) diseñar e implementar una Política Institucional 
de Investigaciones en atención a la Misión y Visión (Programa 1), mediante la definición de 
prioridades en investigación, el fortalecimiento de los actores involucrados en los procesos 
de investigación y la promoción de la internacionalización de la investigación; (ii) así como, 
elaborar e implementar una Política Institucional para la Transferencia del Conocimiento 
producto de Investigación (Programa 2), mediante la construcción de documentos 
institucionales, el fortalecimiento de la innovación tecnológica y la promoción de la difusión 
y divulgación científica.  

Lo anteriormente expuesto, ha impulsado el desarrollo de diversas acciones, entre las que 
se destacan la definición de los lineamientos institucionales través de un marco normativo 
que propende por la promoción y consolidación de la investigación en la Universidad El 
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Bosque, resaltándose, la actualización de la Política Institucional de Investigaciones y los 
Programas Institucionales de Semilleros de Investigación y Jóvenes Investigadores, y la 
elaboración de la Política de Formación para la Investigación, Creación, Desarrollo e 
Innovación, la Política Institucional para la Transferencia del Conocimiento Producto de 
Investigación y la Política Editorial.  

Asimismo, de la mano de dichos documentos institucionales, se han ejecutado diversas 
acciones direccionadas hacia la promoción de las actividades de investigación formativa y 
la investigación en estricto sentido, mediante la financiación y el soporte para el desarrollo 
de procesos de investigación. 

El presente documento relaciona las acciones desarrolladas y los logros alcanzados en el 
marco de los procesos de mejoramiento continuo de la calidad de las actividades de 
investigación en atención a las recomendaciones dadas por el Consejo Nacional de 
Acreditación (CNA) en la resolución 11373 de 2016 por medio de la cual se otorgó la 
acreditación institucional de alta calidad a la Universidad El Bosque.  

 

RECOMENDACIÓN CNA 

“IMPLEMENTAR LAS ESTRATEGIAS NECESARIAS PARA MEJORAR LA VISIBILIDAD Y 

CATEGORIZACIÓN COMO INVESTIGADORES EN LA PLATAFORMA SCIENTI DE 

COLCIENCIAS DE LOS DOCENTES LÍDERES DE GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 

VINCULADOS A LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE” 

Por otro lado, atendiendo a la necesidad de mejorar la visibilidad de los investigadores de 
la Universidad El Bosque, se han implementado diversas acciones, entre las que se destacan 
la promoción para el desarrollo de proyectos de investigación, investigación-creación, 
desarrollo e innovación a través de convocatorias tanto internas (expuesto anteriormente) 
como externas, para favorecer la diversificación de recursos para el desarrollo de 
investigación.  

De esta manera, las acciones desarrolladas para promover y facilitar la participación en 
convocatorias externas se enmarcan en: (i) la definición de procesos para el otorgamiento 
de avales institucionales; (ii) la divulgación de convocatorias externas; (iii) así como el 
acompañamiento para la presentación de las propuestas atendiendo a los Términos de 
Referencia. 

Lo anterior, ha promovido un incremento en la gestión de recursos para el desarrollo de 
actividades de investigación (con el rol de ejecutor) a través de convocatorias externas 
nacionales e internacionales, destacándose: (i) para el año 2015 un valor total de 
$1.579.900.055 COP, de los cuales $1.137.618.486 COP corresponden a aportes de la 
Universidad como contrapartida (especie y efectivo), $401.981.569 COP corresponde al 
valor financiado por la agencia externa y $40.300.000 COP corresponden a aportes dados 
por entidades aliadas vinculadas en el desarrollo de los proyectos; (ii) para el año 2016 un 
valor total de $5.335.480.824 COP, de los cuales $2.915.454.777 COP corresponden a 
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aportes de la Universidad como contrapartida (especie y efectivo), $1.910.299.724 COP 
corresponden al valor financiados por la agencia externa y $509.726.323 COP corresponden 
a aportes dados por entidades aliadas vinculadas en el desarrollo de los proyectos; (iii) para 
el año 2017 un valor total de $3.825.182.002 COP, de los cuales $1.429.514.909 COP 
corresponden a aportes de la Universidad como contrapartida (especie y efectivo), 
$2.140.174.077 COP corresponden al valor financiado por la agencia externa y 
$255.493.016 COP corresponden a aportes dados por entidades aliadas vinculadas en el 
desarrollo de los proyecto; (iv) y para el año 2018 $10.230.824.102 COP, de los cuales 
$3.810.785.796 COP corresponden a aportes de la Universidad como contrapartida (especie 
y efectivo), $4.761.153.273 COP al valor financiado por la agencia externa y $1.658.885.033 
COP  aportes de entidades colaboradoras en la ejecución de los proyectos (Figura 6). 

Figura 6. Recursos externos gestionados a través de agencias externa para el desarrollo de 
proyectos de investigación como ejecutores durante los años 2015 a 2018. 

 

Fuente información: Vicerrectoría de Investigaciones. 

Del mismo modo, como parte de los procesos de promoción al mejoramiento de las 
capacidades investigativas de los docentes y estudiantes en la Universidad El Bosque, la 
Vicerrectoría de Investigaciones desarrolla periódicamente procesos de actividades de 
capacitación a su personal científico, generándose particularmente para el años 2018 un 
plan de formación para el fortalecimiento de las cualificaciones y competencias en 
investigación tomando como insumo resultados de consultas realizadas a la comunidad 
académica para la identificación de las necesidades e intereses de la comunidad.  

Dicho plan de formación contempla capacitaciones en temas como: (i) búsqueda de 
financiación de proyectos de investigación; (ii) gestores de referencia bibliográficas; (iii) 
marco lógico; (iv) vigilancia tecnológica, (v) Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología; (vi) 
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propiedad intelectual; (vii) investigación cuantitativa, cualitativa y mixta; (viii) elaboración 
de presupuesto; (ix) buenas prácticas clínicas; (x) ética en investigación con seres humanos 
y animales; (xi) normas ambientales; (xii) publicaciones científicas; (xiii) transferencia 
tecnología; (xiv) gestión del conocimiento, entre otras.  

De esta manera, durante el segundo semestre del año 2018 y primer semestre de 2019, se 
han capacitado más de 171 docentes, investigadores y estudiantes de la Universidad El 
Bosque, quienes han participado activamente en las charlas contempladas en el primer 
módulo del plan de formación.  

Por otro lado, a nivel de gestión y planeación, es preciso mencionar que como resultado de 
un proceso de acompañamiento y apoyo permanente por parte de cada una de las Unidades 
Académicas y de la Vicerrectoría de Investigaciones, se han desarrollado actividades 
enmarcadas en la construcción e implementación de los planes de desarrollo de los grupos 
de investigación, para lo cual se tomó como base los lineamientos y programas definidos 
para el pilar de investigaciones en el plan de desarrollo institucional 2016-2021. 

Del mismo modo, atendiendo a los nuevos retos que enfrenta la Universidad El Bosque para 
la mejoramiento y posicionamiento de la investigación, se llevó a cabo el proceso de: (i) 
actualización de la Política de Institucional de Investigaciones, cuyo objeto se centra en la 
consolidación las capacidades en investigación científica, tecnológica, humanística y de 
artes y creación mediante la institucionalización del modelo de gestión del conocimiento de 
la I+D+i+T; (ii) y construcción y publicación de la Política Institucional de Transferencia del 
Conocimiento Producto de Investigación. 

Finalmente, es preciso mencionar que la Universidad El Bosque ha realizado importantes 
esfuerzos para fortalecimiento de la infraestructura y tecnología necesaria para el 
desarrollo de actividades de investigación, a través de la construcción y adecuación de 
laboratorios de investigación, invirtiéndose para la adquisición de equipos y dotación 
durante el periodo 2015 a 2018 a través de bolsa interna aproximadamente $2.159 millones 
COP, así como alrededor de $1.327 millones COP mediante convocatoria externa y $509 
millones COP mediante convocatoria interna. 

Por su parte, la asignación de recurso para el fortalecimiento de la infraestructura física 
asciende a los $1.837.500.000 COP para el periodo 2014 a 2017, lográndose la construcción 
y/o adecuación de 270 metros cuadrados de laboratorios para el periodo 2014 a 2015 y 160 
metros cuadrados para el periodo 2016 a 2017.  

Como resultado de dichas acciones, se cuenta actualmente con 68 laboratorios de docencia 
e investigación con la infraestructura física y equipamiento necesario para el desarrollo de 
actividades de investigación, tales como: (i) el Centro Internacional de Genómica 
Microbiana; (ii) los grupos de investigación de Virología, Unidad de Genética y Resistencia 
Antimicrobiana (UGRA), Laboratorio de Genética Molecular Bacteriana, Unidad de 
Investigación Básica Oral (UIBO), Laboratorio de Parasitología Molecular, Grupo de 
Investigación en Resistencia Antimicrobiana y Epidemiología Hospitalaria RAEH, Unidad de 
Investigación en Caries (UNICA), Grupo de Investigación de Biología de la Universidad El 



 

6 
 

Bosque (GRIB), Investigación en Química Aplicada (INQA), OSIRIS & BIOAXIS y Producción 
Limpia Choc Izone.  

En línea con lo anterior, se destaca el otorgamiento de la certificación de aseguramiento de 
la calidad y cumplimiento normativo de Buenas Prácticas Clínicas por parte del Instituto de 
Investigación Clínica de Duke en los laboratorios de investigación de la Vicerrectoría de 
Investigaciones. 

Lo anteriormente expuesto, ha repercutido favorablemente en el desarrollo de 
investigaciones de vanguardia por parte de los grupos de investigación así como el 
desarrollo de trabajos de grado y tesis por parte de los estudiantes de las maestrías y 
doctorados de la Universidad. 

Como resultado de dichas acciones se ha evidenciado un aumento en el reconocimiento y 
categorización de los grupos de investigación de la Universidad El Bosque en las 
convocatorias de Colciencias, observándose 28 grupos de investigación reconocidos en el 
año 2014, 40 grupos de investigación para el año 2015 y 48 grupos de investigación en el 
año 2017, lo que representa un incremento del 71% al comparar los resultados de los años 
2014 frente a 2017 y un incremento del 20% al comparar los resultados de los años 2015 y 
2017 (Figura 7).  

Figura 7. Número de grupos de investigación reconocidos por Colciencias en las 
convocatorias de medición de los años 2014, 2015 y 2017. 

 

Fuente información: Colciencias y Vicerrectoría de Investigaciones. 
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Al respecto, vale la pena resaltar igualmente, el aumento en las categorías de 
reconocimiento de los grupos de investigación, evidenciándose para la categoría más alta 
según el modelo de Colciencias (es decir, A1), 1 grupo de investigación en el año 2014, 3 
grupos de investigación para el año 2015 y 8 grupos de investigación para el año 2017, lo 
que representa un aumento del 700% al comparar los resultados de los años 2014 frente a 
2017 y del 167% al comparar los resultados de los años 2015 y 2017. 

Asimismo, a nivel del reconocimiento de los investigadores con filiación de la Universidad 
El Bosque en el marco de las convocatorias de Colciencias, se ha evidenciado una tendencia 
al aumento en los últimos procesos de medición, observándose 56 investigadores 
reconocidos para el año 2014 (33 junior, 16 asociados y 7 sénior), 84 investigadores 
reconocidos para el año 2015 (49 junior, 26 asociados, 7 sénior y 2 eméritos) y 170 
investigadores reconocidos para el año 2017 (100 junior, 54 asociados, 12 sénior y 4 
eméritos), correspondiendo a un aumento del 203.6% al comparar los resultados de los 
años 2014 frente a 2017 y del 102% al comparar resultados de los años 2015 y 2017 (Figura 
8). 

Figura 8. Número de investigadores reconocidos por Colciencias en las convocatorias de 
medición de los años 2014, 2015 y 2017. 

 

En este mismo sentido, vale la pena destacar que para el caso de los líderes de grupos de 
investigación con reconocimiento se destaca el reconocimiento como investigadores de 18 
de los líderes de los grupos para el año 2014, 24 para el año 2015, y 30 para el año 2017. 

Dicho aumento en la visibilidad y reconocimiento, se han reflejado igualmente en el 
posicionamiento de la institución en rankings internacionales de Instituciones de Educación 
Superior que realizan actividades de investigación, como lo es el ranking de Scimago, en 
donde para el año 2018 la Universidad El Bosque ocupó la 7ma a nivel nacional entre 27 
instituciones colombianas presentes en el ranking, y la posición 689 a nivel internacional 
entre 5630 instituciones a nivel mundial. Al respecto, es pertinente resaltar que dicho 
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ranking tiene en cuenta los trabajos publicados en Scopus® y analiza el desempeño de las 
instituciones con relación a la investigación, la innovación y el impacto social, destacándose 
para el caso de la Universidad El Bosque, un impacto normalizado superior al promedio 
nacional, ocupando el primer lugar en el país.  

Lo anteriormente expuesto evidencia las estrategias implementadas por la Universidad El 
Bosque con el objeto de fomentar el desarrollo de procesos de investigación, mejorando la 
visibilidad y categorización de los grupos de investigación. 

LISTA DE EVIDENCIAS  

● Evidencia 6. Soportes asistencia sesiones Plan de Formación de la Vicerrectoría de 
Investigaciones – Periodo 2018-II y 2019-I.  

● Evidencia 7. Relación resultados medición de Grupos de Investigación reconocidos 
por Colciencias años 2014, 2015 y 2017. 

● Evidencia 8. Relación resultados reconocimiento de investigadores por Colciencias.  

● Evidencia 9. Soportes patentes concedidas.  

● Evidencia 10. Reporte Scimago Institutions Rankings 2018. 

● Evidencia 11. Política Institucional de Investigaciones. 

● Evidencia 12. Política Institucional de Transferencia del Conocimiento Producto de 
Investigación. 

● Evidencia 13. Política Editorial.  

● Evidencia 14. Certificación Instituto de Investigación Clínica de Duke. 
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EVIDENCIA 6 

SOPORTES ASISTENCIA SESIONES PLAN DE FORMACIÓN DE LA VICERRECTORÍA 

DE INVESTIGACIONES – PERIODO 2018-II Y 2019-I 

Módulos Temas 

Módulo 1: Formulación de 
un proyecto de 
investigación  

Búsqueda de financiación de proyectos de investigación 

Gestores de referencias bibliográficas 

Vigilancia tecnológica 

Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología 

Marco lógico 

Retos y desafíos de los investigadores. 
Subtemas:  

● Medición y evaluación cuantitativa de la ciencia 
● Recuperación de documentos 
● Organización de información 
● Postulación de documentos 

Propiedad intelectual 
Convenios 

Módulo 2: Planteamiento 
del proyecto de 

investigación 

Investigación cualitativa, cuantitativa y mixta 

Estudios exploratorios, descriptivos, correlacionales y explicativos 

Experimentos puros, cuasi-experimentos y pre-experimentos 

Metodologías participativas 

Elaboración del presupuesto 

Análisis de información cuantitativa 

Análisis de información cualitativa 

Módulo 3: Aspectos éticos 
en la investigación 

Estudios clínicos 

Buenas prácticas clínicas 

Ética en investigación con seres humanos 

Ética en investigación con animales 

Normas éticas ambientales 

Módulo 4: Comunicación 
de los resultados y 

productos de 
investigación 

Publicaciones científicas 

Transferencia tecnológica 
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EVIDENCIA 7 
RELACIÓN RESULTADOS MEDICIÓN DE GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 

RECONOCIDOS POR COLCIENCIAS 
Nombre actual del Grupo de Investigación 

693 de 
2014 

737 de 
2015 

781 de 
2017 

Unidad de Genética y Resistencia Antimicrobiana UGRA A1 A1 A1 

Unidad de Investigación Básica Oral UIBO A A1 A1 

Unidad de Investigación en Caries UNICA B A1 A1 

Grupo de Virología A A A1 

INUB-MEDITECH   A1 

Investigaciones Pediátricas Bosque B B A1 
Medicina Cardiovascular y Especialidades de alta complejidad-Fundación Clínica Shaio   A1 

OncolGroup D D A1 

Anestesia  Reconocido A 

Medicina Comunitaria y Salud Colectiva B B A 

Nutrición, Genética y Metabolismo C C A 

Radiología  C A 

Saneamiento Ecológico, Salud y Medio Ambiente  C A 

Esclerosis múltiple y otros trastornos neurológicos  C A 

Bioética y Ciencias de la Vida A A A 

Laboratorio de Genética Molecular Bacteriana A A A 

Grupo de Investigación de Biología de la Universidad El Bosque GRIB B B A 

Agua, Salud y Ambiente  C B 

Cuidado de la Salud y Calidad de Vida B C B 

Dermatología clínica e infecciosa  B B 

Diseño, Imagen y Comunicación B B B 

Educación e Investigación UNBOSQUE C B B 

Expresión, Artes y Creación  C B 

FHISCIS – Grupo de Filosofía, Historia y Sociología de las Ciencias C C B 

GASTRONUTRIPED  D B 

GINTECPRO C C B 

Grupo de Investigación en Ingeniería STEM-B   B 

Grupo de Investigación Medicina Materno Fetal y Ginecología - El Bosque 
MMFG-EB 

C C B 

Laboratorio de Parasitología Molecular  C B 

OSIRIS & BIOAXIS  B B 

Producción Limpia Choc Izone  C B 

Psicología de la salud, del deporte y clínica B B B 

Salud mental, neurodesarrollo y calidad de vida A C B 

Unidad de Epidemiología Clínica Oral  C B 

Unidad de Manejo Integral de Malformaciones Craneofaciales UMIMC B B B 

Complejidad y Salud Pública  C C 

Educación superior en salud C C C 

Estudios Políticos y Jurídicos D C C 

Procesos Cognoscitivos y Educación  C C 

Psicología Social, Organizacional y Criminológica C C C 

Salud Visual y Ocular UNBOSQUE   C 

Ciencias básicas y clínicas en sistema musculo-esquelético   Reconocido 

Electromagnetismo, Salud y Calidad de Vida  C Reconocido 

Gestión, Empresa y Sociedad  C Reconocido 

Investigación en Química Aplicada INQA   Reconocido 

Investigación en Salud Bucal Pública y Comunitaria INVBOCA   Reconocido 

Salud, ser humano y trabajo   Reconocido 

SIGNOS  No reconocido Reconocido 
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EVIDENCIA 8 
RELACIÓN RESULTADOS RECONOCIMIENTO DE INVESTIGADORES POR 

COLCIENCIAS 
NOMBRE DEL INVESTIGADOR TIPO DE INVESTIGADOR 

Fabián Cortés Muñoz Investigador Asociado (I) 

Eugenio Valderrama Escallón Investigador Junior (IJ) 

José Leonardo González Valderrama Investigador Junior (IJ) 

Gina Alejandra Castiblanco Rubio Investigador Junior (IJ) 

Walter Orlando Arévalo Ramirez Investigador Asociado (I) 

Juan Felipe Jaramillo Gomez Investigador Junior (IJ) 

María Angélica Madero Gómez Investigador Junior (IJ) 

Andrea Del Pilar Cortés Páez Investigador Junior (IJ) 

Andres Mariano Rubiano Escobar Investigador Asociado (I) 

Diego Fernando Gualtero Escobar Investigador Asociado (I) 

Diego Fernando Aranda Lozano Investigador Junior (IJ) 

Juan Guillermo Barrera Carvajal Investigador Asociado (I) 

Jairo Lenin Ramón Valencia Investigador Junior (IJ) 

Boris Cendales Ayala Investigador Junior (IJ) 

Jorge Miguel Otero Bernal Investigador Junior (IJ) 

Laurent Marchal Bertrand Investigador Junior (IJ) 

Jorge Augusto Rodriguez Ortiz Investigador Junior (IJ) 

Cesar Augusto Arias Hernández Investigador Sénior (IS) 

Jaime Alberto Montaña Dominguez Investigador Junior (IJ) 

Mauricio Beltrán Durán Investigador Asociado (I) 

Juan Carlos Munévar Niño Investigador Asociado (I) 

Juan Sebastián Lara Romero Investigador Junior (IJ) 

James Guevara Pulido Investigador Junior (IJ) 

Juan Carlos Lopez Lezama Investigador Junior (IJ) 

Javier Alcides Perez Sandoval Investigador Junior (IJ) 

Julio César Gómez Rincón Investigador Junior (IJ) 

Alejandro León Mora Investigador Asociado (I) 

Juan David Leongomez Peña Investigador Junior (IJ) 

Andrés Felipe Reyes Gómez Investigador Junior (IJ) 

Alejandro Sánchez Lopera Investigador Junior (IJ) 

Moritz Velasquez Riaño Investigador Junior (IJ) 

Reggie Garcia Robles Investigador Asociado (I) 

Andrés Felipe Cardona Zorrilla Investigador Junior (IJ) 

Alexander Carvajal González Investigador Junior (IJ) 

Javier Antonio Escobar Pérez Investigador Asociado (I) 

Félix Giovanni Delgado Tiria Investigador Junior (IJ) 

Pedro Alejandro Sarmiento Rodríguez Investigador Junior (IJ) 

Fernando Gutiérrez Fernández Investigador Asociado (I) 

José De Jesús Moreno Montoya Investigador Sénior (IS) 

Miguel Hernando Parra Avila Investigador Junior (IJ) 

José Luis Cárdenas Barreto Investigador Junior (IJ) 

Fernando Suárez Obando Investigador Asociado (I) 

Edward Paul Guillén Pinto Investigador Asociado (I) 

Boris Julian Pinto Bustamante Investigador Asociado (I) 

Julio Cesar Garcia Casallas Investigador Asociado (I) 

Carlos Enrique Rodriguez Martínez Investigador Sénior (IS) 

Milton Molano Camargo Investigador Asociado (I) 

Luis Fernando Gamboa Martínez Investigador Junior (IJ) 

Franklin Alejandro Rico Mendoza Investigador Asociado (I) 

Juan Pablo Hernandez Sanchez Investigador Junior (IJ) 
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Edgar Gustavo Eslava Castañeda Investigador Junior (IJ) 

Jaime Eduardo Castellanos Parra Investigador Sénior (IS) 

Javier Andrés Romero Encizo Investigador Asociado (I) 

Luis Alvaro Cadena Monroy Investigador Junior (IJ) 

Jorge Luis Gaviria Castellanos Investigador Junior (IJ) 

Miguel Ruiz Rubiano Investigador Junior (IJ) 

Hernán Hurtado Giraldo Investigador Junior (IJ) 

Wilson Armando Bautista Molano Investigador Junior (IJ) 

Adriàn Gabriel Sandoval Hernandez Investigador Junior (IJ) 

Wilder Yesid Escobar Alméciga Investigador Asociado (I) 

Fernan Del Cristo Mendoza Beltran Investigador Asociado (I) 

Eliana Midori Tanaka Lozano Investigador Asociado (I) 

Thor Axel Bosson Stenstrom Investigador Junior (IJ) 

Carolina Vizcaíno Sarmiento Pérez Investigador Junior (IJ) 

Lina Maria Vargas Escobar Investigador Junior (IJ) 

Diana Susana Granados Falla Investigador Junior (IJ) 

Ana Maria Zarante Bahamon Investigador Junior (IJ) 

María Lucía Rivera Sanín Investigador Junior (IJ) 

Liliana Ladino Melendez Investigador Junior (IJ) 

Erika Paola Vergara Vela Investigador Junior (IJ) 

Sandra Lorena Díaz Ortiz Investigador Junior (IJ) 

Diana Marcela Castillo Perdomo Investigador Asociado (I) 

Maria Fernanda Reyes Rodriguez Investigador Junior (IJ) 

María Vanessa Gómez Ramírez Investigador Junior (IJ) 

Diana Carolina Rubio León Investigador Junior (IJ) 

Diana Milena Millán Cortes Investigador Junior (IJ) 

Claudia Patricia Urueña Pinzon Investigador Junior (IJ) 

Sandra Paola Perdomo Velasquez Investigador Junior (IJ) 

Diana Maria Cárdenas Zuluaga Investigador Junior (IJ) 

Ana Cecilia Becerra Pabòn Investigador Junior (IJ) 

Paloma Maria Teresa Martinez Sanchez Investigador Asociado (I) 

Alexandra Porras Ramírez Investigador Asociado (I) 

Carolina Gutierrez Lopez Investigador Junior (IJ) 

Juliette De Avila Quiroga Investigador Asociado (I) 

Paola Liliana Paez Rojas Investigador Junior (IJ) 

Mónica Marlene Rojas Martínez Investigador Asociado (I) 

Claudia Marcela Neisa Cubillos Investigador Junior (IJ) 

Paola Andrea Tejada Morales Investigador Junior (IJ) 

Lyria Esperanza Perilla Toro Investigador Junior (IJ) 

Yina Patricia Salamanca Blanco Investigador Junior (IJ) 

Sandra Liliana Rincón Nuñez Investigador Junior (IJ) 

Myriam Lucía Velandia Romero Investigador Asociado (I) 

Monica Gabriela Huertas Valero Investigador Junior (IJ) 

Juliana Velosa Porras Investigador Asociado (I) 

Diana Marcela Buitrago Ramírez Investigador Junior (IJ) 

Sandra Janneth Perdomo Lara Investigador Asociado (I) 

Eliana Patricia Calvo Tapiero Investigador Asociado (I) 

Jinnethe Cristina Reyes Manrique Investigador Junior (IJ) 

Nubia Isolina Patarroyo Durán Investigador Junior (IJ) 

Claudia Patricia Peña Vega Investigador Asociado (I) 

Jacqueline Chaparro Olaya Investigador Asociado (I) 

Sandra Vargas Cruz Investigador Asociado (I) 

Clara Santafe Millán Investigador Junior (IJ) 

Silvia Lizette Bustamante Rodriguez Investigador Junior (IJ) 

María Eugenia Guerrero Useda Investigador Asociado (I) 

Claudia Patricia Gómez Rendón Investigador Junior (IJ) 
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María Consuelo Romero Sánchez Investigador Sénior (IS) 

Constanza Ovalle Investigador Asociado (I) 

Edith Mireya Mora Lozano Investigador Junior (IJ) 

Gloria Inés Lafaurie Villamil Investigador Sénior (IS) 

Diana Panesso Botero Investigador Junior (IJ) 

Lina María Marín Gallón Investigador Junior (IJ) 

Constanza Beatriz Pérez Martelo Investigador Junior (IJ) 

Gilma Rodríguez Escobar Investigador Junior (IJ) 

Nohora Estella Joya Ramírez Investigador Junior (IJ) 

Adriana Motta Beltrán Investigador Asociado (I) 

Alba Lucía Meneses Báez Investigador Asociado (I) 

Maria Mercedes Lafaurie Villamil Investigador Asociado (I) 

Maria Ximena De Valdenebro Jaramillo Investigador Junior (IJ) 

Ana María Salazar Montes Investigador Junior (IJ) 

Ximena Palacios Espinosa Investigador Asociado (I) 

Gloria Lucia Arango Bayer Investigador Asociado (I) 

María Lucía Gutiérrez Gómez Investigador Junior (IJ) 

Stefania Martignon Investigador Sénior (IS) 

Maria Virginia Villegas Botero Investigador Sénior (IS) 

Carolina Coronel Ruiz Investigador Junior (IJ) 

Maria Clara Gonzalez Carrera Investigador Asociado (I) 

Nancy Carney Investigador Junior (IJ) 

Leandro Chambrone Investigador Junior (IJ) 

Gloria Natasha Vanegas Gómez Investigador Junior (IJ) 

María Clara Rodríguez Salazar Investigador Junior (IJ) 

Martha Alvarez Larrañaga Investigador Asociado (I) 

Gladys Gómez De Barbosa Investigador Junior (IJ) 

Sandra Johanna Morantes Medina Investigador Junior (IJ) 

Ana Maria Gutierrez Strauss Investigador Junior (IJ) 

Isabel Cristina Ruiz Buitrago Investigador Asociado (I) 

Angelica Franco Gamboa Investigador Junior (IJ) 

Hans Jörgen Overgaard Overgaard Investigador Sénior (IS) 

María Claudia Nino De Mejía Investigador Asociado (I) 

Melba Libia Cárdenas Beltrán Investigador Junior (IJ) 

Jaime Alberto Romero Infante Investigador Asociado (I) 

Oscar Eduardo Rodríguez Aguirre Investigador Asociado (I) 

German Baron Castañeda Investigador Junior (IJ) 

Camilo De Jesus Blanco Avellaneda Investigador Junior (IJ) 

Jose Francisco Gonzalez Puentes Investigador Asociado (I) 

Carlos Eduardo Maldonado Castañeda Investigador Sénior (IS) 

Fidel Mauricio Bonilla Carreño Investigador Junior (IJ) 

Jaime Toro Gómez Investigador Asociado (I) 

Rafael Antonio Vasquez Rojas Investigador Sénior (IS) 

Augusto Pérez Gómez Investigador Junior (IJ) 

Victor Alberto Olano Martínez Investigador Emerito (IE) 

Wilson Daza Carreño Investigador Asociado (I) 

Juan Pablo Rojas Hernandez Investigador Junior (IJ) 

Ervyn Hermilzon Norza Cespedes Investigador Asociado (I) 

Hernando Efrain Leon Rodriguez Investigador Junior (IJ) 

Javier Laureano Niño Barrera Investigador Junior (IJ) 

Emilio Delgado Tobon Investigador Asociado (I) 

Nicolas Ignacio Ramos Rodríguez Investigador Asociado (I) 

Francisco Jose Camacho Garcia Investigador Junior (IJ) 

Sergio De Zubiría Samper Investigador Asociado (I) 

Fredy Palacino Rodríguez Investigador Junior (IJ) 

Michaël Canu Investigador Junior (IJ) 
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Daniela Filipa Silva Marques Investigador Junior (IJ) 

Carlos García Ruiz Investigador Junior (IJ) 

Silvana Nydia Dadán Muñoz Investigador Asociado (I) 

Kim Ekstrand Investigador Sénior (IS) 

Mario Omar Opazo Gutiérrez Investigador Junior (IJ) 

Jaime Alberto Escobar Triana Investigador Emerito (IE) 

Rodrigo De Jesus Ospina Duque Investigador Emerito (IE) 

Jairo Ricardo Moyano Acevedo Investigador Emerito (IE) 
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EVIDENCIA 9 

SOPORTES PATENTES CONCEDIDAS 
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https://research.pasteur.fr/en/patent/a-zika-virus-chimeric-polyepitope-comprising-non-
structural-proteins-and-its-use-in-immunogenic-composition-ep-17-306553-3/  
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EVIDENCIA 10 
REPORTE SCIMAGO INSTITUTIONS RANKINGS 2018 
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EVIDENCIA 11 

POLÍTICA INSTITUCIONAL DE INVESTIGACIONES 

https://www.uelbosque.edu.co/sites/default/files/2018-04/PoliticaInvestigaciones.pdf 

Página 14 

 

  

https://www.uelbosque.edu.co/sites/default/files/2018-04/PoliticaInvestigaciones.pdf
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EVIDENCIA 12 

POLÍTICA INSTITUCIONAL DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO PRODUCTO 

DE INVESTIGACIÓN 

https://www.uelbosque.edu.co/sites/default/files/2018-04/PoliticaInvestigaciones.pdf 

Página 60 

 

  

https://www.uelbosque.edu.co/sites/default/files/2018-04/PoliticaInvestigaciones.pdf
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EVIDENCIA 13 

POLÍTICA EDITORIAL 

https://www.uelbosque.edu.co/sites/default/files/2018-04/PoliticaInvestigaciones.pdf 

Página 90 

 

 

  

https://www.uelbosque.edu.co/sites/default/files/2018-04/PoliticaInvestigaciones.pdf
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EVIDENCIA 14 
CERTIFICACIÓN INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN CLÍNICA DE DUKE 

 

 

 


